Kurzemes plānošanas reģiona atzinuma saņemšanas kārtība

Darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.4.1.2.4. apakšaktivitātes „Sociālās rehabilitācijas un institūcijām alternatīvu sociālās aprūpes pakalpojumu attīstība reģionos” ” 2.kārta ir resurss sociālās sistēmas uzlabošanai ar pamatuzdevumu attīstīt alternatīvos sociālos pakalpojumus visos Latvijas reģionos.

Otrās kārtas 1.uzsaukuma īstenošanu un līdz ar to arī projektu konkursa noteikumus definēja 21.06.2010. Ministru kabineta noteikumi Nr.540, bet Otrās kārtas 2.uzsaukuma īstenošanu un projektu konkursa noteikumus definē jauni  12.04.2011. Ministru kabineta noteikumi Nr.292. "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma 1.4.1.2.4.apakšaktivitātes "Sociālās rehabilitācijas un institūcijām alternatīvu sociālās aprūpes pakalpojumu attīstība reģionos" otrās kārtas otro apakškārtu" ("LV", 67 (4465), 29.04.2011.) [stājās spēkā 30.04.2011.]

Saskaņā ar MK Nr.292 noteikumu 21.2.4. punktu projekta iesniegumā ietilpst arī „Plānošanas reģiona atzinums par projekta ieguldījumu attiecīgā plānošanas reģiona sociālo pakalpojumu attīstības programmas īstenošanā”. 
Pamatojoties uz šo noteikumu punktu, Kurzemes plānošanas reģions nosaka Kurzemes Plānošanas reģiona atzinuma saņemšanas kārtību.
Kurzemes plānošanas reģiona atzinuma saņemšanas kārtība
Projekta iesniedzējs:

· Sagatavo informāciju par projektu

· NO 20. LĪDZ 30.JŪNIJAM nosūta informāciju elektroniski uz e-pasta adresi inga.kalnina@kurzemesregions.lv  

· Vienojas par atzinuma saņemšanas veidu

KPR:

· Izskata atsūtītos dokumentus

· Sagatavo atzinumus līdz 7.jūlijam 

· Nosūta (pa pastu, elektroniski) vai izsniedz uz rokas sagatavotos atzinumus

Kāda informācija par projektu jāsagatavo un jānosūta?

1. Informācija par projekta iesniedzēju (nosaukums, reģistrācijas numurs, adrese, kontaktinformācija (persona, tālrunis, elektroniskā adrese, web lapas adrese);
2. Sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistrā reģistrētais (projektā plānotais) sniedzamais sociālais pakalpojums un tā reģistrācijas numurs;
3. Projekta nosaukums

4. Problēmas pamatojums

5. Projekta mērķis

6. Projekta mērķa grupas 

7. Plānotās aktivitātes

8. Plānoto aktivitāšu un rezultātu ieguldījums attiecīgajā plānošanas reģiona sociālo pakalpojumu attīstības programmas īstenošanā (tabulas veidā)
9. Projekta īstenošanas ilgums
10. Sadarbības partneri.

11. Kopējais budžets

Plānoto aktivitāšu un rezultātu ieguldījums attiecīgajā plānošanas reģiona sociālo pakalpojumu attīstības programmas īstenošanā
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