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Jvadas

Tyrimas ,,Mokymosi visg gyvenima poreikio — pasitlos analize KurZzemeés regione
Latvijoje, Klaipedos ir Kauno regionuose Lietuvoje” atliktas pagal Latvijos ir
Lietuvos bendradarbiavimo programos 2007-2013 m. i$ dalies finansuojama projekta
Nr. LLII-102 ,,Mokymosi visg gyvenimg kompetencijos kelimas® nuo 2010 m. liepos
7 d. iki spalio 31 d.

Tyrimo uzduotimi tyrimo tikslas orientuojantis j darbingo amziaus tiksline grupe buvo
nustatytas suaugusiyjy neformaliojo Svietimo poreikio ir pasitlos analizé. Projekto
teritorija apima Kurzemes regiong Latvijoje ir Kauno miestg bei rajona, Klaipedos
miestg bei rajong Lietuvoje.

Sio tyrimo pagrindiniai etapai:

a) Darbo uzduoties atlikimo metodologijos parengimas ir patvirtinimas;

b) Socialinés ekonominés situacijos jvertinimas abiejuose regionuose;

c) Tikslinés grupés apklausa ir jos duomenimis pagrjsta neformaliojo Svietimo
poreikio analize;

d) Mokymosi visg gyvenimg pasiulos analizé atlikus paslaugy teikejy apklausa,
kuris buvo papildyta internete pateiktos informacijos analize ir telefoniniais
interviu.

Pagal darbo uzduotj buvo struktdruota ir tyrimo ataskaita, kurig sudaro Sie skyriai:
I skyrius — Pagrindiné informacija apie analizuotus regionus

Il skyrius— Poreikio analize

I11 skyrius — Pasitlos analize

IV skyrius — ISvados ir rekomendacijos

Tyrimo rengéjai dekoja visiems, atsakiusiems j ankety klausimus, suteikusiems
informacijos tyrimui atlikti, taip pat Latvijos ir Lietuvos programos projekto
partneriams uz paramg vykdant darbo uzduotj.



1. Pagrindiné informacija apie analizuotus regionus

Rengiant §j skyriy naudota medziaga: leidinys ,,Regiony pletra Latvijoje 2009,
llgalaikeé Latvijos plétros strategija iki 2030 m., Latvijos CSB, Lietuvos CSB ir
Eurostat duomenys.

1.1. Santrauka apie Latvijos ir Lietuvos programos projekto
teritorijg

] projekto teritorijg jeina KurZzemeés regionas Latvijoje, Klaipédos miestas ir rajonas,
Kauno miestas ir rajonas Lietuvoje, kurie tarpusavyje nesiriboja. Siekiant geriau
palyginti projekto teritorijg, naudojami ir Klaipédos bei Kauno regiony duomenys.

Kurzemes regione, kaip ir visoje Latvijoje, gyventojy skaiCius mazeja. Panasi
situacija ir Klaipédos bei Kauno regionuose — Cia kaip ir visoje Lietuvoje gyventojy
skaiCius mazeéja. Tuo tarpu Europos Sajungoje gyventojy skaiCius dideja — per
paskutinius penkerius metus jis iSaugo 2 %. IS 27 ES Saliy 2005 m. — 2010 m.
gyventojy skaicius sumazéjo tik 9 Salyse.

Gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes turi jtakos situacijai darbo rinkoje,
rodo, kokios yra uzimtumo pletros perspektyvos regiono teritorijoje, kokie gali bati
pléetros trukdziai del darbo jegos trakumo. Kurzemes regione ikidarbingo amziaus
gyventojy skaiCius mazéja ir 2010 m. pradZioje sudaré 13,7 % bendro gyventojy
skaiCiaus. 2010 m. pradzioje Kurzemes regionui buvo badingas truputj Zemesnis negu
vidutinis Salyje pensinio amziaus gyventojy skaicCius (20,2%). Taip pat ir Kauno bei
Klaipédos regionuose ikidarbingo amziaus gyventojy dalis nuo bendro gyventojy
skaiCiaus (2010 m. atitinkamai 15,8 ir 15,1) maZéja, 0 pensinio amZiaus gyventojy
skaiCius (2010 m. atitinkamail6,3 ir 15,1) dideja.

PokyCiai gyventojy amziaus struktlroje turéjo jtakos ir demografinio kravio
rodikliams. Kurzemes regione 2010 m. pradzioje demografinis kravis buvo gerokai
didesnis (530,6) negu Kauno ir Klaipédos regionuose (atitinkamai 457,1 ir 434,8).
Ikidarbingo amziaus gyventojy skaiCius sumazejimas nurodo, kad ateityje darbingo
amziaus gyventojy skaiCius mazés. Daugiau pensinio amziaus gyventojy yra miesto
teritorijose. TaCiau Lietuvos projekto teritorijos vidutinis gyventojy vidutinis amzius
yra mazesnis negu Latvijos teritorijos: Kauno regione 2010 m. — 39,6, Klaipédos
regione — 38,8, tuo tarpu Kurzemes regione 2009 m. pradzioje — 40,0.

Vertinant gyventojy skaiCiaus pasiskirstymg pagal lytj, matyti, kad Latvijoje ir
Lietuvoje motery yra Zymiai daugiau negu vyry, be to Latvijoje Sis skirtumas yra
didziausias ES Saliy tarpe, nes pagal Eurostat duomenis 2008 m. 27 Europos Sajungos
Salyse vidutiniSkai 100 vyry teko 104,9 moterys, bet Latvijoje — 116,9. Lietuvoje —
114,8. Tiek Lietuvos, tiek Latvijos projekto teritorijose pastebeta, kad tendencija —
motery daugiau negu vyry — rySkesne yra miestuose palyginti su kaimo teritorijomis.

Europos Sajungoje 2008 m. palyginti su 2007 m. vidutiniSkai BVP padidéjo 0,8 %.
BVP mazejimas pastebétas 6 Salyse, tarp jy ir Latvijoje. Reikety pastebeti, kad
Latvijoje Sis mazéjimas buvo ryskiausias. Lietuvoje sumazéjimas pastebétas 2009 m.



Bedarbiy skaiCius darbingo amziaus gyventojy grupeje tiek Latvijoje, tiek Lietuvoje
regione — 12,9%, tuo tarpu Lietuvoje 2009 m. — 13,7%, bet Kauno regione — 13,1%,
Klaipedos regione — 14,1%.

Nepaisant to, kad Lietuvoje vidutiniSkai ekonomiskai aktyviy gyventojy skaicius
1000 gyventojy yra Zemesnis, projekto teritorijoje pastebéta prieSinga tendencija -
ekonomiskai aktyviy gyventojy skaiCius 1000 gyventojy projekto teritorijoje
Lietuvoje yra didesnis. Latvijoje ekonomiSkai aktyviy gyventojy skaiCius 1000
gyventojy 2008 m. vidutiniSkai sieke 30,8, Kurzemes regione — 21,9. Lietuvoje 2010
m. pradZioje — 24,99, bet Kauno regione — 25,28, Klaipédos regione — 27,23.

Europoje vis didéja urbanizacija. Del Sios prieZasties miestuose sparCiai dideja
gyventojy skaiCius. 72% visy Europos gyventojy gyvena miestuose. PanasSiai kaip ir
kitose Europos Salyse, taip ir projekto teritorijai yra badingas aukstas urbanizacijos
laipsnis, 0 apgyvendinimo strukturg sudaro palyginti tolygus iSskaidytas mazy ir
vidutinio dydZio miesty bei kaimo gyvenvieciy tinklas. Latvijoje mazdaug 68 % visy
Salies gyventojy gyvena miestuose, Lietuvoje — mazdaug 67 %.

1.2. Pagrindiné informacija apie Kurzemes regiong

Kurzemes regione yra Baltijos jaros regiono lygio pletros centrai — miestai Liepoja ir
Ventspilis; bei regionines reikSmeés plétros centrai — Talsi, Kuldyga, Saldus miestai.

Liepojoje ir Ventspilyje vystomi Baltijos jlros transporto koridoriy uostai. Geriau
reikety iSnaudoti abiejy miesty oro uosty teikiamas galimybes. Liepojos ir Ventspilio
oro uostai turéty veikti kaip Baltijos jiros regiono lygio oro susisiekimo mazgai,
uztikrinantys susisiekimg su kitomis Baltijos juros regiono sostinemis bei didziaisiais
miestais ir skatinantys verslo bei turizmo plétra regione.

1.2.1. Demografinis apibtdinimas

2010 m. pradzioje Kurzemes regione gyveno 300 282 gyventojy arba 13,3 % visy
Latvijos (2,255 min.) gyventojy. KurZzemeés regione Kkaip ir visoje Latvijoje gyventojy
skaiCius nuolatos mazeja. Latvijoje 2010 m. pradzioje gyveno apie 51,8 thkst.
gyventojy maziau negu 2005 m. pradZioje, bet Kurzemes gyventojy skaiCius per
paskutinius penkerius metus sumazejo 10,4 tukst.

Kurzemes gyventojy demografinj ir ekonominj potencialg apibldina regiono pastoviy
gyventojy skaiCiaus pasiskirstymas tarp trijy pagrindiniy amziaus grupiy, taip pat jo
kaita. Gyventojy amziaus struktdros palyginimas 2005 m., 2009 m. ir 2010 m.
pradZioje KurZzemés regione ir vidutiniSkai Latvijoje pavaizduotas pirmoje lentelgje.



1 lentelé. Gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes 2005 m., 2009 m. ir 2010

m. pradZioje, bendro gyventojy skaiCiaus dalis, iSreikSta procentais, %.

Teritorija 2005 2009 2010
8 8 &
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Kurzemés 16,5 62,8 20,7 14,9 65,3 19,8 14,7 65,3 20,0
regionas
Vidutiniskali 14,8 63,9 21,3 13,7 66,2 20,1 13,7 66,1 20,2
Latvijoje

Per penkerius metus darbingo amziaus gyventojy Salyje padidéjo nuo 63,9 % 2005 m.
pradzioje iki 66,1 % 2010 m. pradZioje. Si tendencija pastebéta visuose regionuose,
taip pat ir Kurzeméje. Ikidarbingo amziaus gyventojy grupé sumazejo 32,2 tukst.
asmeny, o jy dalis nuo bendro gyventojy skaiciaus atitinkamai nuo 14,8 % 2005 m.
pradzioje iki 13,7 % 2010 m. pradzioje. 2010 m. pradzioje Kurzemés regione pensinio
amZziaus gyventojy grupe buvo truputj mazesné negu vidutiniskai Salyje.

PokyCiai pastoviy gyventojy pasiskirstyme pagal amziaus grupes rodo Latvijos
gyventojy senéjimo procesa. Tai gerai iliustruoja ir vidutinio Latvijos gyventojy
amziaus padidéjimas — nuo 40,0 mety 2005 m. iki 40,7 mety 2009 m., tuo tarpu
Kurzemes regione — nuo 39,1, mety 2005 m. iki 40,0 mety 2009 m.

Demografinis kravis nurodo vaiky, pensinio amziaus gyventojy ir darbingo amziaus
gyventojy santykj. 2010 m. pradZioje Latvijoje 1000 darbingo amZiaus gyventojy
vidutiniSkai teko 513,8 vaikai ir pensinio amziaus gyventojai, 0 Kurzemes regione
530,6 vaikai ir pensinio amziaus gyventojai (Zr. 2 lentele).

2 lentelé. Demografinis kravis 2005-2010 m. pradzioje.

2005 2006 2007 2008 2009 2010
Kurzemes | 593,2 582,4 558,2 549,3 530,7 530,6

regionas
Vidutiniskai | 565,0 553,4 531,2 5240 510,1 513,8

Latvijoje

Latvijoje motery skaiCius yra gerokai didesnis negu vyry, 100 vyry 2008 m.
vidutiniSkai teko 116,9 moterys. Kurzemeés regione 2009 m. pradzioje vyry dalis nuo
bendro gyventojy skaiCiaus buvo didesné negu vidutiniskai Latvijoje (Zr. 3 lentele), be
to pastebéta, kad mieste motery yra daugiau.




3 lentelé. Gyventojai pagal lytj 2005 m., 2009 m. ir 2010 m. pradzioje, %.

Teritorija 2005 2009 2010
moterys | vyrai moterys | vyrai moterys | vyrai
Kurzemés 53,1 46,9 53,1 46,9 53,1 46,9
regionas
Liepoja 54,7 45,3
Ventspilis 54,4 45,6
Vidutiniskali 53,9 46,1 53,9 46,1 53,9 46,1
Latvijoje

Nacionaliné Kurzemés regiono gyventojy sudetis 2010 m. pradzioje buvo tokia:
74,1% latviy, 15,3% rusy, 2,1% baltarusiy, 2,7% ukrainiecCiy, 2,9% lietuviy ir 2,9 %
kity tautybiy gyventojy.

1.2.2. Socialine ekonomine pletra

Siame Simtmetyje iki pat 2007 m. BVP Latvijoje sparCiai augo. Net ir 2008 m.
faktinemis kainomis BVP augo (pagal palyginamasias — krito). Latvijos 0kio apimties
sumazeéjimui 2009 m. daugiausiai jtakos turéjo statyby (daugiau kaip 30 % palyginti
su praéjusiais metais), prekybos ir apdirbamosios pramonés (daugiau kaip po 25 %
kiekviename sektoriuje), transporto ir rySiy (daugiau kaip 15 %) sektoriy apimties
sumazejimas.

Kuriant BVP Latvijos regionams tenka skirtingas vaidmuo. Rygos regione 2007 m.
buvo sukurta 66 % viso Latvijos BVP. Antroje vietoje yra Kurzemé — Siame regione
buvo sukurta Siek tiek daugiau kaip 10 % viso Latvijos BVP. Per penkerius metus —
nuo 2003 m. iki 2007 m. — tik KurZzemés regiono indélis kuriant Salies BVP mazéjo.
Siame regione BVP vienam gyventojui 2007 m. sieké 4979 LVL, o tai yra antrasis
rodiklis po Rygos regiono (vidutiniskai Latvijoje 6494 LVL) Latvijoje.

2007 m. KurZzemes regione kuriant BVP svarbiausias vaidmuo atiteko apdirbamajai
pramonei — 16,0 %. Tai yra didziausias rodiklis tarp visy regiony. Antrasis pagal
svarbg sektorius — didmenine ir mazmenine prekyba, automobiliy, motocikly,
individualaus naudojimo reikmeny, buities reikmeny ir aparattros remontas — 13,9 %,
treCiasis — nekilnojamojo turto sandoriai, nuoma ir kita komercine veikla — 12,5 %.
Zemés akio, medzioklés ir miskininkystés indélis kuriant BVP — 6,0 %. Palyginti su
kitais regionais KurZzeméje maziau jtakos kuriant BVP turéjo mazZmeninés ir
didmeninés prekybos, automobiliy, motocikly, buities reikmeny ir aparattros
remonto, Svietimo sektoriai.

Per penkerius metus (2003-2007) Kurzemes regione panaSiai kaip ir Kituose
regionuose iSaugo nekilnojamojo turto sandoriy, nuomos ir kitos komercinés veiklos
bei statyby sektoriy svarba. Per minetgjj laiko periodg pastoviai mazéjo
apdirbamosios pramones, transporto, sandéliavimo ir rysiy, Siek tiek didmenines ir
mazmeninés prekybos, automobiliy, motocikly, buities reikmeny ir aparatlros
remonto sektoriy svarba.



Vienas i$ pagrindiniy rodikliy, apibadinantis teritorijos issivystyma, yra individualiy
komersanty ir komerciniy bendroviy skaicius tenkantis 1000 gyventojy. Pagal §j
rodiklj Latvijoje 2008 m. 1000 gyventojy teko 21,9 individualis komersantai ir
komercinés bendroves, Rygos regione — 43,5 (Zr. 4 lentele). Per paskutinius penkerius
metus individualiy komersanty ir komerciniy bendroviy skaiCius 1000 gyventojy
Salyje vidutiniskai padidéjo 8,6 vienetais. Sis procesas intensyviau vyko Rygos
regione, kur pastebétas padidejimas 10,7 vienety, tuo tarpu Kurzemes regione — 6,9.

4 lentele. Ekonomiskai aktyviy individualiy komersanty ir komerciniy bendroviy
skaiCius, tenkantis 1000 gyventojy 2004—-2008 m.

Teritorija 2004 2005 2006 2007 2008
Kurzemes 15,0 16,0 18,6 20,6 21,9
regionas
VidutiniSkai | 22,2 23,8 26,8 29,4 30,8
Latvijoje

Analizuojant faktinése darbo vietose pagrindinéje darbovietéje dirbanciyjy
skaiCiaus ir nedarbo struktlros santykj galima nustatyti Salies Okio Zmogiskajj
potencialg. Latvijoje 2008 m. pagrindineje darbovietéje dirbo 843,0 takst., t.y., 37 %
visy Latvijos gyventojy arba 56 % darbingo amZiaus gyventojy. Nuo 2004 m. iki
2008 m. jy skaiCius Salyje padidéjo 61 600 arba 7,9 %. Didziausias augimas
uzfiksuotas Rygos regione — 45 800. Kituose regionuose dirbanciyjy skaicius iSaugo
po 3000-5000. 60,3 % visy dirbanciyjy Salyje buvo jdarbinti Rygos regione — iS viso
508 200. KurZemeés regione — 11,3 % arba 95 400 gyventojy vidutiniSkai per metus.

Nuo 2005 m. iki 2009 m. jdarbinty gyventojy skaiCius Latvijoje sumazéjo 49,2 tukst.,
Kurzemes regione — 2,8 takst. 2009 m. Latvijoje jdarbinty gyventojy i$ viso buvo
suskaiciuota 986,7 tukst., Kurzemes regione — 128,4 tukst. arba 13,0 % visy Latvijoje
jdarbinty asmeny.

Daugiausia jdarbintyjy dirbo prekybos ir paslaugy srityse, tiek vidutiniskai Salyje, tiek
visuose Kituose regionuose — 63,1 %), iSskyrus KurZzemés regiong, kuriame Sis
rodiklis buvo mazesnis — 55,1 %. Antroji svarbiausia jdarbinimo sritis — pramone ir
energetika (vidutiniSkai — 17,6 %). KurZzemeéje Sioje srityje dirbo 22,3 %, tuo tarpu
kituose regionuose Sis rodiklis svyravo nuo 16,4 iki 18,3 %. Trecioji populiariausia
jdarbinimo sritis — statybos. Jose vidutiniSkai Latvijoje dirbo 11,4 %, Kurzemes
regione — 9,5 % visy dirbanciyjy.

Nuo 2005 m. iki 2008 m. visuose regionuose uzimtumo lygis didéjo, bet 2009 m.
prasidéjo staigus kritimas. Sis rodiklis nurodo, kokia dalis darbingo amZiaus
gyventojy tam tikru laiko periodu realiai dirba Salies Gkyje. 2009 m. vidutinis
uzimtumo lygis Latvijoje buvo 55,2%, t.y. gerokai Zemesnis negu ankstesniais metais.
Tarp regiony auksCiausias uzimtumo lygis 2009 m. buvo Rygos regione — 57,9 %.
Palyginti aukstas jis buvo ir Kurzemes regione — 54,6 % (Zr. 5 lentele ).
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5 lentelé. Gyventojy uzimtumo lygis 2005-2009 metais, %.

Teritorija 2005 2006 2007 2008 2009
Kurzemés | 55,5 57,4 61,1 61,2 54,6
regionas
Vidutiniskai | 57,1 60,1 62,0 62,6 55,2
Latvijoje

Nedarbo lygis Latvijoje 2008 m. iSaugo 1,6%, bet 2009 m. — net 6,9%. 2009 m.
pradzioje bedarbiy Latvijoje priskaiCiuota 5,1 %, 2010 m. pradzioje — 12,0 %, o
Kurzemes regione — 12,9% (Zr. 6 lentele ).

6 lentelé. Nedarbo lygis 2005-2010 m. pradzioje, %.

Teritorija 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Kurzemés | 6,8 53 4,6 3,6 53 12,9
regionas
Vidutiniskai | 6,2 5,3 4,6 3,5 51 12,0
Latvijoje

Motery bedarbiy procentiné dalis nuo visy bedarbiy skaiCiaus atspindi motery
proporcijg bendroje gyventojy struktaroje. KurZzemés regione Sis rodiklis yra Siek tiek
didesnis negu vidutiniSkai Latvijoje (zr. 7 lentele ).

7 lentelé. Motery dalis procentais nuo visy registruoty bedarbiy skaiCiaus 2004-2009
m. pabaigoje, %.

Teritorija 2004 2005 2006 2007 2008 2009
KurZzemés | 60,8 62,0 63,4 62,7 52,8 51,4
regionas
Vidutiniskai | 59,0 59,9 60,9 61,6 52,0 51,0
Latvijoje

1.3. Pagrindine informacija apie Kauno ir Klaipédos regionus
(Lietuva)

Lietuvos projekto teritorijos tarpusavyje nesiriboja.

Kauno regiono centras yra antrasis pagal dydj Lietuvos miestas Kaunas, kuris didzZigja
dalimi nulemia ir Kauno rajono plétrg. Klaipédos regiono centras yra Klaipédos
miestas, kuris kartu yra ir Klaipédos rajono centras. Klaipedos regionas panaSiai kaip
ir Kurzemes regionas yra prie Baltijos jaros, tuo tarpu Kauno — Salies centringje
dalyje.
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Klaipedos miestas ir rajonas yra teritorijos, kuriose vystomas tarptautinis turizmas,
tuo tarpu Kauno miestas ir rajonas yra pramones, transporto ir kity paslaugy centras.

1.3.1. Demografinis apibudinimas

2010 m. pradzZioje Kauno regione gyveno 666 309 gyventojy arba 20,0 %, Klaipedos
regione — 376 549 gyventojy arba 11,3 % visy Lietuvos (3,329 min.) gyventojuy.
Kauno ir Klaipédos regionuose taip pat kaip ir visoje Lietuvoje gyventojy skaiCius
nuolatos mazeéja. Lietuvoje 2010 m. pradzioje gyveno 55,8 tlkst. gyventojy maziau
negu 2007 m. pradzioje, o Kauno ir Klaipédos regionuose gyventojy skaiCius
atitinkamai sumazejo 10,9 ir 2,9 tikstanciais (zr. 8 lentele).

8. lentele. Gyventojy skaicius, jy dalis %.

Teritorija 2007 2008 2009 2010
Lietuva 3384879 3 366 357 3349872 3329039
Klaipédos 379472 11,21% | 378843 11,25 % 378 221 11,29% | 376549 11,31%
regionas

Klaipédos 185936 184 657 183433 182 752

miestas

Klaipédos 49 295 50 617 51 875 52 125

rajonas

Kauno 677 284 20,01% | 673 706 20,01 % 670 546 20,01% | 666 309 20,02 %
regionas

Kauno 358 111 355 586 352 279 348 624

miestas

Kz_auno 85721 86 701 88 666 90 196

rajonas

Kauno ir Klaipedos gyventojy demografinj bei ekonominj potencialg apibudina
pastoviy gyventojy skaiCiaus santykis tarp trijy pagrindiniy amziaus grupiy, taip pat jo
pokytis bégant laikui. Gyventojy amziaus struktira 2007 m., 2009 m. ir 2010 m.
pradZioje Kauno ir Klaipedos regionuose pavaizduota 9 lentelgje.

9 lentelé. Gyventojy pasiskirstymas pagal gyventojy amZiaus grupes 2007 m., 2009 m.
ir 2010 m. pradzioje, dalis nuo viso gyventojy skaiCiaus, %.

Teritorija 2007 2009 2010
g « g 0 g «
c < %) = < [%2) = < %)
gs | E2 |22 |E2s |£2 |53 |5s |f3 |s5s
S8 |§® |FE |E% |EE |EE |EE |EE |&%
= 3 (el O & = 3 0 s [ = (el O &
Klaipédos 15,9 69,3 14,8 15,2 69,7 15,1 15,2 69,7 15,1
regionas
Kauno 15,8 | 68,6 15,5 15,1 68,7 16,2 15,0 68,6 16,3
regionas
Vidutiniskai 159 | 68,5 15,6 15,1 68,9 16,0 15,0 68,9 16,1
Lietuvoje

Per tris metus Salyje padidejo darbingo amziaus gyventojy skaiCius — nuo 68,5 %
2007 m. pradzioje iki 66,9 % 2010 m. pradzioje. PanaSi tendencija pastebeta ir
abiejuose analizuotuose regionuose. Ikidarbingo amziaus gyventojy grupé sumazejo
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38,8 tukst., atitinkamai nuo 15,9 % 2007 m. pradzioje iki 15,0 % 2010 m. pradzioje.
2010 m. pradZioje Klaipédos regionui buvo bldingas mazesnis, 0 Kauno regionui
truputj didesnis negu vidutinis darbingo amziaus gyventojy skaiCius Salyje. Pastoviy
gyventojy skaiCiaus santykis tarp pagrindiniy trijy amziaus grupiy atspindi Lietuvos
gyventojy senejima.

10 lentele. Gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes 2007 m., 2008 m., 2009

m. ir 2010 m. pradZzioje, gyventojy skaicius.

Teritorijos ir amZiaus grupés 2007 2008 2009 2010
Ikidarbingo amziaus grupé
Kauno miestas 57 608 55 966 54 318 53182
Kauno rajonas 16 097 15 817 15772 15 927
Klaipédos miestas 28 623 27 624 27 145 27 335
Klaipédos rajonas 9 387 9414 9464 9 286
Darbingo amziaus grupé
Kauno miestas 230 744 229 241 228 545 227 787
Kauno rajonas 54 455 55538 57 633 59 240
Klaipédos miestas 123 928 123 523 123 237 123 262
Klaipédos rajonas 31018 32239 33519 34 148
Pensinio amZiaus grupé
Kauno miestas 69 759 70379 69 416 67 655
Kauno rajonas 15 169 15 346 15 261 15 029
Klaipédos miestas 33385 33510 33051 32155
Klaipédos rajonas 8 890 8 964 8892 8691

Demografinis kravis nurodo vaiky, pensinio amziaus gyventojy ir darbingo amziaus
gyventojy santykj. PokyCiai gyventojy amZziaus struktlroje turéjo jtakos ir
demografinio kravio rodikliams. 2010 m. pradzioje 1000 darbingo amziaus gyventojy
vidutiniSkai teko 450,3 vaikai ir pensinio amziaus gyventojai, o Klaipédos ir Kauno
regionuose atitinkamai 433,8 ir 457,1 vaikai ir pensinio amziaus gyventojai (zr. 11
lentele).

11 lentelée. Demografinis kravis 2005-2010 m. pradzioje.

Teritorijos 2007 2009 2010
Klaipedos 4428 433,8 434,8
regionas

Kauno regionas | 456,8 455,1 457,1
VidutiniSkai 459,3 450,9 450,3
Lietuvoje

Lietuvos gyventojy senejimg nurodo jy vidutinio amzZiaus augimas — nuo 38,2 mety
2005 m. iki 39,4 mety 2010 m. Tuo tarpu Kauno regione 2005 m. Sis rodiklis buvo —
38,3, 0 2010 m. siekeé net 39,6 m., Klaipédos regione 2005 m. — 37,6, 0 2010 m. —
38,8.

2008 m. moterys sudaré 53,5%, vyrai 46,5% Lietuvos valstybés gyventojy skaiciaus,
be to, miesto teritorijose motery yra dar daugiau negu vyry (zr. 12 lentele).
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12 lentele. Gyventojai pagal lytj 2005 m. ir 2009 mety pradzioje, %.

Teritorija 2008

moterys Vyrai
Miestas 54,4 45,6
Kaimas 51,4 48,6
VidutiniSkai 53,5 46,5
Lietuvoje

Gyventojy pasiskirstymas pagal tautybe Lietuvoje gana homogeniskas, nes 83,1 %
visy gyventojy sudaro lietuviai. Yra ir kity tautybiy atstovy: lenky — 6,0%, rusy —
4,8%, baltarusiy — 1,1%, Kkity tautybiy yra maziau negu 1% (zr. 13 lentele).

13 lentelé. Gyventojai pagal tautybe 2007—- 2010 m. pr., %.

2007 2010

1§ viso Lietuvoje 3384879 3329 039

Lietuviai 84,6 83,1
Rusai 51 4.8
Lenkai 6,3 6,0
Baltarusiai 1,1 1,1
Ukrainieciai 0,6 0,6
Zydai 0,1 0,1
Latviai 0,1 0,1
Kiti 0,6 0,5
Nenurodyta 15 3,7

1.3.2. Socialiné ekonomine pletra

Siame Simtmetyje iki 2007 m. Lietuvoje sparciai augo BVP. Net 2008 m. faktinémis
kainomis BVP augo, bet nuo 2009 m. pradéjo mazeti. Lietuvos 0kio apimties
sumazéjimui 2009 m. daugiausiai jtakos turéjo statyby (daugiau kaip 45 % palyginti
su praéjusiais metais), prekybos (17 %) bei pramones (14 %) sektoriy apimties
mazeéjimas.

2007 m. Lietuvoje kuriant bendraja prideting verte svarbiausia Saka buvo prekyba
(tarp jy, vieSbuciy, transporto ir kt. paslaugos) — 30,7 %. Antras pagal reikSminguma
sektorius pramoniné gamyba — 22,3 %, treCias — finansinio tarpininkavimo paslaugos,
nekilnojamojo turto sandoriai, nuoma ir kita komerciné veikla — 16,3 %. Zemés kis,
medziokle ir miskininkyste kartu sudaro 3,9 % bendrosios pridétines vertés.

Vienas iS5 pagrindiniy rodikliy, apibudinanCiy teritorijos iSsivystyma, yra jmoniy
skaiCius tenkantis 1000 gyventojy.
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14 lentelé. Jmoniy skaicius 2007-2010 m.

2007 2008 2009 2010 gy\l/(e)r??ojq

Jmoniy skai€ius

Lietuva 60 094 63 562 65 629 63840, 19,2
Kauno regionas 13084 19,6
Kaunas 8970 9264 9 605 9417, 27,0
Kauno rajonas 1135 1206 1298 1 305 14,5
Klaipédos regionas 8208 218
Klaipéda 4633 4954 5171 5065 27,7
Klaipédos rajonas 818 894 945 951| 18,2

Lietuvoje 2010 m. pradzioje ekonomiskai aktyviy gyventojy skaiCius 1000

gyventojy vidutiniSkai buvo 24,99, Kauno regione — 25,28, Klaipedos — 27,23.

Analizuojant faktinése darbo vietose pagrindineje darbovieteje dirbanCiyjy
skaiCiaus ir nedarbo struktdros santykj galima nustatyti Salies Okio zmogiskajj
potencialg. Lietuvoje 2008 metais pagrindinéje darbovietéje dirbo 923,0 tukst.. Nuo
2007 m. iki 2010 m. jy skaiCius Salyje padidéjo 77 963 arba 8,5 %. Kauno mieste
padidejimas buvo dar rysSkesnis — 9,5 %, o rajone gerokai mazesnis — 4,6%. Tuo tarpu

Klaipéedos mieste Sis rodiklis iSaugo 3,9%, o rajone — 0,9%.

Nedarbo lygis Lietuvoje 2008 metais iSaugo 1,5 %, o 2009 metais — net 7,9 %. Vyry
nedarbas didéjo sparCiau negu motery (zr. 15 lentele).

15 lentele. Nedarbo lygis 2007-2009 m. pradzioje, %.

2007 2008 2009
15 viso gyventojy
Lietuva 4,3 5,8 13,7
Kauno regionas 4.2 5,9 13,1
Klaipédos regionas 4.1 7,2 14,1
Vyrai
Lietuva 4,3 6,0 17,0
Kauno regionas 4.4 5,9 17,4
Klaipédos regionas 41 7,3 15,7
Moterys
Lietuva 4,3 5,6 10,4
Kauno regionas 4,0 5,9 8,9
Klaipédos regionas 4.1 7,0 12,5
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2. Neformaliojo Svietimo poreikis Kurzemes, Kauno ir
Klaipédos regionuose

2.1. Santrauka

Atliekant neformaliojo Svietimo poreikio analize KurZzemés, Kauno bei Klaipédos
regionuose, abiejy Saliy pasienio regiony palyginimo santrauka sudaryta pagal Siuos
kriterijus:

Demografiniai rodikliai;

Noras ir galimybes keisti situacijg darbo rinkoje;

Neformaliojo Svietimo programy paklausa;

Neformaliojo Svietimo kainos prieinamumas ir pasiekiamumas;
Neformaliojo Svietimo paslaugos pirkimas ir naudojimas;

Teritorinis aspektas;

Mokumas.

NogakowdnpE

2.1.1. Demografiniai rodikliai

Apklausoje dalyvavo Kurzemés gyventojai, iS kuriy 46% buvo su aukStuoju
iSsilavinimu. Tuo tarpu Kauno ir Klaipédos regionuose su aukstuoju issilavinimu
buvo 71,6% respondenty. Sj skirtuma galima paaidkinti skirtingu urbanizacijos lygiu
tiriamuose regionuose, t.y. Kurzemes regiono miestuose (Liepojoje ir Ventspilyje)
gyvena 33,2% respondenty, o Kaune ir Klaipedoje — 73,3% respondenty.

Abiejose Salyse absoliuti dauguma respondenty buvo ekonomiskai aktyvis Salies
gyventojai, kuriy didzZioji dalis dirbo prekybos sektoriuje abiejuose pasienio
regionuose. Reikéty atkreipti demesj, kad Kauno ir Klaipedos regionuose antrasis
labiausiai paplites uZsiemimas buvo darbas pramonés srityje, o tai reiskia, kad
neformaliojo Svietimo mokymosi visg gyvenima veikly poreikis skirsis.

Reikia pripazinti, kad Kauno ir Klaipédos regionuose 43,2% respondenty, Kurzemes
regiono 57,4% respondenty yra jdarbintieji. Taigi abiejuose analizuojamuose
regionuose jdarbintieji sudaro kritine respondenty mase. Svarbu pastebéti, kad Kauno
ir Klaipédos regionuose jdarbintieji sudaro gerokai mazesne dalj visy respondenty
negu Kurzemes regione. Be to, Kurzemes regione tik 1,1% respondenty nezinojo arba
atsisake jvardinti savo uzsiéemimg, tuo tarpu Kauno ir Klaipédos regionuose tokiy
respondenty buvo 14,9%. Kitos tendencijos, susijusios su respondenty darbu, yra
panasios. Skirtingi duomenys (kategorijoje ,,jdarbintasis“ ,,nezino jdarbinimo srities*),
leidZia daryti netiesiogine iSvada, kad dalis Kauno ir Klaipédos regiony respondenty
atsisaké nurodyti savo uzsiemimag, nes jis galety bati susijes su nereguliariu ir/arba
cikliniu respondento uzimtumu ,,Seselineje” ekonomikoje.

2.1.2. Noras ir galimybés keisti situacijg darbo rinkoje

Abiejuose apklaustuose regionuose respondentai nurodé panaSias priezastis, dél kuriy
jie nekeiCia dabartinio darbo. Respondenty nuomone, juos tenkina dabartinis darbas,
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taigi néra objektyvios priezasties jj keisti. Tuo tarpu tie respondentai, kurie norety
keisti darba, to nedaro, nes neturi pakankamos kvalifikacijos dirbti kitg darbg, traksta
Ziniy ir gebéjimy, neturi darbo patirties arba negali rasti darbo pagal savo profesijg.
Be to, apklausos duomenys liudija, kad abiejy regiony respondentai (pavyzdZiui, pusé
visy respondenty) panaSiomis proporcijomis nedirba darbo, kuris yra susijes su jy
jsigytu iSsilavinimu ir profesija. Tai leidZia daryti iSvada, kad jsidarbinimas srityje,
kuri nera susijusi su jsigytu iSsilavinimu ir profesija, yra bendra struktariné
posovietinés erdves problema. Tokia situacija nurodo gana sparcCius Salies tkio ir
Svietimo struktdros pokycius, Svietimo sistemos nesugebejimg reaguoti j Salies Gkio
poreikius.

2.1.3. Neformaliojo Svietimo programy poreikis

Analizuojant abiejy pasienio regiony respondenty pateiktus duomenis apie per
paskutiniuosius tris metus lankytus ir dabar lankomus kursus, taip pat artimiausiu
metu pageidaujamus lankyti kursus, KurZzemés, Kauno ir Klaipedos regiony
respondenty nuomones i$ esmes nesiskyre. Uzsienio kalby kursy poreikis respondenty
tarpe yra padidéjes. Kitais metais respondentai taip pat norety lankyti batent Siuos
kursus. Antroje vietoje yra psichologijos, komunikacijos ir problemy sprendimo
kursai. Tai atspindi respondenty norg ekonominés krizés metu gauti Ziniy, kaip spresti
problemas, nes kol kas neaiSku, kokiy gebejimy reikes darbo rinkoje pasibaigus
krizei. Tiesa, respondentai taip pat mano, kad per artimiausius metus tokiy kursy
nebereikés, nes ekonomikos nuosmukj pakeis ekonomikos augimas.

TrecCioji sritis, kurioje iki Siol augo kursy poreikis, yra informacija apie pasikeitimus
normatyviniuose aktuose ir pedagogika KurZzemés regione, sveikatos priezidra,
Svietimas, inzinerija Kauno ir Klaipedos regionuose. Dabartinis poreikis koreliuoja su
uzimtumo pasiskirstymu regionuose abipus sienos. Kitaip tariant, Kauno ir Klaipédos
regionuose antroji populiariausia jdarbinimo sritis yra pramone, todel ir respondentai
labiau domeéjosi inZinerijos, technologijy sri¢iy kursais.

ISnagrinéjus ateities (t.y. kity mety) kursy poreikj galima daryti iSvada, kad abiejuose
regionuose uzsienio kalby, verslo pradzios kursy poreikis augs. Kurzemes regione
skirtingai nuo Kauno ir Klaipédos regiony didés prekybos, statyby, inZinerijos ir
technologijy sriCiy kursy poreikis. Tuo tarpu Kauno ir Klaipedos regionuose skirtingai
nuo KurZzemes regiono respondentai artimiausiu metu pageidauty lankyti projekty
vadybos, ES fondy, kompiuteriniy moksly kursus.

Abiejy saliy apklausty regiony respondenty nuomones sutapo del kursy eigos — kursai
turéty vykti du kartus per savaite darbo dienomis vakarais.

Abiejy Saliy respondenty nuomonés skiriasi del mokymy formos. Kurzemes regiono
respondentai pirmenybe teikia mokymams nuolatiniams mokymams, tik po to
neakivaizdiniams, tuo tarpu Kauno ir Klaipédos regiono respondentai teikia
pirmenybe neakivaizdiniams mokymams ir nuotoliniams mokymams.
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2.1.4. Mokymosi visg gyvenima prieinamumas ir pasiekiamumas

Respondenty atsakymai, kaip toli jie pasirenge vykti j kursus, yra panasds. Tiesa,
Kauno ir Klaipédos regiony gyventojai vis délto yra linke vaziuoti toliau j kursus
palyginti su Kurzemes regiono gyventojais. TaCiau bendra tendencija yra panasi —
respondentai pageidauja, kad iki kursy vietos nereikéty toli vaziuoti — iki 10
kilometry. Svarbu, kad 1,2% Kauno ir Klaipedos regiony respondenty nurode, jog
negali visuomeniniu transportu nuvykti j kursus, tuo tarpu Kurzemes regione tokie
respondentai sudaré 8,4%. Tai liudija, kad visuomeninio transporto infrastrukttros
plétra Kurzemeés regione atsilieka nuo Kauno ir Klaipédos regionuy.

2.1.5. Mokymosi visg gyvenima paslaugy naudojimas ir pirkimas

Abiejy Saliy regiony respondentai nurode, kad pageidauja lankyti neformaliojo
Svietimo kursus, nes nori tobuleti. Kauno ir Klaipedos regionuose antroji dazniausiai
minéta prieZastis, kodel respondentai lanke kursus, buvo noras persikvalifikuoti, tuo
tarpu Kurzemes regiono respondentai teige, kad kursus lanke, nes reikia sekti
pasikeitimus ir aktualijas.

Abiejuose regionuose panasus ty respondenty, kurie uz neformaliojo Svietimo kursus
mokejo po 20 LVL arba 100 Lt, skaiCius. Kurzemes regione pasitaike gerokai daugiau
respondenty, kurie nezinojo, kiek kainuoja jy lankyti kursai palyginti su Kauno ir
Klaipédos regionais. Tai galima paaiskinti tuo, kad Kurzemes regione respondentai
lanké Valstybinés uzimtumo agentaros organizuotus kursus.

2.1.6. Teritorinis aspektas

Kurzemeés regiono respondentai  kursus lanko Rygoje arba vietinés
savivaldybes/regiono centre — tai atitinka bendras Latvijos tendencijas, kad
ekonomika yra koncentruota sostinéje. Tuo tarpu Kauno ir Klaipédos regionuose
respondentai neformaliojo Svietimo kursus lanko regione centre arba artimiausiame
mieste. Vykti j kursus j Vilniy néra populiaru.

2.1.7. Mokumas uz paslauga

Nepaisant to, kad pasienio gyventojai gana atkakliai laikosi poZiurio, jog Svietimas
turi bati nemokamas, vis déel to tokiy respondenty yra maziau Kauno ir Klaipédos
regionuose negu Kurzemes regione. Be to, pastebéta, kad Kauno ir Klaipédos regiony
respondentai mieliau moka nurodytas sumas uz kursus padidéjus kursy apimciai
valandomis.

Pagal apklausy metu nustatytas tendencijas galima sukurti potencialaus neformaliojo
Svietimo kursy lankytojo profilj (Zr. 16 lentele):
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16 lentele. Potencialaus neformaliojo Svietimo kursy lankytojo profilis.

Kurzemes regionas Kauno ir Klaipedos
regionai
Kas lankys? Jdarbintieji, bedarbiai Jdarbintieji, bedarbiai
Ka pageidauja 1) Uzsienio kalbos; 1) Verslas
lankyti*? 2) Verslas; 2) UzZsienio kalbos;
3) Rastvedyba ir biuro darbo 3) Rastvedyba ir biuro
organizavimas; darbo
4) Finansy vadyba, organizavimas;
draudimas; 4) Projekty vadyba;
5) Prekyba ir marketingas; 5) ES fondai;
6) Statybos 6) Kompiuteriniai
7) Inzinerija, technologijos; mokslai,
programavimas;
7) Buhalterija ir
mokesciai.
Kada pageidauja 1) Darbo dienomis vakarais; 1) Darbo dienomis
lankyti? 2) Sestadieniais. vakarais;
2) Sestadieniais.
Kaip daznai? 1) Du kartus per savaite 1) Du  kartus  per
2) Vieng kartg per savaite savaite
2) Vieng kartg per
savaite
Kaip mokytis? 1) Akivaizdiniu badu; 1) Neakivaizdiniu
2) Neakivaizdiniu bldu badu;
2) Nuotoliniu budu
Kur ieSko 1) Internetas; 1) Internetas;
informacijos? 2) Valstybine uzimtumo 2) Laikrasciai;
agentara; 3) Draugai, pazjstami
3) Laikrasciai
Kaip toli vaziuos? | Iki 10 km Iki 10 km
Kodeél lanko? 1) Nori tobuléti; 1) Nori tobuléti;
2) Pageidauja sekti 2) Persikvalifikuoti
pasikeitimus ir aktualijas
Kiek mokés?
8 val. kursai Maziau kaip 20 LVL Maziau kaip 100 Lt
16 val. kursai Maziau kaip 20 LVL 101-250 Lt
40 val. kursai 21-50 LVL 251-500 Lt
160 val. kursai 51-100 LVL 251-500 Lt

! Neformaliojo $vietimo kursai i$déstyti pagal galima poreikj ateityje prioritetine tvarka.
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2.2. Neformaliojo Svietimo poreikio Kurzemeje analize

2.2.1. Tikslines grupes poreikio identifikavimas

Apklaustyjy gyventojy demografiniai rodikliai — lytis ir amZius netiesiogiai apibtdina
Siy gyventojy galimybes pasinaudoti neformaliuoju Svietimu. Tarp apklaustyjy
gyventojy daugiau yra motery (68,7%) negu vyry (31,3%). Be to, 46% respondenty
buvo su aukstuoju, 11,8% respondenty su nepabaigtu aukstuoju issilavinimu.

Apklaustyjy gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes nurodo, kad didzioji jy
dalis yra ekonomiskai aktyvis gyventojai, kuriems neformalusis Svietimas reikalingas
norint aktyviai dalyvauti darbo rinkoje, persikvalifikuoti arba sekmingai siekti
karjeros.

17 lentele. Apklaustieji gyventojai pagal amziy.

AmZiaus grupé Respondenty
dalis, %
nuo 15 iki 24 mety 13,6
nuo 25 iki 34 mety 29
nuo 35 iki 44 mety 28,7
nuo 45 iki 54 mety 21,8
nuo 55 iki 64 mety 6,1
nuo 65 iki 80 mety 0,4
daugiau kaip 80 mety 0,5
IS viso: | 100

Bazeé: visi respondentai, n=1015

Nagrinejant respondenty uzsiémimo sritis matyti, kad dominuoja prekyba (20,4%),
Svietimas ir mokslas (9,8%), pramone (8,4%).
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1 grafikas. Apklaustieji gyventojai pagal darbo sritj.
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Bazé: visi respondentai, n=1015

Dazniausiai tarp Kity uzsiémimo sri¢iy minimos IT ir paslaugos.

2 grafikas. Apklaustieji gyventojai pagal uzsiémimo bada.
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Bazeé: visi respondentai, n=1015

Remiantis auk3Ciau pateiktais duomenimis galima daryti iSvadg, kad daugiau negu
pusé KurZzemés regiono gyventojy yra ekonomiSkai aktyvaus amZiaus, dirba
prekybos, Svietimo srityse arba yra bedarbiai. Pastarosios gyventojy grupés
neformaliojo Svietimo poreikj nulemia batinybé jgyti arba atnaujinti kvalifikacijg
siekiant patekti j darbo rinka, tuo tarpu dirbanCiyjy prekybos ir Svietimo srityse —
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noras jgyti naujy ziniy ir gebejimy, leidzianCiy kvalifikuoCiau dirbti dabartinése
srityse arba neformaliojo Svietimo pagalba pasirengti potencialiems strukttriniams
darbo rinkos pokyciams (pvz., susijusiems su prekybos apimties kritimu, internetinés
prekybos augimu, mokykly tinklo pokyciais dél demografinés situacijos keitimosi).

3 grafikas. PrieZastys, kodel nekeiCiamas dabartinis darbas.
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26,3
25 235
20 187
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10 +— 8.5
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4,4
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Darbo vieta yra Esu patenkintas  Kvalifikacijos Negaliu surasti Traksta Ziniy Neturiu Troksta ryzto Nezinau
arti gyvenamosios ~ dabartiniu trakumas darbo pagal savo ir jgudziy darbo patirties  ieSkoti naujo darbo
vietos darbu profesija

Bazeé: visi respondentai, n=1015

Netiesioginiu badu gyventojy neformaliojo Svietimo poreikj galima nustatyti
identifikuojant klitis/priezastis, del kuriy gyventojai nekeiCia dabartinio darbo.
Atliekant apklausg (klausimas: ,,Kokios pagrindines priezastys, del kuriy Jas
nekeiCiate esamo darbo“) buvo nustatyta, kad 26,3% respondenty yra patenkinti
dabartiniu darbu. Tikétina, kad Si respondenty grupé neformaliojo Svietimo kursy
nelankys, o jeigu lankys, tai siekdami tobulinti asmenybe, o ne jgyti visiSkai naujy
gebejimy. Tuo pat metu 23,5% respondenty nurode, kad darbo nekeicia, nes negali jo
susirasti pagal profesijg. Tai galima paaiskinti dviem budais: Siy respondenty jgyti
gebejimai yra pasene arba jy jgyta profesija dél jvairiy ekonominiy pokyciy tapo nebe
tokia paklausi.

Galiausiai gana didelé respondenty dalis nurode, kad jie neturi pakankamos
kvalifikacijos (6,6%), jiems triksta Ziniy ir gebejimy (5,7%), neturi atitinkamos darbo
patirties (8,5%). Kitaip tariant mazdaug penktadaliui respondenty neformaliojo
Svietimo kursai galéty padéti pagerinti Zinias, gebéjimus, kvalifikacijg bei uZtikrinti
augima profesingje srityje.

AuksCiau pateikti duomenys rodo, kad neformaliojo Svietimo kursai dominty
mazdaug 44,3% respondenty (zr. 3 grafikg), taCiau svarbu nepamirsti, kad
respondenty sprendima, lankyti ar nelankyti neformaliojo Svietimo kursus, gali
nulemti ir ankstesne tokiy lankyty kursy patirtis — ar kursai turéjo teigiamos jtakos jy
situacijai darbo rinkoje.
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4 grafikas. Neformaliojo Svietimo kursy jtaka situacijai darbo rinkoje.
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Bazé: visi respondentai, n=1015

Uzdavus klausimg ,,Kaip mokymuose jgyti gebéjimai ir zZinios padejo pagerinti Jasy
padétj darbo rinkoje?* buvo gauta informacija, kad tiesioginio rysio tarp lankyty
neformaliojo Svietimo kursy ir padeties pasikeitimo darbo rinkoje néra. Tai jrodo
faktas, kad 56,4% respondenty nurode, jog jie neturéjo progos praktiSkai pritaikyti
neformaliojo Svietimo kursuose jgyty Ziniy ir gebéjimy, lankyti kursai neturejo jtakos
padeties darbo rinkoje pasikeitimui. Gali bati, kad respondentai neturejo galimybes
pritaikyti jgyty ziniy ir gebéjimy, nes darbdavys nezinojo apie lankytus kursus arba
darbo vietoje taikomos technologijos skiriasi nuo ty, apie kurias buvo jgytos zinios ir
gebéjimai.

2.2.2. Svietimo programy poreikio apibadinimas

Analizuojant galimg naujy neformaliojo Svietimo programy poreikj reikia atsizvelgti j
tai, ar gyventojai Siuo metu dirba darbg, kuris yra susijes su jy jgytu issilavinimu.
Uzdavus klausimg ,,Ar dirbate srityje, kuri susijusi su Jusy jgytu issilavinimu?*
atsakymai pasidalijo j dvi panaSias grupes. Mazdaug pusé respondenty dirba srityje,
kurioje jgijo iSsilavinima, kita puse — ne. Tai liudija, kad pusei respondenty buvo
reikalingas/galéty bati reikalingas neformalusis Svietimas siekiant jgyti naujy Ziniy ir
gebejimy.
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5 grafikas. Darbo ir jgyto iSsilavinimo/profesijos sgsaja.
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Bazeé: visi respondentai, n=1015

Detaliau analizuojant neformaliojo Svietimo programy poreikj verta atkreipti demesj j
tai, kokio tipo neformaliojo Svietimo kursus per paskutiniuosius trejus respondentai
lanke ir kokius kursus jie lanko dabar.

18 lentelé. Neformaliojo vietimo poreikio palyginimas 2.

Klausimai: Kokiy tematiky neformaliojo Svietimo kursus lankéte per pastaruosius trejus metus (n=1015)? Kokiy
tematiky neformaliojo Svietimo kursus Jis dabar lankote (n=113)? Kokiy tematiky neformaliojo Svietimo kursus
norétuméte lankyti ateinanciais metais (n=1015)?

Neformaliojo Svietimo kursy sritis Per paskutiniuosius | Siuo metu lanko, | Noréty lankyti
3 metus, respondenty kitais metais,
respondenty dalis, dalis, % respondenty
% dalis, %

UZsienio kalbos 8,4 23 27

Verslo pradzia 5,7 4.4 7,5

Kompiuterinis rastingumas, 6,8 7,1 6,7

programavimas

Psichologija, bendravimas, problemy | 5,6 10,6 6,3

sprendimas

Buhalterija ir mokestiniai klausimai 55 6,2 6

2 Neformaliojo $vietimo kursy temos yra i$déstytos pagal jy galima poreikj per kitus metus.
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Projekty vadyba 54 53 53
Prekyba ir marketingas 5,2 3,5 4,8
Astrologija, ezoterika 1,7 3,5 3,9
Sveikata ir socialiné ripyba 3,4 3,5 3,3
Biuro ir dokumenty valdymas 2,3 0,9 3,3
ES parama 2,3 8 3,1
InZinerija, technologijos 15 1,8 2,7
Darby sauga 4,8 2,7 2,1
Finansy valdymas, draudimas 1 0 2
Svietimas, pedagogika 35 6,2 1,9
Statyba 1 0,9 19
Informacija apie teisés akty 1,9 3,5 0,6
pasikeitimus

Nelankiau jokiy kursy 31,3 4,4 -
NeZinau, neturiu atsakymo 2,7 4.4 8,2
Kita - - 3,5
IS viso 100 100 100

Bazeé: visi respondentai, n=1015, n=113

Palyginus neformaliojo Svietimo kursy poreikj per du salyginius laiko periodus
(paskutinius trejus metus ir dabar) galima daryti iSvada, kad populiariausi yra uzsienio
kalby, psichologijos ir bendravimo, problemy sprendimo kursai. Be to, Siy kursy
poreikis tik didéjo. PriezasCiy galéty buti keletas. Pirma, susidoméjima uzsienio kalby
kursais galima sieti su gyventojy intensyvesniu keliavimu j uzsienio Salis dél
ekonomines krizes. Tuo tarpu psichologijos, bendravimo ir problemy sprendimo
kursy populiaruma galima sieti su gyventojy poreikiu tobuleti kaip asmenybei. Todél
atsizvelgiant j kursy turinio specifika (pvz., uzsienio kalbos), suprantama, kad dabar
neformaliojo Svietimo kursus respondentai lanko bent vieng ménesj ir ilgiau (tokiy
kursy trukme paprastai yra 160 val.).

Nagrinejant ateities (kity mety) kursy poreikj, 27% respondenty nurodé, kad
pageidauty lankyti uzsienio kalby kursus. Atsizvelgiant j tai, kad 23,5% respondenty
nurodé, jog darbo nekeicCia, nes negali susirasti darbo pagal dabarting savo profesija,
galima daryti sglygine prielaida, kad noras lankyti uzsienio kalby kursus kitais metais
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yra tiesiogiai susijes su respondenty ketinimu iSvykti i$ Salies ieSkoti darbo, nes iki
Siol tai ribojo nepakankamos uzsienio kalby Zinios arba respondentai tikisi, kad jgytos
uzsienio kalby Zinios padidins jy galimybes rasti darbg Latvijoje tokioje srityje, kuri
bus artima jgytai profesijai.

IS respondenty atsakymy matyti, kad mazes kursy poreikis Svietimo ir pedagogikos
srityje, 0 tai neabejotinai galima sieti su vieSojoje erdveje skleidziama informacija
apie mokiniy skaiCiaus mazejimg ir su tuo susijusj mokykly tinklo optimizavima. Taip
pat, respondenty nuomone, mazai paklausis bus kursai apie pasikeitimus
normatyviniuose aktuose, taCiau tai priklausys nuo to, kiek daug bus keiCiami
normatyviniai aktai, o tai savo ruoztu yra susije su tuo, kuria kryptimi toliau judes
struktdrines reformos po 2010 m. Saeimo rinkimy.

Tyrimo duomenys taip pat rodo, kad sumazés kursy apie ES paramg poreikis. Tai
galima paaiskinti tuo, kad dabartinis programavimo periodas eina j pabaigg. Be to
neaisSku, kaip Sias priemones bus galima naudoti kitame programavimo periode. Tai
Siuo atveju rodo labai salygiSkas, bet vis dél to gana aiSkias tendencijas, kad
ekonomine krize turéty baigtis. Sumazes ir psichologijos ir bendravimo kursy
poreikis, o tai savo ruoZtu rodo, kad respondentai tikisi, kad ekonomikos nuosmukis
turéty baigtis.

Analizuojant kursus, kuriy poreikis augs, be jau minétyjy uzsienio kalby, reikéty
paminéti prekybos ir marketingo, statyby, inzinerijos ir technologijy, rastvedybos,
kursus. Pasirinkti neformaliojo Svietimo kursai rodo, kad dalis respondenty (tiesa, ne
didelé) mano, kad ekonomika galety ,,grjzti j savo vézes* ir tokiu atveju jy jgytos
Zinios inZinerijoje ir technologijose galéty bati labai naudingos. Zinoma, neatmestina
prielaida, kad toks kursy pasirinkimas rodo, jog respondentai siekia kelti savo
kvalifikacijg arba persikvalifikuoti, kad galety emigruoti.

Be to, aptariant kursy poreikj, reikéty atkreipti demesj j respondenty pageidavimg
ateityje lankyti verslo pradzios kursus (4,4% respondenty lanko dabar, 7,5%
respondenty pageidauty juos lankyti ateityje). Tai nereiSkia, kad staiga padaugés
naujai jsisteigusiy jmoniy skaicius, taCiau toks respondenty pageidavimas vis del to
liudija apie potencialy jdarbintojo pasirengima tapti darbdaviu.
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6 grafikas. Geriausias kursy laikas.
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| Nesvarbu

22,4

Bazeé: visi respondentai, n=1015

Respondenty nuomone (klausimas: ,,Koks tinkamiausias laikas kursams?*), geriausia
kursus organizuoti darbo dienos vakare (40,3%). Antras labiausiai tinkantis kursy
laikas yra SeStadienis (22,4%), treCiasis — darbo dienos metu (19,2%). Tik 4,5%
respondenty pageidauty lankyti kursus atostogy metu.

Respondenty pageidavimai dél kursy daznumo (klausimas: ,,Kaip daznai turety vykti
kursai?”’) yra aisSkus — 53,9% respondenty mano, kad optimaliausia kursus organizuoti
du kartus per savaite. 22,5% respondenty yra pasirenge kursus lankyti tik kartg per
savaite, 0 14,9% — kiekvieng dieng. Reikety pastebéti, kaip kitg labiausiai tinkama
kursy laikg respondentai nurodé tris kartus per savaite, o tai rodo tendencijg, kad
respondentai pageidauja intensyviai mokytis.
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7 grafikas. Kursy daznumas.
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Bazeé: visi respondentai, n=1015

Kartu su neformaliojo Svietimo kursy laiku, reikéty panagrineti ir mokymy formas,
kurios respondentams atrodo pacios tinkamiausios.

8 grafikas. Mokymy forma.
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O Nuotoliniai mokymai

O SaviSvieta

Bazé: visi respondentai, n=1015

KurZzemés gyventojy nuomone, tinkamiausios yra dvi kursy formos — nuolatiniai
mokymai (37,8%) ir neakivaizdiniai mokymai (32%). Vadinasi, respondentams
svarbu, kad kursai buty organizuojami tradiciSkai — vykty paskaitos ir praktiniai
uzsiemimai, kuriy metu déstytojas suteikty tinkamy Ziniy, besimokantysis su
destytojo pagalba iSmokty Sias Zinias pritaikyti praktiSkai, taip pat, kad destytojas
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reguliariai kontroliuoty, kaip vyksta mokymosi procesas. Tai vienareikSmiskai rodo,
kad elektroninés technologijos 3iuo atveju yra tik pagalbiné priemoné. Siame
kontekste svarbu pabrézti, kad EUROSTAT duomenimis Latvijoje mazdaug
270 tokst., tuo tarpu Lietuvoje tik 126 tukst. gyventojy mokosi nuotoliniu budu
neformaliojo $vietimo srityje®.

2.2.3. Mokymosi visg gyvenima prieinamumo ir pasiekiamumo veiksniy
jgyvendinimas

Mokymosi visg gyvenimg pasiekiamumg galima analizuoti iSnagrinejus tiek
gyventojy galimybes fiziSkai pasiekti kursy vieta, tiek galimybes gauti informacijg
apie kursus. Siame tyrime respondentams buvo uzduotas klausimas: ,,Kiek kilometry/
kaip toli esate pasirenges vykti del neformaliojo Svietimo kursy?* Gauti atsakymai
rodo, kad respondentai nera pasirenge toli vaziuoti iki kursy vietos — 39,2%
respondenty pabréze, kad jie iki kursy vietos yra pasirenge vaziuoti maziau negu 10
km. Tuo tarpu 27,9% respondenty buvo pasirenge vykti iki 50 km. Tai reiskia, kad Sie
respondentai buvo pasirenge vykti j kursus vietingje savivaldybeje (lv. novads) arba
regiono centrg. Tiesa, buvo pabandyta panagrineti atsakymus j §j klausimg su
lankomy kursy vietomis, susidaro loginé sasaja. Respondentai buvo papraSyti
nurodyti Siuo metu lankomy kursy vietg ir pasirode, kad 42,4% respondenty juos
lanko regiono centre. Todél tai, kad respondentai nenoréty vykti toli iki kursy vietos (j
Ryga arba daugiau negu 100 km) yra gana logiSka. Be to, Siame kontekste reikéty
atkreipti démesj, kad 8,4% respondenty neturéjo galimybes lankyti neformaliojo
Svietimo kursy déel nesutvarkytos viesojo transporto infrastruktiros. Tai liudija, kad
bloga visuomeninio transporto infrastruktiros badklé gali tapti svarbia KliGtimi
gyventojy gebéjimy gerinimui.

® participants studing by making use of educational broadcasting by age and sex.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/education/data/database
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9 grafikas. Gyventojy pasirengimas vykti j kursus.
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Bazeé: visi respondentai, n=1015

Prieinamumo kontekste apklausos metu buvo bandoma iSsiaiSkinti respondenty
nuomone del neformaliojo Svietimo prieinamumo artimiausiose apylinkése trijose

kategorijose:

1. Svietimas, susijes su darbu;
2. Galimybe paCiam mokuytis;
3. Galimybe persikvalifikuoti.

19 lentele. Neformaliojo Svietimo poreikio palyginimas.

Klausimas: Apibadinkite neformaliojo Svietimo galimybes.

Svietimo, susijusio
su darbu,
galimybes,
respondenty dalis,
%

Galimybe
mokytis,
respondenty dalis,
%

paCiam

Galimybe
persikvalifikuoti,
respondenty dalis,
%

Mazos galimybés 24,6 19,3 23,7
Palyginti mazos | 18,3 19,3 19,9
galimybeés
Palyginti  didelés | 25 30,2 25,6
galimybeés
Dideles galimybes | 13,6 17,2 13,1
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Neturiu 18,4 13,9 17,6
informacijos

IS viso: 100 100 100

Bazé: visi respondentai, n=1015

Lenteléje pateikti duomenys rodo, kad visy trijy kategorijy respondentai situacijg
vertina panaSiai. 40% respondenty mano, kad neformalusis Svietimas yra
neprieinamas arba greiCiau neprieinamas, Siek tiek maZziau respondenty situacija
vertina geriau. Neramina tai, kad dalis respondenty apie neformaliojo Svietimo
teikiamas galimybes nezino. Tada tampa aktualus klausimas, kokie yra pagrindiniai
informacijos kanalai, kuriuose respondentai ieSko informacijos apie neformaliojo
Svietimo kursus. Respondentams buvo uzduotas klausimas: ,,Kur Jas ieSkotuméte
informacijos apie neformaliojo Svietimo kursus?”. Gauti atsakymai rodo, kad
dazniausiai informacijos ieSkoma internete (43,7%). Antras populiariausias
informacijos Saltinis yra Valstybiné uzimtumo agentira (13%), laikrasciai (12,6%),
pazjstami ir draugai (11,1%).

10 grafikas. Informacijos Saltiniai.
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2.2.4. Neformaliojo Svietimo paslaugy pirkimo ir naudojimo rodikliai
Analizuojant neformaliojo Svietimo paslaugy pirkimo ir naudojimo rodiklius, reikéty
apzvelgti ne tik populiariausias kursy temas, bet ir iStirti respondenty motyvacijg
lankyti kursus bei kursy kaing. Siuo tikslu ypa¢ démesingai buvo apklausta dalis visy
(n=1015) respondenty, kurie apklausos atlikimo metu (t.y. 2010 m. vasarg) lankeé
kursus. Tokiy respondenty buvo 113. Taigi apklausos metu nustatyta, kad 2010 m.
vasarg daugiausia respondenty lanke uzsienio kalby kursus (23%), psichologijos,
bendravimo ir problemy sprendimo (10,6%), ES paramos (8%), kompiuterinio
raStingumo ir programavimo (7,1%), Svietimo ir pedagogikos (6,2%) ir buhalterijos
bei mokestiniy klausimy (6,2%) kursus. UZdavus respondentams klausima
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»-Nurodykite priezastj, kodel Jus lankote Siuos kursus?* buvo nustatytos priezastys,
kodeél respondentai lanko kursus.

11 grafikas. Kursy lankymo motyvacija.
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Daugiau kaip pusé respondenty (56,5%) nurode, kad kursus lanke, nes norejo pagilinti
zinias. Toks respondenty atsakymas atrodo logiSkas turint galvoje populiariausiy
kursy saraSa, kuriame dominuoja uzsienio kalbos, psichologijos kursai, kuriuos visy
pirmiausia baty galima laikytis kursais, skirtais tobulinti asmenybe.

Kitas populiariausias atsakymas — reikia sekti naujausias tendencijas 16,8%). Sj
atsakyma reikéty sieti su respondenty pasirengimu jgyti naujy Ziniy ir jgadziy srityje,
kurioje jie dirba. TreCia, pagal svarbumg priezastis buvo nurodytas noras
persikvalifikuoti, kg galima paaiskinti su poreikiu rasti naujg darbg arba jj pakeisti.

Respondentams buvo uzduotas klausimas: ,,Kiek mokate uz Siuos kursus?*“. Stebina,
kad trecCdalis (36,3%) respondenty nezinojo, kiek kainuoja jy lankomi kursai. Tali
leidZia manyti, kad respondentai greiCiausiai lanké Valstybines uzimtumo agentiros
organizuojamus kursus. Tuo tarpu 20,4% respondenty i$ ty, kurie Zinojo, Kiek
sumokeéjo uz kursus, buvo mokeéje iki 20 LVL, daugiau kaip 15% virs 200 laty.
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12 grafikas. Kursy kaina.
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Vertinant, ar respondentai yra patenkinti lankyty kursy kokybe (déstytojo
kompetencija, techninémis priemonémis, mokymo salygomis) paaiskéja, kad 55,8%
respondenty patenkinti, 31% greiCiau patenkinti. Kitaip tariant, 86,8% respondenty
kursy kokybe vertino teigiamai.

2.2.5. Teritorinis aspektas

Analizuojant teritorinj aspektg svarbu atkreipti demesj, kad trecCdalis (33,2%)
apklaustyjy gyvena dviejuose didziausiuose Kurzemes miestuose — Liepojoje ir
Venstpilyje. Tuo tarpu like 66,8% apklaustyjy — Kurzemes mazuose miesteliuose ir
kaimo gyvenvietese.

20 lentele. Apklaustieji pagal gyvenamajg vieta.

Vietine savivaldybeé | Respondenty
(vietiné savivaldybeé) dalis, %
Liepoja 22
Ventspilis 11,2
Alsungos vietine 0,6
savivaldybe

Kuldygos vietiné 10
savivaldybe

Skrundos vietine 1,8
savivaldybe
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Grobinios vietiné 2,5
savivaldybe

Rucavos vietine 0,3
savivaldybe

Nycos vietiné savivaldybe | 0,9

Priekulés vietiné 15
savivaldybe
Vainiuodés vietiné 0,9
savivaldybe
Durbés vietiné 1,6
savivaldybe
Pavilostos vietiné 14
savivaldybe
Aizputés vietine 2,3
savivaldybe

Saldus vietine savivaldybe | 11

Broceny vietine 3
savivaldybe

Dundagos vietiné 1,4
savivaldybe

Talsy vietiné savivaldybe | 19,7

Ruojos vietiné 3,1
savivaldybe
Ventspilio vietiné 5
savivaldybe

IS viso: | 100

Bazeé: visi respondentai, n=1015

Analizuojant vietas, kuriose respondentai lanko kursus/j kurias vyksta noredami
lankyti kursus, matyti, kad trecdalis respondenty (33,6%) kursus lanko Rygoje. Tai
reiSkia, kad vis dar KurZzemés gyventojai yra linke vykti j Ryga noréedami gauti tam
tikrg paslauga. Po lygiai respondenty kursus lanko regiono centruose (21,2%) ir
vietiniy savivaldybiy (Iv. novads) centruose, (21,2%). (FaktiSkai, panaSus respondenty
skaiCius pageidauja vykti j kursus j Ryga ir lankyti juos arCiau gyvenamosios Vietos.

Kartu analizuojant 4 lentele, 13 bei 9 grafikus matyti, kad trecdalis respondenty
gyvena miestuose, kuriuose greiCiausiai jie nesusiduria su problemomis noredami
lankyti neformaliojo Svietimo kursus. Tuo tarpu 67,1% respondenty (9 grafikas) yra
pasirenge iki kursy vietos vykti mazdaug 50 km, o tai reiSkia — j regiono, vietinés
savivaldybes (lv. novads) centrg arba artimiausig miesta.
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13 grafikas. Kursy vieta.
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Taigi galima daryti iSvadg, kad pirmenybé bus teikiama tiems neformaliojo Svietimo
kursams, kurie vyksta palyginti arti gyvenamosios vietos. TaCiau dalis respondenty
yra pasirenge vykti ir j sosting (14,2%), nes mano, kad sostingje jie gali gauti
kokybiskesne paslaugg. Negalima atmesti galimybes, kad noras lankyti kursus
sostingje yra susijes ir noru tos pacios kelionés metu patenkinti ir kitus poreikius.

2.2.6. Mokumas

Respondenty mokumas buvo suskirstytas j dvi kategorijas: pasirengima moketi (angl.
willingness to pay) ir faktinj pajamy lygj. Pasirengimas arba noras mokeéti yra vienas
svarbiausiy rodikliy, pagal kurj galima nustatyti pajegumg mokéti uz paslaugas
situacijoje, kai kainos nejmanoma nustatyti rinkos instrumentais. Tokiu aspektu
nagrinejant KurZzemés regiono gyventojy pasirengimg mokéti uz neformaliojo
Svietimo kursus susidaro gana jdomi situacija. Respondentams buvo uzduotas
klausimas ,,Kiek mokétumete uz...vienos dienos kursus (arba 8h)...2-5 dieny kursus
(arba 16 h).... vieno menesio trukmes kursus (arba 40h)....ilgesnius nei vieno menesio
kursus (arba 160h)?*
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14 grafikas. Pasirengimas mokeéti uz neformalyjj Svietima.
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Bazé: visi respondentai, n=1015

Gautieji atsakymai rodo bendrajg tendencija, kad respondentai nenoréety moketi uz
neformalyjj Svietima. Nepriklausomai nuo kursy trukmés uz kursus nepasirenge
mokeéti treCdalis respondenty. Kitaip tariant, uz 8 val. trukmés kursus nemokety
daugiau kaip 39,7% respondenty, uz 16 val. trukmes kursus — 30,2%, uz 40 valandy
trukmeés kursus — 25,4%, o uz 160 valandy trukmés kursus — 26,9%. Tai rodo, jog
dauguma Kurzemes regiono gyventojy yra gana tvirtai jsitikine, kad Svietimas turéty
bati nemokamas (tarp jy, ir neformalusis).

Jeigu vis delto uz lankomus kursus reikia mokeéti, tuomet dazniausiai respondentai
buvo pasirenge mokéti iki 20 LVL. Uz 8 valandy trukmeés kursus tokig sumg buvo
pasirenge mokéti 53% respondenty, uz 16 valandy trukmeés kursus — 30,9%, uz 40
valandy trukmes kursus — 32,9%, o 160 valandy trukmeés kursus — tik 16,7%
respondenty. Taip pat galima pastebéti, kad kuo ilgesni kursai, tuo respondentai linke
mokeéti didesne suma: uz 40 valandy trukmeés kursus kaip tinkamiausig kaing (16,7%
respondenty nurode 21-50 LVL. Tuo tarpu uz 160 valandy trukmés kursus didZioji
dalis respondenty (25,4%) buvo pasirenge mokeéti 51-100 LVL.

Siekiant iSsiaisSkinti respondenty gaunamas pajamas buvo uzduotas klausimas: ,,Kiek
vidutiniskai pajamy atskaiCius mokescius tenka vienam Jasy Seimos asmeniui (visos
pajamos kartu su darbo uzmokescCiu, stipendijomis, pasalpomis, pensijomis?*“. Gauti
duomenys rodo, kad mazdaug trecdalio respondenty pajamos vienam asmeniui
Seimoje svyruoja nuo 101 iki 200 LVL, taigi yra minimalaus Salies darbo uzmokescio
dydZio, 17,5% — nuo 51 iki 100 LVL, o 18,9 % respondenty nuo 201 iki 300 LVL.
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15 grafikas. Vidutines pajamos.
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Bazeé: visi respondentai, n=1015

Suma, kurig respondentai yra pasirenge vidutiniskai moketi uz kursus (nepriklausomai
nuo jy ilgio), yra 20 LVL (Zr. 14 grafika). Atsizvelgiant j tai, kad daZniausiai pajamos
yra mazdaug minimalaus atlyginimo dydzio (t.y. 180 LVL) ir 20 LVL mokestis uz
kursus sudaro mazdaug 11% asmens pajamy, tai galima laikyti labai aukstu rodikliu.
Reikia tiketis, kad respondentai teisingai nurodé savo pajamas arba jy noras mokeéti
yra labai didelis palyginti su statistikos duomenimis namy dkio iSlaidomis vienam
asmeniui, kur $vietimui 2009 metais vidutiniskai atiteko 1,8% pajamy®.

* Centrinés statistikos valdybos duomenys. http://data.csb.gov.lv/Dialog/Saveshow.asp (Zr. 2010 m.
rugséjo 15d.)
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2.3. Neformaliojo Svietimo poreikio Klaipéedos ir Kauno
regionuose analize

2.3.1. Tiksliniy grupiy poreikiy identifikavimas

Apklaustyjy gyventojy demografiniai rodikliai — lytis ir amZius netiesiogiai apibadina
Siy gyventojy galimybes pasinaudoti neformaliuoju Svietimu. Tarp apklaustujy
gyventojy daugiau yra motery (68,3%) negu vyry (31,7%). Be to, 71,6% respondenty
buvo su auksStuoju ir 12,1% respondenty su nepabaigtu aukstuoju issilavinimu.

Apklaustyjy gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes nurodo, kad didzioji jy
dalis yra ekonomiSkai aktyvis gyventojai, kuriems neformalus Svietimas yra
reikalingas norint dalyvauti darbo rinkoje, persikvalifikuoti arba sekmingai siekti
karjeros. Tai reiSkia, kad jiems be jau turimy, reikia jgyti naujy gebejimy. Be to,
atsizvelgiant j tai, kad 71,6% respondenty yra su aukStuoju issilavinimu, neformaliojo
Svietimo kursai turéty pasitlyti galimybes jgyti naujy gebejimy, kurie leisty
respondentams kelti kvalifikacija.

21 lentelé. Apklaustieji gyventojai pagal amZiy.

AmZiaus grupé Respondenty
dalis, %
nuo 15 iki 24 mety 13,5
nuo 25 iki 34 mety 44,1
nuo 35 iki 44 mety 23,7
nuo 45 iki 54 mety 15,3
nuo 55 iki 64 mety 3,3
nuo 65 iki 80 mety 0
Daugiau kaip 80 mety 0,1
IS viso: | 100

Bazé: visi respondentai, n=1345

Nagrinejant respondenty uzsiémimo sritis, matyti, kad dominuoja prekyba (23,2%
respondenty), pramoné (12,6% respondenty), Svietimas ir mokslas (10,8%
respondenty).
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16 grafikas. Apklaustieji gyventojai pagal darbo sritj.
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Dazniausiai tarp kity uzsiemimo sri¢iy minima IT ir programavimas.
17 grafikas. Apklaustieji gyventojai pagal uzsiemimo bada.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

Remiantis auksCiau pateiktais duomenimis galima daryti iSvadg, kad didzioji dalis
respondenty yra Kauno ir Klaipédos regiono ekonomiSkai aktyvaus amZziaus
gyventojai, dirbantys prekybos arba pramonés srityse, taip pat bedarbiai. Pastarosios
gyventojy grupes neformaliojo Svietimo poreikj nulemia batinybe jgyti arba atnaujinti
kvalifikacijg siekiant patekti j darbo rinka, tuo tarpu dirbanciyjy prekybos ir pramonés
srityse — noras jgyti naujy Ziniy ir gebejimy, leidZianCiy kvalifikuoCiau dirbti
dabartinese srityse arba neformaliojo Svietimo pagalba pasirengti potencialiems darbo
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rinkos struktdriniams pokyCiams (pvz., susijusiems su prekybos apimties Kritimu,
pramonés atsigavimu po ekonomikos nuosmukio).

18 grafikas. Priezastys, kodél nekeiCiamas dabartinis darbas.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

Netiesioginiu badu neformaliojo Svietimo poreikj galima nustatyti identifikuojant
kliatis/priezastis, del kuriy gyventojai nekeiCia dabartinio darbo. Atliekant apklausg
(klausimas: ,,Kokios pagrindines priezastys, dél kuriy Jus nekeiCiate esamo darbo”)
buvo nustatyta, kad 24,8% respondenty yra patenkinti dabartiniu darbu, todel tikétina,
kad Si respondenty grupé neformaliojo Svietimo kursy nelankys, o jeigu lankys, tai
siekdami tobulinti asmenybe, o ne jgyti visiSkai naujy gebejimy. Tuo pat metu 18,7%
respondenty nurode, kad darbo nekeiCia, nes negali jo susirasti pagal profesija. Tali
galima paaiskinti dviem budais: Siy respondenty jgyti gebéjimai yra pasene arba jy
jgyta profesija dél jvairiy ekonominiy pokycCiy tapo nebe tokia paklausi.

Galiausiai gana didele respondenty dalis nurodé, kad jie neturi pakankamos
kvalifikacijos (8,1%), jiems truksta ziniy ir gebejimy (8,4%), neturi atitinkamos darbo
patirties (10,6%). Kitaip tariant mazdaug penktadaliui respondenty neformaliojo
Svietimo kursai galety padeti pagerinti Zinias, gebejimus ir kvalifikacijg siekiant
uztikrinti augimag profesinéje srityje. Taigi galima daryti iSvada, kad tikétina, jog
neformaliojo Svietimo kursai dominty mazdaug 45,8% respondenty (zr. 3 grafika).
TaCiau svarbu nepamirsti, kad respondenty sprendimag, lankyti ar nelankyti
neformaliojo Svietimo kursus, gali nulemti ir ankstesné tokiy lankyty kursy patirtis —
ar kursai turejo teigiamos jtakos jy situacijai darbo rinkoje.
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19 grafikas. Neformaliojo Svietimo kursy jtaka situacijai darbo rinkoje.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

Uzdavus klausimg ,,Kaip mokymuose jgyti gebéjimai ir zinios padejo pagerinti Jasy
padétj darbo rinkoje?”” buvo gauta informacija, kad tiesioginio rysio tarp lankyty
neformaliojo Svietimo kursy ir padeties pasikeitimo darbo rinkoje nera. Tai jrodo
faktas, kad 59,4% respondenty nurode, jog jie neturéjo progos praktiskai pritaikyti
neformaliojo Svietimo kursuose jgyty Ziniy ir gebéjimy, lankyti kursai neturejo jtakos
padeties darbo rinkoje pasikeitimui. Gali bati, kad respondentai neturejo galimybés
pritaikyti jgyty Ziniy ir gebéjimy, nes darbdavys nezinojo apie lankytus kursus arba
darbo vietoje taikomos technologijos skiriasi nuo ty, apie kurias buvo jgytos zinios ir
gebéjimai.

2.3.2. Svietimo programy poreikio apibadinimas

Analizuojant galima naujy neformaliojo Svietimo programy poreikj reikia atsizvelgti |
tai, ar gyventojai Siuo metu dirba darbg, kuris yra susijes su jy jgytu issilavinimu.
Uzdavus klausimg ,,Ar dirbate srityje, kuri susijusi su Jusy jgytu issilavinimu?*
atsakymai pasidalijo j dvi grupes. Mazdaug pusé respondenty dirba srityje, kurioje
jgijo iSsilavinimg, Kkita pusé — ne. Tai liudija, kad pusei respondenty buvo
reikalingas/galéty bati reikalingas neformalusis Svietimas siekiant jgyti naujy Ziniy ir
gebejimuy.
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20 grafikas. Darbo ir jgyto iSsilavinimo/profesijos sgsaja.

@ Taip
49,7 m Ne

O NeZinau

Bazé: visi respondentai, n=1345

Tuo tarpu detaliau analizuojant neformaliojo Svietimo programy poreikj verta
atkreipti démesj, kokio tipo neformaliojo Svietimo kursus per paskutiniuosius trejus
respondentai lanke ir kokius kursus jie lanko dabar.

22 lentelé. Neformaliojo vietimo poreikio palyginimas”.

Klausimai: Kokiy tematiky neformaliojo Svietimo kursus lankéte per pastaruosius trejus metus (n=1345)? Kokiy
tematiky neformaliojo Svietimo kursus Jis dabar lankote? (n=79) Kokiy tematiky neformaliojo Svietimo kursus
norétuméte lankyti ateinanciais metais? (n=1345)?

Neformaliojo Svietimo kursy sritis Per Siuo metu | Norety lankyti
paskutiniuosius 3 | lanko, kitais  metais,
metus, respondenty respondenty
respondenty dalis, % dalis, %
dalis, %

UZsienio kalbos 8,1 20,3 27,3

Verslo pradZia 2,8 0 8,2

Psichologija, bendravimas, problemy | 7,8 26,6 8

sprendimas

Buhalterija ir mokestiniai klausimai 6,4 6,3 7,4

Kompiuterinis rastingumas, | 5,1 3,8 59

programavimas

InZinerija, technologijos 3,7 7,6 4,9

® Neformaliojo $vietimo kursy temos yra i$déstytos pagal jy galima poreikj per kitus metus.
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Finansy valdymas, draudimas 3,3 2,5 4,8
Prekyba ir marketingas 6,6 51 4.6
Projekty vadyba 1,6 1,3 4,5
ES parama 1 1,3 3,8
Biuro ir dokumenty valdymas 19 0 3,8
Informacija apie teises akty | 1,6 2,5 2,2
pasikeitimus

Sveikata ir socialine rupyba 1,3 51 1,9
Astrologija ir ezoterika 0,7 2,5 1,9
Svietimas, pedagogika 29 7.6 1,7
Darby sauga 4,5 2,5 1,2
Statyba 1,2 1,3 0,9
Nelankiau jokiy kursy 36,9 1,3 2
NeZinau, neturiu atsakymo 25 2,5 5
IS viso 100 100 100

Bazeé: visi respondentai, n=1345, n=79

Palyginus neformaliojo Svietimo kursy poreikj per du sglyginius laiko periodus
(paskutinius trejus metus ir dabar) galima daryti iSvada, kad populiariausi yra uzsienio
kalby, psichologijos ir bendravimo, problemy sprendimo, taip pat Svietimo ir
pedagogikos kursai. Be to, Siy kursy poreikis tik didéjo. PriezasCiy galéty bati keletas.
Pirma, susidomejimg uzsienio kalby kursais galima sieti su gyventojy intensyvesniu
keliavimu j uzsienio Salis del ekonomines krizés. Tuo tarpu psichologijos, bendravimo
ir problemy sprendimo kursy populiarumg galima sieti su gyventojy poreikiu tobuléti
kaip asmenybei. Todel atsizvelgiant j kursy turinio specifikg (pvz., uzsienio kalbos),
suprantama, kad dabar neformaliojo Svietimo kursus lankantys respondentai tai daro
bent vieng ménesj ir ilgiau (tokiy kursy trukmeé paprastai yra 160 val.).

Tuo tarpu nagrinejant ateities (kity mety) kursy poreikj, 27,3% respondenty nurode,
kad pageidauty lankyti uzsienio kalby Kkursus. Atsizvelgiant j tai, kad 18,7%
respondenty atsakydami j klausimg, kodeél nekeiCia darbo nurode, kad negali jo
susirasti pagal dabartine savo profesija, galima daryti sglygine prielaida, kad jy noras
ateityje lankyti uzsienio kalby kursus yra tiesiogiai susijes su respondenty ketinimu
iISvykti i$ Salies ieSkoti darbo, nes iki Siol tai ribojo nepakankamos uzsienio kalby
Zinios, taip pat respondentai tikisi, kad uzsienio kalby Zinios padidins jy galimybes
rasti darbg Lietuvoje tokioje srityje, kuri bus artima jgytai profesijai.
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IS respondenty atsakymy matyti, kad mazes kursy poreikis Svietimo ir pedagogikos,
psichologijos, bendravimo ir problemy sprendimo srityse. Tai Siuo atveju rodo labai
salygiskas, bet vis del to gana aiskias tendencijas, kad ekonomineé krizé turéty baigtis.

Duomenys rodo, kad augs ES paramos ir projekty vadybos kursy poreikis, o tai
reiSkia, kad respondentai yra susipaZzing su ES struktdriniy fondy finansavimo
teigiamu poveikiu.

Analizuojant kursus, kuriy poreikis augs, be jau minétyjy uzsienio kalby, ES paramos
ir projekty vadybos kursy, reikety paminéti inzinerijos ir technologijy, rastvedybos,
buhalterijos ir mokestiniy klausimy bei verslo pradzios kursus. Tokie pasirinkti
neformaliojo Svietimo kursai rodo, kad respondentai mano, kad ekonomika galéty
stabilizuotis ir zinios aukSCiau minétose srityse galéty buti naudingos siekiant vystyti
savo versla.

Be to, reikeéty atkreipti démesj j respondenty pageidavimg ateityje lankyti verslo
pradzios kursus (0% respondenty lanko dabar, 8,2% respondenty pageidauty juos
lankyti ateityje). Tai nereiSkia, kad staiga padaugés naujai jsisteigusiy jmoniy
skaiCius, taCiau toks respondenty pageidavimas vis dél to liudija apie potencialy
jdarbintojo pasirengima tapti darbdaviu.

21 grafikas. Geriausias kursy laikas.
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Bazeé: visi respondentai, n=1345

Respondenty nuomone (klausimas: ,,Koks tinkamiausias laikas kursams?), geriausia
kursus organizuoti darbo dienos vakare (44,9%). Antrasis labiausiai tinkantis kursy
laikas yra SeStadienis (18,3%), treCiasis — darbo dienos metu (16,6%). Tik 5,6%
respondenty pageidauty lankyti kursus atostogy metu.
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Respondenty pageidavimai del kursy daznumo (klausimas: ,,Kaip daznai turety vykti
kursai?’’) yra aiSkuls — 58,2% respondenty mano, kad optimaliausia kursus organizuoti
du kartus per savaite. 23,4% respondenty yra pasirenge kursus lankyti tik kartg per
savaite, 0 11,5% - kiekvieng dieng. Reikety pastebeti, kaip kitg labiausiai tinkamg
kursy laika respondentai nurode tris kartus per savaite, o tai rodo tendencijg, kad
respondentai pageidauja intensyviai mokuytis.

22 grafikas. Kursy daznumas.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

Kartu su neformaliojo Svietimo kursy laiku, reikéty panagrineti ir mokymy formas,
kurios respondentams atrodo pacios tinkamiausios.

23 grafikas. Mokymy forma.
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Bazeé: visi respondentai, n=1345
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Kauno ir Klaipédos regiony gyventojy nuomone tinkamiausios yra dvi kursy formos —
neakivaizdiniai mokymai (43,3%) ir nuolatiniai mokymai (27,5%). Tai nurodo, jos
respondentams svarbu, kad kursai bdty kokybiski ir parengti naudojantis
Siuolaikinémis technologijomis, kas leisty respondentams mokytis tada, kai jie turi
laisvo laiko.

Todel reikéty pazyméti, kad 2009 m. EUROSTAT duomenys apie neformalyjj
Svietimg (ang. informal education) liudija, kad Latvijoje mazdaug 270 tukst., tuo
tarpu Lietuvoje tik 126 tukst. gyventojy radijg ir televizijg naudoja kaip neformaliojo
Svietimo priemones®. Pagal 2009 m. EUROSTAT duomenis Latvijoje 450 tokst.,
Lietuvoje 367 tlkst. gyventojy saviSvieta naudoja kaip profesinio ir asmenybes
tobulinimo instrumenta’. Be to, EUROSTAT duomenys liudija, kad 2009 m.
neformaliajame Svietime dalyvavo 166 tukst. Latvijos gyventojy ir 139 takst. Lietuvos
gyventojy®. Latvijoje 14,0% neformaliojo $vietimo kursy lankytojy, o Lietuvoje —
8,9% neformaliojo Svietimo kursy lankytojy gebéjimus jgyja naudodamiesi
kompiuteriu®.

2.3.3. Mokymosi visag gyvenima prieinamumo ir pasiekiamumo veiksniy
jvertinimas

Mokymosi visg gyvenimg pasiekiamumg galima analizuoti iSnagrinejus tiek
gyventojy galimybes fiziSkai pasiekti kursy vieta, tiek galimybes gauti informacija
apie kursus. Siame tyrime respondentams buvo uzduotas klausimas: ,,Kiek kilometry/
kaip toli esate pasirenges vykti del neformaliojo Svietimo kursy?” Gauti atsakymai
rodo, kad respondentai nera pasirenge toli vykti iki kursy vietos. Tai yra 46,7%
respondenty mano, kad jie iki kursy vietos yra pasirenge vaziuoti maziau negu 10 km.
Tuo tarpu 37,5% respondenty buvo pasirenge vykti iki 50 km, o tai reiskia, kad Sie
respondentai buvo pasirenge vykti j kursus j regiono centrg arba artimiausig miesta.
Tiesa, palyginus atsakymus j §j klausimg su kursy vietomis, susidaro loginé sasaja.
Respondentai buvo papraSyti nurodyti Siuo metu lankomy kursy vietg ir pasirode, kad
34,2% respondenty juos lanko regiono centre. Todel tai, kad respondentai nenoréty
vykti toli iki kursy vietos (j Vilniy arba daugiau negu 100 km) yra gana logiska. Be to,
Siame kontekste reikéty atkreipti demesj, kad tik 1,2% respondenty neturejo
galimybes lankyti neformaliojo Svietimo kursy dél nesutvarkytos vieSojo transporto

6 Lifelong learning. Participants studing by making use of educational broadcasting by age and sex.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/education/data/database (zr. 2010 m. rugséjo 22 d.)

" Lifelong learning. Self studying (with printer) materials by age and sex.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/education/data/database (zr. 2010 m. rugséjo 22 d.)

® Lifelong learning. Participation in non formal education/training by age and sex
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/education/data/database (Zr. 2010 m. rugséjo 22 d.)

° Lifelong learning. Computer based learning participants by age and sex.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/education/data/database (Zr. 2010 m. rugséjo 22 d.)
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infrastruktdros. Tai liudija, kad visuomeninio transporto

Klaipédos regionuose yra geros techninés bukleés.

24 grafikas. Gyventojy pasirengimas vykti j kursus.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

Prieinamumo kontekste apklausos metu buvo bandoma iSsiaiSkinti respondenty
nuomone dél neformaliojo Svietimo prieinamumo artimiausioje apskrityje trijose

kategorijose:

4. Svietimas, susijes su darbu;
5. Galimybe paCiam mokytis;
6. Galimybeé persikvalifikuoti.

23 lentelé. Neformaliojo Svietimo poreikio palyginimas.

Klausimas: Apibadinkite neformaliojo Svietimo galimybes.

Svietimo, susijusio
su darbu,
galimybes,
respondenty dalis,
%

Galimybé
mokytis,
respondenty dalis,
%

paciam

Galimybé
persikvalifikuoti,
respondenty dalis,
%

Mazos galimybés 21,5 12,7 21,5
Palyginti mazos | 21,9 21,9 19,7
galimybeés
Palyginti  didelés | 17,4 24,2 15,5
galimybeés
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Didelés galimybés | 11,6 20,4 11,2

Neturiu 27,7 20,8 32,2
informacijos
IS viso: 100 100 100

Bazé: visi respondentai, n=1345

AuksCiau pateiktoje lenteleje matyti, kad respondentai turi pakankamai galimybiy
mokytis patys, bet traksta Svietimo, susijusio su darbu ir/arba galimybe
persikvalifikuoti, galimybiy. Be to, neramina tai, kad dalis respondenty apie tokias
galimybes nezino. Kitaip tariant tampa aktualus klausimas, kokie yra pagrindiniai
informacijos kanalai, kuriuose respondentai ieSko informacijos apie neformaliojo
Svietimo kursus. Respondentams buvo uzduotas klausimas: ,Kur Jas ieSkotuméte
informacijos apie neformaliojo Svietimo kursus?*. Gauti atsakymai rodo, kad
dazniausiai informacijos ieSkoma internete (48,6%). Antras populiariausias
informacijos Saltinis yra laikrasciai (14,3%), pazjstami ir draugai (12%).

25 grafikas. Informacijos Saltiniai.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

2.3.4. Neformaliojo Svietimo paslaugy pirkimo ir naudojimo rodikliai

Analizuojant neformaliojo Svietimo paslaugy pirkimo ir naudojimo rodiklius, reikety
apzvelgti ne tik populiariausias kursy temas, bet ir istirti respondenty motyvacijg
lankyti kursus bei kursy kaina. Siuo tikslu ypa¢ démesingai buvo apklausta dalis visy
(n=1345) respondenty, kurie apklausos atlikimo metu (t.y. 2010 m. vasarg) lanké
kursus. Tokiy respondenty buvo 79. Taigi apklausos metu nustatyta, kad 2010 m.
vasarg daugiausia respondenty lanké uZsienio kalby kursus (23%), psichologijos,
bendravimo ir problemy sprendimo (10,6%), ES paramos (8%), kompiuterinio
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raStingumo ir programavimo (7,1%), Svietimo ir pedagogikos (6,2%) ir buhalterijos
bei mokestiniy klausimy (6,2%) kursus. Uzdavus respondentams klausima
»,Nurodykite priezastj, kodel Jus lankote Siuos kursus?” buvo nustatytos priezastys,
kodeél respondentai lanko kursus.

26 grafikas. Kursy lankymo motyvacija.
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Bazeé: visi respondentai, n=1345

Daugiau kaip pusé respondenty (58,2%) nurode, kad kursus lanke, nes norejo pagilinti
Zinias. Toks respondenty atsakymas atrodo logiSkas turint galvoje populiariausiy
kursy saraSa, kuriame dominuoja uZzsienio kalby, psichologijos kursai — tai tokie,
kuriuos galima laikytis skirtais tobulinti asmenybe.

Kitas populiariausias atsakymas buvo — noréjau persikvalifikuoti (12,7%), o tai rodo
respondenty pasirengima jgyti naujy Ziniy ir jgudziy. TreCia pagal svarbuma prieZastis
buvo nurodytas faktas, kad darbdavys darbuotojg nukreipé j kursus.

Respondentams buvo uzduotas klausimas: ,,Kiek mokate uz Siuos kursus?*“. Keista,
kad penktadalis (19%) respondenty nezinojo, kiek jy lankomi kursai kainuoja. Tai
leidZzia manyti, kad respondentai greiCiausiai lanko darbdavio apmokamus ir/arba
valstybines darbo birzos organizuojamus kursus. Tuo tarpu 20,3% respondenty is ty,
kurie zinojo, kiek sumokejo uz kursus, buvo mokeje iki 100 lity, 16,5% nuo 251 iki
500 lity.
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27 grafikas. Kursy kaina.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

Vertinant, ar respondentai patenkinti lankyty kursy kokybe (déstytojo kompetencija,
techninés priemoneés, mokymo aplinka ir sglygos) paaiskeja, kad 55,8% respondenty
buvo patenkinti, 31% greiCiau patenkinti. Kitaip tariant, 86,8% respondenty kursy
kokybe vertina teigiamai.

2.3.5. Teritorinis aspektas
Analizuojant teritorinj aspekta svarbu atkreipti demesj j respondenty gyvenamajg bei
kursy vieta.

24 lentelé. Apklausti gyventojai pagal gyvenamaja vieta.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

Kartu analizuojant 4 lentele, 13 bei 9 grafikus matyti, kad puse respondenty gyvena
miestuose, todel greiCiausiai jie nesusiduria su problemomis norédami lankyti
neformaliojo Svietimo kursus. Tuo tarpu 46,7% respondenty (9 grafikas) yra pasirenge
iki kursy vietos vykti mazdaug 10 km, o tai reiskia, kad jie turi galimybe lankyti
kursus artimiausiame mieste. Tai paaiSkina ir faktg, kodél respondentai nepatiria
problemy noredami patekti j kursus visuomeniniu transportu, nes paprastai netoli
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miesty transporto tinklas yra tankesnis. Todél galima daryti iSvada,

bus teikiama tiems kursams, kurie vyks arti gyvenamosios vietos.

28 grafikas. Kursy vieta.
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Bazeé: visi respondentai, n=1345

2.3.6. Mokumas
Respondenty mokumas buvo suskirstytas j dvi kategorijas: kaip pasirengimas mokeéti

(ang. willingness to pay) ir faktinis pajamy lygis. Pasirengimas arba noras moketi yra

kad pirmenybe

vienas svarbiausiy rodikliy, pagal kurj galima nustatyti galejimg sumokéti uz
paslaugas situacijoje, kai kainos nejmanoma nustatyti rinkos instrumentais. Tokiu
aspektu nagrinéjant Kauno ir Klaipédos regiony gyventojy pasirengimg mokéti uz
neformaliojo Svietimo kursus susidaro gana jdomi situacija. Respondentams buvo
uzduotas klausimas ,,Kiek mokétuméte uz...vienos dienos kursus (arba 8h)...2-5 dieny
kursus (arba 16 h).... vieno menesio trukmes kursus (arba 40h)....ilgesnius nei vieno
menesio kursus (arba 160h)?”

29 grafikas. Pasirengimas moketi uz neformalyjj Svietima.
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Bazé: visi respondentai, n=1345
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ISnagrinejus pateiktus atsakymus matyti, kad nepriklausomai nuo kursy trukmes uz
kursus nepasirenge moketi ketvirtadalis respondenty. Kitaip tariant, uz 8 val. trukmés
kursus nemokeéty daugiau kaip 26% respondenty, uz 16 val. trukmés kursus — 17,2%,
uz 40 valandy trukmeés kursus — 14,2%, o uz 160 valandy trukmes kursus — 13,8%.
Tai rodo, jog Kauno ir Klaipedos regiony gyventojai yra gana tvirtai jsitikine, kad
Svietimas turéty bati nemokamas (tarp jy, ir neformalusis), taCiau Si tendencija ne
tokia ryski kaip Kurzemes regione.

Jeigu vis delto uz lankomus kursus reikéty moketi, tuomet dazniausiai respondentai
buvo pasirenge mokeéti iki 100 LTL. UZ 8 valandy trukmes kursus tokig suma buvo
pasirenge sumoketi 50,9% respondenty, uz 16 valandy trukmes kursus — 25,2%, uz 40
valandy trukmeés kursus — 10,2%, o 160 valandy trukmes kursus — tik 6,3%. Taip pat
galima pastebeti, kad kuo ilgesni kursai, tuo respondentai linke moketi didesne suma:
uz 40 valandy trukmeés kursus kaip tinkamiausig uzmokestj (25,3%) respondenty
nurodé 251-500 LTL. Nors 23,4% respondenty atrode tinkama suma 101-250 LTL uz
40 valandy trukmes kursus. Tuo tarpu uz 160 valandy trukmes kursus didzZioji dalis
respondenty (21,7%) buvo pasirenge moketi 251-500 LVL.

Siekiant iSsiaiskinti respondenty gaunamas pajamas buvo uzduotas klausimas: ,,Kiek
vidutiniskai pajamy atskaiCius mokescius tenka vienam Jasy Seimos asmeniui (visos
pajamos kartu su darbo uzmokescCiu, stipendijomis, pasalpomis, pensijomis?”’. Gauti
duomenys rodo, kad mazdaug ketvirtadalio respondenty pajamos vienam asmeniui
Seimoje svyruoja nuo 501 iki 1000 LTL, 21,7% - nuo 251 iki 500 LTL, 16,8 % nuo
1001 iki 1500 LTL. Svarbu paminéti, kad 2010 m. sausio menesj minimali alga
Lietuvoje buvo 232 eurai (163 latai)™ palyginti su Latvijoje nustatyta 180 laty dydZio
minimalia alga.

30 grafikas. Vidutinés pajamos.
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Bazé: visi respondentai, n=1345

10 Zr.: http://www.postfactum.lv/1/2/2id_news=39788#coment (zr. 2010 m. rugséjo 18 d.).
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3. Svietimo pasiulos analizé

Kurzemes regione buvo nustatyti 68 neformaliojo Svietimo, profesinio tobuléjimo ir
profesiniy testiniy studijy paslaugy teikejai, iS5 jy 19% valstybinés jstaigos, 3%
savivaldybeés jstaigos ir 78% privatis paslaugy teikéjai. Yra savivaldybiy, kuriose
pasitla yra menka arba jos i$ viso néra ir neformaliojo Svietimo kursy prieinamumas
didZigja dalimi priklauso nuo regiono infrastruktiros pletros. Bendrai vertinant
pasiula yra gana didele, todel visi paslaugy teikejai, iSskyrus specifines programas
mokytojams, medicinos ir jarininkystés sriciy specialistams, sitlo gana panaSias
programas.

Lietuvoje buvo apklausta 19 Svietimo paslaugy teikejy.

3.1. Neformalusis Svietimas, profesinis tobuléjimas ir
nuotolinis profesinis mokymas

3.1.1. Neformalusis Svietimas, profesinis tobuléjimas ir nuotolinis
profesinis mokymas

2007 m. Latvijoje parengtos ,,2007-2013 m. mokymosi visg gyvenima politikos
gairés siekiant uztikrinti gyventojy interesus ir ekonominius regiono poreikius
atitinkantj mokymasi visg gyvenima™.

Siame dokumente daugiausiai démesio skiriama suaugusiyjy mokymui, nes Latvijoje
tai yra silpniausia, aiSkiai normatyviniuose aktuose nereglamentuota Svietimo grandis.
IS esmes tai yra neformalusis Svietimas, kurio déka greitai keiCiantis darbo rinkai ir
pasirodant vis naujoms technologijoms jgyjamos naujo Zinios, gebéjimai ir
kompetencija, tenkinanti darbdavio, jdarbintojo bei individo poreikius.

Pagal Mokymosi visg gyvenima gaires Latvijoje iSskiriama:

Mokymasis visg gyvenimg — visg gyvenima trunkantis mokymosi procesas, pagrjstas
besikeiCiancCiu poreikiu jgyti Ziniy, gebéjimy, patirties savo kvalifikacijai pagal darbo
rinkos, savo poreikius bei interesus pakelti arba pakeisti.

Mokymasis visg gyvenima apima neformalyjj ir formalyjj Svietima, vysto jgimtus
gabumus ir naujas kompetencijas.

Neformalusis Svietimas — formalyjj Svietimg papildanti SvieCiamoji veikla, batina
socialiai ir ekonomiskai aktyviam valstybés pilieCiui integruojantis j visuomene ir
darbo rinka, uztikrinanti reikalingy jgudziy jgijima, vertybiy sistemos formavima.

El. Svietimas — specialiai suorganizuoti mokymy kursai, kuriuose metodiskai
naudojamos informacijos ir komunikacijos technologijos: telekomunikacijy ir
kompiuteriniai tinklai, multimedija CD-ROM, taip pat radijas ir televizija, garso bei
vaizdo jraSai, interaktyvi televizija ir kitos technologijos.
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Suaugusiyjy Svietimas — formalus, neformalus ir kasdienis mokymas, Kkuriuo
uztikrinamas asmenybes augimas, socialiné integracija, pilietinis aktyvumas ir
konkurencingumas darbo rinkoje visg gyvenima.

Latvijoje suaugusiesiems siuloma keletas profesinio mokymo budy (Profesinio

mokymo jstatymas, 1999):
Profesinis nuotolinis mokymas — specialus profesinio mokymo buadas, kuris
leidZia turinCiam iSsilavinimag ir patirties suaugusiajam pasiekti tam tikro lygio
kvalifikacijg. Profesinés kvalifikacijos pazyméjimas patvirtina, kad tam tikra
kvalifikacija buvo jgyta. Profesinio nuotolinio mokymo programa apima ne
maziau kaip 30 % valstybinio profesinio iSsilavinimo standarte nustatyto
privalomojo turinio apimties.
Profesinis tobuléjimas — specialus profesinio mokymo badas, leidZiantis
asmenims nepriklausomai nuo jy amziaus, iSsilavinimo, profesines
kvalifikacijos jgyti darbo rinkos reikalavimus atitinkanCiy profesiniy ziniy ir
gebéjimy. BesimokancCiajam pabaigus profesinio tobuléjimo programa
iSduodamas pazymejimas. Profesinio tobulejimo programos trukme ir turinj
nustato atitinkama Svietimo programa.

Latvijos Svietimo sistemoje yra nustatyti penki profesineés kvalifikacijos lygiai

1) pirmasis kvalifikacijos lygis — teorinis ir praktinis pasirengimas, leidziantis atlikti
paprastas uzduotis tam tikroje praktinéje veiklos sferoje;

2) antrasis kvalifikacijos lygis — teorinis ir praktinis pasirengimas, leidziantis
savarankiskai atlikti kvalifikuotg darba;

3) treCiasis kvalifikacijos lygis — aukStesnio laipsnio teorinis pasirengimas ir
profesinis meistriSkumas, leidziantis atlikti pareigas, j kurias jeina ir darbo planavimas
bei organizavimas;

4) ketvirtasis kvalifikacijos lygis — teorinis ir praktinis pasirengimas, leidZiantis atlikti
sudetingus darbus, organizuoti ir valdyti kity specialisty darba;

5) penktasis kvalifikacijos lygis — tam tikros Sakos specialisto auksCiausia
kvalifikacija, suteikianti galimybes planuoti ir atlikti mokslinius tyrimus tam tikroje
Sakoje.

Profesinio mokymo jstatymu (1999) nustatytos Sios profesinio mokymo formos:
akivaizdinis ir neakivaizdinis mokymas, savisvieta.

Suaugusiyjy Svietimas aktyviau pradejo vystytis po 2002 mety. 2002-2005 metais
pagrindinis Svietimo planavimo dokumentas buvo 2002-2005 m. Svietimo plétros
koncepcija (2002), kurioje daug démesio skirta suaugusiyjy Svietimo galimybiy
gerinimui. Koncepcijoje numatyta teikti darbdavio ir valstybes tarpusavyje
koordinuojamg parama suaugusiyjy Svietimo programy karimui atkreipiant demesj |
tolygig teritorijy pletrg, skatinti aukstojo mokslo ir profesinio mokymo Svietimo
jstaigas aktyviau dalyvauti, populiarinant nuotolinj mokyma, kuriant nuotolinio
mokymo, profesinio tobulejimo Svietimo programas, bedarbiy mokyme.

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais formaliai uztikrinamas TriSalio

profesinio mokymo ir uZimtumo pakomiteCio pagalba. Visi pedagogai, dirbantys
pagal sitlomas akredituotas programas, turi pedagoginj issilavinima.
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Latvijoje nera formaliajam Svietimui alternatyvios programos, kuri buty skirta
jaunimui, iSskyrus pedagogines korekcines programas. Pastarosios yra pradinio
profesinio isilavinimo sistemos dalis (pabaigus Sias programas iSduodamas bendrojo
iSsilavinimo ir profesines kvalifikacijos jgijima patvirtinantis dokumentas).

Profesinis testinis mokymas gali bati klasifikuojamas j: mokymus jmoneése, bedarbiy
mokymus, suaugusiyjy mokymus suaugusiyjy mokymo centruose, jvairias jstaigy ir
fondy finansuojamas Svietimo programas, paties individo finansuojamus testinius
mokymus.

Latvijoje profesinio testinio mokymo paslaugas teikia platus teikéjy tinklas, kurj
sudaro: ministerijos, darbdaviy organizacijos, profsgjungos, aukstyjy mokykly testinio
mokymo centrai, Valstybiné administracijos mokykla, vietiniai mokymy centrai,
suaugusiyjy mokymo centrai, profesinio mokymo jstaigos, Valstybiné uzimtumo
agentara ir kt.

3.1.2. Neformalusis Svietimas, profesinis tobuléjimas ir profesines
testines studijos Lietuvoje

Mokymosi visg gyvenimg uztikrinimo strategija (2008) orientuota j efektyvios
mokymosi visg gyvenima sistemos sukdrimg vadovaujantis nacionaliniais prioritetais
ir individo poreikiais globalizacijos kontekste, galimybiy asmenims su jvairiais
poreikiais ir gebéjimais jgyti, kelti arba pakeisti kvalifikacijg bei kompetencijas
sukarimag. Strategijoje atkreipiamas demesys | tai, kad regionuose batina modernizuoti
infrastruktdrg, pagerinti ir subalansuoti nuotolinio ir suaugusiyjy mokymo
finansavima, skatinti visuomenés domejimasi mokymosi visg gyvenimg teikiamomis
galimybemis nacionaliniu ir regioniniu lygiu.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymu (1998) reguliuojama suaugusiyjy
Svietimo sistema, struktdra ir valdymas.

Neformaliojo Svietimo paslaugas suaugusiesiems Lietuvoje gali teikti mokyklos,
mokytojai, jmoneés, institutai ir kt., jeigu jiems suteikta tokia teise. Lietuvoje néra
nustatyta specialiy reikalavimy teikiantiems neformaliojo Svietimo paslaugas.

Profesinio mokymo jstatymu Lietuvoje reglamentuota, kad neformalyjj Svietima
uzsakancCios arba finansuojancios jstaigos gali pacios reikalavimus neformaliojo
Svietimo profesinio mokymo programai. Programos tikslai, tvirtinimo sglygos ir
trukmé gali skirtis priklausomai nuo tikslines grupes. Mokymy paslaugy teikéjas savo
ruoztu gali nustatytg mokymy kaina.

Lietuvoje suaugusieji gali dalyvauti testiniame profesiniame mokyme -
mokymuose, kuriy tikslas kelti turimg kvalifikacijg arba jgyti kitg kvalifikacijg
(Profesinio mokymo jstatymo pakeitimo jstatymas, 2007).

Lietuvoje regioniniu lygiu savivaldybés dalyvauja priimant sprendimus del profesinio
mokymo, pvz., planuojant auklétiniy priéemimg. Regionuose veikia Apskrities
profesinio mokymo tarybos, kurios konsultuoja savivaldybes, ministerijas ir kitas
valstybines jstaigas dél profesinio mokymo klausimais regiono lygiu.

55



Formaliojo testinio profesinio mokymo paslaugas gali teikti bet kuri jstaiga (pvz.,
aukstoji mokykla, koledZas, profesiné mokykla ir kt.), gavusi i3 Svietimo ir mokslo
ministerijos licencijg uzsiimti tokia veikla, pagal formaliojo profesinio mokymo
programas.

Suaugusieji vis aktyviau dalyvauja mokymuose — 2006 m. analize parodé, kad
palyginti su 2003 m. suaugusieji mokymuose dalyvavo du kartus daZniau. Deja,
Lietuvoje kaip ir Latvijoje néra naujausiy duomeny ir analizés, kokia situacija dabar
suaugusiyjy mokymo situacija Salyse.

25 lentelé. Svarbiausios neformaliojo mokymo jstaigos Lietuvoje.

Neformaliojo mokymo jstaigos mety pradzioje

2007 2008 2009 2010
Valstybines 128 142 155 148
Privacios 500 557 942 997

Nuo 2007 m. auga neformaliojo mokymo pasidla, ypaC privaCiame sektoriuje —
jstaigy skaicius iSaugo nuo 500 beveik iki 1000.

AIKOS (Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema, AIKOS:
http://www.aikos.smm.It) duomenimis, 2008 m. 248 jstaigos turéjo licencija teikti
formaliojo testinio profesinio mokymo paslaugas (aukstosios mokyklos, koledzai,
profesines mokyklos, jmoneés ir kt.)

EUROSTAT duomenys apie bedarbiy mokymus rodo, kad beveik visose Salyse, tarp
jy ir Lietuvoje, didzioji dalis bedarbiy dalyvauja neformaliojo mokymo programose.

26 lentele. Bedarbiy dalyvavimas mokymuose, 2007 (%) (Eurostat).

Formalusis ir Formalusis Neformalusis
neformalusis mokymas mokymas
mokymas

Lietuva 16,7 2,1 14,6

3.2. Svietimo pasidlos Kurzemés regione analizé

3.2.1. Svietimo paslaugy teikéjy apibadinimas

Siekiant iSsiaiskinti neformaliojo Svietimo pasitlg Kurzemes planavimo regione, buvo
iSsiysta 51 apklausos anketa Svietimo paslaugy teikejams. Iki 2010 m. rugseéjo 17 d.
buvo gautos 7 apklausos anketos, su visomis jstaigomis buvo susisiekta telefonu,
privati mokykla ,,Plce*, mokymy centro ,Liepa“ Talsy filialas buvo apklausti
telefonu. Be to, sitlomi kursai buvo analizuoti mokymy jstaigy internetinése
svetainése bei internetinéje svetainéje www.niid.lv pateikti duomenys. Kadangi |
anketos klausimus atsake tik Saldus profesine vidurine mokykla, Laidzes profesine
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viduriné mokykla, tai tyrinéjant situacijg Liepojos ir Ventspilio miestuose, Kuldygos
vietingje savivaldybeje, Liepojos mieste ir Skrundos vietingje savivaldybéje buvo
naudojamasi www.niid.lv pateikta informacija.

Analizuojant neformaliojo Svietimo pasitlg buvo jtrauktos tik tos programos ir kursai,
kurie orientuoti j darbo rinkg ir profesinés kvalifikacijos kélima. Interesy lavinimo
programos nebuvo jtrauktos. Buvo analizuojamos ne ilgesnés kaip 640 val. trukmeés
testinés profesinés programos, taigi programos, kurias galima pabaigti per trumpesnj
nei 6 ménesiy perioda.

Neformaliojo Svietimo kursus, profesinio persikvalifikavimo, profesinio tobuléjimo
programas KurZzemés regione sitlo valstybines, savivaldybiy ir privacios Svietimo
jstaigos. Gauti duomenys rodo, kad daugiausiai neformaliojo Svietimy kursy sitlo
privacios Svietimo jstaigos.

Kurzemes planavimo regione veikia 2 valstybinés aukstosios mokyklos, 11 SeSiy
valstybiniy ir privaCiy aukstyjy mokykly filialy, taip pat 5 dviejy koledzy Liepojoje ir
dviejy koledZzy Rygoje filialai. Neformaliojo Svietimo programas sitlo Liepojos
universitetas, Ventspilio aukstoji mokykla bei Rygos pedagogikos ir Svietimo vadybos
akademijos filialas. Ventspilio aukstosios mokyklos programos yra orientuotos j
pagrindiniy kompetencijy (IT) jgijimg ir uzsienio kalby mokymus. Liepojos
universiteto ir Rygos pedagogikos ir Svietimo vadybos akademijos filialo sidlomi
kursai dazniausiai yra skirti mokytojy profesiniams gebéjimams gerinti.

Profesinio mokymo jstaigos kursus ir profesinio tobuléjimo programas dazniausiai
sitllo per Valstybinés uZzimtumo agentiros rengiamas bedarbiy mokymy programas,
iSskyrus Jureivystes koledzg ir Liepojos medicinos koledza. Profesinio mokymo
jstaigos pagal savo specifikg sitlo kursus ir profesinio tobuléjimo programas
panaudodamos turimg pedagoginj personalg.

Jureivystes koledzas sitlo specifines j darbo rinkos poreikius orientuotas mokymy
programas. Taip pat ir Liepojos medicinos koledZo sitlomos testinio mokymo
programos yra specifines — skirtos gydytojy padejejy be medicinos seseliy
kvalifikacijai kelti.

Kurzemes planavimo regione privacCiy Svietimo paslaugy teikéjy, registruoty Siame
regione, néra daug. Kaip didziausias privacias Svietimo jstaigas galima pamineti SIA
»Suaugusiyjy mokymo centrg“ Salduje ir SIA ,,Mokymy techninis centras®
Ventspilyje, kurios sitlo jvairias darbo rinkos poreikius atitinkancCias profesinio
tobuléjimo programas ir kursus. Kity regioniniy privaciy Svietimo paslaugy teikejy
siulomy paslaugy pasirinkimas néra didelis.

Dideles jtakos kursy ir profesinio tobuléjimo programy pasidlai turi privatus Svietimo
paslaugy teikéjai IS Rygos, turintys regione veikianCius filialus arba sitlantys
suorganizuoti mokymus regiono jmonese (pvz., SIA BUTS, kompleksas ,,Citadele*
Profesiniy studijy mokykla, mokymy centras ,,Liepa“, SIA ,,Profesinio mokymo,
testinio profesinio mokymo ir egzaminavo centras® ir kt.).
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3.2.2. Neformaliojo Svietimo kursy ir nuotolinio profesinio mokymo arba
profesinio tobuléjimo programy apibendrinimas

3.2.2.1. Neformaliojo Svietimo kursy, testinio profesinio mokymo arba profesinio
tobulejimo programy paslaugy teikéjai pagal jstaigy priklausomybe.

Apklaustieji Svietimo paslaugy teikéjai sialo 715 neformaliojo Svietimo, nuotolinio
profesinio mokymo arba tobuléjimo programas. Jeigu kuris nors i$ paslaugy teikejy
siulo tg paCig programg 3 skirtingose vietose, tuomet Sios programos buvo
skaiCiuojamos kaip trys atskiri kursai. 37,5% visy kursy sitlo valstybinés Svietimo
jstaigos, 1,5% savivaldybiy Svietimo jstaigos, 72%% privacios mokymo jstaigos. 78%
visy Svietimo paslaugy teikéjy sudaro privacios Svietimo jstaigos. Savivaldybiy
jstaigos yra maziausiai aktyvios teikiant profesinio testinio, profesinio tobuléjimo ir
neformaliojo Svietimo programy paslaugas.

27 lentelé. Neformaliojo Svietimo, profesinio testinio mokymo arba tobuléjimo
programy paslaugy teikejai.

Valstybes
jsteigta
Svietimo jstaiga

Savivaldybes
jsteigta Svietimo
jstaiga

Privati Svietimo
jstaiga

IS viso

Jstaigy skaiCius

13

2
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iSreikstas
procentais nuo
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programy
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Sitlomy
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31 grafikas. Sitlomos Svietimo programos ir kursai priklausomai nuo Svietimo
paslaugy teikejy.

Valstybinés Svietimo
istaioos

Savivaldybiy Svietimo
Privacios Svietimo Istaigos
istaioos

3.2.2.1. Neformaliojo Svietimo kursy ir profesinio nuotolinio bei tobuléjimo programy
teikejai pagal sritis.

Lentelés duomenys rodo, kad KurZzemés regione daugiausiai neformaliojo Svietimo
programy siuloma pedagogy, medicinos darbuotojy testinio mokymo bei
kompiuterinio rastingumo srityse. Tai galima paaiskinti tuo, kad pedagogy Svietimo
srityje programas sitlo Liepojos universitetas bei trys Rygos pedagogikos ir Svietimo
vadybos akademijos filialai. Pagal apimtj testinés programos medicinos specialisty
kvalifikacijos kelimui yra nedidelés (vienos dienos kursai), todel jy yra tiek daug.

Daug sidloma ir kompiuterinio raStingumo programy tiek pradedantiesiems, tiek
pazengusiems — tokias programas sitlo beveik visi neformaliojo Svietimo paslaugy
teikejai.

Didelis yra komercijos bei verslo pradzios programy pasirinkimas — jas siulo didelé
dalis neformaliojo Svietimo paslaugy teikejy.

Populiarios yra suvirinimo programos: lankinis suvirinimas mechanizuotu jrenginiu
aktyviyjy dujy aplinkoje, lankinis suvirinimas mechanizuotu jrenginiu inertiniy dujy
aplinkoje, lankinis suvirinimas volframo elektrodu inertiniy dujy aplinkoje, rankinis
lankinis suvirinimas, dujinis suvirinimas.

Taip pat populiarios yra darby saugos programos. Tai galima paaiskinti normatyviniy
akty reikalavimu, kad kiekvienoje jstaigoje turi bati darby saugos specialistas. Sioje
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srityje yra siilomos 160 valandy trukmeés profesinio tobuléjimo programos. Gana
daznai sitlomos ir prieSgaisrines saugos programos, nes jmonems reikia $ios srities
specialisty.

Palyginti didele pasiula angly kalbos kursy. Dazniau sitlomi kursai pradedantiesiems.

Sidlomos jvairios buhalterijos programos pradedantiesiems bei buhalteriams,
norintiems kelti kvalifikacijg, programos, skirtos iSmokyti buhalterius dirbti su
specialiomis kompiuterinemis programomis. Daug programy yra skirta biuro darbo

organizavimui, sekretoriams, rastvedziams.

28 lentelé. Programy skaiCius pagal sritis ir profesijas (j lentele jtrauktos programos
pradedant nuo 4 pasialymy).

Eil. | Programos sritis Programy % pasialymo

Nr. skaiCius

1 Pedagogy testinis mokymas 47 6.6

2 Medicinos darbuotojy testinis 43 6.0
mokymas

3 Kompiuterinis raStingumas 43 6.0

4 Verslas, komercija 41 5.7

5 Angly kalba 38 5.3

6 Darby sauga 37 5.2

7 Suvirinimas 34 4.8

8 Buhalterija 25 3.5

9 Biuro darbo organizavimas, 23 3.2
raStvedyba

10 PrieSgaisriné sauga 21 2.9

11 Jureivyste 21 2.9

12 Maitinimo paslaugos (virejas ir | 19 2.7
Kt.)

13 Marketingas, pardavimai 17 2.4

14 Projekty vadyba 16 2.2

15 Higienos reikalavimai 16 2.2

16 Automobiliniy, elektriniy 16 2.2
Krautuvy masinistai

17 Jvairios technikos, tarp jy ir 14 2
traktoriy, vairuotojai

18 Eismo saugumas 14 2

19 Jvairas krovininiy keltuvy 11 1.5
masinistai

20 | Zemés Ukis 10 1.4

21 Finansai ir draudimas 9 1.3

22 Namy prieziura 9 1.3

23 Nagy priezidra, kano prieziaros | 9 1.3
specialistai

24 Sléginiy jrenginiy operatoriai 8 1.1

25 Siuvéjai 8 1.1
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26 Zeldiniy planavimas, jrengimas | 8 1.1
27 Medzio apdirbimas 8 1.1
28 VokieCiy kalba 7 1
29 Floristas 6 0.8
30 Sauga 6 0.8
31 Floristika 6 0.8
32 Prancuzy kalba 6 0.8
33 Socialiné rupyba 5 0.7
34 Silumos jrenginiy priezitra 5 0.7
35 Valytojas, namy prizZiuretojas, 5 0.7
akio dalies vedéjas
36 Turizmas 5 0.7
37 Elektros sauga 4 0.6
38 Krdmy kirtikai, motoriniy pjakly | 4 0.6
operatoriai
39 Logistika 4 0.6

Lenteléje pateiktos 39 skirtingos sitlomos programos. Didelé dalis profesiniy
programy (12%) yra skirtos darbo rinkai statyby srityje, pvz., krovininiy keltuvy
maSinistai, automobiliniy ir elektriniy krautuvy masinistai, traktorinés technikos

vairuotojai, suvirintojai. Paslaugy sferai sitloma 13% visy programy.

32 grafikas. 12 populiariausiy kursy.

ISanalizavus visus regiono paslaugy teikejus pagal jy juridinj adresg matyti, kad i$
Viso regione yra 37 paslaugy teikéjai, i jy 51% yra iS Kurzemes regiono, 49% is
Rygos arba kity regiony. ISnagrinéjus paslaugy tiekejus pagal sitdlomas programas

61




matyti, kad didelé dalis sitlomy kursy (54%) yra iS Rygos arba kity regiony, savo
ruoztu 46% kursy sitlo KurZzemeés Svietimo paslaugy teikéjai. Tai galima paaiskinti
tuo, kad Rygos ir kity regiony Svietimo paslaugy teikejai turi didelj filialy tinklg
Kurzemes regione.

33 grafikas. Sidlomi kursai pagal jstaigos juridinj adresa.

m KurZemes regionas

B Ryga ir kiti regionai

3.2.3. Neformaliojo Svietimo kursy, profesinio testinio mokymo arba
tobulejimo programy mokymo formos

Regione neformaliojo Svietimo srityje paplitusios 2 mokymo formos: akivaizdiniai ir
el. mokymai.

Visi techniniai kursai, taip pat tie, kuriuose numatyti praktiniai uzsiémimai,
organizuojami tradiciniu badu.

SIA ,,BUTS* sidlo el. mokymus Siose srityse: buhalterija, informacines technologijos,
komerciniai mokslai, klienty aptarnavimas, darby ir prieSgaisriné sauga, biuro darbo
organizavimas. Mokymai vyksta specialiai suorganizuotoje virtualioje erdvéje, kai
komunikacijai uztikrinti, informacijai gauti yra naudojamasi internetu.

Taip pat ir SIA profesiniy studijy mokykla ,,Citadele” 2009/2010 mokslo metais
prieinami ne tik akivaizdiniai, bet ir neakivaizdiniai mokymai taikant el. mokymy
modelj.

3.2.4. Laikas, kurio reikia naujoms neformaliojo Svietimo kursy,
profesinio testinio mokymo arba tobuléjimo programoms parengti

Trys Svietimo jstaigos apklausos anketoje pazymeéjo, kad planuoja rengti naujas
Svietimo programas. Paprastai naujai programai jdiegti reikia 1-2 menesiy. Naujosios
programos bus parengtos uzsienio kalby (angly, vokieciy), kompiuterinio rastingumo
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ir komercines veiklos srityse. Planuojamas naujos programos ,,konditeris* parengimo
laikas — 5 menesiai.

3.2.5. Neformaliojo Svietimo kursy, profesinio testinio mokymo arba
tobuléjimo programy prieinamumas

Sitlomus kursus paprastai lanko vietinés savivaldybés gyventojai. IS kity savivaldybiy
lankytojy pritraukiama palyginti mazai (maziau nei 10%). Nakvynes paslaugas sitlo
tik valstybinés Svietimo jstaigos. Savivaldybes Svietimo jstaigos bei Svietimo jstaigos
tarnybiniy vieSbuciy neturi, todel nakvyné nesuteikiama.

3.2.6 . Neformaliojo Svietimo kursy, profesinio testinio mokymo arba
tobulejimo programy kaina

Mokymy kaina buvo lyginta darant prielaida, kad vienos dienos mokymai trunka 8
valandas.

Medicinos programos vienos dienos trukmes kursai vidutiniSkai kainuoja 10 LVL,
jareivystés kursai kainuoja du kartus daugiau — 21 LVL, verslo srities — 26 LVL,
darby saugos — 22 LVL, prieSgaisrinés saugos — 15 LVL uz diena.

Telefoninio interviu metu daugelis Svietimo jstaigy pabréze, kad PVM pabrangina
kursy kaing, kuri ir taip didelei gyventojy daliai atrodo per didelé.

Dalis kursy gyventojams sitloma nemokamai (tokiu atveju iSlaidos dengiamos i$ ES
paramos).

Ne visos privacios Svietimo jstaigos pageidauja publikuoti kursy kaing. Jtakos kursy
kainai turi ir kursy lankytojy skaiCius (kuo daugiau uzsiregistruoja, tuo kaina
mazesne), taip pat taikomos jvairios nuolaidos.

3.2.7. Neformaliojo Svietimo kursy, profesinio testinio mokymo arba
tobuléjimo programy grupés dydis

Kadangi didzZioji dalis mokymo jstaigy apklausos ankety neuzpilde, todel patikimy
duomeny apie tai, kokio dydzio grupes paprastai sudaromos, nera. Dalis apklaustyjy
nenorejo tokiy duomeny vieSinti aiSkindami, kad tai yra komerciné paslaptis, kad
grupéje yra tiek mazai besimokanciyjy, jog jy skaiCiaus nenori viesinti.

3.2.8. Bendradarbiavimas

Visi respondentai pabrezé bendradarbiavimo svarbg rengiant ir jgyvendinant
programas. Svarbiausi parneriai yra verslininkai ir savivaldybes. Reciau buvo
paminétos profsajungos, nevyriausybinés organizacijos. Darbdaviai yra jtraukiami
rengiant programas, kuriant praktikos vietas, kvieCiami destyti kursuose kaip lektoriai.

3.2.9. Mokymuy patalpos ir jranga

Valstybinés Svietimo jstaigos mokymo programas organizuoja savo patalpose.
Suaugusiyjy mokymo centrai patalpas nuomoja i$ savivaldybés. Privatls Svietimo
paslaugy teikejai naudojasi savo patalpomis arba jas iSsinuomoja.

Siekiant pagerinti materialine technine baze naudojamas valstybés, savivaldybiy bei
ES fondy finansavimas. Daugelyje jstaigy per 2007— 2008 m. situacija Sioje srityje
pageréjo.

3.2.10. Mokymuy programos

Visos profesinio tobulejimo ir profesinio mokymo programos pagal jstatymy

reikalavimus turi bati licencijuotos Svietimo ir mokslo ministerijoje. Medicinos
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programos turi bati suderintos su Medicinos profesinio Svietimo centru, jareivystes —
su Susisiekimo ministerija.

3.2.11. Neformaliojo Svietimo kursy, profesinio testinio mokymo arba
tobuléjimo programy KurZzemes regiono miestuose ir vietinése
savivaldybése pasiala

Liepojos miestas

Liepojos miesto Svietimo jstaigos iS viso sitlo 268 neformaliojo Svietimo ir profesinio
tobuléjimo programas. 19% Liepojos mieste sitlomy Svietimo programy yra skirtos
profesiniam mokytojy tobuléjimui ir testiniam mokymui. 16% sitlomy programy
skirta medicinos seseliy ir gydytojy padejejy kvalifikacijos kélimui.

Didzioji dalis besimokanciyjy (51-75%) yra i$ Liepojos miesto, 10-25% iS Priekules ir
Durbés vietiniy savivaldybiy, maziau kaip 10% iS Ventspilio miesto, Alsungos,
Skrundos, Broceny, Ventspilio, Rucavos, Vainiuodes, Aizputés, Talsy vietiniy
savivaldybiy. Medicinos srities programos daugiausiai yra skirtos Liepojos, Kuldygos
ir Talsy ligoniniy personalui.

Kursy pasitla: 10 kompiuterinio rastingumo, 7 buhalterijos, 7 darby saugos, 5 biuro
darbo organizavimo, 5 pardavimy, 9 skirtingos suvirinimo, 11 skirtingy angly kalbos,
12 verslo ir komercinés veiklos bei kity programy.

Ventspilio miestas

Ventspilio miesto Svietimo jstaigos iS viso sidlo 162 neformaliojo Svietimo ir
profesinio tobuléjimo programas. 75% programy sitlo privacios Svietimo jstaigos.
Didzioji dalis besimokancCiyjy yra iS Ventspilio miesto ir Ventspilio vietines
savivaldybeés (76-10%), taip pat iS Talsy bei Kuldygos vietiniy savivaldybiy (maziau
kaip 10%).

Kursy pasitla: 8 buhalterijos, 12 kompiuterinio rastingumo, 6 darby saugos, 5
prieSgaisrines saugos, 4 biuro darbo organizavimo, 8 ekonomikos ir verslo srities bei
kt. programos.

Ventspilyje palyginti su kitomis KurZzemés regiono vietovemis palyginti didelis
techniniy programy pasirinkimas: traktoriaus ir ekskavatoriaus vairuotojy apmokymas
— 4 programos, jvairiy keltuvy operatoriai — 7 programos, lifty operatoriai ir
mechanikai — 3 programos, jvairs suvirintojai — 5 programos, sleginiy jrenginiy ir
Saldymo jrenginiy operatoriai — 4 programos, Zzemo slégio katily operatoriai — 3
programos, elektrosauga — 3 programos, darbas su nafta, dujomis, dujy tiekimo
sistemomis — 2 programos.

Kuldygos vietiné savivaldybé

Kuldygos vietingje savivaldybéje sitlomi 97 Kkursai ir profesinio tobuléjimo
programos. 75% programy sidlo privacios Svietimo jstaigos.

Didzioji dalis besimokanciyjy yra iS Kuldygos vietinés savivaldybes (51-75%), tuo
tarpu i$ Liepojos, Gruobinios, Durbés, Ventspilio, Nycos, Alsungos, Aizputés, Saldus,
Skrundos, Talsy, Ventspilio vietiniy savivaldybiy — maziau nei 10%.

Kursy pasitla: 6 maitinimo profesijy programos, 5 darby saugos programos, 3
prieSgaisrines saugos programos, 5 skirtingi suvirinimo kursai, 5 komercinés veiklos
ir ekonomikos programos, 4 buhalterijos programos ir kt.
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Talsy vietiné savivaldybe

Talsy vietingje savivaldybéje siilomas 51 kursai ir profesinés programos. Talsy
vietinés savivaldybés suaugusiyjy Svietimo centras sitlo tik interesy lavinimo kursus
(pagal internetineje svetainéje pateiktg informacija).

Laidzes profesine viduriné mokykla neformaliojo Svietimo kursy nesidlo.

Visas programas sitlo privatds Svietimo paslaugy teikéjai.

Traktoristy mokymus siilo mokymo centro ,,Liepa* Talsy filialas. SIA ,,BUTS" sidlo
jvairias profesines programas: 5 skirtingas suvirinimo programas, darby saugos
programa, priesgaisrines saugos programg, auksto ir Zzemo sléegio katily operatoriy,
elektrosaugos mokymus. Paslaugy srityje sidlomi mokymai Kirpéjams, siuvéjams,
floristams bei puoksciy formavimo mokymai. Taip pat siuloma programa — medziy
kirtéjas, kuri neuzfiksuota kitoje Kurzemes planavimo regiono savivaldybese.

Saldus vietine savivaldybeé

Saldus vietineje savivaldybéje privatls Svietimo paslaugy teikejai sitlo 118 kursy.
Saldus profesine vidurine mokykla trumpy profesinio tobuléjimo programy nesidlo.
Pageidaujantys lankyti mokymus gali jgyti jvairiy lygiy angly (10 programy) ir kity
uzsienio kalby Ziniy, taip pat siilomos 6 kompiuterinio rastingumo, 6 darby saugos, 3
prieSgaisrines saugos, 6 komercines veiklos, 7 skirtingos suvirinimo, 3 pardavimy, 6
biuro darbo organizavimo programos ir kt.

Skirtingai nuo Kkity vietiniy savivaldybiy Salduje sitlomi sodo priezidros ir
planavimo, taip pat padéjéjo namy Ukyje, Ukio vadybos, guvernantés, namy

aw e

Nycos vietiné savivaldybe

Nycos vietinés savivaldybes Nycos valsCiaus suaugusiyjy mokymo centras sidlo
vairuotojy, kompiuterinio rastingumo pradedantiesiems bei angly kalbos kursus.
Besimokantieji dazniausiai yra iS Nycos vietines savivaldybes (76-100%), bei iS
Liepojos vietinés savivaldybés (maziau nei 10%).

Broceny vietine savivaldybé

Broceny vietingje savivaldybeje veikia suaugusiyjy mokymo centras ,Plce”,
rengiantis sargus, siulantis angly kalbos ir mokytojy testinio mokymo kursus. Kursy
lankytojai yra i$ Broceny ( 76-100), Saldus ( 11-25), Kuldygos (11-25).

Alsungos vietine savivaldybé
Neformaliojo Svietimo pasiulos néra.

Skrundos vietiné savivaldybe

Skrundos amaty viduriné mokykla sitlo kompiuterinio rastingumo, angly ir vokieciy
kalby, misko kirtimo kursus, bei medzio gaminiy profesinio nuotolinio mokymo
programas, statybos ir restorany serviso programas.

Gruobinios vietine savivaldybé

Gruobinios vietines savivaldybés suaugusiyjy mokymo centras veikia 12 mety ir
kiekvienais metais siilo mazdaug po 10 skirtingy neformaliojo Svietimo programy
suaugusiesiems, tarp jy kirpéjy, floristikos, angly kalbos kursus.
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Rucavos vietine savivaldybé
Neformaliojo Svietimo pasiulos néra.

Priekulés vietine savivaldybé

Priekulés vietinés savivaldybés privati jstaiga SIA ,,MBR“ mokymy centras, turintis
filialg Priekuleje sitlo dvi profesinio tobuléjimo programas: eismo saugumo A, B, C
kategorijy transporto priemoniy bei traktoriy vairuotojams.

Vainiuodes vietiné savivaldybe
Neformaliojo Svietimo pasiulos néra.

Durbes vietine savivaldybe
Svietimo centras ,,Durbe®, turintis filialg Rygoje, sitlo A ir B lygiy angly kalbos
kursus.

Pavilostos vietiné savivaldybé
Neformaliojo Svietimo pasiulos néra.

Aizputeés vietine savivaldybé

Aizputés vietinés savivaldybés Kazdangos valsCiaus suaugusiyjy mokymo centras
siulo jvairius kursus suaugusiesiems, tarp jy uzsienio kalby, medzio ir metalo
apdirbimo, sodininkystes ir kt. kursus.

Dundagos vietiné savivaldybé
Neformaliojo Svietimo pasiulos néra.

Ruojos vietiné savivaldybé
Neformaliojo Svietimo pasiulos néra.

Ventspilio vietine savivaldybeé
Neformaliojo Svietimo pasiulos néra.

3.2.1. Neformaliojo Svietimo kursy ir profesinio nuotolinio bei tobuléjimo
programy pasitla Valstybinés uzimtumo agenttros Kurzemeés regiono filialuose

Dalj auksCiau minetyjy programy Valstybiné uzimtumo agentlra sitlo bedarbiy
mokymams. ISanalizavus agentiros pagal Europos socialinio fondo projekta
»Bedarbiy ir ieSkanciyjy darbo mokymai Latvijoje - 2%
Nr.1DP//1.3.1.1.3/09/IPIA/NVA/001 2010 m. rudenj sidlomus kursus, matyti, kad
skirtinguose agentaros filialuose siilomos labai panaSios programos — daugiausiai
aptarnavimo bei statyby sektoriuose.

Lentelé 29. Profesinio nuotolinio ir profesinio tobuléjimo programy pasitla.

Programos pavadinimas Filialas, kuriame sidlomi IS viso kursy
mokymai 2010 m. rudenj ir
mokymy skaiCius

Kirpejas Kuldyga 5
Talsi 2
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Liepoja

Ventspilis
Projekty vadyba Ventspilis 2 6
Liepoja 2
Saldus 2
Apdailos darbai Kuldyga 5
Talsi 2
Saldus
Liepoja
Komercinés veiklos pagrindai | Kuldyga 2 7
Talsi
Liepoja 3
Ventspils
Nagy prieziuros specialistas Kuldyga 8
Talsi 2
Saldus 2
Liepoja 2
Ventspilis
Slaugytojas Kuldyga 6
Talsi
Saldus 2
Liepoja
Ventspilis
Konditeris Talsi 3
Liepoja
Ventspilis
Viréjas Kuldyga 5
Talsi 2
Liepoja
Buhalteris- kvalifikacijos Liepoja 2 3
kélimas Ventspilis
Rastvedys Saldus 2 3
Liepoja
Informacijos jvedimo Saldus 2 4
operatorius Liepoja 2
Lankinis suvirinimas (MIG) Kuldyga 5
Talsi 4
Lankinis suvirinimas (MAG) | Liepoja 2 5
Ventspilis 3
Sanitariniy techniniy Kuldyga 2
jrenginiy montuotojas Liepoja
Siuvéjas Liepoja 2
Ventspilis
Rabininkas Liepoja 1
Grindinio klojimas Talsi 2 2
Plyteliy dejimas Talsi 1
Padavéjas Liepoja 1
AutoSaltkalvis Liepoja 1
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Autokrautuvas Liepoja 1
Stalius Liepoja 1
Pardavimo darby Liepoja 1
organizavimas

Valstybiné uzimtumo agentdra sitlo ir neformaliojo Svietimo programas. ISanalizavus
agentaros pagal Europos socialinio fondo projekty ,,Bedarbiy ir ieSkancCiyjy darbo
mokymai Latvijoje — 2, Nr.1DP//1.3.1.1.3/09/IPIA/NVA/001 2010 m. rudenj
sitlomus kursus, matyti, kad daugiausia siiloma angly, vokiecCiy, rusy kalby, projekty
vadybos, kompiuterinio raStingumo ir jvairiy kategorijy transporto priemoniy
vairavimo kursy. Angly kalba, kompiuterinis rastingumas ir projekty vadyba didzigja
dalimi yra sidlomi pradedantiesiems.

30 lentelé. Neformaliojo Svietimo kursy pasidla Valstybinés uzimtumo agentlros

Kurzemes regiono filialuose.

Programa Valstybinés uzimtumo IS viso kursy
agentaros filialas, mokymy
skaiCius

Angly kalba Kuldyga 3 32

(pradedantiesiems) Saldus 6
Talsi 4
Ventspilis 8
Liepoja 11

Angly kalba paZzengusiesiems | Kuldyga 1 7
Saldus 1
Liepoja 5

Projekty vadyba Kuldyga 3 20

pradedantiesiems Talsi 7
Saldus 6
Ventspilis 1
Liepoja 3

Projekty vadyba Kuldyga 1 3

pazengusiesiems Talsi 2

Komerciné veikla kaime Talsi 1 1

Vadybos pagrindai Talsi 1 2
Liepoja 1

Praktinis marketingas Talsi 1 3
Ventspilis 1
Liepoja 1

Angly kalba uZztikrinant prof. | Talsi 3 4

Leksikos minimuma Ventspilis 1

Kompiuterinis rastingumas Kuldyga 1 8

pazengusiesiems Sadus 2
Talsi 2
Liepoja 3

Kompiuterinis rastingumas Kuldyga3 35
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pradedantiesiems Saldus 6
Talsi 5
Ventspilis 9
Liepoja 12
VokiecCiy kalba Kuldyga 1 9
pradedantiesiems Talsi 2
Ventspilis 1
Liepoja 4
VokiecCiy kalba Talsi 1 1
(paZengusiesiems)
Rusy kalba Talsi 1 3
Liepoja2
"C" kategorijos traktorines Kuldyga 2 4
technikos vairuotojas Liepoja 2
C kategorijos vairuotojas Kuldyga 1 17
Saldus 3
Talsi 5
Liepoja8
B kategorijos traktorines Kuldyga 1 2
technikos vairuotojas Liepojal
B kategorijos transporto Saldus 1 2
priemones vairuotojas Talsi 1
E kategorijos vairuotojas Saldus 1 7
Liepoja 6
D kategorijos vairuotojas Saldus 1 5
Liepoja 4
Autokrautuvo vairuotojas Liepoja 2 2

Daugiausia agentdra sitlo kompiuterinio rastingumo, angly kalbos, projekty vadybos
ir C kategorijos vairuotojy kursy.
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34 grafikas. Neformaliojo Svietimo pasitla Valstybinés uzimtumo agentlros KurZzemés
planavimo regiono filialuose.

B Kompiuterinis ratinaumas

B Analy kalba

B Transporto priem. vairuotoiai
m Proiekty vadvba

m Vokieciy kalba

m Rusu kalba

™ Praktinis marketinaas
¥ Vadvbos paarindai

Komercineé veikla kaime

3.2. Neformaliojo mokymo pasitlos Kauno ir Klaipedos
regionuose analize

Kauno regione neformaliojo mokymo paslaugas sitlo mazdaug 50 valstybiniy jstaigy.
Regione veikia 11 suaugusiyjy mokymo centry, 29 profesinio mokymo jstaigos ir 11
aukstojo mokslo jstaigy, kuriose veikia nuotolinio mokymo centrai, sitlantys
neformaliojo mokymo kursus. Sudetinga identifikuoti visus neformaliojo mokymo
paslaugy teikejus tam tikrame regione, nes jie kursus organizuoja ne tik tame regione,
kuriame yra registruoti kaip juridiniai asmenys, bet ir kituose Lietuvos regionuose.
Buvo suskaiCiuota mazdaug 70 privaCiy neformaliojo mokymo paslaugy teikéjy
Kauno regione.

Klaipédos regione yra mazdaug 25 valstybinés jstaigos, teikianCios neformaliojo
mokymo paslaugas. 5 i$ jy yra aukstojo mokslo jstaigos, 16 — profesinio mokymo
jstaigy ir 4 suaugusiyjy mokymo centrai. Regione veikia mazdaug 25 privatds
neformaliojo mokymo paslaugy teikéjai.

Atliekant tyrimg buvo apklausta 19 mokymo jstaigy, 74% i$ Kauno regiono, 26% i$
Klaipédos regiono. 52% apklaustyjy jstaigy buvo valstybinés jstaigos, 16%
savivaldybiy jstaigos, 32% privacios jstaigos.

Darbuotojy skaicius apklaustose jstaigose svyruoja nuo 4 iki 300. Daugiausia
darbuotojy yra valstybinese jstaigose. 37% jstaigy dirba tik su savo pastoviali
jdarbintais pedagogais.

Studenty skaiCius svyruoja nuo 3 iki 3000, daugiausia studenty yra valstybinése
mokymo jstaigose.
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Dvi i$ apklaustyjy mokymo jstaigy sialo jvairius Sokiy kursus, sporto uzsiemimus.
Penkios i$ apklaustyjy mokymo jstaigy tokiy kursy neorganizuoja, tuo tarpu viena is
apklaustyjy jstaigy Sig informacijg laiko konfidencialia ir atsisake ja suteikti. Kitos
mokymo jstaigos sitlo kompiuterinio rastingumo (3), angly kalbos (2) kursus. Taip
pat siilomi logistikos, rusy, vokieciy kalby bei vadybos kursai.

Keletas mokymo jstaigy planuoja pasiulyti naujy kursy. Planuojami kompiuterinio
raStingumo, komandinio darbo ir bendravimo kursai tarnautojams. Viena mokymo
jstaiga planuoja pasidlyti jareivystés kursus. Viena mokymo jstaiga planuoja
dalyvauti konkurse ESF finansuojamiems kursams organizuoti.

Rengdamos neformaliojo mokymo kursus ir profesinio mokymo programas mokymo
jstaigos bendradarbiauja su verslininkais (42%), profesinémis asociacijomis (42%),
nevyriausybinemis organizacijomis (26%), savivaldybémis (21%), taip pat su
aukstosiomis mokyklomis ir darbo birza.

Jgyvendindamos neformaliojo mokymo kursus ir profesinio mokymo programas
mokymo jstaigos bendradarbiauja su verslininkais (47%), profesinemis asociacijomis
(37%), nevyriausybinémis organizacijomis (32%), savivaldybémis (26%) bei
aukstosiomis mokyklomis, valstybinémis institucijomis, Lietuvos saugios laivybos
administracija ir darbo birza.

Bendradarbiavimas su darbdaviais vyksta rengiant programas (52%), suteikiant
praktikos vietas (42%), stazuotes vietas (37%), gerinant materialing technine baze
(32%), partpinant svecius lektorius (26%).

Nakvojimo galimybé yra uZtikrinta valstybinese jstaigose.

3.2.1. Neformalaus mokymo institucijy Kauno mieste ir regione bei
Klaipedos mieste ir regione analize

Kauno miestas

Kauno mieste yra registruotos 102 neformalaus mokymo kursus teikianCios
institucijos. Daugiausiai tarp jy yra privaciy neformalaus mokymo jstaigy — 64,7 proc.
21,6 proc. Siy institucijy yra jvairts profesinio rengimo centrai, 9,8 proc. — aukstosios
mokyklos ir 3,9 proc. — suaugusiyjy Svietimo centrai.

Neformaliojo Svietimo programy jvairové tarp privaciy mokymo institucijy yra labai
didelé — pradedant vairavimo, buhalterijos pagrindy, uzsienio kalby, vadybos kursais,
baigiant jvairiais mokymais tam tikrais specifiniais klausimais, pvz., vieSyjy pirkimy.
Profesinio rengimo centruose paprastai teikiami mokymai Zemesneés kvalifikacijos
asmenims arba asmenims, norintiems jgyti tam tikrg konkreCig kvalifikacijg, pvz.,
suvirintojo, jvairiy jrenginiy (krany, keltuvy ir pan.) operatoriaus ir pan.

Universitetai paprastai siilo neformalaus mokymo kursus asmenims jau turintiems
aukstajj isilavinima. Sie kursai taip pat yra jvairiy tematiky, pradedant vadybos
kursais baigiant konkrecCios srities specifinems zinioms suteikti numatytais kursais
(pvz., Cisco kursali).

Kauno regionas
Kauno regione veikia 21 neformalaus mokymo institucija. Tarp Kauno regione
registruoty neformalaus Svietimo kursus teikianCiy institucijy didzioji dalis yra
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profesinio rengimo centrai ir suaugusiyjy Svietimo centrai (po 33,3 proc. atitinkamai).
Tik viena aukstoji mokykla veikia Kauno rajone. 28,5 proc. Siame regione veikianciy
neformalaus mokymo institucijy sudaro privacios jstaigos.

Klaipédos miestas

Klaipédos mieste veikia (yra registruotos) 37 neformaliojo Svietimo institucijos.
Daugiau, nei puse Siy institucijy (56,8 proc.) sudaro privacios jstaigos, 29,7 proc. —
profesinio rengimo centrai ir 13,5 proc. — aukstosios mokyklos.

Teikiamy mokymo programy struktira panasSi tiek visoje Lietuvoje, tiek Kauno
mieste ir Kauno rajone. Taciau yra vienas ryskus skirtumas — dalis Klaipédos mieste
esanCiy neformaliojo Svietimo institucijy sitlo specializuotas mokymo programas,
susijusias su jureivystes mokslais (pvz., Klaipedos aukstoji jareivystes mokykla,
Klaipédos laivy statybos ir remonto mokykla ir kt.).

Klaipédos regionas

Klaipedos regione yra registruota 11 neformaliojo Svietimo kursus teikianCios
institucijy. Beveik puse jy (45,5 proc.) yra profesinio rengimo centrai, trecdalis
(36,3 proc.) — suaugusiyjy Svietimo centrai, penktadalis (18,2 proc.) — privacios
institucijos.
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4. ISvados ir pasialymai

4.1. Neformaliojo mokymo poreikis

Tyrimo metu nustatyta, kad abiejuose pasienio regionuose pagrindiné neformaliojo
Svietimo tiksline grupe yra ekonomiskai aktyvus gyventojai, kurie dazniausiai dirba
prekybos srityje. Be to, Sig gyventojy grupe tenkina dabartinis jy darbas, taigi jie
nejauCia poreikio Kkeisti darba, investuoti savo resursus (laikg, pinigus) Kkitai
kvalifikacijai jgyti.

Taip pat buvo konstatuota, kad abiejy regiony respondentai mazdaug lygiomis
proporcijomis dirba darba, kuris néra susijes su jy jgytu issilavinimu ir profesija. Tali
leidZia daryti iSvada, kad dirbimas su jgytu iSsilavinimu ir profesija nesusijusioje
srityje yra struktdriné posovietinio laikotarpio problema, kylanti tiek del staigiy
pokycCiy Salies Ukyje ir Svietimo sistemoje, tiek del Svietimo negaléjimo atitinkamai j
Siuos poreikius sureaguoti. Kai Salies 0kio struktdroje vyksta intensyvas pokyciai
gyventojy pageidavimas rinktis neformaliojo Svietimo kursus asmenybei tobulinti yra
logiskas ir suprantamas. Gyventojai nepageidauja pagerinti savo profesiniy gebejimy
ar jgyti naujy, nes nera garantuoti, kad po kurio laiko Siy gebéjimy reikés darbo
rinkoje.

Abiejuose regionuose darbuotojai/jdarbintieji sudaro kriting respondenty mase, taigi
darbdaviai tures priimti sprendimus kelti savo darbuotojy kvalifikacija. Tai reiskia,
kad neformaliojo Svietimo plétra bus priklausoma nuo darbdaviy suinteresuotumo ir
motyvacijos.

4.1.1. Populiariausios neformaliojo mokymo sritys

Regionuose abipus sienos nepastebéta esminiy skirtumy lyginant populiariausias
neformaliojo mokymo sritis.

5 populiariausios neformaliojo mokymo kursy sritys Kurzemes regione:

Per paskutiniuosius Dabar Per artimiausius metus

trejus metus

UZsienio kalbos UZsienio kalbos UZsienio kalbos

Kompiuterinis rastingumas | Psichologija, bendravimas | Verslo pradmenys

ir programavimas ir problemy sprendimas

Verslo pradzia Kompiuterinis rastingumas | Kompiuterinis rastingumas
ir programavimas ir programavimas

Psichologija, bendravimas | Buhalterija ir mokestiniai | Psichologija, bendravimas

ir problemy sprendimas klausimai ir problemy sprendimas

Buhalterija ir mokestiniai | Projekty vadyba Buhalterija ir mokestiniai

klausimai Klausimai

5 populiariausios neformaliojo mokymo kursy sritys Kauno ir Klaipedos regionuose:
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Per paskutiniuosius
trejus metus

Dabar

Per artimiausius metus

UzZsienio kalbos

Psichologija, bendravimas
ir problemy sprendimas

Uzsienio kalbos

Psichologija, bendravimas
ir problemy sprendimas

Uzsienio kalbos

Verslo pradZia

Prekyba ir marketingas

Inzinerija ir technologijos

Psichologija, bendravimas
ir problemy sprendimas

Buhalterija ir mokestiniai
klausimai

Svietimas ir pedagogika

Buhalterija ir mokestiniai
klausimai

Kompiuterinis rastingumas
ir programavimas

Buhalterija ir mokestiniai
klausimai

Kompiuterinis rastingumas
ir programavimas

4.1.2. Neformaliojo mokymo poreikio tendencijos

Neformaliojo mokymo poreikio duomenys nurodo Sias tendencijas pasienio

regionuose:

a) respondentai lanko neformaliojo mokymosi visg gyvenimg kursus, taCiau
gauty ziniy ir gebéjimy nepanaudoja savo situacijai darbo rinkoje pagerinti;

b) neformaliojo mokymosi visg gyvenima kursy poreikis yra susijes su pasilla,
kuri yra ribota, be to, traksta naujy kursy;

c) riboti neformaliojo mokymo kursy poreikis ir pasitla nesukuria pakankamo
potencialo ekonomikos jvairinimui ir industrijy pletrai;

d) neformaliojo mokymo kursai Siuo metu yra bendro pobudzio, taCiau ateityje
galima jy specializacija atsizvelgiant j konkreCiy Salies tkio Saky poreikius;

e) EUROSTAT duomenys rodo, kad Latvijos gyventojai aktyviau naudoja radijg
ir televizijg kaip saviSvietos priemones profesiniy ir asmeniniy gebejimy
tobulinimui negu Lietuvos gyventojai. Be to, Latvijoje 14,0%, o Lietuvoje — 8,9%
neformaliojo mokymo kursy lankytojy gebéjimams jgyti naudojasi kompiuteriu®*.
Deja, Sie duomenys dar nerodo realaus neformaliojo mokymo Kkursy
kompiuterizavimo laipsnio, todél apklausiant gyventojus gauti duomenys laikytini
tendencija, rodanCia respondenty pasirengimg naudotis nuotoliniais ir
elektroniniais mokymais. Kauno ir Klaipedos regiony gyventojai yra labiau linke
mokytis nuotoliniu badu negu Kurzemes gyventojai.

4.2. Neformaliojo mokymo pasiula

Mokymo jstaigy aktyvumas pildant anketas abiejose Salyse buvo Zemas. IS dalies tai
galima paaiskinti tuo, kad apklausa buvo atlikta rugpjucio ir rugséjo menesiais, kai
jstaigy darbuotojai atostogavo, prasidéjo naujieji mokslo metai. Kadangi uzpildyty
ankety skaiCius abiejose Salyse yra nedidelis, tad jy pateikta informacija laikytina
j2valga j neformaliojo mokymo pasitlg, neatspindincia visos pasitlos.

' Lifelong learning. Computer based learning participants by age and sex.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/education/data/database (Zr. 2010 m. rugséjo 22 d.)
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Abiejose Salyse neformaliojo mokymo pasilla yra panasi, nepritaikyta prie specifiniy
ekonominiy regiony poreikiy. Abiejose Salyse auga neformaliojo mokymo paslaugas
sitllanCiyjy skaiCius privaciame sektoriuje.

Lietuvoje internete yra prieinama neformaliojo mokymo duomeny bazé apie sidlomas
programas — AIKOS (Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema,
AIKOS: http://www.aikos.smm.lt).

Latvijoje tokios duomeny bazes néra, todél Latvijos neformaliojo mokymo pasitla
pateikta.

Galima daryti iSvadg, kad poreikis iS esmeés atitinka pasidlg, nes apklaustyjy
pageidaujami kursai programos regione yra sidlomi. Problemy gali Kilti, nes
gyventojai néera gerai informuoti, kas jy regione sitiloma, arba nesupranta, kokiy Ziniy
jiems reikéty norint sekmingai integruotis j darbo rinkg, kokie yra sidlomy
kvalifikacijy privalumai.

Norintiems mokytis renkantis programa turety buti prieinama informacija ne tik apie
programos pavadinimg ir suteikiamag kvalifikacija, bet ir apie mokomuosius dalykus,
kurso turinj ir rezultatus. Programy ir kursy anotacijose reikéty nurodyti, kokiy
privalumy jgys darbo rinkoje pabaigusieji vienus ar kitus kursus.

Ateityje baty gerai skatinti naujy programy jgyvendinimg ir licencijavima. Tokiu
badu baty skatinama kurti ir jdiegti inovacines, jvairiapusiskas programas. Be to,
savivaldybes turéty apsvarstyti galimybe remti vietinius Svietimo paslaugy teikeéjus

Maza kursy ir programy auksciausio lygio profesinems kvalifikacijoms jgyti pasitla —
dazniausiai sialoma jgyti 1, 2, 3 lygio profesine kvalifikacijg. Truksta kursy, kuriuos
norint lankyti reikéty bati su aukStuoju iSsilavinimu (iSskyrus mokytojy ir medicinos
testinio mokymo programas). Svietimo paslaugy teikéjus reikéty skatinti parengti ir
pasitlyti programas bei kursus, skirtas turintiems aukStajj iSsilavinima
besimokantiesiems, kuriy mety baty taikomos naujausios technologijos.

Be to, bty skatintas ir kursy pazengusiesiems (angly kalbos, kompiuteriy, projekty
vadybos ir kt.) rengimas. Vertéty numatyti galimybe besimokantiesiems pasidlyti ir
nakvynes paslaugas ( zr.Priedai).

4.2.1. Neformaliojo Svietimo pasitla Kurzemes regione

Kurzemes regione yra vietiniy savivaldybiy, kuriose neformaliojo Svietimo paslaugos
neteikiamos, taigi kursy prieinamumas regiono gyventojams priklauso nuo regiono
infrastruktadros.

Liepojoje siulomos programos neatspindi specifiniy Liepojos pramonés sriCiy

poreikiy. Ventspiliui skirtingai nuo Kkity KurZzemes planavimo regiono vietoviy
badinga plati techniniy programy pasiuala.
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Dazniausiai projekty vadybos kursai siulomi pradedantiesiems. Taciau atsizvelgiant j
tai, kad Siuo metu eina antrasis struktdriniy fondy programavimo periodas, Sie kursai
turety buti skirti pazengusiesiems, jy metu turéty bati suteikiama gilesniy projekty
vadybos Ziniy.

Kurzemeés regiono savivaldybems reikety apsvarstyti galimybes remti vietinius
neformaliojo $vietimo paslaugy teikéjus. Siuo metu regione dominuoja Rygos ir Kity
regiony 3vietimo paslaugy teikéjy sitilomos programos. Sie paslaugy teikéjai darba
Kurzemes regione organizuoja per filialy tinklg ir daZznai nuomoja patalpas i$
Kurzemes regiono Svietimo jstaigy.

Valstybiné uZzimtumo agentdra visoje Latvijoje sialo praktiSkai tuos pacius kursus ir
programas. Trouksta naujovisky, specifiniy — darbo rinkos, vietinés savivaldybes arba
regiono poreikiams pritaikyty pasitlymy. Sios agentiiros kursus organizuoja paprastai
jstaigos iS kity regiony.

Neformaliojo Svietimo, profesinio tobuléjimo ir profesinio testinio mokymo pasitla
Kurzemes regione yra didelé, taCiau didelé dalis sitlomy programos yra panasios,
iSskyrus specifines mokytojy ir medicinos darbuotojy, jureivystes testinio mokymo
programas.

4.2.2. Neformaliojo mokymo pasiutla Kauno ir Klaipédos regionuose

Kauno regione veikia didelis skaiCius privaciy neformaliojo mokymo paslaugy teikejy
(mazdaug 70).

Neformaliojo mokymo pasiula Kauno ir Klaipédos regione neatspindi specifiniy
neformaliojo mokymo regiony poreikiy.

Mokymo procese daugiausia yra sveciy pedagogy. 63% apklaustyjy jstaigy pedagogy
yra sveciai lektoriai.

4.3. Rekomendacijos, kaip pasiekti mokymosi visg gyvenimag
poreikio ir pasitlos balansg

Latvija 2030 apibrezta, kad ,,J] zmogiskojo kapitalo kokybes ir produktyvumo gerinimg
orientuotos priemoneés ir programos turéty bati pagrjstos tam tikrais instituciniais
sprendimais ir suinteresuotyjy pusiy — socialiniy partneriy — parama. Daugiau
demesio reikéty skirti mokymosi visg gyvenimg veiklai — suaugusiyjy mokymai
dabartineje Svietimo sistemoje ir darbo vietoje jgyto kapitalo jtakai padidinimui.
Jgudziai ir kompetencijos turéty nuolatos baty vystomi ir tobulinami tiek siekiant
skatinti zmogiskyjy resursy produktyvuma ir konkurencinguma, tiek padedant
Zzemesnes kvalifikacijos darbuotojams istrukti i$ uZzburto mazy pajamy ar net skurdo..
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[...] Svarbu suteikti galimybes jgyti gebéjimy, kurie yra ypac reikalingi — informacijos
ir komunikacijos technologijy naudojimo jgudziai ir kalby Zinios "*2.

Be to, Latvija 2030 daroma iSvada, kad ,jau apie 2020 m. daugiau kaip 2/3
darbo jegos bus vyresni nei 22-25 m., tai yra tokio amzZiaus, kai formalusis
Svietimas paprastai jau buna jgytas. Tai reiSkia, kad Svietimo sistema ir
darbdaviai turety skatinti mokymosi visg gyvenimg kultlrg visuomenéje, idant
individai neapsiriboty tik formaliuoju Svietimu, bet baty motyvuoti nuolatos
gerinti savo Zinias ir gebéjimus*."
llgalaikéje Lietuvos tkio (ekonominés) plétros strategijoje iki 2015 mety** nustatyta,
kad Zziniomis besiremianti ekonomika yra vienas iS Lietuvos prioritety. Be to,
siekiama uztikrinti Svietimo sistemos kokybe ir integracijg j Europos $aliy Svietimo
erdve. [...Juztikrinti kvalifikacijy pripazinimg siekiant garantuoti Svietimo kokybes
atitikimg ES S8aliy standartams [..] Sukurti bendrg sistemag kvalifikacijy ir
kvalifikacijy laipsniams teikti.

Galima teigti, kad norint uztikrinti pasitlos ir poreikio balansg reikia atsizvelgti |
keletg faktoriy:

a) Latvijos ir Lietuvos ateities vizija;

b) Gyventojy motyvacijg gerinti Zinias ir gebgjimus;

c) Nevyriausybiniy organizacijy dalyvavima rengiant sriciy politikos gaires;

d) Salies tkio 3aky tyrimus ir atitinkamos darbo jégos rengima.

Siekiant Latvijos ir Lietuvos darnios plétros svarbu uZtikrinti, kad neformalusis
Svietimas bdty prieinamas pagal galimybes kuo daugiau Zzmoniy, kurie savo gebéjimy
gerinimg suvokty kaip augima profesingje srityje. Siekiant skatinti ekonomiSkai
aktyviy gyventojy motyvacijg jgyti naujy gebejimy, tobulinti turimus butina, kad
neformalusis Svietimas baty pripazjstamas, taigi baty uZtikrinta formaliojo ir
neformaliojo Svietimo sgsaja.

Atliktas tyrimas parodo, kad darbuotojai/jdarbintieji nera pasirenge prisiimti
atsakomybeés uzZ savo kvalifikacijos kélimg ir naujy gebéjimy jgijima, todel darbdaviy
supratingumas, motyvacija ir poreikis neformalyjj Svietimg naudoti kaip priemone
darbuotojy gebéjimams gerinti yra labai svarbls. Tam reikia: 1) pajvairinti
neformaliojo Svietimo pasiulg jdiegiant naujus Salies Gkio poreikius atitinkancCius
kursus; 2) kelti neformaliojo Svietimo paslaugy teikéjy kokybes lygj sukuriant
neformaliojo Svietimo programy duomeny baze (jvairinima); 3) jtraukti Saky
asociacijas.

Remiantis aukSCiau pateiktomis jZzvalgomis galimi du scenarijai:
a) Pozityvus plétros scenarijus;
b) Negatyvus plétros scenarijus.

12 _atvija 2030. Latvijos darnios plétros strategija iki 2030 m., Saeimos patvirtinta galutiné redakcija.
2010.19., 28 psl. www. http://www.latvija2030.Iv/page/317 (zr. 2010.10.12)

3 Latvija 2030. Latvijos darnios plétros strategija iki 2030 m., Saeimos patvirtinta galutiné redakcija..
2010., 30 psl. www. http://www.latvija2030.Iv/page/317 (Zr. 2010.10.12)

Y llgalaike Lietuvos akio plétros strategija iki 2015 mety, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. BirZelio 12 dienos nutarimu Nr. 853.
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Pozityviojo scenarijaus atveju Saky asociacijos ir darbdaviai turéty imtis iniciatyvos
identifikuoti ir kurti neformaliojo Svietimo pasiulg pagal tam tikros Sakos poreikius.
Taip buty galima kovoti su gyventojy vangumu ir Zema motyvacija gerinti gebejimus
pagal savo poreikius. Be to, Siuo atveju pavykty neformalyjj Svietima sukurti kaip tam
tikry ilgalaikiy veikly visuma, kurioje tiek darbdaviai, tiek jdarbintieji gauty nauda.

Negatyviojo scenarijaus atveju greicCiausiai tiek jdarbintieji, tiek darbdaviai ir Saky
asociacijos neformalyjj Svietimg suvoks kaip trumpalaike investicijg ir priemone.

4.4. Rekomendacijos teises akty pakeitimams

Kadangi Sio tyrimo tikslas nebuvo analizuoti veikiancig neformaliojo Svietimo teisine
ir institucine baze, tad iSreikStos rekomendacijos yra pagrjstos su tyrimu susijusiomis
netiesioginemis iSvadomis, kurios buvo gautos nagringjant tyrimo rezultatus
platesniame kontekste — paplitusias tendencias Salyje.

Programos ,,Mokymosi visg gyvenimg gairiy 2007-2013 m.* jdiegimo Latvijoje
2008-2010 m. veiklos krypties: ,,nustatyti ir jdiegti suaugusiyjy Svietimo kokybeés
vertinimg pagal bendra Svietimo rezultaty vertinimo sistemg* 2.4.1.1. ir veiklos
krypties ,,jdiegti neformaliojo Svietimo ir kasdieninio mokymaosi rezultaty pripazinimo
sistema” 2.5.1.1. uzduotimi nustatyta, kad 2010 m. Svietimo ir mokslo ministerija turi
sukurti teisine baze neformaliojo $vietimo pripazinimui'®. Tai, taip pat neformaliojo
Svietimo programy duomeny bazes sukarimas, Zenkliai pasitarnauty neformaliojo
Svietimo plétrai.

Neformaliojo suaugusiyjy 3vietimo jstatymu, 1998 Lietuvoje nustatyta, kad Svietimo
ir mokslo ministerija kartu su nevyriausybinemis suaugusiyjy Svietimo institucijomis
turi sukurti suaugusiyjy Svietimo informacijos centrus, kurie kaupty ir sisteminty
duomenis apie suaugusiyjy Svietima, organizuoty deéstytojy mokymus, teikty
informacijag besimokantiesiems (13 straipsnis). Sig patirtj vertéty pritaikyti ir
Latvijoje.

Jstatymu taip pat reglamentuota, kad neformaliojo Svietimo paslaugy teikejai turi
uztikrinti programy kokybe (12 straipsnis), taCiau §j reikalavimg reikeéty papildyti
neformaliojo Svietimo pripazinimo klausimu.

15 Programa ,,Mokymosi visa gyvenima gairiy 2007-2013 m.“ jdiegimui Latvijoje 2008-2010 m. 40

psl., www.izm.gov.lv (Zr. 2010.10.13)
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5. Priedai

Korteliy schemo- SkaiCius neformaliojo mokymo paslaugy teikejy

Siauliai

Panevezys
+

1-9
10-19
20-49

50-99

<100
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