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levads

Latvijas Cilvéku ar 1pasam vajadzibam sadarbibas organizacija SUSTENTO dibinata 2002.gada,
sakotnéji apvienojoties 13 organizacijam. Sogad, atziméjot organizacijas 15. gadadienu,
SUSTENTO ir apvienojusas jau 49 organizacijas.

Kopéjais biedru skaits ir ap 50 000 cilvéku visa Latvija. SUSTENTO ir Latvijas lielaka cilvéku ar
invaliditati un pacientu organizaciju apvieniba, kuras meérkis ir veicinat vienlidzigas lidzdalibas
iespéjas ikvienam, sekmejot cilveku ar Tpasam vajadzibam tiesibu ievéroSanu visas jomas, lai
nodrosinatu pilnvertigu ieklausanos sabiedriba.

Ikdiena SUSTENTO aktivi strada, lai Latvijas valdiba veidotu tadu politiku, kas nodrosina
cilveku ar invaliditati un hroniskam slimibam cilvektiesibas un nediskriminaciju.

Balstoties uz masu organizacijas pamatvértibam, esam iesaistijusies dazadu musu valstij
batisku jautajumu risinasana, gan uznemoties iniciativu politisko dokumentu izstrade, gan
aktivi iesaistoties to praktiskaja realizacija.

2015.gada ekspertu komanda misu organizacijas vadiba izstradaja “Ricibas plans
deinstitucionalizacijas istenosanai 2015. — 2020. gadam”. Labi izprotot So jautajumu un esot
pilnigi parliecinati, ka ikvienam cilvékam, neatkarigi no vina invaliditates smaguma, ir tiesibas
dzivot sabiedriba, més esam uznémusies turpinat jau izstradata plana praktisku realizaciju —
veidojot ilgstoSas apripes iestazu reorganizacijas planus Rigas regiona.

Cilvékiem ar invaliditati jau vesturiski nav bijusi iespéja izdarit savu individualo izvéli un
kontrolét savu dzivi visas tas jomas. Daudzi tiek uzskatiti par nespéjigiem patstavigi dzivot
savas izveéletajas kopienas. Nekads atbalsts nebija pieejams vai tika nodrosinats tikai kada
viena konkréta vieta, kopienas infrastruktira nenodrosinaja iespéju brivi parvietoties.
Resursi tika iegulditi specialu apripes iestazu izveidé un uzturésana, nevis attistot iespéjas
cilvekiem ar invaliditati dzivot kopiena neatkarigi. Tas ir novedis pie atteikSsanas no Siem
cilvékiem, atkaribas no gimenes, institucionalizacijas, izolacijas un segregacijas’.

ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 19. pants atzist visu cilvéku ar
invaliditati vienlidzigas tiesibas dzivot neatkarigi un tikt ieklautiem kopiena ar brivibu
izvéléties un kontrolét savu dzivi. Ta pamata ka batiskakais ir cilvéktiestbu princips, saskana
ar kuru visi cilveki piedzimst brivi un vienlidzigi sava ciena un tiesibas, un visu dzivibas ir
vienlidz vértigas.

Lai gan $1 Konvencija nav tieSi saistoSa, tomér to ir ratificéjusi gan Latvija, gan Eiropas
Savieniba ka valstu apvieniba, kas tiesi norada uz vélmi un vajadzibu nodrosinat veiksmigu s1
starptautiska tiesibu akta realizaciju.

Turklat, ka atzist Eiropas Komisija sava zinojuma ANO Invaliditates komitejai, neatkarigas
dzives veicinasana kopiena ir dala no ES Stratégijas invaliditates joma. Tadéjadi "Komisija,
izmanto ES struktlrfondus, lai atbalstitu dalibvalstis pareju no institucionaliem uz sabiedriba

' UN Committee on the Rights of Persons with Disabilities, General comment on article 19: Living
independently and being included in the community
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balstitiem pakalpojumiem, ka ar1 uzlabotu to cilveku ar invaliditati stavokli, kuri dzivo
» 2

aprupes iestadés, jo 1pasi bérnu un vecaka gadagajuma cilveku”.
Latvija, kas 2010.gada ir ratificéjusi ANO Konvenciju par cilvéku ar invaliditati tiestbam,
deinstitucionalizacijas ideju ir ieklavusi art masu valsts planoSanas dokumentos. Nacionalas
attistibas plana, prioritaté — Cilveka droSumspéja — ir uzsverts: “[234] Ikkatram ir tiesibas bit
aktivam, piedalities sevis, sabiedribas un Latvijas attistiba. Latvija atraisa ari to cilveku
potencialu, kuri dzivojusi socialas aprupes institlicijas, piedavajot alternativas aprupes
formas, kas nodroSina iespéju istenot cienigu darbu ta plasaka nozimé — dot un dalities ar
citiem un stradat savu spéju ietvaros. NepiecieSams 1pasSu uzmanibu pievérst cilveku ar
invaliditati vajadzibam ka vienai no sociali atstumtakajam sabiedribas grupam, domajot par
to cie$aku integraciju sabiedriba kopuma un Tpasi darba tirga”>.

Realizéjot ES struktlrfondu finansétas aktivitates deinstitucionalizacijas joma, ir svarigi ne
tikai nodroSinat veiksmigu [dzeklu izmantojumu, bet batiskakais ir dot iespéju ikvienam
Latvijas iedzivotajam, neatkarigi no vina invaliditates smaguma, dzivot sabiedriba un but ne
tikai sanemeéjam, bet sniegt ari savu ieguldijumu kopéja attistiba — ta veidojot ieklaujoSu un
tolerantu sabiedribu kopuma un ikkatru kopienu.

2 European Commission, Staff Working Document Report on the implementation of the UN Convention on the
Rights of Persons with Disabilities (CRPD) by the European Union, June 2014, (EU report on the UNCRP D), para
93.

® https://likumi.lv/doc.php?id=253919
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Saja dokumenta izmantotie saisinajumi:

BSAC - bérnu aprupes iestades — valsts vai pasvaldibas finansétas institucijas, kas sniedz
ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus bérniem

DI — deinstitucionalizacija

ESF — Eiropas Socialais fonds

FT — funkcionalie traucéjumi, saskana ar SPSPL — slimibas, traumas vai iedzimta defekta
izraistti fiziska vai gariga rakstura traucéjumi, kas ierobezo personas spéjas stradat, aprupét
sevi un apgratina personas iekl]ausanos sabiedrib3;

GRT — gariga rakstura traucéjumi

LM — Labklajibas ministrija

SAC —ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas instittcija/-as
SIVA — Socialas integracijas valsts agentiara

SPSPL — Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma

VDEAVK — Veselibas darbspéju ekspertizes arstu valsts komisija
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1. Eksperta véertéjums par Latvijas deinstitucionalizacijas procesa iek/autajam
merka grupam, analizéjot, vai ir ietvertas visas personas, kuras spéj uzsakt
dzivi un dzivot drpus ilgstosSas socialas apripes un socialas rehabilitacijas
institdcijas, sanemot sabiedriba balstitus pakalpojumus

Cilvekiem ar invaliditati jau vésturiski nav bijusi iespéja izdarit savu individualo izvéeli un
kontrolét savu dzivi visas tas jomas. Daudzi tika uzskatiti par nespéjigiem patstavigi dzivot
savas izvéletajas kopienas. Nekads atbalsts nebija pieejams vai tika nodrosSinats tikai kada
viena konkréta vieta, kopienas infrastruktira nenodrosinaja iespéju brivi parvietoties,
nenodroSinaja iespéju sanemt visus nepiecieSamos pakalpojumus taja vieta, ko cilveks
izvéléjies par savu dzives vietu. Resursi tika iegulditi specialu aprlpes iestazu izveidé un
uzturésana, nevis attistot iespéjas cilvékiem ar invaliditati dzivot kopiena neatkarigi. Tas ir
novedis pie atteikS§anas no Siem cilvekiem, atkaribas no gimenes, institucionalizacijas,
izolacijas un segregécijas4.

2009.gada Eiropas komisars nodarbinatibas, socialo jautajumu un vienlidzigu iesp€ju joma
Vladimirs Spidla uzsaka Eiropas méroga diskusiju par institicijam, kuras tiek ievietoti cilvéki —
biezi pret savu gribu, apstaklos, kas nenodrosina cilvéka cienigu dzivi.

Deinstutucionalizacijas process aizsakas ar ekspertu darba grupas izveidi, kas skaidri
formuléja institlciju ka vietu, kas nespéj nodroSinat cilvékcienigus dzives apstaklus
nevienam, neatkarigi no vina funkcionalo traucéjumu smaguma.

ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiesibam 19. pants atzist visu cilveku ar
invaliditati vienlidzigas tiesibas dzivot neatkarigi un tikt ieklautiem kopiena ar brivibu
izvéléties un kontrolét savu dzivi. Ta pamata ka batiskakais ir cilvektiestbu princips, saskana
ar kuru visi cilveki piedzimst brivi un vienlidzigi sava ciena un tiesibas, un visu dzivibas ir
vienlidz vertigas.

Latvijas Kustiba par neatkarigu dzivi sabiedriba sava sagatavotaja viedokll par
deinstitucionalizacijas politiku atzist, ka “Tiesibas dzivot sabiedriba nav ekskluzivas un nav
attiecinamas tikai uz daju no sabiedribas vai dalu no cilvékiem ar invaliditati. Tiesibas piemit
ikvienam cilvekam. Cilvéku, kuriem ir gariga rakstura traucéjumi, tiesibas dzivot sabiedriba
nav ierobeZojamas tapeéc, ka trikst sabiedribas izpratnes vai sabiedriba balstitu pakalpojumu
attistiba prasa piepali, resursus un politisko gribu.”®> Tas nozimé, ka neatkarigi no aprapes
[fmena smaguma, neviens nedrikst but izslégts no iespéjas dzivot sabiedriba.

Deinstitucionalizacijas mérka qrupas Eiropa

Eiropas Komisija, uzsakot deinstitucionalizacijas procesu, sagatavoja Vienotas Eiropas
vadlinijas, kuras par personu parvietoSanu no institlcijam uz dzivi sabiedriba ir uzsvertas 4
meérka grupas.6

1. Beérni ar invaliditati un bez invaliditates
2. Cilveki ar invaliditati

* UN Committee on the Rights of Persons with Disabilities, General comment on article 19: Living

independently and being included in the community
> http://www.lkndz.lv/Iv/box/files/filelists/1364307315-viedoklislkndz.pdf
® http://www.deinstitutionalisationguide.eu/ 16.lpp
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3. Cilveki ar psihiskas veselibas problemam
4. Vecaka gadagajuma cilveki

Katrai mérka grupai ir gan kopéjas, gan atskirigas vajadzibas, kas ari nosaka viniem
nepiecieSamo pakalpojumu grozu.

Bérni un berni ar invaliditati

Atbilsto$i ANO Konvencijai par bérnu tiesibam’ - par bérnu tiek uzskatits ikviens cilvéks, kas
nav sasniedzis 18 gadu vecumu, ja vien saskana ar attiecigiem tiesibu aktiem pilngadiba
neiestajas agrak.

Savukart neviena no starptautiskajiem tiesibu aktiem nav formuléts, ka skaidrojams vards
“bérns ar invaliditati”. ANO Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam?® tiek noteikta 3o
bérnu Tpasa situacija un nepiecieSamais atbalsts, lai Sie bérni vienlidzigi ar citiem bérniem
pilniba izmantotu visas cilvektiesibas un pamatbrivibas, tomér jédziena skaidrojums nav
dots. Skaidrojuma trikums noved pie situacijas, kura dazadas valstis izmanto atskirigas
definicijas, veidojot atskirigas mérka grupas.

Cilvéki ar invaliditati

ANO Konvencija par personu ar invaliditati tiesibam”® sniegta definicija, kas nosaka, ka cilvéki
ar invaliditati ir personas, kuram ir ilgstosi fiziski, garigi, intelektuali vai manu traucéjumi, kas
mijiedarbiba ar dazadiem Skérsliem var apgratinat to pilnvértigu un efektivu lidzdalibu
sabiedribas dzive vienlidzigi ar citiem.

Sis ir pirmais starptautiskais dokuments, kur invaliditates skaidrojums sniegts caur
cilvektiestbu prizmu — skaidri noradot, ka apkartéjas vides un sabiedribas veidotie Skéersli
uzskatami par invaliditates céloni. Sis — cilvéktiesiou — modelis uzskatims par idejisko
pamatu deinstitucionalizacijas procesam kopuma, jo saskatija cilveku ar invaliditati ka
pilntiesigu sabiedribas locekli nevis tikai ka apripes objektu, par ko sabiedribai jauznemas
papildu rtpes.

Cilveki ar psihiskas veselibas problemam

Lidzas cilvekiem ar invaliditati papildus izcelta vél viena deinstitucionalizacijas procesam
bitiska méerka grupa — cilveki ar psihiskas veselibas problemam. Tie ir cilveki, kam noteikta
psihiatrijas diagnoze un kas sanem atbilstoSu psihiatrisko palidzibu un arstéSanu. Kaut ari
visbiezak Sie cilvéki ir dala no tiem, ko ieklaujam grupa — cilveki ar invaliditati —, tomér ir
situacijas un valstis, kur invaliditate ka oficials statuss netiek pieskirts cilvekiem ar vieglakiem
psihiskas veselibas traucéjumiem. Lidziga situacija ir ar1 Latvija.

Vecaka gadagajuma cilveks

ANO Ilimeni nav noteikts ka definéjams jédziens “vecaka gadagajuma cilvéks”. Tomér
atbilstosi Pasaules Veselibas organizacijas skaidrojumamlo, més ar So jédzienu saprotam
cilvekus, kas parsniegusi 65 gadu vecumu. Jaatceras, ka, sasniedzot lielaku vecumu, pieaug
ari invaliditates iespéjamiba.

7 https://likumi.lv/ta/Iv/starptautiskie-ligumi/id/1150
8 https://likumi.lv/ta/Iv/starptautiskie-ligumi/id/1630
? https://likumi.lv/ta/Iv/starptautiskie-ligumi/id/1630
19 http://www.who.int/healthinfo/survey/ageingdefnolder/en/
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Neraugoties uz Eiropas vadlinijas noteiktajam meérka grupam, katra Eiropas Savienibas valsts
deinstitucionalizacijas procesa ir iesaistijusas atskirigas mérka grupas.

Deinstitucionalizacijas mérka grupas Latvija

AtbilstoSi Labklajibas ministrijas izstradatajam Ricibas planam deinstitucionalizacijas
istenoSanai 2015.—2020.gadam11 perioda lidz 2020.gadam Latvija deinstitucionalizacijas
meérka grupas ir:

e arpusgimenes aprupé esosie bérni, lidz 18 gadu vecumam, kuri sanem pakalpojumus
ilgstosas apripes institlcijas;
e bérni ar funkcionaliem traucéjumiem, kas dzivo gimenés, un vinu vecaki vai likumigie
parstavji;
e pilngadigas personas ar gariga rakstura traucéjumiem, kuri dzivo pasvaldiba vai VSAC.
Saskana ar VDEAVK datiem uz 2017.gada 1.janvari Latvija bija 21334 personas ar gariga

rakstura traucéjumiem un ar | vai Il invaliditates grupu, 1506 personas ar gariga rakstura
traucéjumiem ar lll invaliditates grupu un 3716 bérni ar funkcionaliem traucéjumiem.

Ka redzams, Latvija sava deinstitucionalizacijas plana vismaz lidz 2020.gadam nav planojusi
ieklaut visas tas merka grupas, kas paredzétas Eiropas ekspertu izstradatajas vadlinijas.

Pamata Latvijas mérka grupas ir tas, kuru apripe jau Sobrid tiek apmaksata no valsts budzeta
lidzekliem (iznemot arpusgimenes apripé esosie bérni bez invaliditates), savukart pasvaldibu
finanséjuma atstatds meérka grupas nav pat pieminétas. Attiecigi Sobrid arpus
deinstitucionalizacijas procesa ir palikusi:

e cilveki ar kustibu traucéjumiem;

e cilveki ar redzes traucejumiem;

e cilveki ar vieglakiem psihiskas veselibas traucéjumiem, kam nav pieskirta invaliditate
un bieZi nepiecieSams tikai neliels atbalsts neatkarigai dzivei sabiedriba;

e vecaka gadagajuma cilveki.

Faktiski var teikt, ka Sis mérka grupas, kuram iespéjams ir pat vienkarSak nodroSinat
sabiedriba balstitus pakalpojumus, ir izslégtas no deinstitucionalizacijas procesa Latvija.

Katram invaliditates veidam nepiecieSami atskirigi sabiedriba balstiti pakalpojumi, kas tiesi
saistiti ar katra konkréta funkciju traucéjuma kompensaciju. Tas nozimé, ka tagad izveidojot
pakalpojumus sabiedriba cilvékiem ar gariga rakstura traucéjumiem, péc 2020.gada, kad
varbat tiktu mainttas mérka grupas, neviens no Siem pakalpojumiem nebis izmantojams
Sobrid neieklautajam meérka grupam.

ES valstu pieredze

lepazistoties ar  pieejamo  informaciju par ES  struktlrfondu pielietoSanu
deinstitucionalizacijas planiem Eiropas Savienibas valstis, var secinat, ka ar mérki samazinat
cilveku skaitu institlcijas, tos parvietojot uz pakalpojumiem pasvaldibas un dzivesvietas,
vairak projektu ir ta sauktajam - jaunajam Eiropas Savienibas valstim (Bulgarija, Cehija,
Ungarija, Lietuva, Igaunija, Latvija, Horvatija, Rumanija, Slovakija un Slovénija), kas Eiropas
Savieniba iestajas péc 2004.gada. Sajas valstis deinstitucionalizicijas procesu vairak attiecina

uz cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjiem un bérniem ar invaliditati. Parejas valstis

1 http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015 15 07 ricplans final.pdf
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ka merki vairak izvirzijusas cilveku ar invaliditati nenonaksanu institlcijas, attistot
pakalpojumus dzives vietas — preventivos pasakumus. Sajos procesos ir ieklautas visas ES
vadlinijas minétas mérka grupas. Dazas valstis izdala Tpasi cilvékus ar psihosocialo invaliditati
un psihiska rakstura traucéjumiem (Austrija, Luksemburga).

Eiropas Komisijas deinstitucionalizacijas plana pamata ir ANO Konvencijas par personu ar
invaliditati tiesibam 19. pants — patstavigs dzivesveids un ieklauSana sabiedriba — un tas
jaattiecina uz visiem cilvekiem ar invaliditati. Protams cilvéku ar intelektualas attistibas
traucéjumiem institliciju un psihoneirologisko stacionaru slégSana ir primara, tomer
cilvekiem ar kustibu traucéjumiem, redzes traucéjumiem art ir janodrosina ANO Konvencija
paredzétas tiesibas.

Situdcija Latvija

Sobrid nav pieejami dati par personu ar kustibu trauc&jumiem skaitu Latvijas apripes
institdcijas. Sie cilvéki tiek ievietoti pasvaldibas apripes namos, kas tapat ka valsts finansétie
ilgstosas socialas apripes centri atbilst visam institlcijas pazimém:

1. Cilveki dzivo noskirti no vietéjas kopienas un ir spiesti dzivot kop3;

2. Cilvekiem nav pietiekamas kontroles par savu dzivi un par lémumiem, kas vinus
ietekme;

3. |Institlcijas prasibas parasti ir prioritate salidzinajuma ar klientu individualam
vajadzibam."?

Lielakas dalas klientu dzivo$ana institlcija nav cilvéka briva izvéle, bet pakalpojumu trikuma
uzspiesta izvéle. Tas attiecas gan uz vecaka gadagajuma cilvékiem, kuriem nepiecieSama
apripe, gan uz cilvékiem ar kustibu un redzes traucéjumiem. Si briza sociald drogibas sistéma
un aprupes pakalpojumu programmas nenodroSina Sim mérka grupam iespéju dzivot
neatkarigi vai izvéléties citas rezidentalas dzives vietas.

Vecaka gadagajuma cilvéekiem ir nepiecieSama vajadzibam atbilstoSa majas aprupe. Tomeér
lielaka dala pasvaldibu majas aprupi nodrosina tikai 2 reizes nedéla uz paris stundam un ta ir
pieejama tikai pilsétas teritorija. Ja cilvekam nepiecieSams augstaks apripes Iimenis, ir
jamaksa paSam. Vid€ja vecuma pensija Latvija ir apméram 250 EUR meénesi. Vientuliem
vecaka gadagajuma cilvékiem, nomaksajot visparéjos pakalpojumus (elektriba, apkure,
dzivokl|a ires maksa, utt.), maksat par aprapi ir nesameérigi dargi.

2002. gada Eiropas Komisija finanséja pilotprojektu PROCARE, kura izstradaja vadlinijas un
monitoringu vecaka gadagajuma cilveku aprupei arpus instittcijam. Projekta piedalijas 9
valstis (Austrija, Danija, Somija, Francija, Vacija, Griekija, Italija, Niderlande un Apvienota
Karaliste).

Projekta uzdevums bija palidzét definét jauno koncepciju par integrétu veselibas aprupi un
socialo aprupi vecaka gadagajuma cilvékiem, kuriem nepiecieSama apripe, salidzinot un
noveértejot dazadus apripes sniegsanas veidus.

Tika izveidots praktisks dienas apripes modelis, kas ietver visus vecaka gadagajuma cilveku
vajadzibu aspektus, tadéjadi laujot viniem turpinat dzivi sava kopiena. Modela pamata ir
ideja, ka nodrosinot Tpasas vecaka gadagajuma cilvekiem uz monitoringu un profilaksi vérstas
veselibas apripes programmas, atbilstoSus socialas apripes pakalpojumus, mobilitati un

2 2009-12-08 Expert Group Report Final EN.pdf
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briva laika pavadiSanas iespéjas, cilvekiem nav nepiecieSama institucionala aprtpe. Vecam
cilvekam paliekot sava dzives vieta, netiek parrautas sociala atbalsta sistémas saites un
daudzas jomas, par kuram institucija ir jamaksa, tiek nodroSinatas, izmantojot lidzcilveku
atbalstu.” §i projekta ietvaros veidojas integrétas aprupes jédziens.

Integréta aprupe Sobrid aptver sareZgitu un visaptverosu jomu, un jédzienam ir daudz
dazadu pieeju un definiciju. Pasaules Veselibas organizacija sniedz sadu definiciju: "Integréta
apripe ir jédziens, kas apvieno ar diagnostiku, arstéSanu, apripi, rehabilitaciju un veselibas
veicinasanu saistito ieguldijumu, piegades, parvaldibas un organizéSanas pakalpojumus.
Integracija ir veids, ka uzlabot pakalpojumus saistiba ar piekluvi, kvalitati, lietotaju
apmierinatibu un efektivitati."*

Cilvekiem ar kustibu traucéjumiem lielaka barjera neatkarigai dzivei pat darbspéjas vecuma
ir dzivesvietas fiziska pieejamiba. Neviens normativais dokuments valsts limeni neparedz
pienakumu pielagot dzivesvietu cilvekam ar kustibu traucéjumiem. DaZas pasvaldibas,
pieméram, Riga un Ventspils, to paredz savos saisto$ajos noteikumos. Tomér ari $ajos
gadijumos ir vairaki Skers|i — tehniski ierobezojumi iertkot pacélaju, citu irnieku nepiekrisana,
garas rindas lidzeklu trikuma dél. Dala pasvaldibu norobeZojas no $i jautajuma risinasanas
un atstaj to uz pasa cilvéka pleciem. Vienigais atbalsts ir kreditprocentu segSana no valsts
vieniga majokla pielagodanai.’” Jaatzist, ka $is atbalsts ir neefektivs, jo invaliditates pabalsts
un Tpasas kopsanas pabalsts netiek uzskatiti par ienakumiem, tapéc praktiski nav iespéjas
sanemt bankas kreditu.

Vel viena barjera ir apripes un palidzibas majas darbos atbalsta trikums. Valsts noteiktais
Tpasas kopsSanas pabalsts16 ir 213,43 EUR meénesi. Balstoties uz interneta pieejamo
informaciju, var secinat, ka aprupi majas pakalpojumu sniedz vairakas organizacijas — Latvijas
Sarkanais krusts, Svéta Jana palidzibas dienests, Samariesu apvieniba. Pamata S$is
organizacijas pakalpojumus sniedz ar sociala dienesta starpniecibu. Pakalpojums visbhiezak
tiek sniegts tikai pilsétas un parasti divas reizes nedéla. Cilveks par to maksa ar savu
pabalstu. Ja kads vélétos pakalpojumu pirkt neatkarigi, tas maksa 14 EUR par vienu reizi
(viena stunda 7 EUR un ne mazak ka 2 stundas”). Cilveks ar kustibu traucéjumiem,
izmantojot savu ipasas kopsanas pabalstu, varétu nopirkt 15 divu stundu apmekléjuma reizes
darba dienas. Tas nozimé, ka, ja cilvekam ir nepiecieSama ikdienas palidziba piecelties un
apgerbties, paést pusdienas un ieiet gulta, viena diena ar vismaz 6 stundam (kas arl nav
pietiekami) izmaksatu 42 EUR.

lerobeZo ari transporta trikums. Ir atvieglojumi automasinas (ekspluatacijas) nodoklim un
apdrodinasanai,’®,'®, bet ne iegadei un uzturé$anai. Atbalsts autovaditaja tiesibu iegtsanai ir
tikai SIVA studentiem. BraukSanas macibas ar automasinu ar rokas vadibu ir tikai SIVA
(JGrmala), Sobrid 20 EUR stunda. Valsts pabalsts transportam20 ir 79,68 EUR 2 reizes gada,

 International Journal of Gerontology | December 2008 | Vol 2 | No 4 - https://ac.els-
cdn.com/S1873959809700055/1-52.0-51873959809700055-main.pdf? tid=ala619ec-a064-11e7-al7a-
00000aach362&acdnat=1506174152 fl2ecbal2dfdd27950ef5a9eb8f058b0

" http://www.euro.who.int/ _data/assets/pdf file/0005/322475/Integrated-care-models-overview.pdf
> MK noteikumi Nr.1170 Noteikumi par kartibu, kida personas ar invalidititi sanem atbalstu majokla
pielagosanai, un atbalsta sanemsanas nosacijumiem

'8 Ministru kabineta noteikumi Nr. 1608 - https://likumi.lv/doc.php?id=202853

Y http://majasaprupe.lv/cik-tas-maksa/

8 https://likumi.lv/doc.php?id=87547

¥ https://likumi.lv/doc.php?id=87547

2% MK noteikumiem Nr.1606 - https://likumi.lv/doc.php?id=202851
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kas sastada 13,28 EUR meénesi. Apzinot pielagota transporta pasatiSanas iespéjas, var
secinat, ka zemaka cena Iidz 10 km bez gaidiSanas ir 13 EUR.

Asistenta pakalpojums, ja cilveks nestrada, tiek apmaksats tikai 2 stundas nedéla, papildus
iespéjams sanemt 20 stundas arsta vai medicinas iestades apmekléjumam vai citu intereSu
parstavosu iestazu apmekléjumam, savukart vél 20 stundas nedé|a iespéjams pievienot, lai
noklatu uz dazadiem socialiem pasakumiem. Faktiski, ja asistents patieSam ir nepiecieSams
ikdienas dzives aktivitatém — iet uz veikalu, nodroSinat atbalstu majas —, $is piedavatas
stundas faktiski nav izmantojamas.

Visi Sie apstakli faktiski rada situaciju, kad cilvéks ar kustibu traucéjumiem darbspéjas
vecuma pret savu gribu ir spiests pariet dzivot uz aprupes iestadi, jo piedavaties pakalpojumi
nenodrosina vinam iespéju dzivot sabiedriba neatkarigi.

Cilvékiem ar kustibu traucéjumiem bitu nepiecieSami $adi pakalpojumi pasvaldiba:

Servisa dzivoklis, kura ir ieveroti visi vides pieejamibas nosacijumi. Ir piesaistits personals, kas
sniedz palidzibu nepiecieSamaja apjoma majas darbu veikSana, par atbalsta apjomu
vienojoties ar klientu. Personals patstavigi neuzturas servisa dzivokli, bet ir iespéja izsaukt
kad tas nepiecieSams. Vides pielagojumi ir pietiekami, lai cilvéks péc iesp€jas patstavigi
varétu tikt gala ar visam ikdienas aktivitatém. NepiecieSamibas gadijuma servisa dzivokla
pakalpojumam ir piesaistits asistenta pakalpojums un transporta pakalpojumi.

Pakalpojums cilvekiem ar kustibu traucéjumiem dod iespéju dzivot pilniba patstavigu un
neatkarigu dzivi. Tas veicina cilvéka pasSapzinu un dod iespéju ieklauties vietéjas sabiedribas
dzive, mazina atkaribu no citu cilvéku atbalsta.

Dzivesvietas pakalpojuma nodrosSinasanai cilvékiem ar kustibu traucéjumiem var izmantot
dazadas pieejas, pieméram, servisa grupu majas, “drauga gimene” un citus. Svarigakais
nosacijums ir briva cilvéka izvéle un iespéja finansiali apmaksat dzivesvietas pakalpojumu

Cilvekiem ar kustibu traucéjumiem pilnvértigai iekl]ausanai ir nepiecieSams:

e Kustibu funkcijas traucéjumam atbilstosi palighdzekli;

e Diferencéts asistenta pakalpojums;

e Pieejama transporta pakalpojums vai atbalsts individuala transporta iegadei;
e Pielagotas darba vietas.

Secindjumi:

1. Salidzinot ar Eiropas Deinstitucionalizacijas vadlinijam, Latvija tikai daléji ir ieklavusi
Saja procesa iesaistitas mérka grupas — Deinstitucionalizacijas Ricibas plana nav
ieklauti cilveki ar kustibu vai redzes traucejumiem, ka ari vecaka gadagajuma cilveki.

2. Atskirlba no daudzam citam ES valstim Sis meérka grupas pat nav minétas
institucionalizacijas profilaksei

3. AtbilstoSu pakalpojumu nodrosinasana vecaka gadagajuma cilvékiem un cilvékiem ar
kustibu traucéjumiem varétu nodrosinat neatkarigu dzivi $im mérka grupam .

4. Deinstitucionalizacijai paredzéetie ES fondi bltu jalieto visam Eiropas Komisijas
vadlinijas minétajam grupam, kas lautu nodroSinat So grupu ieklausanu ari péc
strukttrfonda perioda beigam.
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2. Eksperta vertéjums, vai DI ir noteikti tadi sabiedriba balstiti pakalpojumi,
kas DI mérka grupas personam rada prieksnoteikumus, lai tas varétu uzsakt
dzivi un dzivot sabiedriba?

Apgalvojot, ka deinstitucionalizacijas process ir attiecinams uz ikvienu cilvéku, neatkarigi no
vina invaliditates smaguma, dodot vinam iesp€éju dzivot sabiedriba, lidzas tam tiek skaidri
noradits, ka dzive sabiedriba bls iespéjama tikai taja gadijuma, ja tiks nodroSinati katrai
konkrétai invaliditatei atbilstosi pakalpojumi dzives vieta.

Atbilstosi pakalpojumi — ar to saprotam gan visparéjos pamatprincipus, kas attiecinami uz
pilnigi visiem pakalpojumiem, nodrosSinot to kvalitati un darbibas efektivitati, ka ar7 ikviena
pakalpojuma atbilstibu specifiskajam katras invaliditates vajadzibam.

SUSTENTO izveidota ekspertu komanda, iesaistot taja mérka grupas parstavjus, izstradaja
potencialo pakalpojumu planu, kas spétu piedavat atbilstoSus pakalpojumus cilvékiem ar
dazadiem invaliditates veidiem (funkcionaliem traucéjumiem), ka ar1 noteica So pakalpojumu
sniegéanas pamatprincipus>".

Pakalpojumu visparéjie pamatprincipi nosaka, ka pakalpojumi ir sniedzami kopuma — lai gan
dala no Siem principiem attiecinami tieSi un cilvekiem ar invaliditati (piemeéram,
normalizacijas princips, pieejamibas princips u.c.), tomér to lielaka dala ir attiecinami uz
pakalpojuma sniegSanu vispar — neatkarigi no mérka grupas specifikas.

Visi pakalpojumu sniegSanas pamatprincipi pirmkart ir balstiti “ANO Konvencijas par cilveku
ar invaliditati tiestbam” izpratné par invaliditati, kas skaidri defing, ka cilvektiestibu modelis
(neuzskatot cilveku tikai par apripes objektu) jebkura gadijuma uzskatams par prioritaru.

1. Normalizdcijas princips

Normala dzivesveida komponenti, ko princips aptver un uz kuriem cilvekam ar funkcionaliem
traucéjumiem ir lidzvertigas tiesibas tapat ka parejiem sabiedribas locekliem, ir:

e normals dienas, nedélas un gada ritms;

e cilveka dzives ciklam atbilstosas pieredzes veidoSanas;

e normala ciena un pasnoteikSanas tiesibas;

e normalas seksualas normas, kas atbilst individa kultiras videi;

e normali ekonomiskie un tiestbu modeli, kas atbilst tas valsts likumiem, kura individs
dzivo;

e normalas vides un dzivojamo eku standartu prasibas, kas atbilst sabiedribai, kura
individs dzivo.

Normalizacijas meérkis ir, ka personam ar funkcionaliem traucéjumiem dzives realitate
maksimali tiek pietuvinata dzives realitatei sabiedriba.

21 acilvéks ar invaliditati pakalpojumi pasvaldiba”, LCTVSO SUSTENTO, 2006
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2. Individudlds pieejas princips

Sniedzot atbalstu personai ar funkcionaliem traucéjumiem, janodrosSina individuala pieeja
visam konkréta cilvéka vajadzibam. Individualas pieejas principu jaievéero, sniedzot visu veidu
pakalpojumus — ar1 gadijumos, ja pakalpojums tiek sniegts lielakai cilveku grupai.

Individualas pieejas mérkis ir dot iespéjas katram individam realizét savas sp€&jas un vélmes,
sanemot atbalstu tieSi vinam nepiecieSamaja veida un apjoma.

3. Veseluma (holistiskais) skatijums

Veseluma skatijums nozimé, ka, veidojot un sniedzot pakalpojumus cilvekiem ar
funkcionaliem traucéjumiem, tiek nemti véra visi vina dzives apstakli. Cilvéka funkcionalo
traucéjumu izveértéjums viens neparada patieso ainu. Jaizvérté gan konkréta individa spéjas,
gan aril vina sociala situacija (gimene, atbalsta sistema, dzives vieta pieejamie visparéjie
pakalpojumi).

Holistiska pieeja ietver tadas dzives sféeras ka:

e veseliba;

e darbs;

e Drivais laiks;
e gimene;

e saikne ar sabiedribu;

e pasnoteikSanas;

e materialais nodrosinajums;

e pamatvajadzibu nodrosinajums.

Sniedzot atbalstu personai ar funkcionaliem traucéjumiem, pakalpojuma tiek ieklauts ari
atbalsts tuviniekiem, kas lauj klientam uzturét pozitivas attiecibas ar gimenes locekliem,
veidojot sociali labveéligu vidi.

4. Pieejamiba

Cilvekam ar funkciju traucéjumiem butu janodrosSina iespéja sanemt vajadzibam atbilstosSus
pakalpojumus, t.i., pakalpojumu pieejamibu:

- geografiska pieejamiba.
Pakalpojums butu janodrosSina iespéjami tuvu klienta dzivesvietai. Tas lautu izvairities no
situacijas, ka cilvekam jamaina dzivesvieta tikai tapéc, lai bitu iespéjams sanemt

nepiecieSamo pakalpojumu.

Lai nodrosinatu So pamatprincipu, 1pasa uzmaniba javers uz informacijas izplatiSanu par
esosSajiem pakalpojumu veidiem un pakalpojumu planosanu, iesaistot potencialos lietotajus.

- vides un informativa pieejamiba.

Attistot un sniedzot pakalpojumu, ir janodrosina fizikas vides pieejamiba, kas atbilstu cilveku
ar parvietoSanas grutibam vajadzibam, pieméram, lifti, uzbrauktuves un pietiekams durvju
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platums. Cilvekiem ar sensoro funkciju traucéjumiem janodrosina informacijas pieejamiba,
gan nemot véra informacijas izvietojumu, gan tas saturu un formu, pieméram, cilvékiem ar
intelektualas attistibas traucéjumiem janodrosSina informacija vieglaja valoda, bet
neredzigiem cilvekiem informacija Braila raksta.

- ekonomiska pieejamiba.

Pakalpojuma izmaksas nedrikst bat par skérsli pakalpojuma pieejamibai. Ja pakalpojuma
nodrosSinasanai ir nepiecieSams klienta lidzmaksajums, tam jabit sameérigam ar klienta
ienakumiem.

NodroSinot pakalpojumus, ir janem véra visi minétie pieejamibas aspekti, kurus ievérojot, ir
iespejams nodrosinat brivu pakalpojumu izvéli.

5. Lidzdaliba

Lidzdaliba nozimé cilveku ar funkciju traucéjumiem iesaistiSanos savu individualo
pakalpojumu planosana, realizacija un kvalitates izvértésana. Klienta lidzdaliba notiek:

= jkviena [emuma pienemsana, kas tiesi skar konkréto individu,
= visas ikdienas aktivitatés, kas tiesi skar klientu.

Lidzdaliba nodroSina pakalpojumu atbilstibu cilvéku vajadzibam, veicina klientu aktivas
dzives pozicijas veidosanos un dod iespéju cilvékiem ar funkciju traucéjumiem pakapeniski
paaugstinat savu neatkaribas limeni.

Pakalpojumu planosana, attistiba un kvalitates izvértésana ir jaiesaista cilvéku ar invaliditati
organizacijas. Tas spéj parstavet klientu intereses, ka art nodrosina visas vietéjas sabiedribas
iesaisti lemumu pienemsanas procesa.

6. Savlaicigums

Savlaiciguma princips attiecas uz cilveku vai bérnu ar funkcionaliem traucéjumiem un vinu
gimeném no traucéjumu iestasanas briza. Tas paredz, ka klients sanem sev nepiecieSamo
pakalpojumu tieSi taja bridi, kad rodas nepiecieSamiba péc pakalpojuma. Savlaiciguma
principa ievérosana ir batiska, lai péc iespéjas tiktu mazinata cilveka funkciju traucéjumu
ietekme uz cilvéka un vinu tuvinieku dzives kvalitati, ka art netiktu pielauta funkcionalo
traucéjumu padzilinasanas, kuru dél cilvekam velak butu nepiecieSams ievérojami lielaks
pakalpojumu apjoms.

Savlaiciguma galvenais mérkis ir saglabat cilvéka ar invaliditati un/vai gimenes ierasto vidi un
dzives ritmu.

7. Pécteciba

Pakalpojumu pécteciba nozimé, ka pakalpojumi seko viens otram, sniedzot tada veida un
apjoma atbalstu, lai cilveka vajadzibas tiktu apmierinatas. Pakalpojumi var savstarpéji
parklaties, ja kada laika posma klientam var bit nepiecieSami vienlaikus vairaki pakalpojumi.

NodroSinot pakalpojumu péctecibu, tiek nemti véra cilvéku dzives cikla posmi, tas ir:
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bérni ar invaliditati, darbaspéjas vecuma cilvéki ar invaliditati un vecaka gadagajuma cilveki
ar invaliditati. Ir jaseko, lai bérnam, sasniedzot jaunieSa un vélak pieaugusa cilvéka vecumu,
netiktu partraukts vajadzibam atbilstoSu vietéja paSvaldiba balstitu pakalpojumu
nodrosinajums un netiktu pazeminata cilvéka un vina tuvinieku dzives kvalitate.

8. Nepartrauktiba

Pamatnosacijums — pakalpojumu nodrosSinajuma nedrikst bat partraukuma, kura laika cilvéka
vajadzibas netiek apmierinatas. Partraukumi pakalpojumu sanemsanai var radit neuzticibu
sistémai un pasu cilvéku socialo izslégtibu.

9. Brivas izvéles princips

Sniedzot pakalpojumus, ir jaievéro brivas izvéles princips — cilvékam ir janodrosSina iespéja
izvéléties savam vajadzibam, vinaprat, visatbilstoSako pakalpojumu.

So principu ievéro$ana bdtiski veicina finandu izlietojuma efektivitati pakalpojumu
izveidoSanas un sniegSanas laika.

Visparéjie pakalpojumu sniegSanas principi ir attiecinami uz visiem pakalpojumiem, to
ieveroSana nodroSina pakalpojumu kvalitati un efektivitati. Tomer ikviena pakalpojuma
planojumam ir jabut taddam, kas atbilst katra invaliditates veida Tpasajam vajadzibam. Ir
svarigi izprast, ka katra pakalpojuma galvenais uzdevums ir kompensét kadu invaliditates
radito funkcionalo ierobeZojumu, attiecigi mazinot vai pat novérsSot invaliditates raditos
skerslus un laujot cilvekam pilntba ieklauties sabiedriba.

Invaliditates veidi un to specifika pakalpojuma nodrosinajuma

Katram cilvékam ir savs intelektualais, fiziskais un socialais potencials jeb spé&ju kopums.
Jebkada veida So spéju ierobezojumi vai novirzes no sabiedriba noteiktajam normam var
izraistt funkcionalos traucéjumus, kas, iespéjams, izsauc invaliditati. Pieméram, musdienu
sabiedriba ir loti daudz cilvéku, kas sava ikdiena nésa brilles, taCu nevienam pat prata
neienak piedévét Siem cilvékiem invaliditati. Tomeér bridi, kad brilles nespéj pilniba
kompensét redzes traucéjumus un tie rada nopietnus skérslus cilveka dzivei sabiedrib3,
vinam tiek noteikta invaliditate.

Funkcionalo traucéjumu lielo daudzveidibu un to mijiedarbibu ar sabiedribu kopuma vislabak
parada St shema (1.attéls). Katru invaliditates veidu, kas saistits ar funkciju ierobezojumiem,
iespéjams attélot ka vienu no daudzstaru zvaigznes stariem. Jo tuvak zvaigznes centram, jo
vieglaka ir invaliditate un cilvekam ar to vieglak ieklauties sabiedriba, izmantojot tos pasus
resursus un pakalpojumus, ko izmanto parejie sabiedribas locekli. Jo talak no zvaigznes
centra atrodas funkciju traucéjums, jo tas ir smagaks, un cilvékam ir ievérojami grutak
ieklauties sabiedriba. Vinam bis nepiecieSami speciali, bieZi pat individualizéti pakalpojumi.
ST shematiska zvaigzne lieliski parada vél kadu invaliditates Tpasibu. Vieglakie funkciju
traucéjumi, atrodoties tuvak centram, vairak saplust ar sabiedribu kopuma un ari savstarpéji
nav tik loti krasi atskirigi. Tacu, pieaugot funkcionalo traucéjumu smaguma pakapei, tie virzas
augsup pa zvaigznes stariem un savukart klust aizvien talaki viens no otra. Pasos zvaigznes
staru galos ir loti smagi funkciju traucéjumi, kas padara tos |oti atSkirigus vienu no otra un
attiecigi grati apvienojamus brizos, kad, pieméram, tiek veidoti kadi pakalpojumi. Novértéejot
invaliditates radito traucéjumu intensitati katra no Sim pozicijam, skaidrak saredzamas
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konkréta individa vajadzibas un ir iespéjams precizak noteikt So vajadzibu kompensésanas
virzienu un apjomu.

Nereti ir gadijumi, ka cilvékam ir multipla invaliditate jeb vairaki invaliditates veidi vienlaikus,
pieméram, redzes invaliditate un kustibu traucéjumi. Masu valsti invaliditati pieskir péc
dominéjosas slimibas diagnozes, kaut ari svarigi butu uzskaitit visus invaliditati izraisoSos
traucéjumus, kas dotu iespéju pilnigak izprast konkréta individa vajadzibas.

Invaliditates iedalljums atspogulo, kura cilvéka funkcionésanas sféra pastav traucéjuma
izraisits ierobeZojums un ir vajadziba to kompensét. Latvija paSreiz nepastav oficials
invaliditates veidu iedalijums, bet pasaulé un Eiropas praksé plasi tiek lietots invaliditates
iedalijums seSos veidos:

1.attéls

Redzes
traucéiumi

Dzirdes
traycgiumi

Intelektuala
attistibas
trauceiumi

Vesela
sabiedriba

Pisho-
sacialie

trauceéiumi

e redzes invaliditate — ieklauj sevi plasa spektra redzes traucéjumus no vajredzibas lidz
pilnigai neredzibai,

e dzirdes invaliditate — ieklauj sevi plasa spektra dzirdes trauc€jumus no vajdzirdibas
[idz pilnigai nedzirdibai,

e kustibu traucejumi — ieklauj sevi plasa spektra kustibu traucéjumus no iespéjas
parvietoties, viegli pieklibojot, [1dz tetraplegijai (visi Cetru ekstremitasu paralize),

e intelektualas attistibas traucéjumi — ieklauj sevi plasa spektra uztveres, domasanas,
atminas, iztéles, valodas un socialo spéju traucéjumu;

e psihosocialie (psihiskas veselibas) traucéjumi — ieklauj sevi gan tadas slimibas ka
Sizofrénija, depresija u.c., gan dazadas dzives krizes,

e runas traucéjumi—ieklauj no stostiSanas un Slupstésanas lidz pilnigai afazijai.

NodroSinot pakalpojumus cilvekiem ar funkcionaliem traucéjumiem, ir janem véra
funkcionalo traucéjumu daudzveidiba un iespéjama multifunkcionalitate. Pieméram, kustibu
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traucéjumi un runas traucéjumi (bieZi pie cerebralas paralizes vai insultiem). Cilvekiem ar
dazadiem funkcionaliem traucéjumiem bus nepiecieSami dazadi pakalpojumu veidi. Planojot
pakalpojumu grozu konkrétajam cilvékam, lidzas funkcionala traucéjuma veidam ir janem
véra ari traucéjuma pakape jeb smaguma pakape, kas savukart noteiks gan nepiecieSamo
pakalpojumu apjomu, gan veidu.

Personas ar gariga rakstura traucéjumiem

Ne mazums neskaidribu veido vél aizvien Latvija izmantotais termins “gariga rakstura
trauceéjumi”, kas nav pietiekami precizi definéts neviena no Latvijas deinstitucionalizacijas
dokumentiem

Lai gan saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 1.panta 30.dalu ir
noteikts, ka gariga rakstura traucéjums ir psihiska saslimSana un garigas attistibas
traucéjums, kas ierobezo personas spéjas stradat un aprupét sevi, ka ari apgritina tas
ieklausanos sabiedriba. Diemzél nekur talak nav skaidrojuma, cik |oti atskirigas ir $is 2 grupas
un cik atskirigi ir arl viniem nepiecieSamie pakalpojumi, kas Jautu nodrosSinat dzivi arpus
institucijas.

Nereti neskaidribas veidojas arT atSkirigas terminologijas dél, kas aizvien nav saskanota pat
oficialos dokumentos. Reizumis tiek lietots termins “garigas attistibas traucéjumi”, kas nu jau
vairakus gadus gan Eiropa, gan Latvija netiek pienemts viennozimigi. So mérka grupu
parstavos$as organizacijas uzsver, ka cilvékiem viss ir karttba ar vinu garigo pasauli, tomér
traucéta ir intelektuala attistiba — tadél batu lietojams jédziens “intelektualas attistibas
traucéjumi”.

Attiecigi aizvien mazak Eiropas leksika tiek lietots jédziens “psihiskas slimibas”, uzsverot, ka
tas attiecinams tikai un vienigi uz medicinisko terminologiju, kur runat par slimibam ir
passaprotami un pienemami. Savukart socialaja joma tiek runats par dazadu slimibu
izraisitiem trauc&jumiem, lietojot jédzienu “psihosocialie trauc&jumi”. Sis termins norada, ka
cilvekam var but sareZgijumi gan psihologiskaja noturiba, gan socialo kontaktu veidosana.

Cilveki ar intelektualas attistibas traucéjumiem visbiezak jau piedzimst ar So invaliditati.
Viniem ir traucéta intelektuala attistiba, ka visbiezak padara Sos cilvékus atvertus,
bérniskigus, emocionalus, parasti spéjigus apgut kadas zinasanas tikai lidz kadai noteiktai
robezai. Vini nekad nespés apgut kadu augsti intelektualu darbu, nevarés pasi viegli pienemt
Iemumus, bet bas gatavi stundam ilgi atkartot vienu un to pasu darbibu — kas iespé&jams var
bt art kads vienkarss, bet monotons darbs.

Psihosocidlas traucéjumi pamata ir dazadas psihiskas saslimsanas. Si invaliditate visbiezak
veidojas dzives laika. Biezi cilvékiem ir laba izglitiba, tomeér vini nespéj pasi — bez lielaka vai
mazaka atbalsta — tikt gala ar savu dzivi. Péc VDEAVK datiem 2015.gada 1.janvari valsti bija
168 152 personas ar invaliditati, no kuram 22078 personam (13%) invaliditate ir noteikta
psihisku un uzvedibas traucéjumu dé|*2.

Dazadu psihisku slimibu raditi traucéjumi var izpausties visdazadakajos veidos, kas pamata
noved pie nespéjas adekvati komunicét ar apkartéjiem, neprognozéjamus emociju uzpltdus,
neadekvatu ricibu. Sis izpausmes var bt |oti dazddas smaguma pakapés. Sakot no salidzinosi
vieglas invaliditates — 3.grupas, kur atbalsts nepiecieSams tikai retos gadijumos —, lidz pat |oti

2 http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/4/ricplans groz 22032016.pdf
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smagiem stavokliem, kur cilveki pilnigi neapzinas ne vietu, ne telpu, kur atrodas. Biezi vinus
nomoka uzmacigas idejas, kam vini seko, neskatoties ne uz ko — l.invaliditates grupa.

Psihosociala invaliditate veido vienu no smagakajam stigmam — sabiedriba baidas un nespégj
pienemt Sos cilvékus ka lidzvertigus, kas nozime, ka dzivei vietéja kopiena ir vajadzigi vel
papildu resursi — sociali labvéligas vides izveido$anai. Sie cilvéki ir atkarigi no regularas
medikamentu lietoSanas, kas zinama meéra uzlabo vinu psihisko stavokli. Tomeér
medikamentu lietoSana ir apgratinata, jo cilveki nespéj ilgstosi uznemties atbildibu, ievérot
noteiktu ritmu. Tas nozimé, ka visos pakalpojumos, kas paredzéta Sai méerka grupai, jabat
iesaistitam asistentam/mentoram, kas palidz tikt gala ar ikdienas dzives aktivitatem.

Latvijas ilgsto$as socialas aprupes iestadés pédéjos gados aizvien vairak tiek nemtas véra 3is
atskiribas un vismaz teorétiska limeni klienti tiek daliti. Tomér Latvijas visos normativajos
dokumentos aizvien tiek lietots termins “gariga rakstura traucéjumi (GRT)” un ar1 $is
atskirtbas neparadas paredzetajos pakalpojumos. Tas rada sarezgijumus planoSanas regionu
un daudzu pasvaldibu planu sastadiSana, jo, neizprotot So divu traucéjumu atskiribas, ir
sarezgiti planot katrai mérka grupai piemérotus pakalpojumus.

Cilveki visbiezak tiek apziméti ar vienu jédzienu — “gariga rakstura traucéjumi”, attiecigi
nenemot véra cilveku ar psihosocialo invaliditati un cilveku ar intelektualas attistibas
traucéjumiem ipatnibas un izvietojot vinus kopigas dzives telpas, ka ari piedavajot kopigus
pakalpojumus, bieZi rodas nevajadzigi sarezgijumi un gratibas gan pasiem klientiem, gan
pakalpojumu sniedzéjiem.

Pieméram, Australijas Intelektualas invaliditates tiesibu serviss piedava viegli saprotamu
atkirtbu uzskaitjjumu?>.

Intelektualas attistibas traucejumi Psihosocialie traucejumi

Domasana ir ierobeZota kognitivo spéju Traucéjumi domasanas procesa, sevis
un sapratnes ierobezojumu deél. un apkartejas vides uztvere.
Traucéjumi ir visas dzives garuma, Traucéjumi médz bat Tslaicigi, cikliski
neparejosi. un epizodiski.

Parasti paradas jau agra bérnib3, Var paradtties jebkura cilvéka dzives
vieglakas formas lidz 18 gadu vecumam. perioda.

Medikamenti nespéj atjaunot vai uzlabot Medikamenti var tikt lietoti, lai
intelektualas spéjas novérstu slimibas raditos simptomus
Attistibas limeni noverté psihologs Slimibu diagnostice psihiatrs

2 http://www.idrs.org.au/s32/ guide/p040 4 2 IDandMlI.php#.WeubDVSCyyK
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2.1. Vai pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem (turpmak — GRT)
paredzétie pakalpojumi ir pieméroti visu veidu GRT?

Pakalpojumu organizé$ana ir svarigi nemt véra katras invaliditates ipatnibas.
Cilveki ar intelektualds attistibas traucéjumiem

Saskana ar Amerikas Intelektualas attistibas traucéjumu asociacijas 2002.gada skaidrojumu,
ST veida invaliditatei ir raksturigi “vienlaikus inteligences un pielagosanas spéju nepilnibas vai
trokums. Tas izpauZas vismaz divas no Sim 3 prasmém: akadémiskas prasmes, socialas
prasmes un praktiskas iemanas"**.

Akadémiskas prasmes ietver lasiSanu, rakstiS8anu, skaitiSanu un citas skola apglstamas
zinasanas.

Socialas prasmes ir spéja sadzivot ar citiem, lai apmierinatu citu cilvéku ceribas, spéja
pasargat sevi un citus utt.

Praktiskas iemanas ir ikdienas dzivé nepiecieSamas, lietojamas individa ikdienas dzive,
pieméram, ést, mazgaties, apgeérbties, saglabat dienas ritmu utt.

Balstoties uz intelektualas funkcionésanas limeni, iz8kir 3 intelektualas attistibas traucéjuma
pak:’apes:25

1. viegla — persona ir spéjiga izpildit konkréto uzdevumu/aktivitati bez iejauksanas, un tas
nav atkarigs no ta, cik labi persona to zina. Tas ietver sevi visus darbibas vai rictbas posmus.

2. vidéja — persona ir spéjiga izdarit konkréto uzdevumu/aktivitati ar verbalu vai fizisku citas
personas palidzibu, bet neprasa pastavigu citas personas klatbatni. Sis varétu nozimét ari to,
ka tas var prasit daudz laika, lai noskaidrotu, ko tiesi persona ir domajusi.

3. dzila/smaga — personai nepiecieSsama palidziba katru reizi, kad jaizdara konkréta aktivitate.
DazZreiz vajadziga vairaku personu palidziba. Personam ar smagiem intelektualas attistibas
traucéjumiem ir nepiecieSama pastiprinata apripe un atbalsts, kas butu atbilstoss katra
individualajam vajadzibam (ipasi personam, kuram nepiecieSama pilna diennakts apripe).

Cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem veidojot pakalpojumu, Tpasa uzmaniba
japievers tadam atbalsta formam, kas kompensé invaliditates raditas problémas — atbalsts
[emumu, kas attiecas uz ikdienas dzivi, pienemsana (iepirksanas, informacijas iegiisana u.c.),
dienas organizésana (paSaprupe, €Sana, apgérbs, dienas ritms u.c.), saskarsme un attiecibu
veidoSana ar lidzcilvekiem.

Dalai cilveku ar intelektualas attistibas traucejumiem ir ari komunikacijas traucejumi. Tie var
bt dazada smaguma un ne vienmeér sakrist ar intelektualas attistibas traucéjumu limeni.

Alternativa (aizstajosa) un augmentativa (atbalstosa) komunikélcija26 tiek lietota, lai varétu
sazinaties tie, kam ir traucéta vai ierobeZota iesp€ja saprasties ar runatas vai rakstitas
valodas palidzibu. Alternativas komunikacijas lidzeklus cilvékiem ar runas traucéjumiem

% http://www.lul.se/sv/Kampanjwebbar/Infoteket/Funktionsnedsattningar/Utvecklingsstorning1/Vad-ar-
utvecklingsstorning/

Bhttp://www.kurzemesregions.lv/userfiles/files/1355229551 lzdales%20materiali%204%20Personas%20ar%2
Ogar%20attistibas%20traucejumiem.pdf
%https://jurmala.lv/upload/sabiedriba/izglitiba/jiiac/met_materiali_ieteikumi/oktobris/alternativaargumentati
vakomunikacija.pdf
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izmanto gan laika un situacijas strukturésana (lai prezentétu priekSmetus, vajadzibas,
vélmes, nodotu un uztvertu informaciju konkrétaja veida, pieméram, dienas planu), gan ka
ldzekli labakai vietas un telpas uztverei, gan ka apstiprinajumu saprasanai, gan dazadu
jédzienu vingrinasanas procesa, ka arf, lai sasaistitu priekSmetu ar rakstitu vardu.

Augmentativa komunikacija (atbalsto$a) — tiek lietota, lai palidzétu izteikties.?’
Izskir divus alternativas un augumentativas komunikacijas veidus:

- bez paliglidzekliem, kas ietver sevi Zestus®®, izteiksmes, kermena valodu,
pieskarienus, atbalsta zimes (izmantojot atbalsta zimes, svarigi izmantot runu — tas
atvieglo informacijas saprasanu ka ari individualas atvieglotas zimes);

- ar paliglidzekliem, kas ietver priekSmetus, attélus vai fotografijas, ziméjumus,
piktogrammas, Bliss simbolus, PECS (Picture Exchange Communications System) —
ipasi izveidota ziméjumu struktira visbiezak autisma gadijuma, kas pamata paredzéta
komunikacijas treninam, nevis pasai komunikacijai, komunikaciju tafeles un attélu
grématir,\as.29

Cilvekiem ar smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem parasti izmanto individualos
alternativas komunikacijas panémienus atkariba no cilvéka spéjam, kas ietver gan Zestus, gan
mimiku, gan dazadas kermena un balss reakcijas. Lai cilvéks, mainot vidi vai apripétaju,
nezaudétu iesp€ju paust savas vélmes, aprupétajam ir jadokumenté individualie
komunikacijas panémieni, veidojot individualo alternativas komunikacijas sistemu.

Cilvéki ar psihosocialo invaliditati

Psihosociala invaliditate ir traucéjumi, kas ietekmé sajitas un uzvedibu. Psihiskam slimibam
var but genétiski céloni, bet biezi vien slimiba rodas stresa rezultata, netiekot gala ar
depresivam domam, dusmam vai apjukumu, kas var izpausties ari pakalpojuma sanemsanas
laika.

Psihosociala invaliditate nav statiska, bet laika gaita biezi mainas. Cilvéks bieZi var funkcionét
[Tdzigi ka citi, bet dazkart viniem ikdiena ir lielas gratibas saprast un novértét apkartejas vides
procesus. Lielai dalai cilvekiem ar psihosocialo invaliditati dazadu funkcionésanu traucéjosu
(bailes, trauksme, uzmacigas domas utt.) sajitu mazinasanai tiek izmantota medikamentoza
terapija. Medikamentu lietoSanas prasmes ir jabut vienai no rehabilitacijas programmam
sagatavojot cilveku dzivei arpus institlcijas. Pakalpojuma sniedzéjam ir jablt prasmeém
motivet un monitorét medikamentu korektu lietosanu, atpazit un risinat krizes situacijas.

Katrs pakalpojums, neatkarigi, vai tas tiek sniegts cilvékiem ar intelektualas attistibas vai
psihosocialajiem traucéjumiem, sevi ietver savstarpéji saistitus komponentus, kas nosaka si
pakalpojuma butibu. Socialo pakalpojumu pamata butiski ir So pakalpojumu:

- forma (vieta, laika ramis, dienas ritms),

- saturs (nodarbinatiba, briva laika piepildijums),

- pakalpojuma sniedzéji (skaits, izglitiba, profesionalas prasmes, pieredze).

7 http://velki2016.wixsite.com/velki/alternativa-komunikacija
2 https://Inb.lv/sites/default/files/webform/konferences tezu krajums.pdf
2 http://www.autism.lv/images/faili/201410-laard-piktogramas/dusoties vannoties.pdf).
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Pakalpojums

Intelektualas attistibas traucéjumi

Psihosocialie traucejumi

MAJOKLIS

Grupu dzivoklis/maja — ir
ieklauts DI projektda
Cilvekiem ar smagiem un
vidéji smagiem
traucéjumiem

Forma: Atrodas apdzivota viet3, lai
veicinatu ieklausanos sabiedrib3;

tiek nodrosinata pieejama vide;
nodrosina dienas pavadisanas laika rami,
ieklaujot nodarbinatibas aktivitates
Saturs: Piedava iespéjas nodarbinatibai
un briva laika pavadi$anai sabiedriba,
nodrosinot papildu atbalstu
Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme izmantot alternativas
komunikacijas lidzek|us.

Prasme sniegt atbalstu lemuma
pienemsanas procesa.

Personala ir ieklauti apripes darbinieki, jo
biezi ir kustibu traucéjumi.

Forma: Atrodas apdzivota viets, lai
veicinatu ieklauSanos sabiedriba, tomér
reizém dodot iespéju ari norobeZoties;
nodrosina dienas pavadiSsanas laika rami,
ieklaujot nodarbinatibas aktivitates
Saturs: Piedava iespéjas nodarbinatibai
un briva laika pavadi$anai sabiedriba
Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme sniegt atbalstu lEmuma
pienemsanas procesa.

Personala prasmes darbam ar cilvékiem
ar psihosocialiem traucéjumiem.

Spéja sniegt art mediciniska rakstura
palidzibu.

Dzivoklis ar periodisku
atbalstu — nav ieklauts DI
projekta

Cilvékiem ar viegliem
traucejumiem. lespéjami
gadijumi, kuros atbalsts ir
vajadzigs tikai reti un
neregulari (atbalsta persona
apmeklé dzivokli noteiktas

Forma: Atrodas apdzivota viet3, lai
veicinatu ieklausanos sabiedriba; ieklauj
nodarbinatibu

Saturs: Piedava iespéjas nodarbinatibai
un briva laika pavadisanai sabiedrib3,
nodrosinot papildu atbalstu tiesibu
parstavesana (ligumu slégsana,
komunikacija ar valsts un pasvaldibas
iestadem u.tml.)

Forma: Atrodas apdzivota viet3, lai
veicinatu ieklausanos sabiedriba, tomer
reizém dodot iespéju ari norobezoties;
ieklaujot nodarbinatibu

Saturs: Piedava iespéjas nodarbinatibai
un briva laika pavadisanai sabiedrib3,
nodrosinot papildu atbalstu tiesibu
parstavesana (ligumu slégsana,
komunikacija ar valsts un pasvaldibas
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Pakalpojums

Intelektualas attistibas traucéjumi

Psihosocialie traucejumi

reizes nedéla péc grafika vai,
ja rodas nepiecieSamiba.
Atbalsta persona ir pieejama
klientiem telefoniski)

Pakalpojuma sniedzeji:
Prasme sniegt atbalstu lEmuma
pienemsanas procesa

iestadém u.tml.)

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme sniegt atbalstu leEmuma
pienemsanas procesa.

Personala prasmes darbam ar cilvékiem
ar psihosocialiem traucéjumiem.

Dienas centrs — ir ieklauts DI
projekta

Cilvékiem ar videji smagiem
un smagiem intelektualas
attistibas traucéjumiem.
Cilvékiem ar smagiem psiho-
socialajiem traucéjumiem.

Forma: Atrodas apdzivota viet3, lai
veicinatu ieklausanos sabiedriba;

tiek nodroSinata pieejama vide; ieklauj
stingri veidotu laika rami, ieklaujot
nodarbinatibas aktivitates pat gadijumos,
kad invaliditate ir loti smaga.

Saturs: Piedava iespéjas nodarbinatibas
aktivitatem (bet ne nodarbinatibai) un
briva laika pavadisanai.

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme izmantot alternativas
komunikacijas lidzek|us.

Prasme sniegt atbalstu lemuma
pienemsanas procesa.

Personala ir ieklauti apripes darbinieki, jo
biezi ir kustibu traucejumi.

Forma: Atrodas apdzivota viets, lai
veicinatu ieklausanos sabiedriba, tomer
reizém dodot iesp€ju ari norobeZoties;
nodrosSina dienas pavadisanas laika rami,
ieklaujot nodarbinatibas aktivitates
Saturs: Piedava iespéjas nodarbinatibas
aktivitatém (bet ne nodarbinatibai) un
briva laika pavadisanai.

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme sniegt atbalstu lemuma
pienemsanas procesa.

Personala prasmes darbam ar cilvekiem
ar psihosocialiem trauceéjumiem.

Spéja sniegt art mediciniska rakstura
palidzibu. Spéja nodrosinat pakalpojuma
regularitati neatkarigi no klienta gariga
stavokla
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Pakalpojums

Intelektualas attistibas traucéjumi

Psihosocialie traucejumi

Atbalstitais darbs — nav
ieklauts DI projekta
Nodarbinatibas atbalsta
veids cilvekiem ar vidéji
smagiem intelektualas
attistibas un psihosocialiem
traucejumiem.
Ziemelvalstis ar1 cilvekiem ar
smagiem intelektualas
attistibas un psihosocialiem
traucéjumiem.

Forma: pakalpojums tiek sniegts darba
vieta. Tiek nodrosSinatas darba iespéjas
atvérta darba tirgQ ar atbalsta personu.
(cilvekam atkartba no vina darba spéjam
un darba pienakumiem lidzi ir atbalsta
persona, kura palidz veikt dotos
uzdevumus.)

Saturs: Piedava nodarbinatibas iespéjas
atvérta darba tirgl

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme izmantot alternativas
komunikacijas lidzek|us;

Prasme sniegt atbalstu lEmuma
pienemsanas procesa

Forma: pakalpojums tiek sniegts darba
vieta. Tiek nodrosinatas darba iespéjas
atvérta darba tirgQ ar atbalsta personu.
(cilvekam atkariba no vina darba spéjam
un darba pienakumiem lidzi ir atbalsta
persona, kura palidz veikt dotos
uzdevumus.)

Saturs: Piedava nodarbinatibas iespéjas
atveérta darba tirgl

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme sniegt atbalstu lEmuma
pienemsanas procesa

Personala prasmes darbam ar cilvékiem
ar psihosocialiem traucéjumiem.
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Pakalpojums

Intelektualas attistibas traucéjumi

Psihosocialie traucejumi

Specializétas darbnicas — ir
ieklauts DI projekta
Nodarbinatibas atbalsta
veids parasti cilvékiem ar
smagu invaliditati, biezak
multipliem traucéjumiem
(pieméram, intelektualas
attistibas traucejumi un
kustibu traucéjumi)

Forma: Atrasanas vieta nav tik batiska,
bet ir svarigi nodrosinat nemainigumu un
stabilitati. Lidzigi — stabili nemainigam
jabut laika planojumam, ar iesp&jami
mazakam izmainam. Vide pielagota
darbinieku vajadzibam

Saturs: Nodrosina iespéju veikt konkrétu,
vienkarsu — iespéjams pat vienmulu —,
tomér apmaksatu darbu.

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme izmantot alternativas
komunikacijas lidzek|us;

Prasme sniegt atbalstu nodarbinatibas
procesa

Forma: Atrasanas vieta nav tik batiska,
bet ir svarigi nodrosinat drosu vidi, kas
neizraisa bailes un satraukumu.

Saturs: NodrosSina iespéju veikt konkrétu,
apmaksatu darbu.

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasme sniegt atbalstu nodarbinatibas
procesa.

Personala prasmes darbam ar cilvékiem
ar psihosocialiem traucéjumiem.

Spéja nodrosinat pakalpojuma regularitati
neatkarigi no klienta gariga stavok|a

Asistents — Sobrid
nodrosSinatais asistenta
pakalpojums pasvaldibas
neatbilst visparpienemtam
asistenta pakalpojuma
normam

Paredzéts cilvekiem ar vidéji
smagiem un smagiem
intelektualas attistibas un
psihosocialiem

Forma: Asistenta pakalpojumam jabut
nodrosinatam atbilstosi traucejumu
smagumam un iespéjai nodrosinat
asistentu citos pakalpojumos — majokli,
nodarbinatibas un briva laika.

Saturs: NodroSina iespéjami neatkarigu
dzivi.

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasmes, kas atbilstosas katra klienta
individualajam vajadzibam, pieméram,

NepiecieSams tikai ar smagiem
traucéjumiem vai multipliem
trauceéjumiem
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Intelektualas attistibas traucéjumi

Psihosocialie traucejumi

traucejumiem.

alternativas komunikacijas lidzek|u
izmantos$ana; fiziskais atbalsts, apripes
iemanas

Pavadonis - Latvija Sis
pakalpojums atbilst
asistenta pakalpojumam
pasvaldiba - ir nodrosSinats
nepilna apjoma.

Paredzéts cilvekiem ar
cilvekiem ar vidéji smagiem
un smagiem intelektualas
attistibas un psihosocialiem
traucéjumiem.

Forma: Pavadona pakalpojumam jabut
nodrosSinatam atbilstosi traucéjumu
smagumam un pieejamam gadijumos,
kad nepiecieSams parvietoties noteiktos
marsrutos.

Saturs: Nodrosina iespéjami neatkarigu
dzivi, iespéju parvietoties.
Pakalpojuma sniedzéji:

Prasmes, kas atbilstosas katra klienta
individualajam vajadzibam, pieméram,
alternativas komunikacijas lidzeklu
izmantosana; fiziskais atbalsts, apripes
iemanas

Forma: Pavadona pakalpojumam jabut
nodrosSinatam atbilstosi traucéjumu
smagumam un pieejamam gadijumos,
kad nepiecieSams parvietoties noteiktos
marsrutos.

Saturs: Nodrosina iespéjami neatkarigu
dzivi, iesp€ju parvietoties.
Pakalpojuma sniedzéji:

Prasmes, kas atbilstosas katra klienta
individualajam vajadzibam, pieméram,
prasme noveérst stresa situacijas, sapratne
medikamentu lietoSana

Socialie mentori un atbalsta
personas — ir ieklauts DI
projekta.

Parasti paredzéti cilvekiem
ar viegliem intelektualas
attistibas un psihosocialiem
traucéjumiem

Forma: Atbalsta pakalpojumam jabat
nodrosinatam atbilstosi trauceéjumu
smagumam un pieejamam gadijumos,
kad nepiecieSams veikt kadas darbibas ar
noteiktu atbalstu. lespéjams piesaistot
atbilstosu specialistu (dokumentu
kartoSana valsts un pasvaldibas iestadeés,
mantiskie darijumi utt.)

Forma: Atbalsta pakalpojumam jabut
nodrosinatam atbilstosi traucejumu
smagumam un pieejamam gadijumos,
kad nepiecieSams veikt kadas darbibas ar
noteiktu atbalstu. lespéjams piesaistot
atbilstosu specialistu (dokumentu
kartoSana valsts un pasvaldibas iestadeés,
mantiskie darijumi utt.).
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Intelektualas attistibas traucéjumi

Psihosocialie traucejumi

Saturs: NodrosSina iespéjami neatkarigu
dzivi, iespéju veikt darbibas un pienemt
[emumus, kas atbilst pasa cilvéka
interesém.

Pakalpojuma sniedzeji:

Prasmes, kas atbilstosas katra klienta
individualajam vajadzibam, pieméram,
alternativas komunikacijas lidzek|u
izmantosana.

Saturs: NodrosSina iespéjami neatkarigu
dzivi, iesp€ju veikt darbibas un pienemt
[emumus, kas atbilst pasa cilvéka
interesém.

Pakalpojuma sniedzéji:

Prasmes, kas atbilstosas katra klienta
individualajam vajadzibam, pieméram,
prasme noveérst stresa situacijas, veidot
drosas vides sajutu

Atbalsta grupas un grupu
nodarbibas - ir ieklauts DI
projekta

Paredzeéti cilvékiem ar visu
smaguma pakapju gan
intelektualas attistibas, gan
psihosocialiem
traucejumiem

Forma: jaorganizeé cilvékiem érti pieejama
vieta, parasti grupa 4-6 cilvékiem ar
[ldziga smaguma traucéjumiem

Saturs: Saturam jaatbilst invaliditates
smagumam. Tam jabut vérstam uz
saskarsmes prasmeém, sevis apzinasanos,
socialo funkcionésanu.

Pakalpojuma sniedzéji: psihologs ar
pieredzi darba ar cilvékiem ar
intelektualas attistibas traucéjumiem

Forma: jaorganizé cilvékiem érti pieejama
vieta, parasti grupa 4-6 cilvékiem ar
[ldziga smaguma traucéjumiem

Saturs: Saturam jaatbilst invaliditates
smagumam. Tam jabat vérstam uz
saskarsmes prasmeém, sevis apzinasanos,
Pakalpojuma sniedzéji: psihologs ar
pieredzi darba ar cilvékiem ar psiho-
socialiem traucéjumiem

DI projekta ir ieklauts atbalsta pasakums, kas ir nepiecieSams institucionalizacijas profilaksei -
personu Tslaicigai ievieto$anai socialas apripes iestadé. Sobrid pakalpojumu piedava vairaki VSAC.

“Islaiciga socialas apripe”. Pakalpojums paredzéts pilngadigu
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Ka redzams pakalpojumu apraksta (tabuld) — lielaka dala no tiem ir vienlidz labi izmantojami
gan vienai, gan otrai grupai, tomér, katrai ir zinams atskiribas, kuras neievéerojot,
pakalpojums nevar tikt sniegts pietiekami kvalitativi. Sniedzot apripes pakalpojumu
cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, aprupétajam ir japrot palidzét organizét
klienta dienas kartibu, t.i., saplanot aktivitasu kartibu un sasniedzamo rezultatu. Pieméram,
ja cilvekam ir jastajas NVA uzskaite, cilvekam ar intelektualas attistibas traucéjumiem vajag
atrast personas dokumentus, izplanot celu, izstastit kartibu, parrunat tikSanos ar
nodarbinatibas agentu, parrunat iespéjamos darba veidus utt., ja cilvekam ir komunikacijas
traucéjumi vai vin$ neprot lasit un rakstit, tad pavadit, bet cilvéku ar psihosocialo invaliditati
nepiecieSams tikai motivét aiziet uz NVA un staties uzskaite.

Atbilstosi 2016.gada MK noteikumiem Nr. 313, ir paredzéti 7 dazadi pakalpojumi, kas tiek
apmaksati no ES finanséjuma (ESF un ERAF): apripe majas; dienas apripes centrs;
specializétas darbnicas; grupu dzivokli; Tslaicigas socialas apripes pakalpojumi; specialistu
konsultacijas un individualais atbalsts; atbalsta grupas un grupu nodarbibas.

Visi Sie pakalpojumi jau ir minéti iepriekséja salidzinajuma tabula, noradot, kada ir to
sniegSanas specifika, nemot véra katras méerka grupas ipatnibas.

Attiecigi redzams ari, ka vairaki nozimigi pakalpojumi nav ieklauti 7 planoto pakalpojumu
saraksta un to trikums, iespéjams, var negativi ietekmét paréjo pakalpojumu kvalitati un
nepartrauktibu, ka art daZviet paaugstinat izmaksas.

Pieméram, nav paredzéta dzivoklu ar Tslaicigu atbalstu izveide, kas ir nepiecieSams
pakalpojums cilvekiem ar viegliem intelektualas attistibas traucéjumiem un psihosocialajiem
traucéjumiem. BieZi lielako savas dzives dalu vini spéj dzivot gandriz neatkarigi, tomér viniem
ir vajadziga tuva atbalsta sajuta, ko varétu nodroSinat viena specialista nodarbinasana uz
lielaku dzivok]Ju skaitu, kas veido salidzinoSi ievérojami zemakas izmaksas neka grupu
maja/dzivokl.

DI projekta paredzétie pakalpojumi neveicina cilveku ar smagiem traucéjumiem
deinstitucionlizaciju, jo iztrakst tadu pakalpojumu ka personigais asistents visas dzives jomas,
atbalstitais darbs.

Nepietiekama uzmaniba ir pievérsta nodarbinatibas veicinasanai, kas ir batiska ikdienas
sadala, uzsakot dzivi sabiedriba. Projekta ietvaros iesp€jams realizét tikai specialo darbnicu
izveidi, kas, protams, ir véertigi, tomér skaidri norada uz segregacijas, nevis ieklausanas
procesu. Lidzas tam specializétajas darbnicas bieZi papildu sarezgijumus rada nespé€ja dabut
atbilstosu pasatijumu/iepirkumu, kas neveicina to veiksmigu attistibu.

Pienemot, ka specializétas darbnicas paredzétas cilvekiem ar salidzinoSi smagiem
traucéjumiem, papildus batu vertigi Sai merka grupai dot iesp€ju izmantot atbalstita darba
pakalpojumu. Pretéji specializétajam darbnicam, Sis pakalpojums balstas atvérta darba tirga,
veicinot iekJauSanu un savstarpéjo toleranci sabiedriba.

DI projekta minétais finansialais atbalsts, ko varés sanemt arisocialie uznémumi, kuri
nodarbinas cilvekus ar GRT, pagaidam topoSaja Socialas uznémeéjdarbibas likuma®®, ka

30 https://www.socialauznemejdarbiba.lv/aktualitates/2017/4/27/socils-uzmidarbbas-likumprojekts-tiks-skatts-
2lasjum-saeim
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ari ESF projektd Nr.9.1.1.3/15/1/001 ,Atbalsts socialajai uznéméjdarbibai”** nekada veida
neatspogulojas. Abos gadijumos cilveki ar GRT nekadi nav izdaliti.

Ir neiespéjami noteikt vienus konkrétus pakalpojumus un to secibu personam ar GRT. Ta ir
atkariga no |oti daudziem dazadiem apstakliem un taja konkrétaja situacija pieejamajiem
resursiem. Pieméram, ja cilvéks jau dzivo majas, pakalpojumiem ir jablt vérstiem gan uz to,
lai iespéjami atvieglotu gimenes ikdienu, sniedzot vinam nepiecieSamo atbalstu majas un
arpus tas, gan uz to, lai dotu iespéju Sai personai maksimali jegpilni pavadit savu laiku,
stradajot vai arl, nepiecieSamibas gadijuma, apmekl€jot dienas apripes centru.

Pieaugusam personam ar GRT ir skaidri definéti DI procesa pieejamie pakalpojumi. No vienas
puses tas atvieglo pasvaldibu darbu skaidri defingjot virzienu, kura domat un darboties, lai
nodroSinatu nepiecieSamo atbalstu. No otras puses sadi stingri ierobezojumi pilnigi izslédz
jebkadu inovativu pakalpojumu rasanos, kuri — ka rada Eiropas valstu pieredze — médz but
efektivi.

Pieméram, Malta darbojas drauga gimenes pakalpojums, kur gimene, kura jau ir cilvéks ar
invaliditati, apripé panemt vél vienu — vina draugu. Saja gimené jau ir prasmes, pieredze un
zinaSanas apripes un atbalsta nodroSinasanai, un, papildus sniedzot atbalstu vél kadam,
viniem tiek pieskirts gan papildu valsts finanséjums, gan papildus nepiecieSamie
pakalpojumi.

Spanija — viena tas regiona — darbojas 1pasa organizacija, kas parstav cilvéku ar GRT intereses
dazadas situacijas — dzives vieta, nodarbinatiba, finansu darijumos u.c., kas dod iespéju Siem
cilvekiem vienkarsi dzivot sabiedriba, sanemot profesionalu atbalstu tikai taja bridi, kad tas ir
nepiecieSams.

DI projekts nav sasaistits ar citiem projektiem ES 2014. — 2020. gada planoSanas perioda.
Nekadas papildu aktivitates Sai meérka grupai — cilvekiem ar intelektualas attistibas
traucéjumiem un psihosocialo invaliditati — péc institlcijas nav NVA projektos. Vienigaja
aktivitate, kas versta uz cilveku ar invaliditati atbalstu darba tirgli — subsidétas darba vietas,
24 meénesus — nav pielagota cilvékiem péc institucijam, jo lielakai dalai nav ne tikai darba
pieredzes, bet ir arl institucionalizacijas sindroms. Cilvékus péc institlcijam butu
nepiecieSams ievadit darba tirgl, izmantojot atbalstita darba formas. Tas paredz atbalsta
personu(-as) darba, kas palidz saprast darba noteikumus, pienakumus un darba kartibu,
palidz komunicét ar darba devéju un, ja nepiecieSams, ar kolégiem, palidz veikt uzdoto
darbu. Latvija ar projektu palidzibu atbalstito darbu organizé biedriba “SAULE”. Vinu
sniegtaja atskaiteé 2016. gadé32 - projekta laika 2008.gada stradaja 49 cilvéki Riga un 80
cilveki Latvijas regionos . Péc projektu beigam — Riga strada aptuveni 25 cilveki.

Neviena aktivitaté st mérka grupa nav ietverta ari VM un 1zM vaditajos projektos.

3 hitp://www.lm.gov.lv/text/3496
32 http://www.saeima.lv/documents/12e1d0fed168ec49d146485c837felb8eeafad9l
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2.2.  Vai bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem un vinu vecakiem paredzéetie
pakalpojumi un to nodrosinasanas seciba rada priek$noteikumus, lai mérka
grupas bérni varétu dzivot sabiedriba?

2016.gada sakuma Latvija bérnu aprupes iestadés dzivoja 1429 bérni.*® Balstoties uz Ricibas
planu un tajos definétajiem pamatprincipiem DI isteno$anai bérniem:**

1. visas darbibas tiek veiktas bérna interesés saskana ar ANO Konvenciju par bérnu
tiestbam un ANO Konvenciju par personu ar invaliditati tiestbam, un tas ir prioritaras par citu
interesém, ieskaitot vecakus, potencialos adoptétajus, audzuvecakus, aizbildnus vai
institUcijas darbiniekus.

2. Gimene ir labaka vide bérna attistibai — visiem iesaistitajiem specialistiem ir jabut
vienotai izpratnei par to, cik negativu iespaidu uz bérnu atstaj aprupe institicija, un cik
svarigi bérnam ir augt gimene vai tai pietuvinata vide.

Statistikas dati Latvija ir satraucosi - saskana ar VDEAVK informaciju 01.01.2017. Latvija ir
3697 bérni ar FT, no kuriem vairak neka 1100 dzivo institiicijas. Sie skaitli rada, ka japieliek
maksimalas piles, lai atbalstitu Sis gimenes.

Gimeném, kuras aug bérni ar FT, lai mazinatu risku bérnam nok|ut instittcija, ir svarigi vairaki
atbalsts veidi:

1. Finansialais nodroSinajums — Sobrid gimene par bérna ar FT audzinasanu sanem:
Piemaksu pie gimenes valsts pabalsta 106,72 EUR un Bérna ar invaliditati 1pasas kopSanas
pabalstu 213,43 EUR ménesi. Sads finansiala nodro$indjuma apmeérs ir nepietiekams, lai
segtu nepiecieSamos izdevumus, kas saistiti ar bérna Tpaso vajadzibu nodrosinasanu
(aprapes Ilidzekli, palighdzekli, konsultacijas, rehabilitacijas utt.), jo Tpasi gadijumos (kas ir
biezakais), kad viens no vecakiem ir spiests pamest darbu, lai uznemtos sava bérna
ikdienas aprupi.

2. Atbalsts bérna ar FT apriupé — lidz DI projekta uzsakSanai faktiski nebija neviena
pakalpojuma, kas atvieglotu gimenei bérna ar smagiem FT aprupi, vienigais veids bija
ievietot bérnu VSAC uz Tslaicigu apripi, kas biezi, gandriz nemanot, kluva ilglaiciga,
veidojot institdcijas to Tpaso bérnu grupu — bérni uz iesnieguma pamata. Kops$ 2013.gada
bérniem ar FT tiek nodroSinats asistenta pakalpojums arpus majas aktivitatém lidz 40
stundam nedéla* un asistents skola*®. Vairakas padvaldibas nodrodina “Gimenes
asistenta” pakalpojumu. Pakalpojuma apjoms ir atskirigs dazadas pasvaldibas.

Ricibas plans deinstitucionalizacijas Tstenosanai 2015.-2020.gadam paredz vairakus
pakalpojumus bérna ar FT aprupei:

a. “atelpas briza” pakalpojumi — lidz 30 diennaktim gad3;
b. apriupes pakalpojumi bérniem lidz 4 gadu vecumam — stradajoSiem vai studejoSiem
vecakiem Iidz 50 st. nedéla — vecakiem ir iespéja pieteikt pakalpojumu pasvaldib3, ja

3 http://www.lm.gov.lv/text/3517
** http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/4/ricplans groz 22032016.pdf [6.1pp]
% Balstoties uz MK noteikumos 942, 1. pielikuma uzskaititam aktivitatém. https://likumi.lv/doc.php?id=253781
% MK noteikumi Nr. 695. https://likumi.lv/doc.php?id=252140
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bérns ir izvertéts un ja pasvaldiba ir iesaistijusies DI, noslédzot sadarbibas ligumu ar
planosanas regionu;

c. Apriupes pakalpojums — noteikt ari bérniem no 5 gadiem lidz pilngadibas
sasniegsSanai (17 gadus ieskaitot) — kopuma 520 h gada. Pakalpojumu varés izmantot
pa stundam, neparklajoties ar valsts vai pasvaldibas finanséta asistenta sniegto
pakalpojumu. Tiks precizéti/papildinati apripes pakalpojuma
organizé$anas/sanemsanas nosacijumi (tiek planots).*’

3. Psihologiska atbalsta pasakumi gimenei — ilgstosi psihologisko atbalstu gimenei sniedz
tikai nevalstiskas organizacijas, dazadu projektu ietvaros organizéjot atbalsta grupas un
citas aktivitites $ai mérka grupai. Sobrid deinstitucionalizacijas projekta ietvaros
gimeném pieejamais atbalsts ir:

a. Psihologa konsultacija - Gimenés dzivojoSie bérni, kam péc 2011. gada 1. janvara
invaliditate lidz 18 gadu vecumam noteikta pirmoreiz, ka ari vinu likumiskie parstaviji
(vecaki, aizbildni) var sanemt psihologa pakalpojums — desmit 45 mindGsu
konsultacijas. Pakalpojumu var pieprasit un sanemt gada laika péc pirmreizéjas
invaliditates noteikSanas. DI projekta ietvaros lidz 2022. gadam ir iespéja sanemt
papildus psihologa konsultacijas.

b. Atbalsta grupas vecakiem - ir ieklautas rehabilitacijas planos gimeném ar bérniem
kuriem ir FT.

Sis tris atbalsta jomas ir svarigakas, lai bérns ar FT nenonaktu institdcija. Ricibas plana nav
ieklauti vairaki pakalpojumi, kurus eksperti bija ieteikuSi “Latvijas situacijai piemeérots
deinstitucionalizacijas ievieSanas modela apraksta” % un kurus més uzskatam par
nozimigiem, lai nodroSinatu gimeném iespéjami efektivaku atbalstu.

a. dienas aprupes centrs vai multifukcionalais centrs - Institlcija, kas dienas laika
nodrosina socialas apriupes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus, socialo
prasmju attistibu, izglitoSanu un briva laika pavadiSanas iesp€jas bérniem ar
funkcionalajiem traucéjumiem. Briva laika pavadiSanas pakalpojums péc skolas —
vérsts uz aprupes atbalstu.

b. Mobilie pakalpojumi krizés un arkartas situacijas - Mobilas profesionalu vienibas
sniedz psihosocialu palidzibu dzivesvieta krizes situacijas — vérsts uz psihologisko
atbalstu.

Nepietiekamais finansialais nodroSinajums, nepietiekamie apripes pakalpojumi un vecaku
“izdegSana” ir galvenie iemesli bérnu ar smagiem FT ievietoSanai aprupes institlcijas. Lidz
Sim pieejamie pakalpojumi nekompenséja gimeném tos finansialos un cilvéciskos
zaudéjumus, kuri rodas ienakot gimené bérnam ar invaliditati. Daudzas atlaides un
pakalpojumi ir savstarpéji nesaistiti, katrs no tiem ir pieprasams atseviski, nav kopéja
“pakalpojuma groza”, dala no tiestbam (ieklaujosa izglitiba, rehabilitacija, asistents,
psihologs) ir tikai “uz papira” vai tiek nodrosinats nepietiekama apjoma vai kvalitate, lai
sasniegtu pakalpojuma merki.

3 http://www.lm.gov.lv/upload/deinstitucionalizacija/di _aktualitates.pdf
8 http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/1 nodevums.pdf 32. Ipp.
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Uzsakot deinstitucionalizacijas projekta ietvaros dizainétos pakalpojumus, vél nav pietiekami
informacijas par to ietekmi uz gimenes dzivi. Tomér bazas rada izvértéto bérnu ar FT skaits
pasvaldibas, kas acimredzami neatbilst realai situacijai. Tas nozime, ka pasvaldibam nav
ticamu datu, uz kuriem veidot pakalpojumus bérniem ar FT ilgtermina. Ja atbilstoSi Si briza
noteikumiem pakalpojumus varés sanemt tikai tie bérni ar FT un vinu gimenes, kas ir jau ir
izvértétas, tad liela dala gimenu vispar nevarés sanemt deinstitucionalizacijas projekta
paredzétos pakalpojumu. LM ir paredzéjusi veikt grozijumus, kas nosaka, ka pakalpojumus
varés sanemt ari bérni ar FT, kuri nav izvértéti. Tacu pagaidam nav zinams, kas noteiks
nepiecieSamos pakalpojumus Siem bérniem. Situacija var ari atSkirties dazadas pasvaldibas —
atkariba, vai pasvaldiba pati nodrosina pakalpojumu vai to pérk.

Daudzi pakalpojumi ir griti pieejami, pieméram “atelpas briza” pakalpojums nav pieejams
lielakaja dala pasvaldibu, lidzigi ir arl ar dienas centra pakalpojumu. Lémumu par
pakalpojuma pieskirSanu pasvaldiba pienem ménesa laika. Privatas sarunas ar gimeném
paradas daudz pienémumu un nesapratnes. Vecaki nav parliecinati, ka bérnam tiks pievérsta
nepiecieSana uzmaniba, ka vins varés paést tad, kad vélésies, nevis tikai péc rezima, ka bus
pieejama bérnam nepiecieSama diéta, vai tiks ievérots medikamentu lietoSanas rezims, vai
personals tiks gala ar bérna uzvedibas problemam un daudzi citi jautajumi un neskaidribas.
Lidz ar to liela dala vecaku nav gatavi izmantot So pakalpojumu un uzticét sava bérna aprapi
svesSiem, uzskatot, ka tikai vini pasi var to izdarit vislabakaja veida.

Sis psihologiskais aspekts neveicina bérna ieklausanos sabiedriba, kas bis tik batiska bridr,
kad vecaki vairs nevarés veikt sava jau pieaugusa bérna apripi. Pakalpojuma izvietoSana
slimnicas un BSAC biezi gimenei tiri psihologiski nav pienemami, jo saistas ar nepatikamu
telpas — nevalstiskajas organizacijas un dienas centros. Sads pakalpojums veicina gimenu
saglabasanos un samazina to paSizolacijas draudus, ka ari veicina bérna ar invaliditati
socialas prasmes.

Latvija “atelpas briza” pakalpojums ir salidzinosi jauns, un ta pienemsanai no vecaku puses ir
nepiecieSams laiks un pozitiva pieredze. Eiropas ziemel|valstis, lai novérstu vecaku parak lielu
emocionalo piekerSanos savam bérnam, “atelpas briza” pakalpojuma izmantoSanu ir
noteikusas ka obligatu, un tas ir ieklauts gimenes atbalsta plana.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi un arstnieciskas rehabilitacijas pakalpojumi - ir
paredzéts finansét no deinstitucionalizacijas projekta. Ne MK noteikumos, ne Ricibas plana
nav nekadu ierobezojumu vai prioritasu pakalpojumu izvélei. Sie pakalpojumi ir oti
nepiecieSami bérna ar FT attistibai un dzives kvalitatei, tomeér tiem reti ir tieSa ietekme uz
bérna ievietoSanu vai neievietoSanu institlcija. Péc i briza kartibas pasvaldibai pieprasitais
pakalpojums vai specialists ir jaiepérk cenu aptauja. Tomeér daudzi bérni ar FT jau sanem
vienu vai otru pakalpojumu par maksu pie kada no pakalpojuma sniedz&jiem vai konkréta
specialista. Dala no Siem pakalpojuma sniedzéjiem vai specialistiem nav gatavi iesaistities
iepirkumos. Apjukumu rada ari Atbalsta planos minétie pakalpojumi, kas Latvija nav
sanemami, pieméram, delfinterapija.
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Bérni ar FT no institucijam

Izstradajot Atbalsta planus bérniem ar FT, jo ipasi ar autiska rakstura traucéjumiem, ir svarigi
dot priekSroku tadiem dzives vietas pakalpojumiem, kas var nodrosSinat patstavigu dzives
vietu, nepaklaujot bérnu biezam dzives vietas mainam. Katra vides un cilvéku maina var radit
iegito prasmju zaud&jumu. Sobrid bérni ar FT varétu tikt ievietoti specializétas
audzugimeneés, kuras planots sagatavot no 2018. gada vidus. Lielakiem bérniem varétu
planot JaunieSu majas, bet tam jabut specializétam, ko pagaidam nav paredzéts darit. Ideala
gadijuma S$is specialas jaunieSu majas, bérniem klUstot pilngadigiem, partaptu par Grupu
dzivokliem.

Bérniem ar FT, kuri tiks deinstitucionalizéti, rehabilitacija ir nepiecieSanai tadi pasi
pakalpojumi, ka bérniem gimenés, tomer papildu akcents ir jaliek uz socialo rehabilitaciju —
socialam prasmém, komunikaciju, pasapripi.

Deinstitucionalizacijas ietvaros jaunieSiem, kuri atrodas institlcijas, ir paredzéts
pakalpojums “JauniesSu majas”. Tas ir darbinieku atbalsts un apripe, kamér jaunietis macas,
bet ne ilgak ka 24 gadu vecumam, vai lidz jaunietis ir sp&jigs dzivot patstavigi>". Pakalpojums
jo seviski ir nepiecieSams jaunieSiem ar FT, lai vini tiktu sagatavoti patstavigai dzivei un
nenonaktu nakamaja institlicija jau ka pieaugusas personas.

Secinajumi
1. Pakalpojuma sniegSanas pamatprincipi idejiski balstas invaliditates izpratnes

cilvektiestbu modeli, kas nosaka, ka cilveks, neatkarigi no vina invaliditates smaguma,
nevar tikt uzskatits tikai par apripes objektu.

2. Eiropas invaliditates kustiba parasti izdala 6 funkcionalo traucéjumu veidus.
NodroSinot atbilstoSu pakalpojumus cilvékiem ar funkcionaliem traucéjumiem, ir
janem veéra funkcionalo traucéjumu daudzveidiba un iespéjama multifunkcionalitate.

3. Izmantojot jedzienu “personas ar GRT”, Labklajibas ministrija rada neskaidribu un
nespéj precizi definét pakalpojuma sniedzéjiem pakalpojumu specifiku. GRT sevi
ietver 2 atskirigus traucéjumu veidus — intelektualas attistibas trauce€jumi un psiho-
socialie  traucejumi, kas nosaka savu specifiku pakalpojuma dizaina.

4. Deinstitucionalizacijas projekta paredzétie pakalpojumi neveicina cilveku ar smagiem
traucéjumiem deinstitucionlizaciju, jo iztrukst tadu pakalpojumu ka personigais
asistents visas dzives jomas, atbalstitais darbs.

5. Lielako risku bérnu ar FT institucionalizacijai rod gimenu nepietiekamais finansialais
nodrosinajums un pakalpojumu trikums vai nepietiekamiba bérna ar FT aprupé.

6. Bérnu ar FT paredzétie socialas rehabilitacijas pakalpojumi nav skaidri defineti un
dala no tiem,pieméram, mediciniska rehabilitacija, iespéjams, var mazinat bérna
funkcionalos traucéjumus, bet tiem nav tieSas ietekmes uz bérna ievietoSanu vai
neievietosanu institacija.

3 http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/1 nodevums.pdf [32.1pp]
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3. Eksperta vertéjums par pareizo laika izveli merka grupu personu
izvertésanai un individudlo atbalsta planu sagatavosanai — gandriz divus
gadus  pirms  pakalpojuma, nemot véerd ka  pakalpojumi
deinstitucionalizacijas procesa bus pieejami ne atrak ka 2018.gada beigas?

Deinstitucionalizacijas procesa ietvaros pirmo reizi Latvijas socialo pakalpojumu vésturé ir
mekléts Tpass izvértéjuma instrumentarijs, kas dod iespéju noteikt nepiecieSama atbalsta
apjomu, veidu un intensitati cilvekiem ar psihosocialiem un intelektualas attistibas
traucéjumiem. Deinstitucionalizacijas projekta izvéleta Atbalsta intensitates skala ir
instruments, kas uzskatams par ANO Konvencijai par cilvéku ar invaliditati tiestbam tiesi
atbilstosu, jo pretéji visiem ieprieks izmantotajiem, tas nevis vérté prasmes un spéjas, kuras
cilvekam trukst, bet gan, balstoties uz invaliditates cilvéktiestbou modeli, koncentréjas uz
prasmém un spéjam, kuras cilvekam ir. Novértéjums veicina cilvéku Ilidzdalibu, dzives
kvalitates uzlaboSanos un pasnoteikSanos. Tas ir pozitivi vértéjams fakts, kuram pateicoties,
salidzinoSi liels cilvéku ar invaliditati skaits tiks izvértéti, izmantojot vienotu vértéjuma
sistému, kas attiecinama uz visu cilvéka dzivi kopuma, nevis tikai uz kadu vienu Sauru dzives
jomu.

Tomer, analizéjot klientu izveértéSanas procesu kopuma, var saskatit vairakus S procesa
trokumus. Tie saistiti gan ar izvértésanas laiku, gan ar klientu atlasi VSAC un pasvaldibas,
gan ar izvértésanas procesa norisi kopuma.

Klientu izvértésanas laiks

Klientu izvertésanas laiks ir noteikts Ricibas plana, lai gan katram planosanas regionam tika
dota iespé€ja laiku nedaudz variét. Sakotnéji noteiktaja izvertéSanas laika pieteicas salidzinosi
mazs klientu skaits, tapéc, vienojoties ar planosanas regioniem, tika izsludinats nakamais
periods, kura pasSvaldibas veiks papildu izvértéSanas procesu saviem apzinatajiem
deinstitucionalizacijas pakalpojumu klientiem.

AtbilstosSi noteiktajam laika grafikam klientu izvertésana tika uzsakta divus gadus pirms
pakalpojumu izveides. Sada laika izvéle tika pamatota ar nepiecieamibu detalizéti apzinat
jau esoso situaciju, lai potencialo pakalpojumu planosanu varétu balstit uz realistiskiem
datiem. Diemzél, deinstitucionalizacijas procesa realizacijas gaita ir skaidri redzams, ka Sada
veida pieeja bijusi klidaina un ta jau tagad ir radijusi vairakas problémas:

1. Klienti, socialie darbinieki, vecaki un institlcijas darbinieki nezina, kadi pakalpojumi
vispar varéetu cilvekam tikt piedavati. Sarunas ar socialiem darbiniekiem, VSAC un
BSAC personalu rodas iespaids, ka tikai retais zina, kadi sabiedriba balstiti
pakalpojumi — iznemot dazus popularakos — varétu tikt piedavati, kads ir
pakalpojuma apjoms un atbalsta veids. Sis informacijas trikums rada daZzadus
pienémumus, pieméram, klientiem VSAC ne vienmér tiek pietiekami detalizéti
pastastits, ka vins/vina, arl dzivojot kopiena, varés sanemt sev nepiecieSsamo atbalstu,
ka tiks veidoti pakalpojumi, kas laus viniem justies droSi dzivojot ari arpus
institucijas4°. Sada nepietiekama informacijas nodo%ana un skaidro$ana daZos
gadijumos var novest pat pie klienta izvéles vispar nepieteikties izveértéSanas
procesam.

“° Balstoties uz daléji strukturétas intervijas informaciju ar VSAC darbiniekiem
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2. Ir iespéjamiba, ka piedavatais pakalpojums ar vairaku gadu noilgumu vairs neatbilst
patiesajam klienta vajadzibam.

a. lzvertésanas rezultata izvéléta pakalpojuma neatbilstiba cilvéka vajadzibam,
pakalpojumam sakoties. lzvértétajiem klientiem, bet jo 1pasSi bérniem,
pakalpojuma sniegSanas sakuma bridi bls mainijusies vecuma grupa, lidz ar to
ari bus nozimigas izmainas nepiecieSama pakalpojuma veida - no
pakalpojuma, kas vairak veérsti uz rehabilitaciju, uz pakalpojumiem, kas jau
paredzéti nodarbinatibas vai apmacibas nodrosinasanai.

b. Pieaugusajiem cilvékiem ar GRT pasvaldibas, kuri Sobrid dzivo gimeneés, var
rasties jau nepiecieSamiba péc dzivesvietas pakalpojuma, jo gimenes locek|u
vairs nav vai ari tie vairs nespé€j uznemties atbildibu par saviem radiniekiem ar
invaliditati.

c. Gaidot 2 vai iespéjams pat vairak gadus uz pakalpojuma sniegSanas sakuma
bridi, cilvekiem no VSAC var samazinaties motivacija dzivot neatkarigi. Ka jau
iepriek§ minéts, cilvéekiem ar GRT, jo TpasSi ar intelektualas attistibas
traucéjumiem, ir grati pienemt lemumu un, vél jo vairak, stabili pie ta
pietureties.

Ka rada mdsu pieredze - tas pat ir novedis pie situdcija, kad klienti jau
nadkamaja diend péc izvértésanas ir sakdartojusi savas mantas, lai dotos uz
savu jauno izvéléto dzivesvietu un bezgala vilusies, ka vel jagaida vismaz 2
gadi“.

Cilvéku ar GRT, kuri dzivo VSAC, veltu vai ilgstosu “ceribu turésana”, noved pie
negativas attieksmes veidosanas pret visu procesu kopuma. Cilveki nogurst no
gaidiSanas, mazinas vinu motivacija.

Lai kaut nedaudz uzlabotu So situaciju — ilgstosas socialas apripes iestadés
bUtu nepiecieSams organizét 1pasas aktivitates, kuras jaieklauj tikai tie VSAC
klienti, kuri ir piekritusi deinstitucionalizacijas procesam. Viniem ir jasajut, ka
tikai vini ir ieklauti Saja sagatavoSanas procesa, kas varétu palidzét uzturet
vinu motivaciju un ieinteresétibu. Jo 1pasi $adas sagatavo$anas nodarbibas
bitu nepiecieSamas tajos VSAC, kuros nedarbojas puscela majas.
Ka rada mdasu pieredze, lielakaja dala VSAC sagatavosands nodarbibas
izvertétajiem klientiem netiek atdalitas atseviski, bet gan notiek visiem
interesentiem kopuma, nekadi neatdalot klientu “ipaso” statusu, tadéjadi
nekadi nenodrosinot vinu motivéaciju un vélmju ilglaicigumu®. Labdka situdcija
ir klientiem, kuri jau dzivo puscela majas, kas dod iespéju “iejusties”
neatkarigas dzives situdcijas un madacities iespéjami neatkarigi tikt gala ar
daZadam ikdienas situdacijam.

d. Priekslaiciga novértésana apgritina pakalpojumu planoSanu pasvaldiba, jo, ja
neviens no $1 briZza gimenés dzivojoSajiem cilvékiem ar GRT nav izteicis vélmi

* Balstoties uz daléji strukturétas intervijas informaciju ar VSAC darbiniekiem
*? Balstoties uz daléji strukturétas intervijas informaciju ar VSAC darbiniekiem
Eksperta zinojums Liguma Nr. 3.7.5.1/3, LCIVSO SUSTENTO, 2017
35



Klientu atlase

dzivot sabiedriba balstita pakalpojuma, tad pasvaldiba ari nevar sadu
pakalpojumu attistit ar ES naudas atbalstu, tomeér péc diviem gadiem situacija
var krasi mainities. Tas var radit situaciju, ka péc diviem gadiem pakalpojumi
neatbildis realai situacijai un cilveki bas spiesti turpinat uzturéties vai iestaties
VSAC tikai tapéc, ka pasvaldiba nevarés piedavat atbilstosu pakalpojumu.

Izvértésanai Sobrid ir kampanas raksturs — noteikts sakuma un beigu datums.
Situacija, kad pasvaldibu socialie dienesti, pasi klienti vai vinu vecaki vai ari
VSAC klienti ir pienémusi |emumu piedalities izvértéSanas procesa, viniem
netiek dota iespéja to darit, jo izvértéSanas process nav sacies.
Pasvaldibas dzivojoSiem cilvekiem jadod iespéja iziet novértéSanas procesu
tad, kad vini un vinu radinieki tam ir gatavi.

llgstoSais periods starp izvértéSanu un pakalpojuma pieskirSanu rada ari
nestabilitates sajutu institlciju darbiniekiem. Jo 1pasi skaidri tas redzams
institdcijas, kuras paredzéts slégt, tomér slégsanas datums vairakkartigi ticis
atlikts, pieméram, VSAC "Riga" filiale ,Teika". Daudzi gados jaunakie
darbinieki meklé citas darba iespé&jas un visbiezak tas arl atrod. Vinu vieta
atnakusie parasti ir bez atbilstosas izglitibas un pieredzes. Institicija kopuma
valda nedrosiba un nezina, kas var ietekmét pakalpojuma kvalitati un darba
atmosferu®.

Balstoties uz MK noteikumiem 313*, LM ir paredzéjusi iznakuma raditajus lidz 2023. gada
31. decembrim: 2100 pieauguso personu ar gariga rakstura traucéjumiem un 1760 bérnu
apripes iestadés esoSo bérnu individualo vajadzibu izvértéjums. Savukart Ricibas pléna'\45 ir
noteikts, ka norisinas klientu atlases process izvértésanai. Diemzél, noteikta kartiba ir |oti
nekonkréta un visparéja. Ta nav vérsta uz pasvaldibas vai VSAC proaktivu ricibu — apzinot
savus iespéjamos klientus, motivejot vinus dzivei sabiedriba. Lai planotu savu darbibu Saja
joma, pasvaldibas un VSAC administracijas veidoja savu stratégiju, kas no ekspertu viedok|a
daudzviet Skiet nepietiekami kvalitativa un efektiva.

1. Atbilstosi LM apstiprinatajam Ricibas planam, deinstitucionalizacijas procesa pamata
ir ieklauti tikai klienti ar 1. un 2. aprupes limeni, kam nepiecieSams mazaks atbalsts,
lai varetu uzsakt dzivi sabiedriba. Lielakajai dalai klientu ar kustibu traucéjumiem vai
komunikacijas traucéjumiem, bet, iespéjams, pat vieglakiem intelektualas attistibas
traucéjumiem, atbilstoSi speka esosas apripes limena novertéjumam tiek pieskirts 3.
un 4. aprapes limenis. Vini vai nu pasi nespéj veikt pasaprapi, vai ari nav spéjigi paust
savas vajadzibas. Sada situacija ir ierobezojo$a, jo pie atbilstodas alternativas
komunikacijas vai atbilstoSiem paliglidzekliem un izglitibas vini, jo Tpasi bérni, varétu
klat par pilnvertigiem muasu sabiedribas locekliem. Tomér, klienti ar 3. un 4. apripes
[Tmeni deinstitucinalizacijas procesa ir ieklauti loti reti.

** Balstoties uz daléji strukturétas intervijas informaciju ar VSAC darbiniekiem
* https://likumi.lv/ta/id/274957

* http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015 15 07 ricplans final.pdf
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2. Bérniem ar FT aprupes institicijas ierobezojumi veidojas gadijumos, kad vini tur ir
nonakusi, balstoties uz vecaku iesnieguma. Lai veiktu So bérnu individualo vajadzibu
izvértéjumu, ir nepiecieSama vinu vecaku atlauja. Vecaki daudzos gadijumos savu
atlauju nav devusi, jo, ka sarunas saka institlciju darbinieki, baidas, ka péc
izvértéjuma veikSanas viniem savus bérnus atkal liks panemt uz majam. Tomeér
visbiezak pasi vecaki vairs nav gatavi uznemties ripes par savu bérnu ar invaliditati.
Nelaujot veikt izvértéjumu, netiek parstavétas So bérnu labakas intereses, jo viniem
liegta pat teorétiska iesp€ja atgriezties dzivé sabiedriba.

3. Uzskatam, ka klienti VSAC tika nepietiekami motiveéti ieklauties deinstitucionalizacijas
procesa. Informésana par iespéju pieteikties uz izvértéSanu visbiezak bija formala,
netika nemta vera invaliditates specifika. Ka rada misu pieredze, klientu ar GRT
informésanai tika izmantotas sapulces, kurds tika sniegta visparéja informdcija par
iespéju piedalities izvértésSanas procesa. VSAC darbinieki noradija, ka péc tam ar
klientiem notikusas individualas parrunas. Jau ieprieks noradits, ka klientiem ar
intelektualas attistibas traucéjumiem ir grati pienemt lémumus pat par
visvienkarsakajam lietdm, nemaz nerundjot par savas nakamds dzives bdtiskam
izmainam. Sadu lémumu japienem ilgstosu skaidrojumu rezultatd. Sarunas ar
instituciju darbiniekiem neradija parliecibu, ka visos VSAC individualds parrunas ar
klientiem bijusas pietiekamas, motivéjot neatkarigai dzivei sabiedriba.

Ar1 dala pasvaldibu informéja klientus formali, tikai ar projekta paredzétajam
aktivitatéem — sludinajums vietéja avizé, pasvaldibas majas lapa, pie zinojuma déla
SPD. To, ka cilveku ar GRT un bérnu ar FT iesaistiSana deinstitucionalizacijas procesa
bijusi |oti nepilniga, pierada arT neticami mazais So cilvéku skaits, ko katra pasvaldiba
noradijusi savos zinojumos — indikativi vél neizvertéto klientu skaita. Tas norada, ka
liela dala pasvaldibu Sis problémas nav apzinatas un risinajumi netiek mekléti.

Izvértesanas procesa analize

Ir zinamas atskiribas, véertéjot izvertéSanas procesu VSAC un pasvaldibas, ko iespéjams
aplukot trijos atskirigos aspektos — individuala komunikacija ar klientu, izvértésanas norises
vieta, papildu specialistu piesaiste.

Individuala komunikacija ar klientu

1. Tiekoties ar VSAC darbiniekiem, varéjam parliecinaties, ka saskarsmé ar klientiem,
kuriem ir komunikacijas probléemas, netiek izmantota neviena no alternativas
komunikacijas metodém. Visbiezak tika apgalvots, ka konkrétais darbinieks klientu
saprot. Pienemot, ka izveértéSanas procesa klientam tika uzdoti salidzinosi daudz
sarezgitu jautajumu, tomeér izvértéSanas procesa ne vienmeér piedalijas tas vienigais
darbinieks, kas sp&j nodrosinat vismaz kaut kadu komunikaciju. Tas savukart izsledz
iespéju kvalitativi veikt izvertéSanu klientiem ar komunikacijas problémam. Vairakos
VSAC apmekléjumos tika apstiprinats, ka tur esot nedzirdigi klienti. Diemzél neviena
no mums zinamajiem gadijumiem sazina ar klientiem nav izmantota surdotulka
palidziba. Protams, iespéjams, ka Siem klientiem nav bijusi iespéja apglt zimju
valodu, tomér to nevajadzétu izslegt ka vienu no iespéjamam komunikacijas
metodém pat gadijumos, kad savas invaliditates de| cilveki nespéj to izmantot pilniba.
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Lidziga situacija, veicot klientu izvértésanu, bija ari pasvaldibas, kur socialo dienestu
parstavji noradija, ka nekadas alternativas komunikacijas metodes izmantotas netika.

2. Ka tas tiek atziméts dazados pétijumos, bltiska nozime izvértéjuma intervijas laika ir
nemt vera institucionalizacijas sindromu. Cilvékiem, ilgstoSi uzturoties institUcijas,
tiek liegta neatkartba un tiesibas uznemties atbildibu, tadé] attistas
institucionalizacijas sindroms*®. Tas ir socidlo sp&ju un personibas iezimju zudums,
kas veidojas personam, kuras ilgstoSi uzturéjusas noskirtas un slégtas kopienas,
pieméram, psihiskas institlicijas, valsts aprlpes majas, un izpauzas ka apatija,
atkariba, depersonalizacija un derealizacija. Parasti depersonalizacija un derealizacija
viena otru pavada. Depersonalizacijas gadijuma mainas sava kermena un personibas
uztvere, bet derealizacijas — apkartéjas pasaules uztvere.

3. Klienta iesaiste plana izstrade ir batiska. Janem véra, ka biezi izvértéjuma sniegtie
ieteikumi nosaka visu klienta turpmako dzivi. Tomér ir jaapzinas, ka cilvéki ar GRT
bieZzi nevar pasi veikt apzinatu izvéli, jo Tpasi situacijas, kad 81 izvéle ir saistita ar
abstraktu un nekonkrétu lémumu pienemsanu. Pieméram, dzives vietas izvéle, ja
noradits, klientu izvéle ir daudz vienkarsaka un stabilaka gadijumos, ja klients ieprieks
jau dzivojis puscela maja. Ka pozitiva pieredze tika minéta ari iespéja izmantot
iepriekséjo klientu pieredzi, kas uzsakusi neatkarigu dzivi sabiedriba. Visvieglak savu
izvéli klientam buatu izdarit gadijumos, ja butu iespéja apmeklét un apskatities
dazadus dzives vietas pakalpojumus dazadas vietas un tikai tad izteikt savu viedokli.
Dazviet klienta viedoklim tika pieskirta parak noteicoSa nozime. Pienemot ilglaicigus
[emumus, profesionaliem ir jauznemas atbildiba art par |emumiem, kas taja bridi
klientam neskiet svarigi. Pieméram, kada no pasvaldibam netika ieklauta specialo
darbnicu izveide, jo neviens no izvértétajiem klientiem nevéloties stradat. Savukart
tas nozimég, ka profesionalis, kas pienéma So lémumu, ilglaicigi liedza iespéju veidot
pielagotas darba vietas cilvékiem, kuriem atvéertaja darba tirgl ieklauties ir gandriz
neiespéjami.

Specialistu piesaiste

Bérnu izvértéSanai planoSanas regionos tika iepirkti specialisti — socialie darbinieki, psihologi
un ergoterapeiti —, kas piedalijas katra bérna attistibas izvértésana, savukart fizioterapeitu
piesaista, nemot véra bérna vecumu, briedumu vai citus pamatotus argumentus, atbilstosi
bérna vajadzibam. Specialisti tika apmaciti un izvértéSanu veica atbilstosi LM apstiprinatajai
metodikai. Tomeér — sarunas ar bérnu vecakiem un pasvaldibu socialajiem darbiniekiem, kas
pasi nebija iesaistiti izvértéSanas procesa, noskaidrots, ka biezi izveidojas situacijas, kuras
bérniem ar funkcionalajiem traucéjumiem tika sagatavoti nepilnigi individuala atbalsta plani.
Tie balstiti uz salidzinoSi subjektivajiem vecaku ieteikumiem gadijumos, kad bérni dzivoja
gimenes.

Neraugoties uz to, ka salidzinosi veiksmigi tika izveéléta bérnu ar FT izvértéSanas metodika,
veicot bérnu novéertéjumu VSAC, daudzos gadijumos plans saturiski ne ar ko neatskiras no ta
plana, kas jau iepriekS bija sagatavots institlcija un pamata balstits uz dazadiem
mediciniskiem pakalpojumiem, kas tiek sniegti ka dala no institlcijas pakalpojuma. Biezi nav

*® https://medical-dictionary.thefreedictionary.com/institutionalization+syndrome
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pat minéta/pielauta bérna iespéjama dzive sabiedriba, attiecigi nav planoti nekadi
pakalpojumi, kas bitu nepiecieSami dzivei sabiedriba — ne dzives vietas pakalpojums (audzu
gimene vai cits), ne ari citi, kas bltu sniedzami arpus institlicijas. Faktiski tiek pienemts, ka
bérni ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem nav spéjigi dzivot kopiena, gimeneé.

Secinajumi:

1. Si briza izstradajamie regionu deinstitucionalizacijas plani ir tiedi saititi ar konkrétu
izvértéto personu individualos planos noteiktajam darbibam. Tomér situacija ir
mainiga, mainoties klientu vecumam, iespéjam, vélmém. Daudz lietderigak
deinstitucionalizacijas planu izstradé batu balstities uz pasvaldibu sniegtajiem
indikativajiem raditajiem. Nemot vera, ka vél turpinasies personu iesaiste
deinstitucionalizacijas projekta, un domajot par nakotni, regionu
deinstitucionalizacijas planu izstradé butu javerté ari potencialais pakalpojumu
lietotaju skaits. ST briza izstradatajam planam ir risks bdt Tslaicigam un |oti
personalizétam, kas neveido sistéemu, kura varétu darboties bez turpmaka ES
finansejuma.

2. Nemot véro salidzinoSi ilgo laika periodu, kas paies no izvértéSanas briza ldz
momentam, kad bis pieejami pirmie kopiena balstitie atbalsta pasakumi, iesp&jams
apgalvot, ka situacija jau bis mainijusies — jo 1pasi bérniem. Tadé] daudz lietderigak
bitu pakalpojumu planoSanu balstit uz indikativiem datiem par SAC klientiem,
neveidojot papildu spriedzi un satraukumu par gaidamajam izmainam.

3. lzvertéSanas procesa atlases un norises laika saskatamas vairakas nepilnibas, kas
nedod parliecibu, ka taja iesaistiti visi potencialie klienti un ka process norisinajies
visefektivakaja veida.

Eksperta zinojums Liguma Nr. 3.7.5.1/3, LCIVSO SUSTENTO, 2017
39



4. Eksperta vertejums, vai DI raditas metodikas meérka grupu personu
izvertésanai nodrosina péc bdatibas atskirigu izvertésanu, lai noteiktu
personas funkciondlajam stavoklim atbilstoSus pakalpojumus, un vai
pakalpojumus nebija iespéjams noteikt ar tiem izvértésanas veidiem, kas jau
tiek izmantoti socialaja darba un Veselibas darbspéju ekspertizes arstu
valsts komisija.

Uzsakot dinstitucionalizacijas procesu, valsti tika izmantotas jaunas vértésanas metodikas,
kuras paredz klienta un likumigo parstavju iesaisti. Tajas ieklauta Individualo vajadzibu
izvérté$ana un Atbalsta planu izstrade. MK noteikumi Nr. 313%, kas izdoti saskana ar Eiropas
Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda 2014.—2020.gada planoSanas perioda vadibas
likuma 20.panta 6. un 13.punktu (2015.gada 16.janija), bija pamats izveidot ari tris
novértésanas instrumentus - Bérna ar funkcionaliem traucéjumiem attistibas vértésanas
kritériju un individuala izvértéjuma metodika; Barena un bez vecaku gadibas palikusa bérna
attistibas vértésanas kritériju un individuala izvértéjuma metodika un ,Atbalsta intensitates
skala” personu ar GRT izvértésanai®.

DI projekta izvéléta cilvekiem ar GRT vértésanas metodika — AlS (atbalsta intensitates skala
- Support Intensity Scale). ST metode ir tulkota un adaptéta 13 valodas, bet lietota 17
valstis.*® Vairakas valstis uz to tiek balstits cilvékam ar intelektualas attistibas traucéjumiem
nepiecieSamais atbalsta un pakalpojuma grozs. AIS izvértéSanas metode rekomendéta
Eiropas kopéjas vadlinijas parejai no institucionalas uz sabiedriba balstitu apripi. Tas nozime,
ka vienotas metodikas ievieSana visa ES nakotné laus salidzinat pakalpojumu apjomu
cilvekiem ar lidzigu invaliditates smagumu.

AIS ir instruments, kas tiek izmantots, lai noveértétu personu ar GRT vajadzibas personisko,
ar darbu saistito un socialo aktivitasu veikSanai, un noteiktu personai nepiecieSama atbalsta
veidu un apjomu.50 AIS koncentréjas uz tam prasmém un spéjam, kuras cilvékam ir, un
novérté atbalstu, kads cilvekam ir nepiecieSams, lai dzivotu neatkarigu dzivi. AlIS ir
orientéta uz to, lai veicinatu personu ar GRT lidzdalibu, vinu dzives kvalitati un
pasnoteiksanos.

Saskana ar MK noteikumu Nr. 313 nosacijumiem tika veikta individualo vajadzibu
izvértésana un Atbalsta planu izstrade, ko veica planosanas regionu projektu ietvaros.

Nosakot nepiecieSama atbalsta biezumu, veidu un ilgumu, ta péc izstradataju domam lauj
standartizéti novértét personu ar GRT atbalsta vajadzibas sadas jomas:

e dzive majas,

e dzive kopien3,

e muzizglitiba,

e nodarbinatiba,

47 Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 9.2.2.specifiska atbalsta mérka "Palielinat kvalitativu institucionalai
apripei alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar
invaliditati un bérniem" 9.2.2.1.pasakuma "Deinstitucionalizacija" istenosanas noteikumi”
8 http://www.Im.gov.lv/text/3145
* https://aaidd.org/sis/international#.WhK8tEqWbIU
% http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/3/par sis isais.pdf
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e veseliba un drosiba,
e socialas aktivitates,
e interesu aizstaviba,
e ar uzvedibu un medicinisko aprupi saistiti jautajumi.

Kopuma tiek vértétas atbalsta vajadzibas 57 ikdienas aktivitatés un 28 ar uzvedibu un
veselibas apripi saistitos jautajumos. Katra joma tiek novertétas konkrétas aktivitates un to
veikSanai nepiecieSama atbalsta biezums, apjoms un veids.

AIS sagrupé katru aktivitati péc nepiecieSama atbalsta biezuma (vismaz reizi ménesi, vismaz
reizi nedéla, vismaz reizi stunda), atbalsta apjoma (mazak ka 30 min., mazak ka 2 h, mazak ka
4h, vairak ka 4h) un atbalsta veida (uzraudziba, mudinasana ar vardiem vai Zestiem, dal€ja
vai pilniga fiziska palidziba). Ta rezultata personai nepiecieSamo atbalsta intensitati veido
visu noveértéto raditaju kopsumma.

AlS ir paredzéta uz personu centrétam atbalsta planoSanas procesam, palidzot cilvékiem
apzinat savas individualas vélmes, prasmes un dzives mérkus. Tas pamata ir invaliditates
cilvektiestbu modelis un izpratne, ka cilvékam, neatkarigi no spéju ierobezojuma, ir jadod
iespéja iesaistities dzives aktivitatés un pieredzé tapat ka jebkurai citai personai. AIS |auj
vértét ari nodrodinata atbalsta ietekmi uz personas dzives kvalitati. ST pieeja atgkiras no lidz
Sim Latvija izmantotam novértéSanas metodém, kuras balstas uz cilveka nespéju veikt vienu
vai otru aktivitati un galvenokart ir paredzétas nepiecieSamibai péc konkrétiem
pakalpojumiem noteiksanai.

Parasti izvértéjumu var veikt viens apmacits speciélistssl, interveéjot personu, ka ari iesaistot
intervija personas gimeni vai citus cilvékus, kas personu labi pazist. Tad vid€jais izvertésanas
(intervésanas) ilgums ir 2,5-3 h. Péc izstradataju domam 3$ada pieeja lauj veikt neatkarigu
novertéjumu. lzstradatajs savas prezentacijas lielu uzmanibu pieveérs tulkojuma kvalitatei un
metodikas adaptacijai konkréta valstl.

AlS ka jauna metode darba ar personam ar GRT tika pilotéta tajas pasvaldibas, kas ir
sadarbibas partneri LM 1stenota Sociala darba efektivitates uzlaboSanas projekta.

Balstoties uz izvértéjumu, katrai personai ar GRT tiek izstradats Atbalsta plans, un ta izstrade
var piesaistit citus nepieciesamos specialistus (piem., psihiatru un/vai ergoterapeitu).

AIS ir piemérota praktisko individuala atbalsta vajadzibu novérté$anai personam ar GRT>2. Ar
tas palidzibu vérté uzvedibas un slimibas izpausmes, kuras japalidz kontrolét, un
nepiecieSamo atbalstu ikdienas aktivitatés gan maja, gan arpus majas (pasaprupe, mobilitate
u.c.), izgltibas ieguve, nodarbinatiba, socialas aktivitatés (saskarsme), droSiba un savu
interesu aizstaviba. Ta kvantificé atbalsta vajadzibas, kuras nodrosinot, persona var dzivot
neatkarigi.

>! Atbilstosi 2016.gada aprili LV tika apmacita gandriz 40 socialo darbinieku grupa (40)
> Lai gan AIS tika izstradata personu ar GAT atbalsta vajadzibu novértésanai, pétijumos ir pieradtts, ka ta ir
piemérota ari personu ar psihiskam saslim$anam atbalsta vajadzibu novértésanai, skat.
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/25262011
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AlS rokasgramata ir aprakstits, ka veikt personas novertéjumu un ka novértésanas rezultatus
pielietot individuala atbalsta plana izstrade, lidzas tam tiek nodroSinatas jau gatavas
veidlapas un vadlinijas, kas dod iespéju veikt darbu iespéjami koordinéti, ieglstot savstarpégji
salidzinamus rezultatus.

Bérnu ar FT un BSAC bérnu individualo vajadzibu novértéSanai tika izstradati bérna
attistibas veértésanas kritériju un individuala izvértéjuma metodikas (turpmak - metodikas).

Abu metodiku nosacijumi:

lzvértésana iesaistitajiem specialistiem ir jadarbojas vienota komanda. Vienotai komandas
veidoSanai un sadarbibas modela izstradei tiek nodrosinatas apmacibas OAK fonda projekta
“DrosSu gimenes vidi Latvijas bérniem!” ietvaros. Vienlaikus, lai sniegtu atbalstu izvértésanas
procesa specialistiem izvertésanas laika tiek nodroSinatas supervizijas OAK fonda projekta
“Drosu gimenes vidi Latvijas bérniem!” ietvaros.

Bérnu izvertésana bija jaizmanto atbilstosi instrumenti, pieméram:

Bérnu vecums Izvértésanas instruments

0 -3 gadi Minhenes funkcionalas attistibas diagnostika (MFAD)

4 —7 gadi Bérnu prasmju novertéjums (PEDI)

3-18 gadi Kognitivo spéju izpéte ar Vudkoka — DZonsona kognitivo spéju
testu

3-8 gadi Bérnu funkcionalas neatkaribas mérijums (WeeFIM)

4 — 18 gadi ABAS-II Adaptivo sp€ju un prasmju izvértéjums

0—18 gadi Bartela skala™

Bérna attistibas izvértéjums ietver ¢etras jomas:

Fiziska attistiba Attiecas uz bérna spéjam istenot aktivitates, izmantojot savu
motoriku, ieklaujot pasaprupes spéjas

Intelektuala attistiba | Attiecas uz bérna spéjam izprast, domat, iegaumét
informaciju un spéju veidot un izmantot spriedumus

Socialas prasmes Attiecas uz bérna spéjam sadarboties ar citiem (vienaudziem
un pieaugusajiem) majas vidé un arpus tas
Uzvediba Attiecas uz bérna spéjam darboties un izteikt sevi

Katra joma ietver noteiktu kritériju un indikatoru kopumu un ir pielagota bérnu vecumam
(atbilstoS$i MK noteikumiem Nr. 313 tos iedala vairakas grupas). Indikatori tiek mériti 4
punktu vértésanas sistema:

Kriterijs Vértejums
Nav attiecinams bérna izvértésanai N/A
Uzrada bérna vecumam izteiktu attistibas | 1

aizturi

Uzrada bérna vecumam dal€ju attistibas | 2

aizturi

Uzrada bérna vecumam atbilstosu 3

>3 Vienigais instruments, kura izmantoSana noteikta MK noteikumos un ietilpst darbibas, kas tiesi vai
pastarpinati saistiti ar personas pasapripes izvértésanu
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attistibu

Uzrada attistibu virs bérna vecumam 4
atbilstoSiem vidéjiem raditajiem

Metodikas ietver noradijumus par Atbalsta plana sagatavosanu:
»2) lzstradajot atbalsta planu:

1.1. sadala “Bérna socialo vajadzibu, veselibas un funkcionéSanas spéju raksturojums”
kolonna “Raksturojums” sniedz gala komentaru par izvértéSanas kritérijos ieguto rezultatu,
atbilsttbu bérna vecumposma attistibas limenim, ka ari janorada, kadas funkcionalas spéjas
bérnam japilnveido;

1.2. sadala “Bérna problému un vajadzibu péc pakalpojumiem definéjums” norada galvenos
secinajumus par pakalpojumiem, kas bérnam ir nepiecieSami, lai uzlabotu bérna attistibu;

1.3. sadala “Atbalsta plana meérkis un uzdevumi” norada galvenos izvirzitos mérkus bérna
attistibai gan ilgtermina, gan 1stermina.

1.4. Sanemto, pieejamo un nepiecieSamo resursu sadala (pieméram, “Kadus resursus bérns
Sobrid sanem”) jaapraksta pakalpojumus, ko patlaban bérns sanem; pakalpojumus, kas
bérnu apripes iestadei ir zinami dzivesvietas pasvaldiba (tuvakaja apkartné) un ko bérns
potenciali varétu izmantot, bet dazadu Skérslu dé| nesanem, ka art pakalpojumus, kas nav
pieejami, bet ir nepiecieSami bérna pilnvértigas attistibas nodrosinasanai;

1.5. Sadala “Veicamie pasakumi” norada uzdevumus, kas javeic gan planoSanas regionam,
gan pasvaldibai, kura bérns atrodas, gan arl bérnu aprupes iestadei. Informaciju
nepiecieSams noradit, jo pie atkartotas izvértésanas tas laus secinat, vai planotie pasakumi ir
istenoti un kas nepiecieSams nakotné bérna attistibai;

1.6. Sadala “Individuala izvértéjuma sagatavosanai notikuso konsultaciju skaits un ilgums” un
“Individuala izvertéjuma procesualais apraksts” apraksta notikuSo izvertéjuma procesu —
kada veida tika organizéta izvértésSana, kur ta tika veikta, cik ilgi izvértésana tika veikta, kadi
specialisti piedalijas utt.

1.7. Sadala “Ar plana ieklautajiem pasakumiem iepazinos” aizpildiSanas bridi ir svarigi, ka
bérnu apripes iestades parstavim ir izskaidroti atbalsta plana noteikto uzdevumu/pasakumu
butiba un talakie soli, ko parstavis apliecina ar savu parakstu.

1.8. Péc iespé€jas ir nepiecieSams izskaidrot atbalsta plana ieklauto pasakumu saturu un
talakas darbibas art bérnam (vienlaikus nodrosinot bérna viedokla uzklausisanu).”

Abu metodiku lietosanas sagaidamais rezultats:
Bernu attistibas izvértésana veicinas:

1) kvalitativu, uz bérna individualajam vajadzibam balstitu socialas rehabilitacijas un socialas
apripes plana (turpmak - atbalsta plans) izstradi;

2) bérna individualajam vajadzibam atbilstosu pakalpojumu noteiksanu;
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3) vienotas izvertésanas

organizésana;

pieejas

Istenosanu

bérnu deinstitucionalizacijas

procesa

4) izvértésanas péctecibu un starpprofesionalo sadarbibu, izvértésanas procesa iesaistoties

dazadam institlcijam un profesionaliem.

Metodikas bérnu vajadzibu vértésanai ir salidzinoSi nelielas atskiribas:

BSAC bérnu izvertésanas metodika

Bérnu ar FT izvértésanas metodika

Meérkgrupa:

1) bareni un bez vecaku gadibas
palikusi bérni, kuri atrodas
Bérnu socialas aprupes centros;
2) bareni un bez vecaku gadibas
palikuSi bérni ar FT,

kuri atrodas BSAC.

Meérkgrupa:
Bérni ar FT, kuri dzivo gimene,
audzugimené vai aizbildnu gimene.

Socialais darbinieks un psihologs
(velams, kliniskais psihologs) piedalas
katra bérna attistibas izvértésana.

Socialais darbinieks, psihologs (vélams,
kliniskais psihologs) un ergoterapeits
piedalas katra bérna attistibas izvértésana.

Barenu un bez vecaku gadibas palikusu
bérnu ar FT, kuri atrodas

VSAGC, individualo vajadzibu
izvértésanai obligati piesaista ar1
fizioterapeitu (var sadarboties ar
iestade esosSo specialistu, ja tads ir
nodrosinats un iestade piekrit
specialista iesaistei izvértésSanas

procesa).

Fizioterapeitu vai ergoterapeitu barenu
un bez vecaku gadibas palikusu bérnu,
kuri atrodas pasvaldibu vai citu
organizaciju BSAC, individualo
vajadzibu izvértéSanai piesaista, nemot
véra bérna vecumu, briedumu vai citus
pamatotus argumentus, atbilstosi
bérna vajadzibam.

Bérna ar FT, kurs atrodas gimeng,
individualo vajadzibu izvértésanai
fizioterapeitu piesaista, nemot véra bérna
vecumu, briedumu vai citus pamatotus
argumentus, atbilstosi bérna vajadzibam.

Sagatavosands izvertesanai:
Papildnorade

5) ieprieks vélams apskatit izvertésanas
vietu, vai ta sagatavota atbilstosi bérna
individualo vajadzibu novéertésanai;

Sagatavosanas izvértésanai:

lzvértesanas norise:

2) bérna attistibas izvértéjuma bérna
profilu (BP) vélams aizpildit pirms
bérna izvértésanas procesa uzsaksanas
(aizpildisanai piesaistit socialo
darbinieku, kas jau strada ar bérnu).
lepaziSanas ar bérna lietas materialiem

lzvértesanas norise:

2) bérna attistibas izvértéjuma bérna
profilu (BP) vélams aizpildit pirms bérna
izvértésanas procesa (aizpilda sadarbiba ar
bérna likumiskajiem parstavjiem vai
audzugimeni);
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svariga, lai mazinatu risku traumeét
bérnu (pieméram, bérns cietis no
seksualas vardarbibas, tapéc rupigi
jaanalize, vai, uzsakoties izvértésanai,
pielietot pieskarienu metodi.
lespéjams, ar laiku, ja bérns rada
uzticibu un Jauj, tad metodi var
pielietot);

3) izvértésanas procesa sakuma
specialistu komandai gan bérnu (ja tas
iespéjams), gan personalu ir
jaiepazistina ar sevi un ar izvértésanas
mérkiem;

5) pamata informacijas sniedzgji
izvértéSanas procesa ir bérns, BSAC
specialisti, kas strada ar bérnu, u.c.
personas, kuru viedoklis ir
nepiecieSams kvalitativa atbalsta plana
izstrade, atkariba no bérna vecuma,

brieduma un konkréta bérna situacijas.

3) izvértésanas procesa sakuma specialistu
komandai gan bérnu (ja tas iespéjams), gan
bérna likumiskos parstavjus vai
audzugimeni ir jaiepazistina ar sevi un

ar izvertéSanas méerkiem;

5) pamata informacijas sniedzgji
izvértésanas procesa ir bérns, bérna
likumiskie parstavji vai audZzugimene u.c.
personas, kuru viedoklis ir nepiecieSams
kvalitativa atbalsta plana izstradé, atkariba
no bérna vecuma, brieduma un konkréta
bérna situacijas.

Atbalsta plana izstrades galvenie
principi:

1) BSAC eso$ajam bérnam primari ir
jasekmeé atgrieSanas gimené (attiecigi
japlano gimenei un bérnam
nepiecieSamos atbalsta pasakumus),
un, ja tas nav iespéjams, jasekmé
aprupe gimeniska vidée (pie aizbildna
vai audZzugimenes).

2) lzstradajot atbalsta planu:

1.4. Sanemto, pieejamo un
nepiecieSamo resursu sadala
(pieméram, “Kadus resursus bérns
Sobrid sanem”) jaapraksta
pakalpojumus, ko patlaban bérns
sanem; pakalpojumus, kas BSAC ir
zinami dzivesvietas pasvaldiba
(tuvakaja apkartné) un ko bérns
potenciali varétu izmantot, bet dazadu
skerslu dél nesanem, ka ar1
pakalpojumus, kas nav pieejami, bet ir
nepiecieSami bérna pilnvertigas
attistibas nodrosinasanai;

1.5. Sadala “Veicamie pasakumi”
norada uzdevumus, kas javeic gan
planoSanas regionam, gan pasvaldibai,
kura bérns atrodas, gan ari BSAC.
Informaciju nepiecieSams noradit, jo

Atbalsta plana izstrades galvenie principi:
1) Veicot izvértéjumu bérnam ar FT, kur$
dzivo gimeneg, jaievéro princips, ka
specialisti izvértésanas bridi nevar bit
domingjosi (jaievero princips, ja gimenes
locekli ir divi, tad ar1 vienlaikus parstavji no
specialistu komandas ir divi).

2) lzstradajot atbalsta planu:

1.4. sanemto, pieejamo un nepiecieSamo
resursu sadala (pieméram, “Kadus
resursus bérns Sobrid sanem”) jaapraksta
pakalpojumus, ko patlaban bérns sanem;
pakalpojumus, kas gimenei ir zinami
dzivesvietas pasvaldiba (tuvakaja apkartné)
un

ko bérns potenciali varétu izmantot, bet
dazadu skérslu del nesanem, ka ari
pakalpojumus, kas nav pieejami, bet ir
nepiecieSami bérna pilnvertigas attistibas
nodrosSinasanai;

1.5. sadala “Veicamie pasakumi” norada
uzdevumus, kas javeic gan PR, gan
pasvaldibai, kura bérns atrodas, gan ar1
bérna likumiskajiem

parstavjiem vai audzugimenei. Informaciju
nepiecieSams noradit, jo pie atkartotas
izvértésanas tas laus secinat, vai planotie
pasakumi ir istenoti un kas nepiecieSams
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pie atkartotas izvértésanas tas |aus
secinat, vai planotie pasakumi ir
Istenoti un kas nepiecieSams nakotneée
bérna attistibai;

1.7. Sadala “Ar plana ieklautajiem
pasakumiem iepazinos” aizpildisSanas
bridi ir svarigi, ka BSAC parstavim ir
izskaidroti atbalsta plana noteikto
uzdevumu/pasakumu batiba un talakie
soli, ko parstavis apliecina ar savu
parakstu.

nakotné bérna attistibai;

1.7. sadala “Ar plana ieklautajiem
pasakumiem iepazinos” aizpildiSanas bridi
ir svarigi, ka bérna likumiskajiem
parstavjiem vai audzugimenei ir izskaidroti
atbalsta

plana noteikto uzdevumu/pasakumu batiba
un talakie soli, ko parstavis apliecina ar
savu parakstu.

Turpmakaja darba AP aktualize
atbilstosi normativajiem aktiem par
prastbam socialo pakalpojumu

Turpmakaja darba AP aktualizé atbilstosi
normativajiem aktiem par prasibam socialo
pakalpojumu sniedzéjiem.

sniedz€ejiem, t.sk. BSAC integréjot
atbalsta plana noteiktos uzdevumus
(gan Tstermina, gan ilgtermina) BSAC
esosajos bérnu individualajos socialas
apripes vai socialas rehabilitacijas
planos.

Lidz Sim bridim spéka ir vairaki likumi un uz tiem balstiti MK noteikumi (Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likums>* (MK Nr. 94°%; 279°°; 288°7) Invaliditates likums®
(MK Nr. 9°%; 805%) cilvéku ar invaliditati spéju un vajadzibu novértéjumam.

Tomer, analizéjot Sos noteikumus, jasecina, ka visas vertésanas metodikas cilvéku skatas loti
Sauri un neviena no tam nevérté cilvéka pasa vélmes, nenodrosina vina pilnvértigu iesaisti
savas personibas atklasmé atskiriba no AlS, ka ari neparedz atskirigu pieeju bérnu vajadzibu
izvertésana.

Biezi MK noteikumos paredzétie vertésanas kritériji ir formali un neatbilstosi, parasti tie skar
tikai vienu konkrétu dzives jomu — socialie pakalpojumi pasvaldiba vai personas atbilstibu
socialai vai profesionalai rehabilitacijai, vai asistenta pakalpojuma pieskirsanai u.c.

>* https://likumi.lv/doc.php?id=68488

>> MK noteikumi Nr. 94 »Kartiba, kada persona sanem valsts finansétus profesionalas rehabilitacijas pakalpojumus un
profesionalas piemérotibas noteikSanas pakalpojumu” (Izdoti saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma
26.panta otro dalu 2017. gada 21.februari)

**MK noteikumi Nr. 279 Noteikumi par kartibu, kdda personas sanem socialas rehabilitacijas pakalpojumus socialas
rehabilitacijas institlcijas, un prasibam socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniedzé&jiem (lzdoti saskana ar Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 3.panta otro dalu, 13.panta pirmas dalas 6.punktu un 17.panta pirmo dalu un
Invaliditates likuma 11.panta 2.punktu 2009.gada 31.marta)

>’ MK noteikumi Nr. 288 Ministru kabineta noteikumi Nr.288 LSocialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanas
kartiba” (Izdoti saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 3.panta otro daJu 2008.gada 21.aprili);

*8 https://likumi.lv/doc.php?id=211494

** MK noteikumi Nr. 9 Noteikumi par individualo rehabilitacijas planu personai ar prognozéjamu invaliditati un personai
ar invaliditati” (Izdoti saskana ar Invaliditates likuma 10.panta otro dalu 2011.gada 4.janvari)

MK noteikumi Nr. 805 LNoteikumi par prognozéjamas invaliditates, invaliditates un darbspéju zaudéjuma noteikSanas
kritérijiem, terminiem un kartibu” (Izdoti saskana ar Invaliditates likuma 4.panta otro dalu un 5.panta otro dalu 2014.gada

23.decembri)
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https://likumi.lv/doc.php?id=174327
https://likumi.lv/doc.php?id=211494
https://likumi.lv/doc.php?id=224135
https://likumi.lv/doc.php?id=224135
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ttps://likumi.lv/ta/id/271253-noteikumi-par-prognozejamas-invaliditates-invaliditates-un-darbspeju-zaudejuma-noteiksanas-kriterijiem-terminiem-un-kartibu

Analizéjot augstak minétos dokumentus, saistiba ar individualo vajadzibu izvértésanu un
Atbalsta planu (nepiecieSsama atbalsta, tai skaita nepiecieSamo socialo pakalpojumu
noteik$anu) vai Individuala rehabilitacijas plana® izstradi, konstatéjam, ka:

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma (SPSPL) 4.panta 1.dala nosaka, ka
jebkurus ,socialos pakalpojumus sniedz, tikai pamatojoties uz sociala darba specialista
veiktu personas individualo vajadzibu un resursu novértéjumu.” Tas norada uz faktu, ka
novértésanu var veikt viens specialists un vina subjektivais vértéjums var ietekmét [emumu
par pieskiramo socialo pakalpojumu. Nav norazu vai nosacijumu par to, kads specialists veic
vajadzibu novéertéSanu. Ta pasa panta 3.dala norada uz nepiecieSamibu nodroSinat
institlcijas starpprofesionalu un starpinstitucionalu sadarbibu, tikai sniedzot socialos
pakalpojumus.

Savukart pasvaldibai ir pienakums (9.pants) nodroSinat personai iespéju sanemt tas
vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus, tai skaita socialas aprlpes pakalpojumus
dzivesvieta personam ar GRT péc pakalpojumiem VSAC; izvertét personas vajadzibas péc
socialajiem pakalpojumiem, ja pasvaldiba sanémusi informaciju par personu, kurai varétu
b0t nepiecieSams socialas apripes vai socialas rehabilitacijas pakalpojums.

SPSPL 20.pants nosaka, ka personai ir tiesitbas uz socialo aprupi, bet tikai par vienu personu
grupu rakstits - ,,(1) Bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem ir tiesibas uz vinu
vajadzibam atbilstosu socialas aprupes pakalpojumu.”

ST panta 4.dala, kas beidzot norada ,(4) Kritérijus apripes limena noteikdanai un klientu
izvértésanai, ka art nosacijumus socialas apripes pakalpojumu sanemsanai dzivesvieta un
institlcija un to sanemsanas kartibu nosaka Ministru kabinets”, saskana ar parejas
noteikumu 26.punktu, stasies spéka St gada 1.decembri.

Vel specifiskaki ir SPSPL 23.panta 1.dalas nosacijumi — ,Ja personai nepiecieSama apripe
dzivesvieta, pasvaldiba vispirms izvéerté to, kadas iespéjas nodrosinat nepiecieSamo apriipi
ir ar So personu kopa dzivojoSajiem gimenes locekliem vai personam, kuram ar apripéjamo
ir kopé€ji izdevumi par uzturu un kuras mitinas viena majokli ar vinu.” Tikai no 46.panta teksta
var secinat, ka sociala aprupétaja profesionalais uzdevums ir planot socialos pakalpojumus,
lai nodroSinatu tadas personas pamatvajadzibu apmierinasanu, kura vecuma vai veselibas
stavokla dél to nevar izdarit saviem spékiem. Socialais aprupétajs ,1) atbilstosi klienta
vélmém un vajadzibam nosaka socialas apripes pakalpojumu kompleksa vai atsevisku
pakalpojumu nepiecieSamibu un organizé pakalpojumu sniegSanu” un ,2) novérte, ka
mainas klienta iespéjas apripét sevi, un attiecigi maina socialas aprupes pakalpojumu
kompleksa apjomu un saturu.” Nav paredzéta sociala aprlpétaja sadarbiba ar citiem
specialistiem vai darbibas informacijas iegiSanai no citam iestadem.

Uz SPSPL pamata izdoti vairaki normativie akti, tostarp vairaki MK noteikumi un daudzu
pasvaldibu saistoSi noteikumi par socialo pakalpojumu nodrosinasanu iedzivotajiem.

®1 Konkrétai personai paredzéts optimals pasakumu komplekss, kura ieklauti arstésanas, mediciniskas, socialas
un profesionalas rehabilitacijas pasakumi, kas vérsti uz personas funkcionésanas spéju saglabasanu vai
uzlabosanu, lai personai ar invaliditati samazinatu invaliditates sekas.
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Batiskakie no tiem ir MK noteikumi Nr. 288%, kas nosaka, ka ,3. Lai sanemtu socialos
pakalpojumus ..., persona vai vinas likumiskais parstavis veérSas pasvaldibas socialaja
dienesta” un iesniedz:
,»3.1. iesniegumu, kura norada problému un tas vélamo risinajumu;
3.2. iztikas lidzekJu deklaraciju, ..., ja ... sociala pakalpojuma izmaksas sedz no
pasvaldibas budzZeta;
3.3. gimenes arsta izzinu par personas veselibas stavokli. 1zzina norada funkcionalo
SpEju traucéjumu smaguma pakapi un medicinisko kontrindikaciju (plausu
tuberkuloze aktivaja stadija, akatas infekcijas slimibas, seksuali transmisivas slimibas)
neesibu, ja persona vélas sanemt apripi majas, pakalpojumu grupu maja (dzivokh),
puscela maja, dienas apriupes centra un ilgstoSas socialas apripes un socialas
rehabilitacijas institlcija;
3.4. psihiatra atzinumu par speciadlo (psihisko) kontrindikaciju neesibu un
piemérotako sociala pakalpojuma veidu personai ar gariga rakstura traucéjumiem
(1.pielikums), ja socialo pakalpojumu vélas sanemt persona ar gariga rakstura
traucéjumiem vai bérns ar garigas attistibas traucéjumiem ” u.c. dokumentus.

Izvértéjot MK noteikumu Nr. 288 1.pielikumu jeb Psihiatra atzinuma par specialajam
(psihiatriskajam) kontrindikacijam un piemérotako pakalpojuma veidu personai ar GRT (vai
bérnam ar garigas attistibas traucéjumu) formu, redzams, ka psihiatrs vispirms norada, vai
personai/bérnam ir specialas (psihiatriskas) kontrindikacijas uznemsanai SAC. Talak,
raksturojot personas/bérna garigo VESELIBU, arsts norada, vai persona/bérns ir/nav
arstéjusies stacionara/ambulatori. Turpinajuma psihiatrs novérté personas/bérna garigo
VESELIBU.

Atzinuma talakaja dala jaatzimé , kritériji”, kur personai ir NEPIECIESAMA PALIDZIBA
1 majas darbu veiksana
2 pasapripé (pieméram, higiéna, ésana)
3 medikamentu lietosana
4 parvietojoties arpus majas
5 veicot darbibas ar naudu
6 cits variants
Atzinuma 5.sadala jaatzime kads no kritérijiem par uzraudzibas nepiecieSamibu
1 nav nepiecieSama
2 nepiecieSama periodiski
3 nepiecieSama pastavigi

Visbeidzot atzinuma ir arsta psihiatra ieteikums par personai ar GRT piemérotako apripes
veidu (pieméram, dienas centrs personam ar GRT, aprlipe majas, aprupe veco |lauzu apripes
institlcija, SAC personam ar GRT, psihoneirologiskaja arstniecibas iestade).

Saskana ar MK noteikumi Nr. 288 socialais dienests savukart ,,novérté personas vajadzibas,
ieklaujot personas vajadzibu novertésanas karté informaciju atbilstoSi So noteikumu
2.pielikumam, ja pilngadiga persona pieprasijusi kadu no Sadiem socialajiem
pakalpojumiem:

5.2.1. aprupi majas;

®2 https://likumi.lv/doc.php?id=174327
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5.2.2. aprupi dienas apriipes centra personam ar GRT;
5.2.3. pakalpojumu grupu maja (dzivokli);
5.2.4. pasvaldibas finansétu apripi SAC (veciem Jaudim, personam ar invaliditati)”.

Ja persona pieprasijusi MK noteikumu Nr. 288 5.2.apakSpunkta neminétu pasvaldibas
nodrosinatu socialo pakalpojumu, aizpilda briva parauga karti, kura novérté attiecigas
personas vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem, un norada datus par personu un tas
gimeni, dzives apstakliem, personas resursu un paSaprupes novértéjumu, ka arl
nepiecieSamo sociala pakalpojuma veidu un pakalpojuma sanems$anas ilgumu.

Socialajam dienestam (MK noteikumi Nr. 288 5.4.3.p.) ir dotas tiesibas/iespéjas izvértét, vai
pastav nepiecieSamiba sastadit (sagatavot/izstradat) rehabilitacijas planu. Tas nozimé, ka
pastav iespéjamiba, ka rehabilitacijas planu neizstrada. Ta ka Sobrid pakalpojumi pasvaldiba
tiek pieskirti, balstoties uz cilvéka vai radinieku iesnieguma par konkrétu pakalpojumu
pieskirsanu, tad pastav risks, ka cilvekam netiek pieskirts tads pakalpojumu apjoms, kas ir
nepiecieSams. Ja rehabilitacijas planu aizvietotu ar AIS novértéjumu un individualo atbalsta
planu izstradi, tas Jautu katram cilvekam ar GRT izstradat nepiecieSamo atbalsta apjomu un
nepiecieSamos pakalpojumus.

AtbilstoSi MK noteikumu Nr. 288 13.punktam ,Barenim vai bez vecaku gadibas palikusam
bérnam socialo pakalpojumu BSAC nodrosSina, pamatojoties uz barintiesas lémumu”, bet
bérnam ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem — MK noteikumu Nr. 288 3. un 6.punkta
noteiktaja kartiba. Specifiski ir gadijumi, kad ,14. Pakalpojumu BSAC péc vecaku liguma
bérnam nodroSina, pamatojoties uz MK noteikumu Nr. 288 3.punkta minétajiem
dokumentiem un nemot véra 5.4.apakSpunkta noteikto kartibu” vai (MK noteikumu Nr. 288
15.p) ,Arkartas gadijuma, ja nav iesp&jams nodro$inat barena vai bez vecaku gadibas
palikusa bérna aprupi un audzinasanu audZugimené vai pie aizbildna, bérnu var nekavéjoties
ievietot BSAC, pamatojoties uz ”barintiesas priekSseédétaja vienpersonisku IEmumu” vai
,policijas aktu par veselibai un dzivibai bistamos apstaklos pamestu bérnu”. Sajos gadijumos
netiek prasita bérnu vajadzibu izvértésana un netiek noteikti vinam nepiecieSamie socialie
pakalpojumi un/vai gimenei nepiecieSamais atbalsts.

MK noteikumu Nr. 288 20.punkts nosaka ,Ja bérnam invalidam ar smagiem GRT, kurs
uzturéjies BSAC, péc 18 gadu vecuma sasniegSanas nav iespé€jams nodrosinat socialo
pakalpojumu vinam nepiecie$amaja apjoma dzivesvieta, agentara® pienem lémumu par
pakalpojuma nodrosinasanu attiecigajai personai institlicija, kas paredzéta pilngadigam
personam ar smagiem GRT. Minéto |lemumu pienem, pamatojoties uz SAC vaditaja
iesniegumu, kuram pievienots BSAC dzivojosas pilngadigas personas ar smagiem GRT vai tas
likumiska parstavja® iesniegums, gimenes arsta izzina, psihiatra atzinums un invaliditati
apliecinosa dokumenta kopija, un sociala dienesta un gimenes rakstisku apliecinajumu, ka
nav iespéjams nodrosinat aprupi personai nepiecieSamaja apjoma.

Minéetais formulejums skaidri norada, ka nav jaiesniedz apliecinajums par vajadzibu
izvértéSanu vai veiktajam darbibam, lai var nodrosinat socialo pakalpojumu sniegSanu

® SIVA
® parasti BSAC vaditajs
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personas dzivesvieta. Ir norade, kadi dokumenti jasagatavo, lai bijusais bérns ar GRT var
parcelot uz VSAC un turpinat sanemt pakalpojumus institdcija.

Interesanti ir gadijumi, kad (MK noteikumu Nr. 288 22.p.) ,personai var nomainit SAC
pakalpojumus ar pakalpojumiem dzivesvieta”. Tad SAC vaditajs nosuta ,tas pasvaldibas
socialajam dienestam, kura ir pienémusi lemumu par personas ievietoSanu SAC, personas ar
GRT iesniegumu VSAC vaditajam ar ligumu pieskirt grupu majas/dzivokla pakalpojumu”,
»personas prasmju un spéju novértéjumu dinamika, kas veikts socialas rehabilitacijas kursa
dzivei arpus socialas rehabilitacijas institlicijas apguves laika”, SAC atzinumu, ka persona ir
piemérota dzivosanai grupu maja (dzivokli), gimenes arsta izzinu, invaliditati apliecinosa
dokumenta kopiju un ,citu informaciju, kas ir batiska lemuma pienemsanai par grupu majas
(dzivokla) pakalpojuma pieskirsanu”. Papildus tam atzinumam japievieno sociala darbinieka,
psihiatra un citu specialistu vértéjums par personas socialas funkcionésanas spéjam.

Nav zinu par personas ar GRT iesaisti pakalpojuma nomainas procesa vai tas iepazistinasana
ar novertéjumos un atzinumos rakstito. Minétie formuléjumi norada, ka persona ar GRT pati
var nepiedalities procesa, jo dokumentu apmaina paredzéta starp SAC vaditaju un
pasvaldibas socialo dienestu.

DI projekta ir paredzéts, ka deinstitucionalizacijas process tiek uzsakts tikai ar personas vai
vina likumiga parstavja iesniegumu, bet péc izvértésanas personas vai vinu likumiskie
parstavji tiek iepazistinati ar atbalsta plana noteikto.

Lidzigi arm péc dokumentu sanemsanas socialais dienests izvérté dokumentus un (MK
noteikumu Nr. 288 23.2.-23.4.p.) sniedz atzinumu par personas piemérotibu dzivosanai
grupu maja (dzivokli), ja nav sniegts 24.punkta minétais vienotais atzinums®, pienem
[Emumu par grupu majas (dzivokla) pakalpojuma pieskirSanu vai atteikumu, ja 24.punkta
minétais atzinums ir negativs, un nosuta atzinumu un Iémumu SAC vaditajam. Atkal nav
saskatamas pazimes, ka persona ar GRT pati tiktu iesaistita procesa, kas butiski ietekmé tas
turpmako dzivi, lemumus, ricibu, tiesibas un atbildibu.

MK noteikumu Nr. 288 2.pielikums nosaka to informaciju, kas obligati ieklaujama personas
vajadzibu novertéjuma:

1. Funkciju traucéjumi (kustibu traucéjumi, runas traucéjumi, dzirdes traucéjumi,
redzes traucéjumi, citi veselibas traucejumi).

2. Tehniskie paliglidzekli (ja lieto, tad kadus).

3. ESana, dzer3ana, édiena gatavo3ana (pieméram, spéj pagatavot, uzsildit édienu,
patstavigi paést).

4. ParvietoSanas, kustigums (pieméeram, spéj parvietoties ar palighdzekliem vai bez
tiem, parvietoties pa kapném un citiem augstuma parvarésanas celiem, piecelties
un apseésties, maintt pozu).

% 24. Lai izvértétu personas piemérotibu dzivoZanai grupu maja (dzivoklr), SAC vaditajs var izveidot personas
prasmiju un spéju izvértésanas komisiju. Komisija ieklauj pasvaldibas sociala dienesta un grupu majas (dzivokla)
pakalpojuma sniedzéja parstavjus, ka ari citus specialistus. Komisija sniedz vienotu atzinumu par personas
piemérotibu dzivosanai grupu maja (dzivokli).
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5. Gérbsanas (pieméram, spéj sagatavot, uzvilkt un novilkt apgérbu, uzvilkt un
novilkt apavus).

6. ROpes par izskatu, personiga higiéna un mutes higiéna (pieméram, sejas
apkops$ana, matu sakartoSana, nagu apgrieSana, kermena ikdienas apmazgasana,
intima higiéna, zobu tirisana).

7. Vannos$anas vai mazgasanas (pieméram, spéj sagatavot vannu, iekapt vanna vai
dusa un izkapt no tas, mazgaties).

8. Tualetes lietoSana (pieméram, spé&j noklat lidz tualetei, lietot paligierices).

9. Orientacija telpa, laika.

10. Saskarsme, uzvediba, konfliktu risinasana.

Jasecina, ka pat ja MK noteikumi Nr. 288 2.pielikums (pievienots 2009.gada) nosauc
vajadzibu izvértéjuma ieklaujamo informaciju, nav vienota izvértéjuma forma un
skaidrojuma, ka to izdartt. Latvija Iidz Sim ir bijusi vairaki méginajumi veidot individualo
vajadzibu izvértéjuma dokumenta formas un novértét personu individualas vajadzibas,
tostarp ari sniegti metodiskie ieteikumi un sagatavotas vadlinijas, VSAC pilotéta personu
funkcionésanas spéju vértésana, lai noteiktu klientu apripes limenus, tomér vienotas formas
trikuma rezultata katra pasvaldiba (tas socialais dienests), institlcija vai socialo
pakalpojumu sniedzéjs izmanto savu sagatavoto formu/veidlapu un tajas sniegta informacija
variée.

DI projekta ieviestaja AIS metodika ir izstradata novértésanas rokasgramata,
nepiecieSamas veidlapas un vadlinijas, kas lauj izmantot vienadu pieeju visiem.

Janorada art uz vairakam nozimigam neskaidribam un/vai divainibam saistiba ar MK
noteikumiem Nr. 288 un to 1.pielikumu:

e Ka pilngadigas personas, ta bérni tiek véertéti péc vienadiem , kritérijiem”;

e Bérns ar intelektualas attistibas traucéjumu tiek vértéts ka bérns/persona ar
GRT®;

e Faktiski psihiatram ir dotas tiesibas (atzinuma 6.sadala) noradit personai ar GRT /
bérnam ar intelektualas attistibas traucéjumiem piemérotako sociala
pakalpojuma veidu, lai gan psihiatrs ir veselibas apripes, nevis sociala darba
jomas specialists.

e Atzinuma nosaukums veésta, ka butu janorada piemeérotakais sociala pakalpojuma
veids, bet atzinuma teksts faktiski ierobezZojas tikai ar noradamo piemérotako
aprupes veidu. Tatad netiek domats/noradits (un péc atzinuma teksta to nav
jadara) piemérots socialas vai profesionalas rehabilitacijas pakalpojums vai cita
sociala pakalpojuma veids®/iespéja. AIS paredz Atbalsta planu, kur$ balstas uz
novértéjumu un pasa cilveka vélmém, ka ari ieklauj visas cilveka dzives sféras.

e Lai arl ir jaizverté katras personas vajadzibas péc socialiem pakalpojumiem,
tostarp iesaistot pasu personu, pastav iespéjamiba, ka gadijumos, kad personam

% spspL 1.panta 30 punkts norada, ka gariga rakstura traucéjumi ir psihiska saslimsana vai garigas attistibas

traucejums

&7 Saskana ar SPSPL 2.pantu ,,Likuma mérkis ir noteikt sociala darba, karitativa sociala darba, socialas apripes,

socialas rehabilitacijas, profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu (turpmak — socialie pakalpojumi) un ....”
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ir smagi GRT, no vienas iestades uz citu celo formali aizpilditi nepiecieSamie
dokumenti un lémumi tiek pienemti, personai par to nezinot 1pasi gadijumos, kad
bérnam vai pieaugusajam ir smagi GRT traucéjumi un komunikacijas traucéjumi.
Lielakai dalai So klientu nav rakstitprasmju, ka art prasmes pienemt lémumu.

Invaliditates likuma (IL)®® 2.pants norada, ka t3 mérkis ir novérst vai mazinat invaliditates
risku personam ar prognozéjamu invaliditati un mazinat invaliditates sekas personam ar
invaliditati. IL nosaka kartibu, kada veicama prognozéjamas invaliditates un invaliditates
ekspertize, ka ar1 invaliditates riska un invaliditates seku mazinasanai nepiecieSamos
atbalsta pasakumus.

Saskana ar IL l.panta 6. punkta definiciju prognozéjamas invaliditates un invaliditates
ekspertize ir funkcionésanas ierobezojuma (fizisku un garigu traucéjumu) pakapes
izvértéSana un darbspéju zaudéjuma noteikSana personai, ka ari invaliditates riska vai
invaliditates seku mazinasanai nepiecieSamo pasakumu izvértésana.

1. MK noteikumi Nr. 805 ®° tie$d veid3d nosaka ,1.2. kartibu, kada Veselibas un
darbspéju ekspertizes arstu valsts komisija (turpmak — VDEAVK) veic prognozéjamas
invaliditates, invaliditates un darbspéju ekspertizi un nosaka prognozeéjamu invaliditati,
invaliditati un darbspéju zaudéjumu.”

Ir tikai dazi dokumenti, kas pastarpinati ir saistiti ar personas individualam vajadzibam un
nonak VDEAVK:

e prognozéjamas invaliditates noteikSanas gadijuma tas ir ,gimenes (visparéjas
prakses) arsta vai arstéjosa arsta (turpmak — arsts) sagatavots individualais
rehabilitacijas plans”, kas tieSa veida saistits ar personas veselibu un lidz ar to ar
veselibas apriipes sistemu un tas nodrosinatajiem pakalpojumiem;

e invaliditates vai darbspéju ekspertizes gadijuma tas ir funkcionalo spéju
pasnovertéjums, ja ekspertize javeic personai no 18 gadu vecuma (1. pielikums);

e pasdvaldibas sociala dienesta sociala darbinieka vai ergoterapeita aizpildita personas
ikdienas aktivitasu un vides novértéjuma anketa (2. pielikums), ja ekspertize javeic
medicinisko indikaciju noteikSanai 1pasai kop§anai7°;

e citi dokumenti, ja arsts vai pati persona uzskata, ka tie ir nepiecieSami ekspertizei.

MK noteikumos Nr. 805 nosaka, ka gadijuma, (6.p.) ja prognozéjamas invaliditates,
invaliditates vai darbspéju ekspertizei komisijai ir nepiecieSsama papildu informacija par
personu, VDEAVK $is zinas iegiist vienotaja veselibas nozares informacijas sistéma, pieprasa
tas no pasas personas, personas arsta, darba devéja, izglitibas iestades, valsts vai pasvaldibu
institdcijas.

Savukart, ja nepiecieSams, péc VDEAVK pieprasijuma pasvaldibas sociala dienesta socialais
darbinieks vai ergoterapeits veic to un aizpilda personas ikdienas aktivitasu un vides
novértéjuma anketu. Ja VDEAVK riciba nav pietiekama informacija vai ta ir pretruniga,

® https://likumi.lv/doc.php?id=211494
% https://likumi.lv/ta/id/271253-noteikumi-par-prognozejamas-invaliditates-invaliditates-un-darbspeju-
zaudejuma-noteiksanas-kriterijiem-terminiem-un-kartibu
7 Nav jaiesniedz péc 15.09.2017.
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personas veselibas un funkcionalo spéju novérté$anu veic personas klatbatné (VDEAVK
nodala, personas dzivesvieta, arstniecibas iestadé, SAC vai ieslodzijuma vieta).

AtbilstoSi MK noteikumu Nr. 805 21.punktam ,vienlaikus ar lémuma pienemsanu par
invaliditates vai darbspéju zaudéjuma noteikSanu vai péc ta pienemsanas VDEAVK
amatpersona sniedz ieteikumus:

21.2.1. profesionalas piemérotibas un profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu
sanemsanai;

21.2.2. socialas un profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu ieklausanai
individualaja rehabilitacijas plana personai ar prognozéjamu invaliditati.”

MK noteikumu Nr. 805 1.pielikuma , Pasvértéjuma anketa” persona pati (no 18 gadiem)
veic ierakstus un norada gratibas. Tomeér noteikts, ka par personu anketu var aizpildits ari
kads cits. Lai arT anketai ir metodiskie noradijumi par tas aizpildisanu, ka viena, ta otra
gadijuma atbildes ir subjektivas. Ari Saja anketa ieklautas tikai atseviSkas ar ikdienas dzivi
saistitas darbibas.

Savukart MK noteikumu Nr. 805 2.pielikumu ,Personas ikdiena veicamo darbibu un vides
novértéjuma anketu” péc VDEAVK pieprasijuma aizpilda pas$valdibas sociala dienesta
socialais darbinieks vai ergoterapeits. Anketa ietver tadas sadalas ka: Dzives apstaklu un
apkartejas vides novértéjums; ParvietoSanas arpus telpam; PaSapripes, mobilitates un ar
majas dzivi saistitas darbibas (tiek vértétas, balstoties uz Bartela indeksu); Pienakumi
majsaimniecibas uzturésana un citi — autovadisana, brivais laiks, saskarsme, utt.

Objektivai anketas aizpildisanai ir nepiecieSams klientu novérot ilgaku laika periodu. Tomeér
biezi socialais darbinieks redz klientu pirmo reizi vai arl redzéjis neregulari. Praktiski
,Personas ikdiena veicamo darbibu un vides novértéjuma anketa” tiek aizpildita, balstoties
uz klienta un, ja ir, radinieku vardiem. Ari AIS novértésanas metode paredz interviju ar
klientu, tomér AIS izvértéjamie jautajumi ir formuléti ta, lai nodroSinatu vispusigu
izvertéjumu un sniegtu objektivu skatijumu.

VDEAVK invaliditates grupu un/vai darbaspéju zaudéjumu noteik3anai nem veéra
5.pie|ikumu71, tai skaita veselibas traucéjumu un funkcionalo sp&ju novértésanas kritérijus.
Ta ka VDEAVK vértésana notiek bez klienta klatbatnes, balstoties uz iesniegtajiem
dokumentiem, tad ari vértéjums ir teorétisks, balstits uz diagnozi un tas ietekmi uz kadam no
cilveka funkcijam, slimibas prognozi un visu So kritériju teorétisko ietekmi konkrétam
cilvékam uz nodarbinatibu, izglitibu, apripi un rehabilitaciju. VDEAVK izsniedz vértéjumu par
darba spéju ierobezojuma pakapi.

Minéta tabula visdrizak netiek piemérota citos novértéjumos arpus VDEAVK darbibas.

MK noteikumi Nr. 9 “Noteikumi par individualo rehabilitacijas planu personai ar
prognozéjamu invaliditati un personai ar invaliditati” paredz, ka VDEAVK sniedz ieteikumus
par Individualo rehabilitacijas plana izstrades nepiecieSamibu un ieteikumiem, kas tajos
jaieklauj. 13.punkts nosaka konkrétus iespéjamos ieteikumus personai ar invaliditati. Tie
ietver ,13.1. profesionalas rehabilitacijas, parkvalifikacijas un citas profesijas apgusanas
nepiecieSamibu”’ vai ,13.2. pasakumus invaliditates radito seku mazinasanai:

" https://likumi.lv/ta/id/271253-noteikumi-par-prognozejamas-invaliditates-invaliditates-un-darbspeju-
zaudejuma-noteiksanas-kriterijiem-terminiem-un-kartibu
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13.2.1. socialas rehabilitacijas pakalpojumu72 sanemsanas nepiecieSamibu;

13.2.2. asistenta pakalpojumu sanemsanas nepiecieSamibu;

13.2.3. no valsts budZeta apmaksatu psihologa pakalpojumu sanems3anas
nepiecieSamibu personai, ka art tas likumiskajam parstavim, ja invaliditate noteikta
pirmreizéji personai lidz 18 gadu vecumam, kura dzivo

gimeneg;

13.2.4.1pasas kopsSanas vai bérna invalida ipasas kopSanas nepiecieSamibu;

13.2.5. surdotulka pakalpojumu sanemsanas nepiecieSamibu.”

Lidz ar to VDEAVK iesaiste atbilstoSu socialo pakalpojumu noteik3ana ir ierobeZota ar
profesionalas rehabilitacijas pasakumu noteikS8anu un piecu veidu pasakumiem invaliditates
seku mazinasanai.

Pretéji Siem, MK noteikumi Nr. 279" ir noteikumi par SIVA darbibu un atbildibu nodrosinot
socialo rehabilitaciju, tostarp personam ar GRT, invaliditati un prognozeéjamu invaliditati. Ta
MK noteikumu Nr. 279 10.2.punkts, nosaka, ka socialais darbinieks vai arstéjoSais arsts
attiecigas personas klatbitné noverté personas funkcionalo traucéjumu smaguma pakapi
atbilstosi Bartela indeksam (2.pielikums), identificé socialas funkcionésanas problému, kura
risinama socialas rehabilitacijas laika, sastada novértéjuma protokolu (3.pielikums) un
pienem [emumu par personas atbilstibu vai neatbilstibu pakalpojuma sanemsanai”.

Meés uzskatam, ka Barela indeksa izmantosSana ka izslédzosa kritérija socialas rehabilitacijas
pakalpojumu sanems$anai ir nepamatota, jo Sis indekss norada tikai cilvéka pasSapripes
spéjas, nenemot véra pilnigi nekadas paligtehnologijas un paliglidzeklus, kas ievérojami var
uzlabot cilveka funkcionalitates un pasSapripes I[imeni. AtbilstoSi 2009.gada MK
noteikumiem Nr. 279 “Noteikumi par kartibu, kada personas sanem socialas rehabilitacijas
pakalpojumus socialas rehabilitacijas institlcijas, un prasibam socialas rehabilitacijas
pakalpojumu sniedzéjiem” noteikts, ka - ja personas paSapripes, mobilitates un ar majas
dzivi saistito darbibu funkcionalo traucéjumu smaguma pakape atbilstosi Bartela indeksam
ir novértéta no 0 lidz 6 punktiem, [Emuma norada pavadoso personu un ar tas uzturésanos
socialas rehabilitacijas institicija saistito izdevumu finanséSanas avotu. Faktiski tas nozime,
ka sanemot zemaku Bartela indeksa novértéjumu, cilveks var sanemt pakalpojumus tikai
asistenta pavadiba, kuru jafinansé pasam. Tapéc novértéjuma, balstoties uz Bartela indeksu,
rodas pamatots risks, ka cilveki ar smagiem kustibu traucéjumiem var tikt izslégti no
socialas rehabilitacijas pakalpojumu par valsts budzZeta lidzekliem sanemsanas, jo nespé€j
sasniegt So pakalpojumu nodrosinasanai nepiecieSsamo punktu skaitu vai art pasi atmaksat
asistenta lidzdalibu procesa.

Vienlaicigi MK noteikumi Nr. 279 paredz ari pasvaldibas sociala dienesta uzdevumu —
»dienests registrée dokumentus un 10 darbdienu laika péc dokumentu sanemsanas:

11.1. attiecigas personas klatbltné vinas dzivesvieta (iznemot So noteikumu 10.punkta
minétos gadijumus) novérté personas pasapriipes, mobilitates un ar majas dzivi saistito
darbibu funkcionalo traucéjumu smaguma pakapi atbilstoSi Bartela indeksam

72 sociala rehabilitacija (Iidz 21 dienai), ko nodrogina SIVA

73 https://likumi.lv/doc.php?id=190188
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(2.pielikums), identifice socialas funkcionésanas problému, kura risinama socialas
rehabilitacijas laika, un sastada novértéjuma protokolu (3.pielikums), ja nepiecieSams,
novértésana iesaistot gimenes arstu, arstéjoso arstu vai funkcionalo specialistu
(ergoterapeitu vai fizioterapeitu);

Sie noteikumi (MK noteikumi Nr. 279 11.2.p.) loti konkréti un skaidri definé, kados
gadijumos sociilas rehabiliticijas pakalpojums SIVA ir pieSkirams’™® un kados nav
(,vértéjuma atbilstosi Bartela indeksam (2.pielikums) persona 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7. un
10.punkta ir sanémusi maksimalo punktu skaitu vai 0 punktu 2., 3. un 10.punkta; gimenes
arsta vai arstéjosa arsta atzinuma pamatdiagnozes kods neatbilst MK noteikumos Nr. 279
1.pielikumam vai gimenes arsts vai arstéjoSais arsts ir sniedzis atzinumu, ka personai ir
mediciniskas kontrindikacijas pakalpojumu sanems$anai; persona atkartoti pieprasa
pakalpojumus, bet kops pédéja pasvaldibas sociala dienesta vértéjuma personas dzivesvieta
vinas funkcionalas spéjas nav samazinajusas, iznemot gadijumu, ja persona pakalpojumus
pieprasa vai ir sanémusi prioritari vai steidzamibas karta” un/vai ,iesniegtie dokumenti
neatbilst So noteikumu 9. vai 10.punkta minétajam prasibam”).

No 24.02.2017. stajas spéka MK noteikumi Nr. 94 par profesionalas rehabilitacijas
nodro$inaganu un profesionalds piemérotibas noteikdanu’>.

Saskana ar MK noteikumu Nr. 94 13.punktu ,Profesionalas piemérotibas noteikSanas
pakalpojuma ietvaros personai atbilstosi tas izglitibas [imenim, funkcionalajiem
traucéjumiem, socialajam prasmém, iemanam un motivacijai nosaka piemérotu
profesionalas rehabilitacijas programmu un nepiecieSamos atbalsta pasakumus, lai personu
integrétu darba tirgu.” Profesionalas piemérotibas noteikSana ilgst [idz 10 dienam un tas
ietvaros ,,agentiras specialisti (psihologs, arstniecibas personas, ja nepiecieSams, iesaistot
citus specialistus) novérté personas motivaciju un spéjas apgut piedavatas macibu
programmas”.

Rezultata SIVA, saskana ar MK noteikumiem Nr. 94, sagatavo ieteikumus ,19.1.1.
nodarbinatibas agentirai, darba devéjiem un citam institlcijam par nepiecieSamajiem
atbalsta pasakumiem personas integrésanai darba tirgl, tai skaita par darba vietas
pielagoSanu un tehniskajiem paliglidzekliem, darba reZimu un darba vidi; 19.1.2. personas
darbspéju atjaunosSanai un uzlaboSanai nepiecieSamajiem individualaja socialas
rehabilitacijas plana ietveramajiem pasakumiem; 19.1.3. par personai piemérotu
profesionalas darbibas jomu vai profesiju” vai ,19.2. |lémumu ,par profesionalas
rehabilitacijas pakalpojuma pieskirSanu un veicamajam darbibam” vai atteikumu,” ja

“ ,pieskirt pakalpojumus, ja personas paSapripes, mobilitates un ar majas dzivi saistito darbibu funkcionalo
traucéjumu smaguma pakape atbilstosi Bartela indeksam ir novértéta no O lidz 19 punktiem. Ja personas
paSapripes, mobilitates un ar majas dzivi saistito darbibu funkcionalo traucéjumu smaguma pakape atbilstosi
Bartela indeksam ir novértéta no 0 lidz 6 punktiem, |emuma norada pavadoSo personu un ar tas uzturésanos
socialas rehabilitacijas institlcija saistito izdevumu finansésanas avotu. Ja pavadosa persona ar uzturésanos
socialas rehabilitacijas institlcija saistitos izdevumus sedz no personigiem lidzekliem, IEmumam pievieno
rakstisku attiecigas personas apliecinajumu par gatavibu segt minétos izdevumus”

> spspL — 1.p 36.punkts profesionalas piemérotibas noteikSana — pasakums, kura laika izvérté personas
interesi par profesionalas darbibas jomam un konkrétam profesijam, vélmi un motivaciju macities, iepriekséjas
zinasanas un pieredzi, ka art veselibas stavokla, intelektualo spéju un individualo 1pasibu atbilstibu personas
izraudzitajai profesijai.
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personas motivacija, veselibas stavoklis vai funkcionalo traucéjumu veids un smaguma
pakape neatbilst $a pakalpojuma sanemsanai.”

Saskana ar MK noteikumu Nr. 94 21.punktu ,Profesionalas rehabilitacijas pakalpojuma
ietvaros personai nodroSina nepiecieSsamos multidisciplinaros atbalsta pasakumus, lai
uzlabotu vinas arodprasmes, profesionalo kvalifikaciju un darbspéjas, ka ari stiprinatu spéjas
un motivaciju, integréjot personu darba tirgt”.

Lai sanemtu profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu, SIVA sadarbiba ar personu izstrada
individualo socialas rehabilitacijas planu, ieklaujot taja arstniecibas elementus. Plana
nosaka vienu vai vairakus MK noteikumu Nr. 94 22. punkta minétos pasakumus, kurus
persona sanems, (23.3.p.) regulari, bet ne retak ka reizi ceturksni novérté personas
individualaja socialas rehabilitacijas plana noteikto meérku izpildi, bet (23.4.p.) péc
pakalpojuma sniegSanas, informé personas dzivesvietas pasvaldibas socialo dienestu par
individualaja socialas rehabilitacijas plana noteikto SIVA kompetencé esoSo pasakumu
izpildes rezultatiem.

Jaatzime, ka, neskatoties uz to, ka DI ietvaros ir raditi priekSnoteikumi, lai visas personas
tiktu izvertétas péc vienotas detalizétas metodikas (ir izstradatas rokasgramatas un
veidlapas, ir nodrosinatas apmacibas un konsultacijas u.c.), pastav iespéja, ka gan personu ar
GRT, gan bérnu vajadzibu izvértéSsanu ietekméja katra iesaistita specialista personiga
attieksme pret DI procesu, vina zinasanas, sadarbibas prasmes un izpratnes limenis,
ieinteresétiba un atbildiba, veicot konkréto izvértéSanu un atbalsta plana izstradi sadarbiba
ar citiem specialistiem.

Secinajumi

Salidzinot un izvértéjot informaciju par individualo vajadzibu izvértéSanu un nepiecieSama
atbalsta noteikSanu (Atbalsta planu izstradi) augstak minétajos dokumentos, var konstatét,
ka:

1. Lai ar1 SPSPL noteikts, ka ir javeic personas vajadzibu novértésanu, nav pietiekamu un
neparprotamu skaidrojumu, kam, kad un ka to jaizdara. lzmantota izvértésanas
sistéma ir tieSi vérsta uz merki novértét nepiecieSamibu sanemt konkrétus socialas
apripes pakalpojumus.

2. Primari VDEAVK darbibas mérkis un péc batibas darbibas, ko VDEAVK veic
Invaliditates likuma konteksta, ir saistitas ar personas funkcionésanas ierobezojumu
noteikSanu invaliditates ekspertizei (tostarp izteikti mediciniska pieeja, kad dominé
personas slimibas, diagnozes un normativa akta noteiktie ar to saistitie
funkcionésanas ierobezojumi) un tikai otrskirigi atzinumu sniegSanu par atbilstosu
(normativa akta noteiktu) socialo pakalpojumu nepiecieSamibu.

3. Nosacijumi normativajos aktos nosaka vajadzibu veikt personu vajadzibu izvertésanu,
bet nedod pietiekamus, personu grupu pazimém atbilstoSus un efektivus
nepiecieSamos rikus (veidlapas, skaidrojumus, norades par aizpildiSanu, vienotus
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kritérijus), lai, tos izmantojot, var noteikt personas/bérna vajadzibam atbilstosus
socialos pakalpojumus. Turpinas koncentrésanas uz personas/bérna nespéjam.

DI procesa ietvaros planoSanas regiona projektos bija nepiecieSams noveértét
personas individualas vajadzibas un noteikt nepiecieSamo atbalsta apjomu. Tas tika
veikts, izmantojot AlS instrumentu pilngadigam personam ar GRT un bérna attistibas
vértésanas kritérijus un individuala izvértéjuma metodikas BSAC bérniem un bérniem
ar FT. DI raditas metodikas mérka grupu personu izveértéSanai péc bdatibas ir
nodrosinajusas atskirigu izvértésanu, lai noteiktu personas funkcionalajam stavoklim
atbilstosus socialos pakalpojumus.

Lai gan, izvértéjot personas ar jaunam metodém, inovativi pakalpojumi ieteikti
netiek, tomér novértéjuma rezultata iespéjams veikt efektivaku uz cilvéktiesibu
principiem balstitu izvértéjumu, kas veidots uz vienotas — visiem kopigas — metodikas
(rokasgramatas, veidlapas, vadlinijas) izmantoSanas, ka ari uzskatams par idejiski
jaunu pieeju, kura tiek uzsvertas klienta spéjas, nevis nespéjas.

Jaunas metodes butu lietderigi turpmak iedzivinat socialo dienestu un citu instittciju
darbiba, lai veidotu vienotu, uz kopé&jiem kritérijiem balstitu izvértéjumu, tadejadi
dodot iespeju gan veikt efektivu un muasdienigu klientu izvértéjumu, gan iegustot ne
tikai Latvijas, bet ari daudzu Eiropas valstu starpa salidzinamus datus.
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Izmantotas literatdras un normativo aktu saraksts

1. dala
Normativie akti un politikas planoSanas dokumenti

UN Committee on the Rights of Persons with Disabilities, General comment on article
19: Living independently and being included in the community
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/GC.aspx

Common European Guidelines on the Transition from Institutional to Community
Based Care http://www.deinstitutionalisationguide.eu/ 16.lpp

BERNU TIESIBU KONVENCIJA. Pienemta un pieejama parakstisanas, ratificésanas un
pievienoSanas procedirai ar Generalas asamblejas 1989. gada 20. novembra
Rezollciju 44/25, stajusies speka 1990. gada 2. septembri
https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1150

Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam
https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1630

Ricibas plans deinstitucionalizacijas 1stenosanai 2015.-2020.gadam
http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015 15 07 ricplans final.pdf

Ministru kabineta noteikumi Nr. 117 “Noteikumi par kartibu, kada personas ar
invaliditati sanem atbalstu majokla pielagosanai, un atbalsta sanemsanas
nosacijumiem” https://likumi.lv/doc.php?id=223578

Ministru kabineta noteikumi Nr. 1608 “Noteikumi par pabalsta pieskirsanas un
izmaksas kartibu invalidam, kuram nepiecieSama kops$ana, pabalsta apmeéru, ka art
pabalsta apméra parskatisanas karttbu” https://likumi.lv/doc.php?id=202853

Sauszemes transportlidzeklu 1pasnieku civiltiesiskas atbildibas obligatas
apdrosinasanas likums https://likumi.lv/doc.php?id=87547

Sauszemes transportlidzeklu 1pasnieku civiltiesiskas atbildibas obligatas
apdrosinasanas likums https://likumi.lv/doc.php?id=87547

MK noteikumi Nr.1606 “Noteikumi par pabalsta apméru transporta izdevumu
kompensésanai invalidiem, kuriem ir apgritinata parvietosanas, ta parskatiSanas
kartibu un pabalsta pieskirSanas un izmaksas kartibu”
https://likumi.lv/doc.php?id=202851

Eksperta zinojums Liguma Nr. 3.7.5.1/3, LCIVSO SUSTENTO, 2017
58


http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/GC.aspx
http://www.deinstitutionalisationguide.eu/?p=5
http://www.deinstitutionalisationguide.eu/?p=5
http://www.deinstitutionalisationguide.eu/
https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1150
https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1630
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf
https://likumi.lv/doc.php?id=223578
https://likumi.lv/doc.php?id=202853
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Interneta resursi

Biedribas ,Latvijas Kustiba par neatkarigu dzivi” viedoklis par deinstitucionalizacijas
politiku.
http://www.lkndz.Iv/Iv/box/files/filelists/1364307315-viedoklislkndz.pdf

World Health Organisation, Definition of an Older or Elderly Person,
http://www.scirp.org/(S(1z5mqgp453edsnp55rrgjct55))/reference/ReferencesPapers.a
spx?ReferencelD=1151033

2009-12-08 Expert Group Report Final EN.pdf
https://www.google.lv/url?sa=t&rct=j&qg=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0ahUKE
Wi-
wWLMOjOLXAhVFM50KHc7sCKEQFgemMAA&url=http%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Fso
cial%2FBlobServlet%3Fdocld%3D3992%26langld%3Den&usg=A0vVaw0g6PnWvNUzn
zzdil8MIt7A

International Journal of Gerontology | December 2008 | Vol 2 | No 4 — Integrated
Care for the Elderly in the Community
https://ac.els-cdn.com/S$1873959809700055/1-52.0-S1873959809700055-
main.pdf? tid=ala619ec-a064-11le7-al7a-

00000aacb362&acdnat=1506174152 fl2ecbal2dfdd27950ef5a9eb8f058b0

World Health Organisation, Integrated care models: an overview
http://www.euro.who.int/ data/assets/pdf file/0005/322475/Integrated-care-
models-overview.pdf

SIA “Majas aprupe”
http://majasaprupe.lv/cik-tas-maksa/

2.dala
Normativie akti un politikas planoSanas dokumenti

Ricibas plans deinstitucionalizacijas 1stenosanai 2015.-2020.gadam
http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015 15 07 ricplans final.pdf

Latvijas Socialas uznémejdarbibas asociacija
https://www.socialauznemejdarbiba.lv/aktualitates/2017/4/27/socils-uzmjdarbbas-
likumprojekts-tiks-skatts-2lasjum-saeim

LM Projekts Nr. 9.1.1.3 /15/1/001 , Atbalsts socialajai uznéméjdarbibai”
http://www.Im.gov.lv/text/3496

Ricibas plans deinstitucionalizacijas istenoSanai 2015.-2020.gadam
http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/4/ricplans groz 22032016.pdf
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https://ac.els-cdn.com/S1873959809700055/1-s2.0-S1873959809700055-main.pdf?_tid=a1a619ec-a064-11e7-a17a-00000aacb362&acdnat=1506174152_f12ecba12dfdd27950ef5a9eb8f058b0
https://ac.els-cdn.com/S1873959809700055/1-s2.0-S1873959809700055-main.pdf?_tid=a1a619ec-a064-11e7-a17a-00000aacb362&acdnat=1506174152_f12ecba12dfdd27950ef5a9eb8f058b0
https://ac.els-cdn.com/S1873959809700055/1-s2.0-S1873959809700055-main.pdf?_tid=a1a619ec-a064-11e7-a17a-00000aacb362&acdnat=1506174152_f12ecba12dfdd27950ef5a9eb8f058b0
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0005/322475/Integrated-care-models-overview.pdf
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0005/322475/Integrated-care-models-overview.pdf
http://majasaprupe.lv/cik-tas-maksa/
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf
https://www.socialauznemejdarbiba.lv/aktualitates/2017/4/27/socils-uzmjdarbbas-%20%20%20likumprojekts-tiks-skatts-2lasjum-saeim
https://www.socialauznemejdarbiba.lv/aktualitates/2017/4/27/socils-uzmjdarbbas-%20%20%20likumprojekts-tiks-skatts-2lasjum-saeim
http://www.lm.gov.lv/text/3496
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/4/ricplans_groz_22032016.pdf

MK noteikumi Nr. 942 “Kartiba, kada pieskir un finansé asistenta pakalpojumu
pasvaldiba”
https://likumi.lv/doc.php?id=253781

MK oteikumi Nr. 695 “Kartiba, kada pieskir un finansé asistenta pakalpojumu
izglitibas iestadée”
https://likumi.lv/doc.php?id=252140

SUSTENTO, “Latvijas situacijai piemérots deinstitucionalizacijas ievieSanas mode)a
apraksts”
http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/null/1 nodevums.pdf

WWW.DELFI.lv, Calis, forums
http://calis.delfi.lv/forums/tema/18335147-jaunais-atelpas-briza-pakalpojums/1/

SUSTENTO, “Latvijas situacijai piemeérots deinstitucionalizacijas ievieSanas modela
apraksts”
http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/null/1 nodevums.pdf [32.lpp]

Interneta resursi

“Cilvéks ar invaliditati pakalpojumi pa$valdiba”, LCIVSO SUSTENTO, 2006
http://www.lkndz.lv/en/box/files/filelists/1290686941-koncepcijabrosura.pdf

Intelectual disability right service,Intellectual disability and mental iliness
http://www.idrs.org.au/s32/ guide/p040 4 2 IDandMl.php#.WeubDVSCyyK

Infoteket Funktions neds — Zviedrijas pasvaldibu informacijas majas lapa
http://www.lul.se/sv/Kampanjwebbar/Infoteket/Funktionsnedsattningar/Utvecklings
storningl/Vad-ar-utvecklingsstorning/

Latvia-Lithuania Cross Border Cooperation Programme 2007-2013, Personas ar
garigas attistibas traucéjumiem
http://www.kurzemesregions.lv/userfiles/files/1355229551 lzdales%20materiali%20
4%20Personas%20ar%20gar%20attistibas%20traucejumiem.pdf

Antra Krauce, Personas ar garigas attistibas traucéjumiem (prezentacija)
https://jurmala.lv/upload/sabiedriba/izglitiba/jilac/met materiali ieteikumi/oktobris
/alternativaargumentativakomunikacija.pdf

Velku biedriba, Alternativa komunikacija
http://velki2016.wixsite.com/velki/alternativa-komunikacija

Bérna valodas attistiba un tas traucéjumi: problémas un risinajumi LLA 1.
starptautiska zinatniska konference, Konferences tézu krajums
https://Inb.lv/sites/default/files/webform/konferences tezu krajums.pdf

Autisma biedriba, piktogrammas
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https://jurmala.lv/upload/sabiedriba/izglitiba/jiiac/met_materiali_ieteikumi/oktobris/alternativaargumentativakomunikacija.pdf
https://jurmala.lv/upload/sabiedriba/izglitiba/jiiac/met_materiali_ieteikumi/oktobris/alternativaargumentativakomunikacija.pdf
http://velki2016.wixsite.com/velki/alternativa-komunikacija
https://lnb.lv/sites/default/files/webform/konferences_tezu_krajums.pdf

http://www.autism.lv/images/faili/201410-laard-
piktogramas/dusoties vannoties.pdf

Irina Rulle, biedriba Latvijas Rlpju bérns, Darbs un nodarbinatiba cilvékiem ar
intelektualo invaliditati
http://www.saeima.lv/documents/12e1d0fed168ec49d146485c837felb8eeafad9l

Sabiedriba balstiti socialie pakalpojumi un deinstitucionalizacija, Gimeniska vide
bérniem, kas palikusi bez vecaku aprupes
http://www.Im.gov.lv/text/3517

LM, deinstitucionalizacijas aktivitates
http://www.Im.gov.lv/upload/deinstitucionalizacija/di aktualitates.pdf

3. dala

Normativie akti un politikas planoSanas dokumenti
Ministru kabineta noteikumi Nr.313, Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 9.2.2.specifiska atbalsta mérka "Palielinat kvalitativu institucionalai
apripei alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu
pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem" 9.2.2.1.pasakuma
"Deinstitucionalizacija" isteno$anas noteikumi

https://likumi.lv/ta/id/274957

LM, Ricibas plans deinstitucionalizacijas 1stenosanai 2015.-2020.gadam
http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015 15 07 ricplans final.pdf

Interneta resursi
The free Medical dictionary online

https://medical-dictionary.thefreedictionary.com/institutionalization+syndrome

4. dala
Normativie akti un politikas planosanas dokumenti

,Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 9.2.2.specifiska atbalsta meérka
"Palielinat kvalitativu institucionalai apripei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar
invaliditati un berniem" 9.2.2.1.pasakuma "Deinstitucionalizacija" istenoSanas
noteikumi”

,Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 9.2.2.specifiska atbalsta mérka
"Palielinat kvalitativu institucionalai aprupei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar
invaliditati un bérniem" 9.2.2.1.pasakuma "Deinstitucionalizacija" istenosSanas
noteikumi”

»Atbalsta intensitates skala” personu ar GRT izvértésanai

http://www.Im.gov.lv/text/3145
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http://www.saeima.lv/documents/12e1d0fed168ec49d146485c837fe1b8eeafa491
http://www.lm.gov.lv/text/3516
http://www.lm.gov.lv/text/3517
http://www.lm.gov.lv/text/3517
http://www.lm.gov.lv/text/3517
http://www.lm.gov.lv/upload/deinstitucionalizacija/di_aktualitates.pdf
https://likumi.lv/ta/id/274957
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf
https://medical-dictionary.thefreedictionary.com/institutionalization+syndrome
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei
http://www.lm.gov.lv/text/3145

http://www.Im.gov.lv/upload/aktualitates/3/par sis isais.pdf

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums
http://m.likumi.lv/doc.php?id=68488

MK noteikumi Nr. 94 ,Kartiba, kada persona sanem valsts finansétus profesionalas
rehabilitacijas pakalpojumus un profesionalas piemérotibas noteikSanas
pakalpojumu” (lzdoti saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma
26.panta otro dalu 2017. gada 21.februar)

,Kartiba, kada persona sanem valsts finansétus profesionalas rehabilitacijas
pakalpojumus un profesionalas piemeérotibas noteikSanas pakalpojumu”

Ministru noteikumi Nr. 279 “Noteikumi par kartibu, kada personas sanem socialas
rehabilitacijas pakalpojumus socialas rehabilitacijas instittcijas, un prasibam socialas
rehabilitacijas pakalpojumu” (lzdoti saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma 3.panta otro dalu, 13.panta pirmas dalas 6.punktu un 17.panta
pirmo daju un Invaliditates likuma 11.panta 2.punktu 2009.gada 31.marta)

Noteikumi par kartibu, kada personas sanem socialas rehabilitacijas pakalpojumus
socialas rehabilitacijas institlcijas, un prasibam socialas rehabilitacijas pakalpojumu
sniedzéjiem

Ministru kabineta noteikumi Nr.288 ,,Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanemsanas kartiba” (lzdoti saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likuma 3.panta otro dalu 2008.gada 21.aprili)

Ministru kabineta noteikumi Nr.288 ,,Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanemsanas kartiba”

Ministru kabineta noteikumi Nr. 9 “Noteikumi par individualo rehabilitacijas planu
personai ar prognozéjamu invaliditati un personai ar invaliditati” (lzdoti saskana ar
Invaliditates likuma 10.panta otro dalu 2011.gada 4.janvari)

Noteikumi par individualo rehabilitacijas planu personai ar prognozéjamu invaliditati
un personai ar invaliditati”

Ministru kabineta noteikumi Nr. 805 , Noteikumi par prognozéjamas invaliditates,
invaliditates un darbspéju zaudéjuma noteiksanas kritérijiem, terminiem un kartibu”
(Izdoti saskana ar Invaliditates likuma 4.panta otro dalu un 5.panta otro dalu
2014.gada 23.decembri)

Noteikumi par prognozéjamas invaliditates, invaliditates un darbspéju zaudéjuma
noteikSanas kritérijiem, terminiem un kartibu”

Ministru kabineta noteikumi Nr. 288 ,Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanemsanas kartiba”

https://likumi.lv/doc.php?id=174327
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http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/3/par_sis_isais.pdf
http://m.likumi.lv/doc.php?id=68488
https://likumi.lv/ta/id/288897-kartiba-kada-persona-sanem-valsts-finansetus-profesionalas-rehabilitacijas-pakalpojumus-un-profesionalas-piemerotibas
https://likumi.lv/ta/id/288897-kartiba-kada-persona-sanem-valsts-finansetus-profesionalas-rehabilitacijas-pakalpojumus-un-profesionalas-piemerotibas
https://likumi.lv/doc.php?id=190188
https://likumi.lv/doc.php?id=190188
https://likumi.lv/doc.php?id=190188
https://likumi.lv/doc.php?id=174327
https://likumi.lv/doc.php?id=174327
https://likumi.lv/doc.php?id=224135
https://likumi.lv/doc.php?id=224135
ttps://likumi.lv/ta/id/271253-noteikumi-par-prognozejamas-invaliditates-invaliditates-un-darbspeju-zaudejuma-noteiksanas-kriterijiem-terminiem-un-kartibu
ttps://likumi.lv/ta/id/271253-noteikumi-par-prognozejamas-invaliditates-invaliditates-un-darbspeju-zaudejuma-noteiksanas-kriterijiem-terminiem-un-kartibu
https://likumi.lv/doc.php?id=174327

Invaliditates likums
https://likumi.lv/doc.php?id=211494

Ministru kabineta noteikumi Nr.805 “Noteikumi par prognozéjamas invaliditates,
invaliditates un darbspéju zaudéjuma noteiksanas kritérijiem, terminiem un kartibu

https://m.likumi.lv/doc.php?id=271253

Interneta resursi

American Association on Intellectual and Developmental Disabilities
https://aaidd.org/sis/international#.WhK8tEqWbIU

US National Library of Medicine National Institutes of Health, The validity of the
Supports Intensity Scale for adults with psychiatric disabilities

http://www.nchi.nlm.nih.gov/pubmed/25262011
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