
6.2. RTcTbas plans

RTcTbas plans ieklauj darbTbas un pasakurnus, kas realizejami, lai veicinatu identificeto strategisko
merku sasniegsanu:

SM 1 — NOOROSINST KVflllWTfVUS UN PIEEJAMUS SOOSlOS PiKflLPOJUMUS

Uzdewurns ffidhas
LLuin EVU UK r goSQt_un UUHM 1.L1. aprtipas maps pakalpojumu

Uidevutns varsts uz parsonu, kuram ir objekflvas
grtrfibas .aprCipet sevi vecuma vai funkcionalo
tiaucSjumu dej, pamati/ajadabu apmlerinaianu,
nepazeminot parson as diives WaliSti.

1,1.2. dienasapriipes centru

pakalpojumu
1.L3. grupu majas (dztvakja)

paka lpo]u m u atlfeSsana
1.1,4, sodi la pakalpojumuarpus

institDdpm bamiem
U MS; AnisTTT BO£O

UU hCCPc&KAT TO

1.2.1. kriies centra pakafpojumu
arSsSsana

Uzdeuums versB uz negafp/o sodab saku
mazinasanu vai nouSrianu, kuras personas dziva
radiBai ; Iirvalidrtates, darbnespijas, bnvlbas
atnernsarras, soda iidManas, atkartbas, vardarblbas
val cteifaktomdej.

1.2.2. naktspaiverames un/vai
pat/arsmes pakalpolurntiatOsfBana ***»«
1.2.3, pusceja tnijas pakalpojumu
atSsfisana
1.2.4, spadalketa darbmcu
pakalpojumu

1JZ.5. sociSlai rehabttitadfas
pakalpojumu attatSana
1.2.6, dianas centra pakalpo]umu
atfisffiana
1.2.7. jauniesu majas pakalpojucnu

LZE. asktentu un pavadoju
pakalpojumu

Uzdavum) Varsts ui pereoau, ^imenu val parsonu
grupu, la'blodnbas kopumS jpSju atjaunc^anu un
labvatigu apslakju ratlSanu socSlai funkdoneianal,
lai pafriaatu tarn atrfsinat val mazlnit sodalas
problamas, attstot pasu resursus.

1.3.1. sodala da rbaarjirnenam un

bemtem pakalpolurnuatarfEana
1,3.2. sodala darija ar plaauguSm

perEoriam pakalpojumuatfbtEana

sTUsiTt arm mniwATrves soana 1.4.1. sarvlsa diVokju Ir/eide
tiPOBO ÎTtfT TQ

Uideuumi varats ui dtu pakalpojumu atfisrSanu,
kai vaidna tediiuotaju pamatjajadiibu
apmierinasanu.

1A2. sJpias virtuves un/val hipa
centru izvalda

L43. iadiTu-olaju atfaabta
paspaMzibas gnjpu 'cvelde
L4A citu altomativo
pakalpojumu atBstSana

sodalo
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Uzdevums Uarsts uz darblntsloj ilnSsaml, prasmju
un pleredzas apgusanu, soda Si droiTbas

2.1.L loJaiifikad]as paaugstlnaianas
un sodaia atbabta pasakumu
nodrosinasatta darblnlekiam

darblnieWern darbam ar spedfiikam
soco la riska grupa m

-tesw

SOOU-O FAKdlpOIUMU ZHlfG&CJ&. 2.13. piemdies apmajijas braucienu
organ bisana

Uzdevums versta ur darbinleku zinasanu, prajmju
un piaredies apg&Sanu,
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FUHIOIas UN UDARBfeU AK

Uidevurns versts Ui sodilo pakalpo]umu
nepledesarriTbas IzvertaKinas,
pl«klrsanas, kontrolas, ujraudzibas un
Irrformadjas ireskaite funkciju

2,2.1. vtenotas datu bizes sodalo
pakalpojumu un socalas
patidzlbas uiskaitai b/eldoiana
un datu apmalnas
nodrtKhifsana ar valsts un
pasvakflbas informadjas
slstamam

, sabiedrlbas Informasana
izgfrtosa na par sod3 lalie
pakalpojumigm _^_^

2.23. socSIo pakalpojumu
koordinScijas centra veldoSana
region a

2.2.4, sadarKbu ar prDfeslonaJIem,
institucljam un 'ciyam
partnerlam pllnveldo5ana un
atflstlsaaa

m

23, UZDEVUNR:
DWUMEKTXrt

Uzdevums versts tiz soclags Jomas
pSnosanasatSst'Sanu.

2.3.1.soclalo pakalpojumu un sodalas
palidzTbas atGafibas planu
izstrada Kuriemes regie na
pasvaldlbas

2.3.2. pl3nu izstradeatsevSku sodalo
pakalpojumu nodraSfrasatiai

l.̂ jiV;ĵ 'c^Pasva!dibas planotie socialle pakalpojuml

letelcamas ncTbas, kas konstatetas pec esoSas sltoadjas ana Ices


