KURZEMES PLANOSANAS REGIONA ADMINISTRACIJAS

RICIBAS PLANS

Kurzemes planoSanas regiona administracijas ricibas plans ietver projektus un aktivitates, kuras planots Tstenot laika posma no 2021. gada lidz 2027.
gadam. Projekti un aktivitates ir instruments, ar kura palidzibu Kurzemes plano$anas regiona administracija veicinas Stratégiskaja dala noradito ricibu
virzienu indikatoru sasnieg$anu. Ricibas plana projektu numeracija nav saistita ar ricibam, kas noraditas Stratégiskaja dala.

Prioritates ietvars:

Zinasanu lomas paaugstinasana regiona, darba spéka produktivitates paaugstinasana, attistot mainigajam darba tirgum nepiecie$samas kompetences.
Nodrosinat kvalitativu izglitibu — iesp&ju nepartraukti apgiit un papildinat zinasanas, parkvalificéties, aktivi darboties digitalaja vide, radosi un atbildigi
reagét uz daudzveidigiem izaicinajumiem.

Virziba uz prasmju izmanto$anu individualajai, pasvaldibu un regiona izaugsmé, kompetentu cilvékresursu piesaiste un integracijas risinajumu
IstenoSana uznéméjdarbiba.

Ekonomiski neaktivo iedzivotaju grupu iesaiste izglitosana un iesaistiSana darba tirgt.

Ricibas virzieni:

RV 1.1. Nepartrauktas izglitibas inovacijas kapacitates veicinasanai

RV 1.2. Darbam un dzivei sabiedriba nepiecieSamas vispargjas un digitalas prasmes
RV 1.3. Kvalitativas un uz cilveéku vérstas miizizglitibas pieejamiba

RV 1.4. Cilvekkapitala attistiba un cilvékresursu racionala izmantoSana




Iesp&jamais

Ricibas NepiecieSamo projekta Projekta Sadarbibas projekta
virziena | Nr.p.k. Projekts Projekta iss apraksts/pamatojums investiciju istenoSanas | istenoSanas iesaistitie partneri
apzim. apjoms (EUR) | uzsak$anas laiks, gadi (jair)
gads
RV 1.1. Nepartrauktas izglitibas sistéma inovacijas kapacitates veicinasanai
RV 1.1. KPR | Nozaru prasmju Projekts paredz veidot cie$aku uznémumu un 100 000 2022 4 gadi PIKCi;
1.1.1. | apvienibas profesionalas izglitibas iestazu sadarbibu regiona Ekonomikas
darba tirgus vajadzibu apmierinasanai. ministrija;

Projekta aktivitates:

1)

2)

3)

Nozaru prasmju apvienibu izveide. Prasmju
apvieniba veidojas uz profesionalas izglitibas
iestades (PIKC) bazes, kura $ai nozare
regiona ir vado§a un apvieno nozares
uzn@mejus un izglitibas sniedz&jus. Prasmju
apvieniba organizg dalibnieku tikSanas un
nodrosina informacijas apmainu par
aktualitatém nozar€, ka ari par nozaré
stradajosajiem nepiecieSamajam prasmém un
to ieguves iesp&jam, vienojas par specialistu
sagatavo$anu un talakizglitibu (izveidotas 5
prasmju apvienibas).
Macibu pasakumi nozaru mazajiem un
vidgjiem uzn€mumiem. Macibu pasakumu
(kursu, darba vide balstitu macibu,
meistarklasu) programmu sagatavo nozares
uznéméji kopa ar nozares izglitibas iestazu
specialistiem, lai paaugstinatu darbiniekiem
nepiecieSsamas prasmes. (15 macibu
pasakumi).
Regiona nozaru dienas. Tie ir kompleksi
pasakumi nozaru profesionaliem, izglitibas
darbiniekiem, jaunieSiem un pieauguSajiem.
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nozaru asociacijas,
nozaru prasmju
apvienibas



Programma ir nozares prasmju konkursi,
meistarklases, aprikojuma un tehnologiju
demonstrgjumi, izglitibas programmu
prezentacijas, tikSanas ar nozares ekspertiem,
seminari, konsultacijas u.c. Nozaru dienas
tiek veidotas ka platforma plaSai nozares
iesaistito pusu komunikacijai un nozares
profesiju popularizésanai (5 nozaru dienas).

RYV 1.2. Darbam un dzivei sabiedriba nepiecieSamas visparéjas un digitalas prasmes

RV 1.2.

KPR
1.2.1.

Pieauguso izglitibas
atbalsta sisteémas
izveide un iedzivotaju
digitalo prasmju
pilnveide pasvaldibas

Projekts paredz stiprinat pasvaldibu kapacitati
pieauguso izglitibas organiz&$ana un paaugstinat
dazado iedzivotaju grupu (nodarbinatie, mazie un
vidgjie uznéméeji, vidéja posma vaditaji,
majsaimniecibai piesaistiti ekonomiski mazaktivi
cilveki, 1pasi attalas lauku teritorijas, bezdarba riskam
paklautas personas, pensijas un pirmspensijas vecuma
cilveki, pieaugusie ar zemam pamatprasmém,
imigranti un remigranti, personas ar funkcionaliem
trauc€jumiem, jaunas maminas u.c.) darbam un dzivei
nepiecieSamas digitalas prasmes.

Projekta aktivitates:

1) Rokasgramatas izstrade pieauguso izglitibas
vajadzibu noteikSanai un Tstenosanai (1
rokasgramata).

2) Pasvaldibas specialistu, deputatu, kopienu
centru un NVO parstavju izglitosana par
atbalstu pieauguso izglitibai (120 macibu
dalibnieki).

3) Pagvaldibu digitala aprikojuma iegade un
pilnveide macibu aktivitasu nodrosinasanai
(7 pasvaldibu digitalo riku komplekti).

4) Kursi dazadam pieauguso izglitibas mérka
grupam, vinu dzivesdarbibai specifisko
digitalo prasmju pilnveidei (500 dalibnieki).

5) Karjeras informacijas punktu izveide
pasvaldibu iestad€s vai sabiedriskajos centros
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Pasvaldibas;
augstskolas, Latvijas
Pieauguso izglitibas
apvieniba

Parrobezu sadarbibas
projekti



un vienotas informacijas nodro$inasana un
regulara papildinasana (3 karjeras
informacijas punkti katra pasvaldiba).

6) Pagvaldibu pieauguso izglitibas atbalsta tikla
pasakumi (12 pasakumi).

7) Konference izveidotas pieauguso izglitibas
darba sistémas un tas rezultatu izvertésanai (
1 konference).

RV 1.2.

KPR
1.2.2.

Izglitiba socialai
ieklausanai

Projekts paredz istenot izglitojoSus pasakumus ar
merki veicinat iedzivotaju socialo ieklausanu.
Projekta aktivitates:

1) Pasakumu komplekss remigr&juso gimenu bérnu
integréSanai Latvijas izglitibas sist€éma.
Izglitojosi pasakumi (seminari, online vebinari,
konferences) skolu pedagogiem un pasvaldibu
izglitibas darbiniekiem par remigracijas
aktualitatém un remigréjuso bérnu iesaisti
macibas. Papildus nodarbibas remigrantu
bérniem arvalstis ieprieks iegiitas izglitibas
satura papildinasanai atbilstosi Latvijas
izglitibas standartam.

2) Pasakumu komplekss sociali neaizsargatu
gimenu atbalstam un stiprinasanai. Macibas
socialo prasmju attistibai: finanSu pratiba,
tiesiska aizsardziba, konfliktu risinasana,
majsaimniecibas darba organizacija, bérnu
audzinasana, macibu organizacija majas u.c.
gimenu saliedé$anas pasakumi, izdzivosanas
pargajieni, socialais teatris, nodarbibas ar
dramas metodi u.c.

3) Profesionalas pilnveides pasakumi izglitibas
personalam. Kursi auklém par bérnu
vecumposmu Ipatnibam. Pieredzes apmainas
pasakumi pedagogiem uz specialo skolu -
attistibas centru bazes par bérnu ar Ipasam
vajadzibam ieklauSanu. Kursi skolotajiem par

200 000

2022

4 gadi

Pasvaldibas;

LU;

IKVD;

Latvie$u valodas
agentiira; Labklajibas
ministrija
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atkaribu profilaksi. Pedagogu vasaras nometnes
emocionalas izdegSanas novérsanai un radoSuma
veicinasanai.

4) Pagvaldibu starpinstitucionalie pasakumi.
Tematiskie seminari pasvaldibas dienestu
darbiniekiem (barintiesa, socialais dienests,
kultiiras centrs, izglitibas nodala, paSvaldibas
policija u.c.), kas veltiti kadam no socialas
icklauSanas aspektiem (remigracija, atkaribu
profilakse, macibas pametusie bérni u.c.) un,
kas lauj iepazit iesaistito pusu pieredzi un
iesp€jas problémas risinasana. Pasvaldibas
specialistu brigades izbraukuma sesijas uz
pagastiem, lai palidz&tu risinat problémsituacijas
un nodro$inatu labaku komunikaciju starp
iedzivotdjiem un vietgjo dienestu, izglitibas
iestazu darbiniekiem.

5) Kopienas iniciativas pieauguso ar zemam
pamatprasmeém iesaistei izglitiba un aktiva
nodarbinatiba. Projektu konkurss, kura
nevalstiskas organizacijas piesaka un Tsteno
savas iniciativas §is problémas risinasanai.

RV 1.2.

KPR
1.2.3.

Maceklibas skolas
aprites ekonomikai

Projekts paredz izveidot un pilotét maceklibas skolas
remontdarbu pakalpojumu pieejamibas
nodros§inasanai, seno amatu prasmju saglabasanai un
talaknodoSanai, karjeras izglitibas piedavajuma
paplasinasanai. Projekta iesaistas pasvaldibas, kuras
velas veidot maceklibas skolu. Dazadu remontdarbu
pakalpojumi dalgji ir pieejami lielakas pilsetas, bet
lauku iedzivotaji izjit to trikumu. Ka uznéméjdarbiba
ta nav pietiekami ienesiga, it Tpasi mazas apdzivotas
teritorijas.

Projekta aktivitates:

1) Izpétes veikSana, lai noteiktu vietgjas
kopienas vajadzibas p&c konkrétu
remontdarbu pakalpojumiem, ka arT personas
— amata meistarus, kuras sp€j $adus
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2)

3)

4)

5)

pakalpojumus sniegt (1 situacijas izp&tes
apkopojums).

Maceklibas skolas koncepta izstrade, nosakot
Istenojamo pakalpojumu veidus un skolas
darbibas principus. Konceptuali skolas var
specializgties uz noteiktu pakalpojumu
jomam, piem., datortehnikas remonts, vai uz
seno vai vietai raksturigo amatu apguvi,
piem., zvejas tiklu 1apisana. Uz skolu var
doties berni vai beérni ar vecakiem vai
pieaugusie. Viniem ir iesp&ja izmantot
remontdarbiem pieejamos rikus, ja vini pasi
prot veikt So remonta veidu. Ja n€, vini
versas pie meistara, kas iesaka, parada,
iemaca. Tas var bt individualas vai grupu
nodarbibas . Var veidot laika grafiku, kadas
dienas kadi meistari bis pieejami. Tas lauj
piesaistit meistarus, kuri nedzivo tuvuma.
Var praktizet dazadus nodarbibu veidus —
meistarklases par noteiktu t€mu, radosos
projektus, amata meistaru prezentacijas,
tikSanas ar razotajiem, kursus noteiktas
prasmes apguvei utt. (izstradata koncepcija
maceklibas skolai).

Maceklibas skolu iekarto$ana un aprikojuma
iegade pasvaldibu kopienu centros
(aprikotas darbam 5 maceklibas skolas).
Personala atlase un sagatavoSana darbam
maceklibas skolas. Taja var iesaistit skolu un
profesionalo izglitibas iestazu pedagogus,
dazadu biedribu parstavjus, amatniekus,
pensionarus ar “aizejo$o” amatu prasmem,
razotajus, darba devgjus. (sagatavoti 40
meistari darbam maceklibas skola).
Maceklibas skolu darba pilot€sana, Tstenojot
remontdarbu pakalpojumus (5 maceklibas
skolas Tsteno pakalpojumus péc sagatavota
plana).




6) Darbibas pétijums, kura rezultata nosaka
realo pieprasijumu p&c pakalpojumu
veidiem, izverte maceklibas skolas konceptu
un darbibas efektivitati, apzina meistaru
ieinteresétibu stradat ilgtermina un
nepieciesamo kompetencu pilnveidi, modele
skolas darbibu péc projekta nosleéguma,
piedavajot atbilstosos juridiskos un
finansialos risinajumus
(komercuznémums, socialais uznémums, ar
pasvaldibas lidzfinansg€jumu, ar sponsoru
piesaisti u.c.) (1 darbibas p&tijums).

7) Maceklibas skolu pilotésanas rezultatu
izveért€Sana un izplatisana. Ir javeido
secindjumi par aprites ekonomikas attistibas
nepiecieSamibu un iesp&jam regiona, par
maceklibas skolu vietu izglitibas sistéma,
prasibam to darbibai, apgiito prasmju
atziSanas un turpmakas pilnveides iesp&jam.
(1 rezultatu izvertesanas un izplatiSanas
konference).

RV 1.3. Kvalitativas un uz cilvéku vérstas muzizglitibas pieejamiba

RV 1.3. KPR | Kurzemes zinasanu Izaugsmes skola sabiedribai. Cilvéka mentalais 200 000 2024 2 gadi Pasvaldibas;
1.3.1. | parnese un kodols. Cilveka sp&jas un potenciala apzinasana. pasvaldibu iestades;
digitalizacija. Sudraba ekonomikas attistiba. izglitibas un
pétniecibas iestades;
Projekta aktivitates: uznémumi; uznémeju
1) Pensijas vecuma cilveku iesaiste darba tirgg. biedribas; pilsoniskas
2) Dazadu nozaru specialistu izglito$ana. sabiedribas grupas

3) Prasmju profilésana.

4) Zinatnu komunikacija - zinatnieku zinasanas
nest tuvak cilvékiem “parastajiem”.

5) “Seno zinasanu” (kalgji, jumta lic&ji,
zvejnieki, instrumentu izgatavotaji,
skurstenslauki, citi amatnieki u.c.)
saglabasana, apzinasana un digitalizacija.

7



RV 1.4. Cilveékkapitala attistiba un cilvékresursu

racionala izmantoSana

RV 1.4.

KPR
1.4.1.

Cilvekresursu
attistibas plana
izstrade viedas
specializacijas nozares

Projekts paredz sekmét regiona viedas specializacijas
nozaru attistibu, veicinot tam nepiecieSamo
cilvekresursu sagatavoSanu.

Projekta aktivitates:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Viedas specializacijas nozaru uznp€mumu
cilvékresursu vadibas pieredzes izvertéSana un
ieteikumu izstrade (izveérteta 20 uzn€mumu
pieredze).

Uznémumu vaditaju un/ vai personala vaditaju
profesionalas pilnveides pasakumi cilvékresursu
attistibas joma (6 pasakumi).

EsoSo viedas specializacijas nozaru uznémumu
cilvekresursu potenciala izverte€sana, nosakot
trukstoSos specialistus, eso$o darbinieku
nepietickamas kompetences, ka arT nepiecieSamas
cilvekresursu izmainas saistiba ar uzn€émumu
digitalizacijas un robotizacijas tendencém;
cilvékresursu attistibas planu

izstrade (izstradati cilvékresusu attistibas

plani 20 uznémumiem).

Profesionalas pilnveides macibu kursi uznémumu
darbiniekiem (100 macibu dalibnieki).
MaciSanas darba vieta pasakumi (organizeti 8
pasakumi).

Macibas uznémumu dazadu limenu
strukttirvienibu vadttajiem saistiba ar viedas
specializacijas politiku, uzne@mumu digitalizaciju
un inovaciju vadibu (40 macibu dalibnieki).

100 000

2022

2,5 gadi

Latvijas personala
vadibas asociacija;
LDDK;

pasvaldibas, NVO



RV 1.4.

KPR
1.4.2.

Agrina skolénu
uzn@mejspéju attistiba

Projekts paredz attistit inovaciju vispargjas izglitibas
iestades, lai sekmetu agrinu skolénu uzne€mejspeju
attistibu un sagatavosanu darba tirgum.

Projekta aktivitates:

1) Pilotskolu izglitibas inovacijas plana izstrade.
Tiek izveletas pilotskolas, kuras ir gatavas
Tstenot inovaciju izglitiba. Pilotskolas izvelas
izglitibas inovacijas virzienu saistiba ar kadu no
darba tirgum nepiecieSamajam prasmém, sanem
atbalstu inovacijas vadibali, iesaista virziena
zinatnisko vaditaju. (10 pilotskolas ir
sagatavo izglitibas inovacijas planus).

2) Pedagogu sagatavoSana inovacijai, savstarpgjas
sadarbibas modela izveide un istenosana, tostarp
pedagogu radoso darbu izstrades un izvérté$anas
kartiba (20 pedagogu sagatavosanas pasakumi).

3) Inovacijai nepiecieS8amo digitalo riku iegade un
digitalo risingjumu ieviesana, t.sk. skolénu
patstavigajam macibu darbam, macoties
attalinati (10 digitalo riku komplekti).

4) Inovacijas planu istenosanas pasakumi skolas
(20 pasakumi).

5) Skolénu projektu konkurss sadarbiba ar darba
devgjiem. Tie ir projekti, kuru mérkis ir reals
uzlabojums tuvakaja apkartne vai pie darba
devgja. Ir izstradats skolénu projektu konkursa
nolikums, kas paredz témas izvéles iespgjas,
prasibas projektu izstradei, no darba devéja
giistamo atbalstu, projektu istenoSanas un
izveértéSanas kartibu. (izstradats 1 projektu
konkursa nolikums, konkursam iesniegti un
izverteti 100 skolénu projekti).

6) Karjeras izglitibas pasakumi skolénu
uznemejsp&ju un karjeras interesu atbalstam (30
pasakumi).

7) Projekta rezultatu izplatiSana, organizgjot
izglitojoSus pasakumus regiona izglitibas
iestadeém par izglitibas inovacijas Istenosanu un
rezultatiem (10 izplatiSanas pasakumi).
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Prioritates ietvars:

Regiona ekosistémas atjauno$anas aktivitates: tas aizsardziba, uzturéSana ilgtermina, dabas paSatjaunoS$anas stimul€$ana, uzlabojot vides kvalitati
Kurzeme.

Videi draudzigas uznéméjdarbibas attistiba, resursefektivas un konkurétsp€jigas ekonomikas attistiba. Inovaciju integracija uznémeéjdarbibas attistiba,
inovativu produktu attistiba, palielinot tas konkurétspgju.

Uznémumu digitala transformacija, paaugstinot darbibas efektivitati un produktivitati, IT risinadjumu plasaka izmantoSana, uzp€mumu snieguma
uzlabo$ana. Infrastruktiiras attistiba uznémg&jdarbibas atbalstam, industrialo zonu attistiba ka ari darbavietu un uznémumu radisanai - uzlabojot
celu/ielu, inzenierkomunikaciju infrastruktiru, nodrosinot biroju telpas, riipniecisko zonu attistiba, IT platformas izveide sadarbibas veicinasanai t.sk.
parrobezu sadarbibai, eksporta veicinasanai, klasteru attistibai, u.c.

Ricibas virzieni:

RV 2.1. Konkurétsp&jigas zilas ekonomikas attistiba

RV 2.2. Zinasanu radisana un uzn€mumu inovacijas kapacitates veicinasana
RV 2.3. Zalais kurss — videi draudzigas uznémeéjdarbibas attistiba

RV 2.4. Atbalsta pakalpojumu attistiba Kurzemes uznémegjiem

RV 2.5. Uzpémumu digitala transformacija

RV 2.6. Uznémejdarbibai nepiecieSamas infrastruktiiras izveide un attistiba
RV 2.7. Sabiedribas uznémeéjspejas veicinasana
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Iesp&jamais

Ricibas . s NepiecieSamo projekta Projekta Sadarbibas projekta

o Projekta idejas . Sy - . .. - v - , D .
virziena | Nr.p.k. Projekta idejas 1ss apraksts/pamatojums investiciju IstenoSanas Istenosanas iesaistitie partneri

- nosaukums . oy . - g
apzim. apjoms (EUR) | uzsak$anas laiks, gadi (jair)
gads
RYV 2.1. Konkuréetspéjigas zilas ekonomikas attistiba
RV 2.1. KPR | Uz juras resursiem Projekta mérkis ir sekmét uz jiiras resursiem balstitas 250 000 2-3 gadi Pasvaldibas;
2.1.1. | balstita izaugsme ekonomikas attistibu Kurzemes regiona. pétniecibas

(Blue Growth)

Projekta aktivitates:

1)

2)

3)

Iegtit, apkopot, analizét zinasanas par jiru un
attistit prasmes tas pielietot (balstoties uz to, ka
nakama desmitgade ir ANO pasludinata par
okeanu un jiru desmitgadi, lielu uzsvaru lieckot uz
sabiedribas izglito$anu péc iesp&jas augstaka
Itment par jiru funkcion&Sanu un arT cilvéka
raditajam problémam, ka ar1 aktivu sabiedribas
iesaisti§anos problému risinasana (Ocean
Litearcy)).

Pilotprojekti ar mérki izm&ginat jaunas
tehnologijas juras resursu iegtiSanai un
izmanto§anai (pieméram, gliemenes, alges, vilnu
energija, u.c.), sadarbiba ar pétniecibas
institlicijam un uznémejiem.

Izveidot sadarbibas platformu regiona un iedibinat
tradiciju rikot ikgad&ju pasakumu par juras nozaru
izaugsmi (Blue Growth) un uz juras resursiem
balstito ekonomiku (Blue Bioeconomy), lai
veicinatu komunikaciju un informacijas apmainu
starp pétniecibas institicijam, valsts parvaldi un
uznémgjiem $aja joma, ka ari veicinatu pieredzes
apmainu ar citiem Eiropas regioniem.
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RV 2.2. Zinasanu radiSana un uznémumu inovacijas kapacitates veicinasana

RV 2.2. KPR | KPR Uznéméjdarbibas | Projekta aktivitates: 100 000 2022 Pastavigi Citi planosanas

2.2.1. | centra un pasvaldibu 1) Regulari organizét tikSanas (klatieng vai regioni
uznemgjdarbibas neklatieng) pasvaldibu uznémgjdarbibas
spevciélistu k_apavcité_tes specialistiem, nodrosinot kvalitativas
celsana un tiklosanas apmacibas, pieredzes parnemsanu, ka ari
aktivitates tiklo$anos sava starpa — ta nododot savas

zinaSanas un pieredzi arf citiem.
2) ES fondu un citu finanSu instrumentu
populariz€$ana, aktualas informacijas par
fondiem regulars apkopojums un izplatiSana.
3) Konsultaciju nodrosinasana.
RV 2.2. KPR Mazinat sociali ekonomiskas attistibas l[imena 500 000 2021 3 gadi Pasvaldibas;

2.2.2. | “Uznémgjdarbibas atSkiribas un nodroS$inat Iidzsvarotu attistibu pasvaldibu iestades;
atbalsta pasakumi Kurzemes plano$anas regiona, veicinot uznémejdarbibas
Kurzemes planosanas | uznémgjdarbibas attistibu. atbalsta centri;
regiona” Projekta aktivitates: donorvalstu

1) Kurzeme planosanas regiona programmas partneri
uznémejdarbibas centra un pasvaldibu
kapacitates stiprinasana;

2) Regionalas marketinga aktivitates;

3) Regionalais jaunie$u uznéméjdarbibas
mentorings;

4) Atbalsts nodarbinatibas un konkurétspgjas
palielina8anai, istenojot regionam specifiskas
aktivitates.

RV 2.2. KPR | Kurzemes uznémeju Uznémumu sagatavosana darbam krizes apstak]os, lai 300 000 2022 2 gadi Pasvaldibas;

2.2.3. | kapacitates mazinatu atkaribu no globalas ietekmes. uznémumi; uznémeju
paaugstinasana - Projekta aktivitates: kopienas; sabiedriska
efektivitates 1) Lean management, krizes menedzments, labuma organizacijas
uzlaboSana jeb “Paligs risku vadiba — apmacibas.
uznemejam” 2) Efektivitates asociacijas organizétas

apmacibas.
3) Produktu pielagosana arvalstu tirgiem.
4) Energoefektivitate uznémumos —

energoauditi utt.
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RYV 2.3. Zalais kurss — videi draudzigas uznémeéjdarbibas attistiba

RV 2.3. KPR | Zala Kurzeme Vides apzinas veidoSana uznémeéjiem. Aprites 500 000 2023 3 gadi Liepajas universitate;
2.3.1. ekonomikas popularizé$ana, apmacibas un petijumi. uznemeji;
Izglitosanas aktivitates. Materialu zinatnes apmacibas uznemeju
utt. organizacijas;
Projekta aktivitates: pasvaldibas,
1) energijas saglabasana. to iestades; izglitibas
2) jaunu lietotaju pieprasita zalo risindgjumu un pétniecibas
ievie$ana. institlicijas
3) uznémumu razo$anas parpalikumu
apzinasana, to novirzi$ana citai izmantoSanai.
4) zalo pilsétu domasanas ievieSana, netipiski
domasanas risinajumi.
RV 2.4. Atbalsta pakalpojumu attisttba Kurzemes uznémejiem
RV 2.4. KPR | Uznémgju piesaiste Projekta aktivitates: 200 000 2023 2 gadi Uznémgju
2.4.1. | regionam 1) TuksSo telpu un infrastruktiras atdzivinasana organizacijas;
uznémejdarbibas vajadzibam: pasvaldibas;
tukso telpu un infrastruktiiras pasvaldibas citi planosanas
apzina$ana; regioni
ideju darbnicas telpu izmanto$anai, laba
arvalstu prakse;
tukso telpu popularizésana uznémejiem.
2) Kampana - apciemo uznéméjus Kurzemé -
tiek popularizgti vietgjo razotaju, t.sk.
majrazotaju veikalini. Gimenu
uznémejdarbibas popularizésana.
3) Marketinga aktivitates:

daliba izstades;

investoriem interesgjosa materiala
sagatavoSana;

investiciju vietu marketings.
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RV 2.4, KPR | Digitalizacija — Projekta aktivitates: 100 000 2024 3 gadi KPR;

2.4.2. | Klasteri 1) Publiska sektora IKT infrastruktiiras uznéméji;
atverSanai privata sektora struktiiram, VARAM, NOVO,
tadejadi veicinot uznémgjdarbibas digitalo tehnologiju kopienas
parveidi un ekonomikas izaugsmi.

2) Daudzvalodigas digitalas vides pakalpojumu
attistiba, kas pieejami neatkarigi no valodas,
kura runajam.
3) Regionam kopigu pakalpojumu
infrastruktiiras komponentu izmantoSanai un
attistiSanai.
RV 2.5. Uznemumu digitala transformacija
RV 2.5. KPR | Inovaciju zinaSanu un | Projekta aktivitates: 1 000 000 2022 Pastavigi Pasvaldibas;
2.5.1. | tehnologiju parneses 1) Izveidot un attistit inovacijas, zinaSanu un uznéméji;
platforma/ digitalie tehnologiju parneses platformu jeb sisteému, uznéméju
inovaciju centri kuras ietvaros tiktu koordinéta regiona eso$o organizacijas;
resursu efektiva izmantoSana un veicinata izglitibas un
sadarbiba starp pasvaldibam uznémgjiem, un pétniecibas
gan Riga, gan regionos esosajam izglitibas, institlicijas;

augstakas izglitibas un p&tniecibas
institlicijam, ka arT pilsoniskas sabiedribas
grupam.

2) Regionala méroga parvaldibas un
koordinacijas mehanisma izveide sasaistg ar
nacionalo pé&tniecibas un inovacijas sisteému,
kur galvena iniciatora un koordinatora
funkcijas un kompetences biis planosanas
regioniem. infrastruktiras nodro$inajums,
sniedzot atbalstu inovativu produktu
test€Sana un turpmaka virziba tirgd, cita
starpa sniedzot ieguldijumu arT macibu satura
pilnveidosana, lai nodro§inatu regiona
ekonomiskajai specializacijai un uznémeju
vajadzibam atbilstosu specialistu piesaisti.

3) Regionalie digitalo inovaciju centru
koordinatori/agenti. Projekta ietvaros regiona
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4)

uzn@mejdarbibas centrs darbosies ka EDIC
centru (atrodas Riga) regionalie digitalie
agenti, kuri nodro$inas uznémumiem
Digitala brieduma testa pakalpojumu, ka ar1
konstatg nepiecieSamo ricibu uznémumu
digitalizacijas attistibai un sakontaktg
uznémejus ar nacionalajiem EDIC centriem.
Testu teritorijas/ laboratorijas inovaciju
test€Sanai iekStelpas un arpus telpam izveide.

RV 2.6. Uznéméjdarbibai nepiecieSamas infrastruktiiras izveide un attistiba

RV 2.6.

KPR
2.6.1.

Uznéméjdarbibai
pieejamas
infrastruktiiras
apzinasana un attistiba

Projekta aktivitates:

1)

2)
3)

4)

Izp&te par infrastruktiiru un resursiem
(elektriba, mobilie dati, pakalpojumi
uzn@mejiem, utt.);

Investoru kartes izveide.

Koprades telpu attistiba attalinatam darbam
ar stabilu interneta pieejamibu.

Degrad@to teritoriju un objektu apzinasanu
(pamesti grausti, piesarnotas teritorijas, bij.
militaras teritorijas u.c.) karté$anu,
pielagosanu uznémegjdarbibas, publiskas
lietosanas un rekreacijas vajadzibam,
investiciju plana izstradi, projektésanu,
nojaukSanu vai attiriSanu, normativo aktu
sakarto$anu, ieskaitot grozijumus pasvaldibu
teritorijas planojumos, planu izstradi talakai
izmatoSanai un apsaimniekosanai.
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RV 2.7. Sabiedribas uznémeéjspéjas veicinasana

RV 2.7. KPR | Uznémgju prestiza un | Uznémgja prestiza cel$ana. 100 000 2024 2 gadi Uznéméju
2.7.1. | nozimiguma Projekta aktivitates: organizacijas;
stiprinaSana 1) Organizeti darba devéju suminasanas pasvaldibas;
pasakumi dazadas nominacijas (aprites citi planoSanas
ekonomika, sociala uznéméjdarbiba, viedie regioni
uznéméji, u.c. - balvas) - popularizésana,
godinasana.
2) Kovalitativa, profesionala stastu sérija.
3) EsoSo investoru labie stasti, pieredze,
pieméri — ka marketinga materials citu
investoru piesaistiSanai.
4) lzglitibas sadarbiba ar uznémgjiem.
5) Organizét kampanu, kuras laika iedzivota;ji
tiks informé@ti par uznémeju nozimigumu un
devumu tautsaimnieciba.
RV 2.7. KPR | Uznémgjdarbibas Projekta aktivitates: 20 000 2023 Pastavigi Pasvaldibu izglitibas
2.7.2. | spgju veicinasana 1) Vietgjie jaunies$i prezent€ vietgjiem iestades; uznemeju
skolas uznémumiem idejas; organizacijas
2) Vietgjo uznéméeju grantu konkursa attistiba
jaunieSu ideju realizacijai.
RV 2.7. KPR | Jaunie$u piesaiste Projekta ietvaros sadarbiba ar prof. skolam, kuras 200 000 2024 2 gadi Pasvaldibas;
2.7.3. | turisma nozarei realiz€ modularas programmas, planots veicinat profesionalas skolas

sakotng&ji sadarbibu viesmilibas uznpemumiem un
izglitibas iestadém ar prakses vietam jaunieSiem, kas
velak varétu klat par darba vietam.

Projekta aktivitates:

1) Noskaidroti galvenie ietekmgjosie faktori,
kas var veicinat lauku vides pievilcibu
jaunieSiem, izv€loties to par savu dzives un
darba vietu;

2) lespgjamie daudzdimensiju sadarbibas
modeli (jaunietis-profesionala skola -
tirisma uznémums/ prakses vieta/ darba
vieta-pasvaldiba) un logistikas k&éde jauniesu
integracijai darba tirga lauku teritorijas
tirisma nozarg.
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3) Kapacitates cel$ana izglitibas iestades
tarisma izglitibas. joma (jauna programma).
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Prioritates ietvars:

Klimatneitralas politikas ievieSana - sabalanséta resursu izmantoS$ana tdenssaimnieciba, AER izmantoSana un razo$ana regiona, energoefektivitates
paaugstinasSana centraliz€taja, lokalaja un individualaja siltumapgad€ un aukstumapgadg.

Efektiva atkritumu apsaimniekoSana (dalita vakSana) un SkiroSana, bezatlikumu tehnologiju ievieSana. Biologiskas daudzveidibas saglabasana — vides
izglitibas aktivitates, “zala domasana”, ekosisttmu pakalpojumi, dabas ainavu saglabasana un uzturéSana, dabas tirisma infrastruktiiras attistiba un
apsaimniekosSana.

Degrad@to teritoriju sakartosana droSai dzives videi un izmantoSana sabiedribas vai uznémeéjdarbibas vajadzibam. PielagoSanas klimata parmainam,
ricibas modeli dabas un tehnogéno katastrofu gadijuma, agrinas bridinaSanas sist€ému izstrade, iedzivotaju regulara izglitoSana par pasakumiem
pielagojoties klimata parmainam.

Ricibas virzieni:

RV 3.1. Ilgtspgjigas un efektivas energijas razoSanas un izmantosanas veidu attistiba
RV 3.2. Aprites ekonomikas ieviesana

RV 3.3. Zalas un klimatneitralas politikas ievieSana

RV 3.4. Dabas resursu ilgtsp€jiga apsaimniekoSana

RV 3.5. Pielagosanas klimata parmainam un efektiva reagétspéja krizes gadijumos
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Iesp&jamais

Ricibas Proiekta idei Nepieciesamo projekta Projekta Sadarbibas projekta
virziena | Nr.p.k. Ll S Projekta idejas 1ss apraksts/pamatojums investiciju istenoSanas istenoSanas iesaistitie partneri
- nosaukums . — - - .
apzim. apjoms (EUR) uzsakSanas laiks, gadi (Jair)
gads
RV 3.1. llgtsp€jigas un efektivas energijas raZoSanas un izmantoSanas veidu attistiba
RV 3.1. KPR | Ilgtsp&jigas energijas Projekta mérkis ir ilgtsp&jigas energijas attistibas 70 000 2022 2 gadi EM, VARAM
3.1.1. | attistibas ricibas plana | ricibas plana 2021-2027 izstrade KPR un
2021-2027 izstrade Kurzemes pasvaldibam.
RV 3.1. KPR | ”Cela kartes” izstrade | Projekta mérkis ir veikt nepiecie$amo izpéti, 30 000 2023 1 gads EM, VARAM
3.1.2. | Kurzemes regionalas izstradat vadlinijas un sagatavot nepiecie$amo
energetikas agentiiras dokumentu kopumu Kurzemes regionalas
izveido$anai. energétikas agenturas izveidei
RV 3.1. KPR | Atjaunojamo Projekta mérkis ir sekmét Kurzemes regiona 500 000 2023 3 gadi Uznéméju
3.1.3. | energoresursu uznémumu pareju uz atjaunojamo energoresursu organizacijas,
izmantoSanas izmantoSanu savu eku apkures sisteémas. pasvaldibas
veicinasana uznémumu | Projekta aktivitates:
paspatérinam 1) AER izmantoSanas potenciala izp&te un

to Ipatsavra palielinaSanas iesp&ju
novertéjums regiona uznémumos.

2) Informativas kampanas par AER
izmanto$anas priekSrocibam, lai
veicinatu uznémumu pareju uz
ilgtsp&jigu energijas izmantosanu.

3) Pilotprojekti AER patérgjoso apkures
iekartu uzstadiSanai un energoefektivu
tehnologiju ievie$anai regiona
uznémumos.
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RYV 3.2. Aprites ekonomikas ievieSana

RV 3.2.

KPR
3.2.1.

Resursu otrreizgjas
parstrades un to
izmantoSanas
veicinasana parejai uz
aprites ekonomiku.

Projekta mérkis ir izpratnes veicinasana par
nepiecieSamibu otrreizgji parstradat p&c iespejas
vairak gan industrialos, gan majsaimniecibu
raditos atkritumus, pec iesp&jas atjaunot jau
lietotas ierices un remontét, nevis utilizét to
mezglus atkartotai izmantoSanai.

Projekta aktivitates:

1) Pilotprojekti to uznémgju stimulé$anai, kuri
veic $adus sadzives vai riipniecisko iekartu
remonta un restauracijas darbus.

2) Marketinga pasakumi, lai veicinatu
atjaunoto vai no otrreizgjam izejvielam
izgatavoto produktu virzibu tirgii. Info
pasakumi $adu produktu un to izgatavotaju
prestiza paaugstinaSanai u.t.t.

500 000

2023

3 gadi

Pasvaldibas;

vides aizsardzibas
institlicijas; izglitibas
un pétniecibas
iestades

RYV 3.3. Zalas un klimatneitralas politikas ievieSana

RV 3.3.

KPR
3.3.1.

Efektiva energijas
patérina veicinasana
sabiedriskajas €kas un
kultarvesturiskajos
piemineklos

Projekta mérkis ir attistit ilgtsp&jigas energijas
informacijas sist€ému, lai veicinatu efektivu
energijas patérinu Kurzemes regiona
sabiedriskajas un kultirvesturiskajas ekas.
Projekta aktivitates:

1) Izpratnes veicinasanas kampanas par
ilgtsp&jigu energijas izmantoSanu, AER
izmantosanas priekSrocibam, marketinga
aktivitates, lai veicinatu energoefektivu
produktu patérinu.

2) Energoefektivitates pasakumu ievie$ana
Kurzemes regiona visparizglitojo$ajas
skolas/ pirmsskolas iestades/citas
publiskajas ekas.

3) Energopatérina datu analize, personala
apmaciba, apkures sisttmu uzlabosana
u.c.
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RV 3.3.

KPR
3.3.2.

Efektiva energijas
patérina veicinasana
majsaimniecibas

Projekta mérkis ir veicinat efektivu energijas
paterinu majsaimniecibas.
Projekta aktivitates:

1) Pieredzes apmaina, seminari, apmacibas

energoefektivu majsaimniecibu vadisana.

2) Energijas dienas Kurzemes regiona
pasvaldibas.

3) Majsaimniecibu energoefektivitates
konkurss.

4) Pilotprojekti dazadu AER tehnologiju
izmanto$ana majsaimniecibu
energoapgadei.

100 000 —
200 000

2023

2 gadi

Pasvaldibas

RYV 3.4. Dabas resursu ilgtsp€éjiga apsaimniekoSana

RV 3.4.

KPR
3.4.1.

Eitrofikacijas un
piesarnojuma
mazinasana

Projekta mérkis ir apzinat piesarnojuma un
baribas vielu iepliidi virszemes tidensobjektos
Kurzemes regiona, ka ari to mazinat.
Projekta aktivitates:

1) Atsevisku tidensobjektu piesarnojuma
apzinaSana sateces baseina (baribas vielu
iepliides slodzu izp&te un apzinasana), plana
izstrade sateces baseinam piesarnojuma un
baribas vielu iepliides slodzu mazinasanai,
plana TstenoSana un monitorings.

2) Piesarnojuma apzinasana un dal&ja
iznemsana no Udenstilpném, t.sk.
vesturiskais piesarnojums (degradétas
teritorijas).

3) Udensobjektu aizauguma mazina$ana,
attirisana;

Sabiedribas informé&Sanas pasakumi par
videi draudzigam izvélém un piesarnojuma
mazinasanas iesp&jam.

100 000

2022

2 - 3 gadi

Pasvaldibas;
pétniecibas
institlicijas,
(LVGMC, LHEI,
u.c.)

RV 3.4.

KPR
3.4.2.

Misdienu
tehnologiskie
risinajumi vides un

Projekta mérkis ir ieviest un demonstrét dazadus
tehnologiskos risinajumus vides un biologiskas
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3 gadi

Pagsvaldibas; vides
aizsardzibas
institlicijas;



biologiskas
daudzveidibas
aizsardzibai

daudzveidibas aizsardzibai regiona.
Projekta aktivitates:

1) Digitalo noveéro$anas sistemu ievieSana
vietas, kur notiek regulara vides
piesarnosanas ar atkritumiem.

2) Miusdienu tehnologiju ievieSana vides
uzraudzibas dienestu darba efektivitates
pilnveidoSanai (piem&ram, dronu
tehnologiju izmantoSana vides inspektoru
darba, vides monitoringa).

3) Misdienu tehnologiskas iespgjas
statistikai un datu apstradei
(infrastruktiiras attistibas planosana,
vides monitoringa, utt.).

4) Pé&tijumi, pilotteritorijas un tehnologiju
demonstracijas (georadars, invazivo sugu
teritoriju noteikSana, u.c. iespgjas).

LHELI,

Vides risinajumu
institiits;

RTU

RV 3.4. KPR | Zalas infrastruktiiras Projekta aktivitates: 450 000 2022 3 gadi Latvijas universitate;
3.4.3 | pilnveidosana 1) Regionala limena ainaviski vertigo Latvijas
Kurzemes ainava teritoriju noteikSana, karté$ana. Lauksaimniecibas
2) Ainavu un zalas infrastruktiras universitate;
pilnveides planu izstrade Kurzemes pasvaldibas
planosanas regionam un ta pasvaldibam.
3) LU un citu autoru izstradatas
metodologijas pielago$ana regionalai un
lokalai ainavu un zalas infrastruktiiras
plano8anai Kurzeme.
4) Ekosistému pakalpojumu pieredzes
parnemsana un pieejas ievieSana
planos$ana Kurzemes regiona pasvaldibas.
5) Zalas infrastruktiras efektivakas
apsaimnieko$anas nodros§inasana.
RV 3.4. KPR | Kurzemes ainavas Projekts paredz identificgt Kurzemei raksturigas 7 250 000 2021 6 gadi Pasvaldibas; objektu
3.4.4. ainavas un skatu vietas (gan dabas objektu vietas - (projektu Tpasnieki; DAP;
pilskalni, augstienes, upju ielejas, gan iespgjams dalit | LVM
kulttrvésturisko objektu (pilis, baznicas, kartas)

industriala mantojuma objekti), veikt to
labiekartojumus un palielinat pieejamibu
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taristiem.
Projekta aktivitates:

1) Skatu vietu objektu labiekartojums un
pielagosana tiirisma vajadzibam; (15
tlirisma vietas).

2) 5 liela izméra moderni skatu torni, katrs
ar sava dizaina risinajumu, kas atbilst
apkartnes identitatei; (pieci tiirisma
objekti).

3) Muizu parku atjaunoSanas un
apsaimnieko$anas plani, to ievieSana,
pielagosana rekreacijas mérkiem, aktiva
dzives veida vajadzibam, dabas izzina;
(5-10 parki).

4) Marketinga aktivitates izveidoto
objektu/marsrutu populariz€Sanai.

RV 3.4.

KPR
3.4.4.

Dabas tirisma
piedavajuma un
produktu attistiba

Projekta ietvaros planots nodroSinat arvien
augosas prasibas péc rekredcijas  tirisma
produktiem briva daba, svaigd gaisa, un
mérktiecigi virzitu tiirisma plismu, tada veida gan
saudzgjot vidi, gan celot ekonomisko ieguvumu no
tirisma.  Tarisma  pakalpojumu  attistibas
veicinaSana taku apkartne un marketinga
aktivitates. Atraktivu risinajumi meérkauditorijas
piesaistei - piem. Kaloriju kalkulatora izstrade -
pie takam liek cik kaloriju patérétas, noejot
km/h/smago somu — taku, tornu, garo distancu
marsruta posmu utt.

Projekta aktivitates:

1) Pastaigu dabas taku pieejamibas
palielinaSana dazadam mérkauditorijam
(invalidi, gimenes ar bérniem). Taku
izveide un pilnveidoSana, izmantojot art
dazadas vietgjas identitates tematikas
(10-20 takas).

2) Vidgjas distances (10 - 30 km) garu
pargajienu marsrutu tikla un kédes
attistiba Kurzemg, veidojot pieslegumus
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3)

4)

5)

6)

un atzarus esoSajiem garas distances
marsrutiem - Jiirtaka un Meztaka (5 - 10
jauni marsruti).

Meztakas un Jurtakas talaka
pilnveidosana - atpiitas vietas, dabas
izzinas punkti u.c.

Dabas objektu piecejamiba un
labiekartosana. Vienots dabas objektu
(alas, avoti, Gdenskritumi, milzu
akmeni, pilskalni, u.c.) un marSrutu
labiekartojums Kurzemg — vienota stila
atpiitas vietas Kurzemé (soli, galdi,
ugunskura vieta, dabas izzinas un
interpretacijas elementi - analogi un
digitali) (20-25 objekti).

Dabas taku attistiba, izmantojot
daudzveidigos dabas resursus - purvi,
ezeri, upes (5-7 takas).

Dabas izzinas produkti - interaktivas
klases, dabas interpretacijas darbnicas
u.c. taku, tornu, garo distancu marsruta
posmu utt.

RV 3.4.

KPR
3.4.5.

Aktivais tiirisms pie/uz
tdeniem “Iemerc kaju
Kurzeme”

Projekta ietvaros veicinata fidens tiirisma
popularizgsana, peldvietu attistiba un
infrastruktiiras izveide.

Projekta aktivitates:

1)

2)

Peldvietu tikla attistiba - Zila karoga
pludmales.

Vienmérigs zila karoga peldvietu tikls —
ar atbilstosu labiekartojuma
infrastruktiiru izraudzitajos idenos
(ezeri, diki, jiira, upes), glab&ju
apmacibas;

Aktiva tdens tiirisma infrastruktiiras
attistiba — idens sléposanas rampas,
laivu piestatnes, slipi, laipas - pie
ezeriem, upém u.c. tdenstilpném (15
objekti);
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3) ledzivotaju izglito$anas pasakumi par
dro$ibu uz tidens.

RV 3.4.

KPR
3.4.6.

Zalie celi Kurzemé

Bijuso dzelzcelu liniju pielagosana tirisma un
rekreacijas vajadzibam - velomarsruti, pargajienu
marsruti, niijoSanas, skrituloSanas marsruti, zirgu
izjades. dzelzcelu linija aprikosana ar atputas
vietam, km atzZim&m, informacijas noradém un
stendiem. Linijas attiriSanas un labiekartoSanas
darbi.
Projektu aktivitates:
1) Tarisma marsrutu pielagoSana posmos (4
marsruti):
Liepaja — Priekule
Liepaja - Pavilostas - Alsunga -
Ventspils
Ventspils - Ovisi - Mikeltornis
Kuldiga - Edole - Alsunga
2) Tarisma pakalpojumu veicinaSanas
aktivitates gar bij. dzelzcela linijam,
marketinga aktivitates.

2 200 000

2021

4 gadi

Pasvaldibas

RYV 3.5. Pielago$anas klimata parmainam un efektiva reagétsp€ja krizes gadijumos (infrastruktira)

RV 3.5.

KPR
3.5.1.

Klimata parmainu
ietekmes apzinaSana un
pielagosanas plans
Kurzemei

Projekta mérkis apzinat klimata parmainu ietekmi
uz dazadam nozarém Kurzemes regiona un
veicinat regiona pielagosanos klimata
parmainam.

Projekta aktivitates:

1) Klimata parmainu ietekmes vertgjums
Kurzemes regiona (analizgjot ietekmi
dazadas jomas, piem. tirisms, daba un
biologiska daudzveidiba, bavnieciba,
civila aizsardziba, lauksaimnieciba u.c.).

2) NepiecieSamo pielago$anas pasakumu
identificesana, pielagoSanas plana
izstrade.

3) Kiritiskako, ietekmé&tako vietu, objektu
vai jomu identificéSana (piem&ram,

25

240 000

2022

2-3 gadi

Pasvaldibas; iesaistito
jomu parstavji
(LVGMC, VUGD,
u.c.); p€tniecibas
iestades



konkretu applusanas riska teritoriju,
erozijas riska teritoriju identificé$ana,
izmainas biologiskas daudzveidibas
joma, u.c.), pilotprojektu istenosana, lai
demonstrétu pielagosanos klimata
parmainu ietekmei.

4) Sabiedribas izglitoSanas un informésanas
pasakumi.

RV 3.5. KPR | Civilas aizsardzibas Projekta mérkis ir izveidot efektivu civilas 100 000 — 2022 3 gadi Pasvaldibas;
3.5.2. | informativas sist€mas aizsardzibas sisteému operativai ricibai arkart€jo 200 000 civilas aizsardzibas
attistiba Kurzemes situaciju gadijumos. struktiiras
planosanas regiona. Projekta aktivitates:
1) Informativas kampanas, apmacibas gan
iedzivotajiem, gan dazadu nozaru
specialistiem par dazadiem
potencialajiem riskiem un ricibam to
iestasanas gadijuma, iedarbibas
mazinasanai vai seku noversanai.
2) Apmacibas un preventivie pasakumi
iedzivotaju izglitosanai, ka izvairities no
kritiskam situacijam - ugunsgrékiem,
slikSanam utt.
3) Civilas aizsardzibas komisijas loceklu
apmacibas;
4) Sabiedribas informéSanas sist€émas
pilnveidosana izmantojot miisdienu
tehnologiskos lidzeklus, ka ari socialo
tiklu informativo telpu.
RV 3.5. KPR | Infrastruktiras attistiba | Projekta mérkis ir infrastruktiiras objektu izbtive 300 000 — 2022 2 gadi Pasvaldibas;
3.5.3. | civilas aizsardzibas un | un rekonstrukcija un aprikojuma pilnveide 500 000 civilas aizsardzibas
glabsanas dienestu efektivakai tehnisko glabSanas Iidzeklu struktiiras,
darbibas uzlaboSanai izmantoSanai. VUGD

Projekta aktivitates:

1) VUGD vajadzibam nepiecieSamo tidens
nemsanas vietu attistiba — maksligo
tidens nemsanas vietu izveide, dabigo
vietu definéSana un pielagosana, radot
iesp&ju operativai piekluvei un tidens
uzpildei.
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2)

3)

4)

”Sauso’” hidrantu infrastruktiiras
izveide piekluvei pie upju fidens
(caurulvadu pieslégums). Igaunijas
pieredzes izp&te un parnemsana.
Piebrauktuvju infrastruktiiras attistiba
piekluvei pie jiiras Gdens. Iespgjamo
nobrauktuvju, apgriesanas laukumu
izveide.

Drosibas pasakumu pilnveide
peldvietas. Peldvietu sezonas glab&ju un
VUGD sadarbiba, slicgju glabsanas
apmacibas, prevencijas pasakumi
drosibas uz tdeniem paaugstinasanai.
Glabsanas aprikojuma un sakaru
lidzeklu iegade glabsanas pasakumu
efektivitates paaugstinasanai.
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Prioritate Nr. 4 — Ilgtspéjiga mobilitate

Prioritates ietvars:

Valstspilsétu, regionalas nozimes centru un novada nozimes centru sasniedzamibas veicinaSanas aktivitates. Atbalstosas infrastruktiiras nodro$inasana,
regionalo autocelu rekonstrukcija un modernizacija attistibas centru sasniedzamibai un izaugsmei.

Viedu un inovativu risindjumu integracijas transporta pakalpojumu joma attistiba, projektu attistiba mikromobilitates efektivizacijai, t.sk.
veloinfrastuktiras attistibas, ilgtsp&jigas transporta sist€mas parvaldiba un infrastruktiiras nodrosinasana.

Dazadu transporta veidu (gaisa, sauszemes un jiiras) efektiva izmantoSana un attistiba, sist€mas parvaldiba un infrastruktiiras nodrosinasana. Dazadu
transporta veidu (gaisa, sauszemes un jiras) efektiva izmanto$ana un attistiba.

Ricibas virzieni:

RV 4.1. Attistibas centru un novada nozimes centru sasniedzamibas nodroSinasana
RV 4.2. Mobilitates, mikromobilitates un efektivas transporta sist€mas attistiba
RV 4.3. Viedu mobilitates risinagjumu ievieSana regiona
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Iesp&jamais

Ricibas Proi o Nepieciesamo projekta Projekta Sadarbibas
o rojekta idejas . Sy . . .. - 9 - , e e .
virziena | Nr.p.k. Projekta idejas 1ss apraksts/pamatojums investiciju IstenoSanas IstenoSanas projekta iesaistitie
_ nosaukums . oy . - At
apzim. apjoms (EUR) uzsakSanas laiks, gadi partneri (ja ir)
gads
RYV 4.1. Attistibas centru un novada nozimes centru sasniedzamibas nodrosinasana
RV 4.1. KPR | Kurzemes plano$anas | Plana izstrade 20 000 2022 1 gads
4.1.1. | regiona sabiedriska (autoostu attistiba, GIS riku ievieSana, utt.)
transporta attistibas
plans 2021-2027
RV 4.1. KPR | GIS riku izveide celu | Merkis izveidot vienotu sistému regionalo autocelu 100 000 2023 2 gadi Pagvaldibas;
4.1.2. | uzturéSanas un uzturé$anas un apsaimnieko$anas vajadzibam. Latvijas Valsts celi
apsaimniekoS§anas Projektu aktivitates:
vajadzibam 1) @IS rika izstrade un ievieSana Kurzemes
pasvaldibas (apsekosSanas un uzskaites
sistema.
2) Apmacibas pasvaldibu un regiona
darbiniekiem.
3) Pieredzes apmainas pasakumi un
informativie pasakumi par jaunakam
tehnologijam celu uzturésana.
RV 4.2. Mobilitates, mikromobilitates un efektivas transporta sistemas attistiba
RV 4.2. KPR | Veloturisma attistiba | Projekts paredz attistit Eiropas popularakos 5000 000 2022 5 gadi Pasvaldibas
4.2.1. marSrutus un attistit vietgjo velotlrismu.
Projektu aktivitates:
1) “EuroVelo 10” un “EuroVelo 13” tikla
attistiba.
Velomarsrutu mark&ums, jaunu posmu
biivnieciba augstak intensivajos celu
posmos, alternativu izveide novirzot
marSrutu no augstas intensitates celiem.
Pakalpojumu attistiba velobraucgjiem un
marketinga aktivitates (detaliz&ti posmu
apraksti, kartes, celvezi, informacija
interneta) (5 pakalpojumi).
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2)

3)

Regionalo un viet&jo marsrutu tiklu un
velocelinu attistiba - pieslegumi “EuroVelo
10” un “EuroVelo 137, starppilsétu
savienojumi (izblive), tirisma galamérku
savienojumi

Pakalpojumu attistibas un marketinga
aktivitates, (70 km).

Mobilie velosipgdu stendi un vienota
velosipe€du nomas sistéma Kurzemes
pilseta.

RV 4.2.

KPR
4.2.2.

Jahtu ostu
pakalpojumu
dazadoSana

Projekta ietvaros planots veidot efekttvakus un videi
draudzigakus ostu darbibu un pakalpojumus.
Projekta aktivitates:

1)

2)

3)

4)

Infrastruktiira ziemosanas pakalpojumu
nodros§inasanai - uzglabasana, remontu un
apkopes pakalpojumi (Liepaja, Pavilosta,
Roja, Ventspils Mérsrags) - uzglabasanas
laukumi, angari, remontinfrastruktiira un
aprikojums, ieguldijums cilvékresursos.
Marketinga aktivitates.

(2 jauni pakalpojumi).

Efektivaku un videi draudzigaku ostu
darbibu un pakalpojumus, pieméram,
izvietot saules panelus energijas ieguvei,
kuru novirza kadu no ostas funkciju
pildisanai.

Burasanas skolu un apmacibu bazes izveide
jaunas burataju paaudzes veicinasanai
(Liepaja, Pavilosta, Ventspils, Roja,
Mersrags) — treneru apmacibas, pieredzes
apmacibas, kopigas starptautiskas nometnes
un sacensibas. Macibu literattra.

(macibu programma).

Jahtu ostu tikla marketings un sadarbiba
Baltijas juras regiona.

3500 000

2022

5 gadi

Pasvaldibas;

jahtu ostu
apsaimniekotaji; ostu
parvaldes; burasanas
skolas; pasvaldibas

RV 4.2.

KPR
4.2.3.

Ilgtspgjigas
multimodalas
mobilitates sistémas

Projekta mérkis ir Kurzemes regiona Mobilitates
plana izstrade 2021- 2027.
Projekta aktivitates:
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50 000

2022

2 gadi

Pasvaldibas



attistiba Kurzemes
regiona pilsétas

1)

2)

3)

4)

,Park and Ride" sisttmas nepieciesamibas
un potenciala izp&te un atbilstosako
mobilitates centru noteik$ana Kurzemes
regiona pilsétas.

Multimodalo mobilitates punktu
projektesana.

Dazadu transporta sistému attistibas
novertéjums un to savstarp&jas
mijiedarbibas planosana.

Ricibas virzienu un pasakumu defingSana
iek§€jas un ar&jas mobilitates veicinasanai.

RV 4.2.

KPR
4.24.

Ilgtsp&jigu mobilitates
un transporta sisteému
attistiba Kurzemes
regiona

Projekta kopgjais merkis ir visu transporta sistému
ilgtsp@jiga attistiba un mobilitates veicinasana
Kurzemes regiona. Projekts sastav no $adiem
posmiem:

1)

2)

3)

IKT risingjumu ievieSana sabiedriska
transporta informacijas sistémas pasazieru
apkalposanas kvalitates uzlabosana.
Informacijas sisteémas ievieSana sabiedriska
transporta pieturvietas (elektronisks tablo
ar informaciju par transporta ieraSanas
laiku, kavésanos, laika grafika izmainam
u.t.t. Kurzemes regiona lielajas pilsétas -
Liepaja, Ventspils. IKT risinajumu
ievieSana regiona autoostas.

Sabiedriska transporta vadibas sistemas
pilnveidosSana pasazieru parvadajumu
efektivitates uzlabosanai

Uz GIS balstita planosanas un
menedzmenta r1ka izstrade Kurzemes
plano$anas regiona sabiedriska transporta
sist€mai. Vienotas datu bazes izveide
(ieskaitot kartografisko materialu) par
Kurzemes regiona pasvaldibu autoceliem.
Izpratnes veidosana un ieintereséto pusu
iesaiste ilgtsp€jigas mobilitates un
transporta sistému attistiba

Informativas kampanas, marketinga
materiali, lai inform&tu par transporta

1 000 000 -
2 000 000

2021

5 gadi

Pasvaldibas;

ATD (konsultésana,
konceptuala ieceres
saskanosana un
priekslikumi
atbilstosi
kompetencei)
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sisteémas ietekmi uz klimata parmainam,
seminaru, darba grupas ilgtsp&jiga
transporta u mobilitates veicinasanai.

4) Infrastruktiras attistiba mikromobilitates
veicinasanai Kurzemes regiona
pasvaldibas.

Pilotprojekti velo, skiiteru, gajéju celinu
infrastruktiiras attistibai Kurzemes pilsétas
un starp apdzivotam vietam.

RV 4.2. KPR | Bezizmesu transporta | Projekta mérkis ir sekmé&t Kurzemes regiona 2 000 000 2022 3 gadi Pagvaldibas,
4.2.5. | ievieSanas veicinaSana | pasvaldibu patreiz izmantojamo ar fosilo degvielu transporta uzpémumi
pasazieru darbinamo transporta Iidzeklu nomainu un pareju uz
parvadajumiem bezizmesu transporta lidzeklu izmantoSanu veicot
Kurzemes pasvaldibas | pasazieru parvadajumus.
Projekta aktivitates:
1) Pétijums par piemérotako un
energoefektivako bezizmesu transporta
lidzeklu izmantoSanas iesp&jam;
2) Pilotprojekti bezizmeSu transporta lidzeklu
iegadei un tiem nepiecieSamas uzpildes
iekartu un infrastruktiiras izveidei.
RV 4.3. Viedu mobilitates risinajumu ieviesana regiona
RV 4.3. KPR | Viedo transporta Noteiktu satiksmes mezglu, transporta koridoru vai 300 000 — 2022 3 gadi Pagvaldibas;
4.3.1. | Koridoru izveide citu urbano transporta sistému izpéte pilsétas, to 500 000 CSDD

Kurzemes regiona

darbibas efektivitates novertesana un efektivu to
darbibas modernizacijas lidzeklu projektésana
turpmakai $o sisteému rekonstrukcijai. IKT risinajumi
satiksmes dro$ibas paaugstinasanai. Automatiz&to
satiksmes pliismas regul&Sanas sistému uzstadiSana,
satiksmes noteikumu ievérosanas automatiskas
kontroles sisteému uzstadisana bistamakajos celu
satiksmes punktos.
Projekta aktivitates:
1. Viedo sistému ievie$ana (krustojumu
vadiba, satiksmes pliismas reguléSana, citi
IKT risinajumi).
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2. Atvieglotas, saprotamas viedo risinajumu
testeéSanas procediras izveide
3. Pilotprojektu ieviesana viedajas pilsétas.

Prioritates ietvars:

Modernu pakalpojumu nodrosinasana gan iedzivotajiem, gan uznémejiem, sadarbibas tiklu veidoSana un veseligas konkurences veicinasana. Parrobezu
pieejamibas nodroSinasana, kop€ju sadarbibas platformu veidoSana, jaunu komunikaciju tiklu izveide un uzturéSana Misdienigas parvaldes modelu
izveide, [emumpienemsanas kvalitates paaugstinasana, starpinstitucionalas sadarbibas attistiba, darba efektivitates paaugstinaSana parvaldes iestades.
Dzivojama fonda nodro$inaSana, attistiba un sasniedzamiba visam iedzivotaju grupam. Reti apdzivotu vietu attistiba, apkartgjas vides pievilcibas
paaugstinaSana un piederibas sajiitas veidoSana. Kurzemes t€la un kopiga zimola veidoSana. ledzivotaju piesaiste Kurzemei, t.sk. remigracijas
veicinasana.

KPR ka galvenais regiona attistibas iniciators un veicinatajs dazadas nozar€s un sferas. Integréta parvaldibas modela ievieSana, stiprinot KPR
kapacitati un kompetences, istenojot inovativas darba metodes un pilnveidojot pasakumu ievieSanas procesus, veicinat stratégija noteikto mérku
sasnieg3anu. lestazu sadarbibas uzlabosana, iedzivotaju iesaistes [imena paaugstinasana, vadliniju izstrade dazadu procesu attistiba. Istenojot projektus,
sadarbibu veidot iesaistot valsts, pasvaldibu, uznémeju, socialo un zinatnes ka art vietgjo Iimeni.

Ricibas virzieni:

RV 5.1. Inovativu, pieejamu un efektivu pakalpojumu nodrosinasana
RV 5.2. Atbildiga un vieda infrastruktiiras attistiba un apsaimniekoSana
RV 5.3. Parvalde ka paligs un atbalsts iedzivotajiem un uznémejiem
RV 5.4. Integréta parvaldiba regiona attistibai

RV 5.5. Kurzeme ka pievilciga majvieta
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RV 5.6. Kurzemes téla veidoSana

lespejamais Sadarbibas
Ricibas Proiekta ideias NepiecieSamo projekta Projekta roiekta
virziena | Nr.p.k. J J Projekta idejas 1ss apraksts/pamatojums investiciju istenoSanas istenoSanas projext:
- nosaukums - — - - iesaistitie
apzim. apjoms (EUR) uzsakSanas laiks, gadi A
partneri (ja ir)
gads
RYV 5.4. Integréta parvaldiba regiona attistibai
RV 5.4. KPR Kurzemes regiona | M&rkis ir nodro$inat parskatamu apkopotu un aktualu 250 000 2022 2 gadi Pasvaldibas
54.1. “geoportala” informaciju planosanas un sabiedribas informésanas un (ievieSanas
izveide planosanai | iesaistes nolikam. periods), péc
un sabiedribas Projekta aktivitates: tam
informé&sanai 1) Interaktiva, GIS bazgta portala izveide, apkopojot uzturéSana
un uzturot vienuviet dazada tipa telpiskus, pastavigi

statistiskus u.c. veida datus par Kurzemes regionu
(iedzivotaji, pakalpojumi, iestades, infrastruktiira,
tarisms, dazadu projektu rezultati u.c.), nodros$inot
apkopotas informacijas un datu analizes iesp&jas
planotajiem, lémumu pienémejiem un
iedzivotajiem.

2) Interaktivu digitalu informacijas stendu izvieto$ana
visa regiona nodro§inot sasniedzamu un aktualu
informaciju iedzivotajiem un thristiem (piemeéram,
informgjot par nozimigakajiem apskates objektiem,
aktivas atpiitas un briva laika pavadiSanas
iesp&jam).
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3) Uzdevums pastavigi - datu ievaksana, atjaunoS$ana,
informacijas papildina$ana un aktualizésana.

RV 5.5. Kurzeme ka pievilciga majvieta

RV 5.5. KPR | Nac dzivot Projekta aktivitates: 50 000 2022 2 gadi Pasvaldibas
5.5.1. | Kurzemes laukos! 1) Lauku dzivesveida popularizé$ana.
2) Otrs majoklis pilséta dzivojoSiem.
1. Lietuvas pierobezas popularizé$ana.
RV 5.6. Kurzemes téla veidosan
RV 5.6. KPR | KPR Projekta ietvaros planota timek]vietnes 100 000 2022 2 gadi
5.6.1. | komunikacijas www.kurzemesregions.|v satura atjauno$ana ka arf jaunas
kapacitates vizualas identitates veidoSana.
stiprinasana un Komunikacijas (aréjas) aktivitates:
§abiedr_I‘tv)as 1) Informativas aktivitates par KPR darbu (daliba
informeSana par dazadas izstadss (KPR UC).
regiona - 2) Bukleta/brosuras par KPR un ta jaunajam
uzqele_njlem un funkcijam/uzdevumiem/darbibas nozarém dizaina
aktivitatem.

un satura izstrade (1 brosiira, vismaz 10 000 eks.
+ makets formata, lai p&c tam ir iesp&jams

papildinat).
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3)

4)

5)

Jauni videorullisi par Kurzemes regionu, par KPR
(kopa 4, LV 2 un ENG 2, saturs LV un ENG
versijam neatskiras).

KPR redzamibas veicinasanai: Kurzemnieku
stasti. KPR atbalstits video stastu kopums par
Kurzemes cilvékiem — gan uznémgéji, gan kultiiras
tradiciju kopgji, gan tirisma cilveki — lai paraditu
Kurzemes galvenas bagatibas — vietas un cilvékus
(aptuveni 5-6 videosérija).

KPR paveikta redzamibas veicinasana. Stastu vai
video rulliSu sérija par nozimigakajiem KPR
1stenotajiem projektiem Kurzemée (var veidot 4-5
stastus par ttmam vai nozarém). Papildu tiek
izdots jauns buklets par paveikto Kurzemé.

RV 5.6.

KPR
5.6.2.

Digitala un
pieejama Kurzeme

Projekta ietvaros planots modernizet un digitalizet esoSo
tirisma informaciju miisdieniga un pieejama veida.
Projekta aktivitates:

1)

2)

3)

Multimedialie Kurzemes stasti. Multimedialie
risinajumi esosiem vai jauniem tiirisma apskates
objektiem (daba, kultiirvésture), lai padaritu tos
atraktivus un pievilcigus. (5-7 objekti).
Kurzeme mana kabata. Digitala platforma
Kurzemes tirisma piedavajumam vienuviet
(pakalpojumi, tiirisma vietas, marsruti u.c.),
SavienosSana ar www.latvia.travel, pasvaldibu
tirisma majas lapam, socialajiem tikliem un
starptautiskajam aplikacijam (1 platforma).
Informativo cela norazu zZimju sistéma un
tiklojums uz tirisma vietam un pakalpojumu
sniedzgjiem. Vienoti tlirisma informacijas stendi
ar sasaisti uz digitalo informaciju.

1550 000

2023

3 gadi

Objektu Tpasnieki
un
apsaimniekotaji;
LVCu.c.
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Prioritate Nr. 6 — Sociala ieklauSana

Prioritates ietvars:

Regiona iedzivotaju veselibas veicinaSanas pasakumi (konsultacijas, pasakumu rikoSana, izglitoSana, dzivesveida un paradumu maina, prasmju
attistiSana).

Socialu grupu — ipasi — senioru, jaunie$u, personu ar invaliditati, gimenu ar maziem bérniem — atbalsta instrumentu izveido$ana, nodro$inot to iesp&jas
pilnvertigi piedalities sabiedribas ekonomiska, sociala un kultiiras dzive, uzlabojot dzives [imeni un labklajibu.

Vides pieejamibas un pakalpojumu pilnveide un attistiba, t.sk. sporta infrastruktira. Socialas uznémejdarbibas veicinaSana, augstu socialo pievienoto
vertibu radiSana, jaunu darba vietu izveide un uzturésana.

Ricibas virzieni:

RV 6.1. Sabiedribas veselibas apriupes uzlaboSana, un veseliga un aktiva dzives veida veicinasana
RV 6.2. llgtsp&jigas un sabiedriba balstitas socialo pakalpojumu sist€émas ievieSana

RV 6.3. Vienlidzigu iesp&ju nodrosinasana

RV 6.4. Socialas uznémeéjdarbibas veicinasana
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Ricibas
virziena
apzim.

Nr.p.k.

Projekta idejas
nosaukums

Projekta idejas 1ss apraksts/pamatojums

Iesp&jamais
projekta
istenoSanas
uzsaksanas
gads

Projekta
isteno$anas
laiks, gadi

NepiecieSamo
investiciju
apjoms (EUR)

Sadarbibas
projekta
iesaistitie

partneri (ja

ir)

RYV 6.2. Ilgtsp€jigas un sabiedriba balstitas socialo pakalpojumu sistémas ievieSana

RV 6.2.

KPR
6.2.1.

Apmacibas izglitosanai un
kompetencu celSanai par
sadarbibu ar dazadam
mérka grupam un
sabiedribas uztveres
mainas pasakumi

Projekta ietvaros planots nodrosinat sociala darba
specialistu (socialie dienesti, socialo pakalpojumu
sniedzgji) kompetencu, pieméram, sadarbibas prasmes
ar dazadam mérka grupam, celSanu.

Projekta aktivitates:

1) Organizet apmacibas;

2) Pieredzes apmainas braucieni.

3) 2-3 dienu nometnes specialistiem.

4) Starpinstitucionali komandu trenini.

5) Vispargjo pakalpojumu sniedzgjiem —
pedagogi, policisti, gimenes arsti, pastnieki
u.C. — var organizet:

e Apmacibas, lai izglitotu par dazadam mérka
grupam, saskarsmes ipatnibam un sadarbibu;

e lIzveidot video kursu, ietverot parbaudes darbu,
galvenokart, pasparbaudei. Ta vielas apguve
notiks cilvékiem &értaka laika un vieta.

e Informativas kampanas par attiecigajam mérka
grupam — vides reklamas, bukleti u.c.

500 000 2022 4 gadi

Pasvaldibas;
NVO

RV 6.2.

KPR
6.2.2.

Vardarbibas mazinaSanas
pasakumi

Organizgjot pasakumus viens fokuss ir uz sabiedribas
izglitoSanu, otrs - vardarbiba cietuSiem, tresais -
varmaku.

Projekta ietvaros planots nodrosinat kompleksus
pakalpojumus un atbalstu.

Projekta aktivitates:

1) lzglitojosi pasakumi sociala darba
specialistiem, barintiesu parstavjiem,
pedagogiem un gimenes arstiem, ka atpazit
vardarbibu, ka rikoties utt.

2) lzglitojosi seminari vecakiem par to, kadas
vardarbibai alternativas metodes var izmantot
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bérnu audzinasana, visticamak izdalot tos pa
b&rnu vecumposmiem.

3) Agrinas intervences pakalpojumi gimen&m ar
bérniem.

4) Apmacibas skolas bérniem par vardarbibas
riskiem, atpaziSanu, ricibu.

5) Informativas kampanas stereotipu mazinasanai
un izglitoSanai, par iespgjam sanemt palidzibu
un atbalsta veidiem.

6) Uzticibas talrunis.

RV 6.2. KPR | Pagvaldibu socialo maju, Projekts socialo dienestu un pasvaldibas eku 750 000 2023 2 gadi Pasvaldibas
6.2.3. | socialo dienestu atjaunoSanai un pieejamibas uzlabosanai, lai tas biitu
pieejamibas uzlaboSana un | pieejamas ar1 personam ar funkcionaliem traucgjumiem
vides labiekartoSana (pacelaji, telpu remonts utt.). Piegulosas teritorijas
labiekartoSana, piem&ram, ara trenaZieri, velosip&di.
RV 6.2. KPR | Paliativas apriipes Paaugstinot §1 pakalpojuma pieejamibu dzivesvieta 500 000 2023 Pétijums - 1 | Pasvaldibas;
6.2.4. | sist€mas attistiSana un pilngadigam personam un bérniem, kuru izarstéSana gads NVO
atbalsta sniegSana vairs nav iesp&jama (paliativas apriipes pacientiem) un Mobila
piederigajiem nodrosinot psihoemocionalu atbalstu piederigajiem, tiek brigade - 1
domats par cilveka cienpilnas dzives nodrosinasanu. gads +
Pakalpojuma efektivai parvaldibai iesp&jams organiz&t uzturé$ana
mobilas brigades (apriipe) un specialista - konsultanta
konsultacijas iespgjami tuvu dzivesvietai. Papildu
atbalsta nodrosinasanai, veikt petijjumu par $1s mérka
grupas vajadzibam regionala limeni.
RV 6.2. KPR | Sabiedribas informéSanas | Projekta aktivitates: 100 000 2023 2 gadi Pagvaldibas;
6.2.5. | pasakumi par dazadam 1) Informativas kampanas (kas ietver video NVO;
mérka grupam un rullidus, vides reklamas, reklamas LM

pieejamiem
pakalpojumiem

medijos/socialajos tiklos.

2) Darbu ar medijiem, mediju vizites uz
pakalpojumu sniegSanas vietam, atvérto durvju
pasakumi pak. sniegSanas vietas; publiskie
pasakumi Kurzemes pilsétas (piem., aktivitates
pilsétas svetku laika vai atseviski pasakumi,
piem., smadzenu veselibas trenini parkos utt.),
sadarbiba ar blogeriem.
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3) Fokusgrupas/diskusijas, lai iegtitu informaciju
par cilveku prieksstatiem/stereotipiem, tos
mainitu.

4) Potenciali — socialas jomas sadalas attistiba
KPR majas lapa, papildinot ar informaciju par
mérka grupam, u.c. noderigu informaciju.

RYV 6.3. Vienlidzigu iesp€&ju nodrosinasana

RV 6.3.

KPR

6.3.1.

Iedzivotaju ar zemam
prasmém, t.sk. invaliditati,
ieklauSana darba tirgQi

Lai veicinatu iedzivotaju ar zemam prasmém
icklausanos darba tirgii, nodrosinat kompleksus atbalsta
pasakumus — specialistu (piem., psihologa, karjeras
konsultanta, jurista, ergoterapeita) konsultacijas.
Projekta aktivitates:

1) Darbnicas — grupu nodarbibas konkrétu darba
prasmju attistibai.

2) Atbalsta personas pakalpojuma nodro$inasana
darba mekl&sanas procesa un darba uzsaksanas
sakumposma.

3) Informativi pasakumi darba devéjiem.

300 000

2022

2 gadi

Pasvaldibas;
NVO;
darba devgji

RV 6.3.

KPR

6.3.2.

Atbalsta sistémas
pilnveide bérnu ar
funkcionaliem
trauc€jumiem (turpmak -
bérns ar FT) vecakiem

Atbalsta sist€mas pilnveidei, nodrosinat kompleksus
pasakumus atbilstosi vecaku individualajam
vajadzibam.
Projekta aktivitates:
e Specialistu konsultacijas.
e  Atbalsta grupas.
e lzglitojosi pasakumi — apmacibas par dazadam
témam, piemeram, ka biit vecakam b&rnam ar
FT, ka sniegt atbalstu, ka/kur meklét palidzibu.
e  Atbalsta personas nodrosinasana vecaka
brivajam laikam.
e Integrativas nometnes.

400 000

2023

2 gadi

Pasvaldibas;
NVO

RV 6.3.

KPR

6.3.3.

Nemotivetu jaunieSu no
mazak aizsargatam
sabiedribas grupam, t.sk.
no bérnu socialas apriipes
centriem (BSAC),
kompetencu pilnveidei un

Lai veicinatu mazak motiv&tu jaunieSu ar zemam
prasmém socializ€$anos un iesaisti kopienas
pasakumos, organizet dazadas aktivitates un individualu
atbalstu, pieméram, informgjosas un izglitojosas
aktivitates, socialie mentori. Mentors ir persona, kas
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motiveSanas pasakumu
nodro$nasanai

sniedz emocionalu un praktisku atbalstu jaunietim, kur§
nav pieredzgjis un izjutis gimenes atbalstu un ripes.
Pasakumi un nepiecieSamais atbalsts tiek nodro$inats
gan pec parejas uz dzivi sabiedriba no BSAC/péc
pilngadibas sasnieg$anas, gan jau dzivojot patstavigi.
Projekta aktivitates:
1) Jaunie$u apzinaSana (BSAC, Jaunie$u majas,
socialie dienesti).
2) Sociala darba specialistu kompetencu cel$ana.
3) Personu (mentoru) piesaiste un apmaciba.
4) 4) psihologa vai cita nepiecieSama specialista
konsultacijas un atbalsts.

RV 6.3. KPR | Petfjums par pirmspensijas | Lai izp&tttu konkrétas mérka grupas vajadzibas un 100 000 2023 2 gadi Pasvaldibas;
6.3.4. | un pensijas vecuma nepiecieSamos atbalsta pakalpojumus, ka ar1 sagatavotu NVO
personu vajadzibam un informativo materialu, javeic padzilinata izp&te.
atbilstosu atbalsta Projekta aktivitates:
pakalpojumu 1) Personu pirmspensijas / pensijas vecuma
nepieciesamibu / vientulibas un izstumtibas no sabiedribas riska
pieejamibu regionala mazinasanai.
2) Personu ieklau$anai darba tirga.
RV 6.3. KPR | Potencialo AAA Lai veicinatu bérnu skaita samazinasanos BSAC un 400 000 2023 2 gadi Pasvaldibas;
6.3.5. | (audzugimenu, adoptétaju, | augSanu gimenei pietuvinata vidg, nepiecieSams NVO
aizbildnu) uzrunasanas organiz€t dazadus pasakumus sabiedribas izglitosanai
un informésanai.
Projekta aktivitates:
1) Individualas specialistu konsultacijas
(socialais darbinieks, psihologs, u.c.).
2) lzglitojosi pasakumi — sarunu vakari/riti.
3) Integrativas nometnes.
4) Sabiedribas inform&$anas pasakumi.
RV 6.4. Socialas uznéméjdarbibas veicinasana
RV 6.4. KPR | Socialas uznéméjdarbibas | Projekta aktivitates: 600000 2024 2 gadi Pasvaldibas,
6.4.1. | attistibas veicinaSana 1) Pé&tijums par socialas uznémgjdarbibas NVO

potencialu Kurzemes regiona — esosa situacijas
izp&te un ieteikumi attistibai.
2) Grantu konkurss (atbalsts socialas
uzn@mejdarbibas saksanai, ideju realiz€Sanai).
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3) Atbalsta nodrosinasanai grantu sanémgjiem un
citiem, kuri vélas attistit uznéméjdarbibu:
e atbalsta punktu izveide pasvaldibas;
e konsultacijas par uznémejdarbibas
veikSanu;
e izglito$ana par mérkauditorijam;
atbalsts “kopa saveSanai”.
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Prioritate Nr. 7 — Kultiiras potencials

Prioritates ietvars:

Vispusiga, uz attistibu orientéta regionala kultirvide — kultdras infrastruktiras attistiba, kultiiras mantojuma saglabasana, Eiropas méroga kulttras
mantojuma saglabasana un populariz€$ana, inovacijas kulttiras pakalpojumu nodrosinasana.

Radoso nozaru attistiba, vienlaikus veicinot darba tirgus attistibu un konkurétspgjas paaugstinaSanu. Marketinga un komunikacijas aktivitates,
atbilstoSas vides un infrastruktiiras pielagoSana un nodrosinasana. Kultiras kopienu sadarbibas tiklu attistiba. Kultiras komunikacija - kultiiras
aktivitasu eksports un popularizé$ana arpus pasvaldibu un regiona robezam.

Ricibas virzieni:

RV 7.1. Kultiiras mantojuma saglabasana

RV 7.2. Kurzemes vésturisko un miisdienu tradiciju stiprinasana
RV 7.3. Kultiiras jaunievedumu un rado$o nozaru attistiba

RV 7.4. Kultirtelpu dazadibas stiprinasana

RV 7.5. Kultiiras komunikacija
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Iesp€jamais

Ricibas . L NepiecieSamo projekta Projekta Sadarbibas projekta
o Projekta idejas . Sy . . .. _ 9 - v s L. .
virziena | Nr.p.k. Projekta idejas 1ss apraksts/pamatojums investiciju IstenoSanas IstenoSanas iesaistitie partneri
- nosaukums . iy . ; g
apzim. apjoms (EUR) uzsak§anas laiks, gadi (jair)
gads
RV 7.1. Kurzemes vésturisko un miisdienu tradiciju stiprinasana
RV 7.1. KPR | Kurzemes Projekta (kartu) aktivitates: 4 000 000 2021 6 gadi Objektu ipasnieki un
7.1.1. | kultarvesturiska 1) Valsts, Privato un pasvaldibu muzeju, apsaimniekotaji;
mantojuma saglabasana kolekeiju un ekspoziciju dazadosana, pasvaldibas;
un pielagos$ana tlirisma pilnveido$ana un modernizé$ana. NVO

vajadzibam un
Kurzemes identitates
stiprinasana

2)

Vecpilsétu regeneracijas planu
izstrade, sekmé&t darfjumu un
pakalpojumu attistibu vecpilsétas,

vecpilsétu sakopSanas pasakumi (eku
atjaunos$anas, restauracijas
meistarklases, informativi seminari,
praktiskas nodarbibas vecpilsétas namu
Tpasniekiem vai to parstavjiem, lai
prakse atjaunotu vecpilsétas €kas).

3) Tautas té€rpu iedzivinasana Kurzeme ar
makslas instalaciju palidzibu, vides
objektu. Marketinga ieklaujot art
muzejus, kuros ir pieejams apskatit ar
rokam darinatos teérpus un tautas terpu
darinasanas tradicijas.

4) Kurzemes kulinara mantojuma
piedavajuma izveidoSana t.sk. art
misdienigas &diena gatavoSanas un
razoSanas tradicijas (“Razots
Kurzeme”) popularizé$ana un
ieklauSanas starptautiska kulinara
mantojuma tikla.

5) Piekrastes kultfirvésturiska mantojuma
un zvejniecibas tradiciju
popularizgsana, iepaziSana. NirSanas
tirisma produktu piedavajuma izstradé
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6)

7)

un zemiidens mantojuma
interpretacijas piedavajums.

Citu tautibu “p&das” Kurzemg,
iepaziSanas marsrutu izveide (ebreji,
somu Jeégeri, zviedri, vaciesi utt.).
Kurzemes vésturisko un musdienu
tradiciju, dzivesveida, paradumu
popularizésana, ka arT ieklauSanas
starptautiskos tiklojumos (kirbju, zivju,
kanepju, vina dienas utt.) .Vienas
dienas kafejnicas.

RYV 7.2. Kultiiras mantojuma saglabasana

RV 7.2. KPR | Kurzemes vesturiska Projekta ietvaros planots popularizet un saglabat 1 000 000 2022 6 Objektu tpasnieki un
7.2.1. | mantojuma saglabasana | Kurzemes vesturisko mantojumu nakamajam apsaimniekotaji;
un pielagoSana tirisma | paaudzém. pasvaldibas;
vajadzibam Projekta aktivitates: NVO
1) Militara mantojuma objektu icklausana
tarisma. Militaro mantojumu objektu
apzinasana un pielago$ana tirisma
vajadzibam, ieklausana tiirisma
marsrutos(10 objekti).
2) Industriala mantojuma objektu
ieklau$ana tiirisma. Objektu apzinasana
un pielagosana tirisma vajadzibam,
ieklau$ana tirisma marsrutos (15
objekti).
3) Kurzemes arhitektiiras vertibas, to
icklausana tematiska marSruta.
RV 7.2. KPR | Kurzemes muizu parku | Projekta aktivitates: 420 000 2022 2022.-2024. | Latvijas Ainavu
7.2.2. | dabas, ainavu un 1) Kurzemes muizu parku situacijas arhitektu asociacija;

kultiirvides mantojuma
iedzivinaSana

apzinasana, apsekoS$ana un ainavu
analitiska izp&te un ainavas vertibu
inventarizacija un novertgjums, parka
un pieguloSo teritoriju zongjums,
dendrologiska inventarizacija un
biologiskas daudzveidibas
novertgjums.
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2) Kultaras mantojuma identifikacija,
autentiskuma un integritates
novert&jums, ietverot grafiskos
materialus.

3) Kultiras mantojuma ieklau$ana
tlrisma piedavajuma.

RV 7.4. Kulturtelpu dazadibas stiprinasana

RV 7.4.

KPR
7.4.1.

Kurzemes kultiirtelpu
mantojuma saglabasana
un attistiba

Projekta ietvaros planots apzinat Kurzemes
vesturisko

kulttirtelpu (Iibiesu, suitu, Rucavas, Popes u.c.)
€soSo

situaciju, vajadzibas un iespéjas, rast
risinajumus

kultartelpu mantojuma saglabasanai un
nakotnes attistibai.

Projekta aktivitates:

1) Integrétu kultiirtelpu attistibas planu
izstrade un Tsteno$ana (teritorialais
planojums, apbtives noteikumi,
informacijas izvietoSanas noteikumi,
tirisma infrastruktira u. c.).

2) Veicinat kultiirtelpu mantojuma
pieejamibu (elektroniskie resursi un
lietotnes, pasakumi, publikacijas,
raidfjumi, stendi, tiirisma pakalpojumi
u.c.).

3) Veicinat kultiirtelpu atpazistamibu
(valodas lietosana norades,
nosaukumos, informativajos stendos
un materialos, majaslapas u. c.;
pasakumos, arT valodas ligzdu darbiba
u.c.).

4) Veicinat kultliras procesu uzturé$anu
Kurzeme un importu arpus tas
(ansamblu darbiba, tradiciju uzturésana
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5)

6)

un atjaunos$ana, jaunrades veicinaSana
u.c.).

Kulttrtelpu mantojuma kvalitativa
izmantoSana un sabalanséta
izmantoSana (sezonalitates ietekmes
mazinasana, dabas aizsardzibas un
kultarvesturiska mantojuma interesu
apvienosana u.c.).

Tirisma produktu, materialu un e-
risingjumu izstrade.
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Prioritate Nr. 8 — Aktiva sabiedriba

Prioritates ietvars:

Vispusiga, uz attistibu orientéta regionala kultirvide — kultiiras infrastruktiras attistiba, kultiras mantojuma saglabasana, Eiropas méroga kulttras
mantojuma saglabasana un populariz€$ana, inovacijas kulttiras pakalpojumu nodrosinasana.

Rados$o industriju nozares attistiba, vienlaikus veicinot darba tirgus attistibu un konkurétsp€jas paaugstinaSanu. Marketinga un komunikacijas
aktivitates, atbilstoSas vides un infrastruktiiras pielagoSana un nodrosinasana. Kultiiras kopienu sadarbibas tiklu attistiba. Kultiiras komunikacija -
kulttiras aktivitaSu eksports un popularizéSana arpus pasvaldibu un regiona robezam.

Ricibas virzieni:
RV 8.1. Vietas piederibas sajiitas stiprinasana
RV 8.2. Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas veidosana
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Iesp€jamais

Ricibas Projekta NepiecieSamo projekta Projekta Sadarblb? s
- B Lo . L. . . .. _ N _ v projekta
virziena | Nr.p.k. idejas Projekta idejas 1ss apraksts/pamatojums investiciju IstenoSanas IstenoSanas iesaistitie
apzim. nosaukums apjoms (EUR) uzsak$anas laiks, gadi A
partneri (ja ir)
gads
RYV 8.1. Vietas piederibas sajiitas stiprinasana
Kurzemes Pamatojoties uz esoso pétijumu un projektu bazes VRG 200 000 2022 2 gadi Kurzemes
viedo ciemu teritorijas, turpinat iedzivinat konceptu “Viedie ciemi VRG;
(viedas Kurzemg”. Turpinot par prioritati izvirzit uznémgjdarbibas, pasvaldibas;
kopienas) socialas uznémgjdarbibas, socialo un kultiiras jomi sadarbibas uznémeji;
attistiba atttstibu, kuras mérkis ir sekmét pareju uz aprites ekonomiku, NVO
tadgjadi nodrosinot gudraku viet&jo resursu izmantosanu,
konkur&tspgju, ilgtsp&jigu ekonomikas un teritorijas izaugsmi.
RV 8.1 é(PR Projekta aktivitates:
o A1

1) Savstarpgjas pieredzes apmainas.

2) Izglitojosu pasakumu tikls, Tautskolas, Lideribas
apmacibas.

3) Paspietickamu kopienu veido$ana un attistiba lauku
teritorijas/pilseétu teritorijas (pilotprojekti).

4) Finansials atbalsts vietgjo kopienas aktivitasu
ievieSanai (digitalas tehnologijas, inovacijas u.c.).
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